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Presentacion

En las administraciones anteriores, la actual Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural fue conocida como Fomento
Agropecuario, Medio Ambiente Y Desarrollo Sustentable, la cual debido a la especificidad y tomando en cuenta la demanda social en
relacion con los temas de fomento a la agricultura, ganaderia y la acuicultura y siendo Veracruz un municipio con litoral, también
incluye a la pesca y por otro lado medio ambiente; el Lic. Fernando Yunes Marquez Presidente Municipal Constitucional de Veracruz,
en sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 12 de enero del presente afo junto con todos los miembros de dicho érgano Constitucional
aprobaron por unanimidad la Creacién de la Direccién de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural, con el propdsito Vemos un
fomento agropecuario y desarrollo rural competitivo y sustentable conducido por la DFADR, con la participacién activa de la ciudadania,
los productores del medio rural y agroalimentario con un enfoque social y ambientalmente responsable.

El PAT de la DFADR, plantea desarrollar en el ejercicio fiscal 2020 acciones fundamentados en las disposiciones correspondientes a
la Gestion por Resultados (GpR) y para ello se aplica la Metodologia y enfoque de Presupuesto en Base a Resultados (PbR), instruido
por la Administracién Municipal 2018 -2021 y de igual manera se basa en congruencia con el PMD y los ODS 2030, dirigidos a contribuir
mediante el fortalecimiento del capital fisico, social, econédmico y humano y de esta manera, fortalecer la relacién armodnica entre la
poblacidn, el territorio y el H. Ayuntamiento 2018 — 2021

La DFADR tiene el encargo de actuacién para facilitar y promover el crecimiento econédmico, comercial e industrial del municipio e
incentivar la productividad rural a través del aprovechamiento del potencial y los recursos disponibles para atender las necesidades
agroalimentarias de la poblacién de manera competitiva y sustentable. También de fortalecer la capacidad de coordinacién vy
concertacion; la aptitud de la ciudadania y productores en actividades agropecuarias; mediante el liderazgo institucional municipal.

El H. Ayuntamiento continla fortaleciendo las actividades en el campo, proporcionando apoyos con recursos municipales, lo que esta
permitiendo reactivar e incrementar la actividad agropecuaria y acuicola del municipio de Veracruz, mejorando la economia y el
bienestar de los productores rurales. Para ello se instrumentan acciones como se indicd y adicionalmente se considera a la normativa
establecida en el Manual de Organizacién y el Manual de Procedimientos.
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Siglas y Acrénimos
Aqui se deberan anotar un listado de las siglas y acréonimos utilizados dentro del PAT

Ejemplo:

DFADR: Direccién de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural.
MIR: Matriz de Indicadores para Resultados

PMD: Plan Municipal de Desarrollo

PAT: Programa Anual de Trabajo

UP: Unidades de Produccion

PMD: Plan Municipal de Desarrollo.
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Objetivos

Objetivo 3.1 Implementar un Programa de Coordinacion Intersectorial para el Fomento Agropecuario, Acuicola y Desarrollo Rural.

La DFADR contribuye al cumplimiento de este objetivo a través acciones que realizan las jefaturas de; Agricultura; de Ganaderia; de
Acuacultura y Pesca y; de Desarrollo Rural (Vinculacién) que en conjunto desarrollan el objetivo 3,1 del (Pp) Trabajando por el Campo.

Programa Presupuestario Tematica Unidad Administrativa
Trabajando por el Campo Facilitar y promover el crecimiento DFADR Direccién de Fomento
econdmico, comercial e industrial del Agropecuario y Desarrollo Rural

municipio e incentivar la productividad
rural a través del aprovechamiento del
potencial y los recursos disponibles para
atender las necesidades agroalimentarias
de la poblacidn de manera competitiva y
sustentable

Objetivo 3.2 Implementar un Programa de Capacitacion y Extensionismo Agropecuario, Acuicola, Pesca y Desarrollo Rural.
La DFADR contribuye al cumplimiento de este objetivo a través acciones que realizan las jefaturas de; Agricultura; de Ganaderia; de
Acuacultura y Pesca y; de Desarrollo Rural (Vinculacién) que en conjunto desarrollan el objetivo 3,2 del (Pp) Trabajando por el Campo.

Programa Presupuestario Temadtica Unidad Administrativa
Trabajando por el Campo Fortalecer las capacidades técnicas y DFADR Direccién de Fomento
administrativas de las econémicas Agropecuario y Desarrollo Rural

agropecuarias, pesqueras y acuicolas para
mejorar procesos productivos y
organizativos mediante apoyos en
servicios de AT, capacitacion,
extensionismo; en ITTT, Ademas de
fomentar el desarrollo gerencial
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Objetivo 3.3 Coadyuvar a la produccion y productividad agropecuaria, acuicola, pesquera y desarrollo rural.

La DFADR contribuye al cumplimiento de este objetivo a través acciones que realizan las jefaturas de; Agricultura; de Ganaderia; de
Acuacultura y Pesca y; de Desarrollo Rural (Vinculacién) que en conjunto desarrollan el objetivo 3,2 del (Pp) Trabajando por el Campo.

Programa Presupuestario Temadtica Unidad Administrativa
Trabajando por el Campo Contribuir con los responsables de DFADR Direccién de Fomento
organizar, distribuir y coordinar los Agropecuario y Desarrollo Rural

programas de la federacién y el estado,
asi como los programas de apoyo con
recursos netamente municipal e
interactuar con las demas direcciones del
municipio y establecer contacto con un
mayor numero de apoyos y agentes
financieros para impulsar un mayor
numero de proyectos productivos.

Objetivo 3.4 Implementar un Programa para la Competitividad y Disminucion de Riesgos.
La DFADR contribuye al cumplimiento de este objetivo a través acciones que realizan las jefaturas de; Agricultura; de Ganaderia; de
Acuacultura y Pesca y; de Desarrollo Rural (Vinculacién) que en conjunto desarrollan el objetivo 3,2 del (Pp) Trabajando por el Campo.

Programa Presupuestario Tematica Unidad Administrativa
Trabajando por el Campo Mantener y mejorar el patrimonio Fito DFADR Direccién de Fomento
zoosanitario y de inocuidad Agropecuario y Desarrollo Rural

agroalimentaria, acuicola y pesquera en el
Municipio, mediante prevencion y
combate de plagas y enfermedades en
agricultura, ganaderia, acuacultura para
proteger la produccion e incidir en el
bienestar de la ciudadania
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Objetivo 3.5 Implementar un Programa para la Administracion Operativa de la DFADR.
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La DFADR contribuye al cumplimiento de este objetivo a través acciones que realizan las jefaturas de; Agricultura; de Ganaderia; de
Acuacultura y Pesca y; de Desarrollo Rural (Vinculacién) que en conjunto desarrollan el objetivo 3,2 del (Pp) Trabajando por el Campo.

Programa Presupuestario

Tematica

Unidad Administrativa

Trabajando por el Campo

Reactivar e incrementar la actividad
agropecuaria y acuicola del municipio
para mejorar la economia y bienestar de
los productores.  Eficiente y actualizar
los procedimientos administrativos para
ofrecer un mejor servicio a los
ciudadanos.

DFADR Direccién de
Agropecuario y Desarrollo Rural

Fomento
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En este apartado se deberd alinear el Programa Anual de Trabajo al Plan Municipal de Desarrollo:

econdmico, comercial
e industrial del
Municipio e incentivar
a la productividad y
competitividad rural,
creando circulos
productivos, asi como
ampliar la oferta
turistica, mejorando
con ello la calidad de
vida de la ciudadania.

Intersectorial para el
Fomento Agropecuario,
Acuicola y Desarrollo Rural.

Facilitar y promover el
crecimiento econémico,
comercial e industrial del
municipio e incentivar la
productividad rural a través
del aprovechamiento del
potencial y los recursos
disponibles para atender las
necesidades
agroalimentarias de la
poblacién de manera
competitiva y sustentable

operativas de las unidades
administrativas para la
ejecucion de los
programas de desarrollo
rural sustentable, acordes
a la necesidad de los (as)
productores (as)
agropecuarios (as).

Eje del . . . . L

:’MD Objetivo General Programa Objetivo Estrategia Lineas de Accion
Te Quiero | Facilitary promover el | Trabajando por el | Objetivo 3.1 Implementar un | Estrategia 3.1.1 Planeary 3.1.1.1 Realizar recorridos en las localidades y dreas rurales, para la
Trabajando | crecimiento Campo Programa de Coordinacién | coordinar las areas deteccion de dreas potenciales de vinculacion e inversién

3.1.1.2 Realizar reuniones con unidades y/o productores (as) en las
localidades y dreas rurales para la difusion, promocién y coordinacion
de programas de apoyo al sector rural

3.1.1.3 Realizar entrevistas focalizadas con funcionarios de unidades
administrativas y/o productores (as) en las localidades y areas rurales,
para dinamizar la economia local

Obijetivo 3.2 Implementar un
Programa de Capacitacién y
Extensionismo Agropecuario,
Acuicola, Pesca y Desarrollo
Rural.

Fortalecer las capacidades
técnicas y administrativas de
las unidades econémicas
agropecuarias, acuicolas,
pesqueras para que mejoren
sus procesos productivos y
organizativos a través del
otorgamiento de apoyos a
servicios de asistencia
técnica, capacitacion,
extensionismo, innovacién y
transferencia de tecnologia

Estrategia 3.2.1 Fungir
como medio para la
organizacidn, capacitacion
y asistencia y
fortalecimiento de los
productores, y mejorar sus
procesos productivos,
manejo y comercializacién.

Lineas de Accién:

3.2.1.1 Identificacidn y disefio de planes de Capacitacion y asistencia
integral a productores agropecuarios, acuicolas en diferentes técnicas
para mejorar sus procesos productivos, manejo y comercializacion.
Estrategia

3.2.2.2 Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas,
conocer sus potencialidades en sus UP y fortalecer actitudes positivas
sobre adopcidn de formas de aprovechamiento de recursos existentes,
ademads de facilitar la trasmision y la adopcion de tecnologias

3.2.2.3 Implementacién y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion
tedrico y/o précticos a productores, alumnos de escuelas y amas de
casa en la produccidén agropecuaria, acuicola y otras actividades de
traspatio, periurbanay urbana.
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Objetivo 3.3 Coadyuvar a la
produccioén y productividad
agropecuaria, acuicola,

pesquera y desarrollo rural.

Contribuir con los
responsables de organizar,
distribuir y coordinar los
programas de la Federacién
y el Estado; asi como los
programas de apoyos con
recursos municipales e
interactuar con las demds
Dependencias y Entidades de
la Administracion Municipal
para impulsar un mayor
numero de Proyectos
Productivos.

3.3.1 Incrementar la
produccion y
productividad rural
mediante acciones de
apoyos econdémicos y en
especie en insumos,
infraestructuray
equipamiento de la
Unidades de Produccién

3.3.1.1 Llevar a cabo la implementacién de proyectos productivos
agricolas, pecuarios, acuicolas, pesqueros en el Municipio.

3.3.1.2 Llevar a cabo la aplicaciéon de paquetes tecnoldgicos
agropecuarios, instalacién de médulos de Innovacién y Transferencia
de Tecnologia agropecuaria, acuacultura y pesca.

3.3.1.3 Realizar un Tianguis Anual en materia Agropecuaria, Acuicola,
Pesquero y de Actividades Econdmicas en el Medio Rural.

Obijetivo 3.4 Implementar un
Programa para la
Competitividad y
Disminucién de Riesgos.

Mantener y mejorar el
patrimonio fitosanitario y de
inocuidad agroalimentaria,
acuicola y pesquera en el
Municipio, mediante la
prevencién y/o el combate
de plagas y enfermedades
que afectan la agricultura,
ganaderia, acuaculturay
pesca para proteger la
produccién con la
consecuente mejoria en el
bienestar de la ciudadania

Estrategia 3.4.1 Realizar
recorridos para verificar la
presencia de
enfermedades, asi como
deteccion de necesidades
de productores
agropecuarios, acuicola,
pesca en materia de
buenas practicas de
produccién y manejo de
productos, mediante
supervision y seguimiento
a los programas de
sanidad vegetal y salud
animal la federacion y el
estado, asi como los que
disefien, propongany
autorice el H.
Ayuntamiento

3.4.1.1 Impulsar la participacion y ejecucion de medidas de prevencion
y control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

3.4.1.2 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas de
vigilancia para el control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

3.4.1.3 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y
proyectos de inocuidad agroalimentaria.

3.4.1.4 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y
proyectos de movilizacidén agroalimentaria, acuicola y pesquera.

3.4.1.5 Llevar a cabo la implementacion y asistencia de productores y
técnicos en foros, paneles, simposios, giras técnicas, exposiciones, etc.
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Obijetivo 3.5 Implementar un
Programa para la
Administracién Operativa de
la DFADR.

Garantizar una gestién
administrativa eficiente,
eficaz y de calidad para que
los programas, metas y
proyectos a responsabilidad
de la DFADR se realicen en
las mejores condiciones
posibles, coadyuvando de
manera decisivas en su
viabilidad y mantenery
mejorar los recursos
humanos y materiales.

Estrategia 3.5.1 Contribuir
al desempefio de las
funciones y atribuciones
de la DFADR mediante la
gestidn de la agenda, el
acercamiento de los
recursos necesarios para la
toma de decisiones, el
cumplimiento de
compromisos adquiridos y
la atencién integral a la
ciudadania del medio rural
del Municipio.

3.5.1.1 Participar en la formulacidn de programas y presupuestos de
acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables

3.5.1.2 Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H.
Ayuntamiento, las politicas y procedimientos para la administracidn de
los recursos humanos, materiales y financieros a cargo de la DFADR en
conformidad con las disposiciones aplicables.

3.5.1.3 Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos
humanos, servicios generales, conservacién, mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones y suministros que
requiera la DFADR.

10
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Contribucion de los programas presupuestarios, a los objetivos del PAT
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3.1 Implementar un Programa de Coordinacion Intersectorial para el Fomento Agropecuario, Acuicola y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.3.1 Planear y coordinar las areas operativas de las unidades administrativas para la ejecucion de los programas de desarrollo
rural sustentable, acordes a la necesidad de los (as) productores (as) agropecuarios (as).

Programa Presupuestario

Li de Accid
ineas de Acclon Trabajando por el Campo

3.1.1.1 Realizar recorridos en las localidades y areas rurales, para la deteccién de areas potenciales \/
de vinculacidn e inversion

3.1.1.2 Realizar reuniones con unidades y/o productores (as) en las localidades y dreas rurales para \/
la difusiéon, promocidn y coordinacién de programas de apoyo al sector rural

3.1.1.3 Realizar entrevistas focalizadas con funcionarios de unidades administrativas y/o \/
productores (as) en las localidades y areas rurales, para dinamizar la economia local

3.2 Implementar un Programa de Capacitacion y Extensionismo Agropecuario, Acuicola, Pesca y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.2.1 Fungir como medio para la organizacidn, capacitacién y asistencia y fortalecimiento de los productores, y mejorar sus
procesos productivos, manejo y comercializacidn.

Programa Presupuestario

Lineas de Accion
: : Trabajando por el Campo

3.2.1.1 Identificacién y disefio de planes de Capacitacion y asistencia integral a productores agropecuarios, \/
acuicolas en diferentes técnicas para mejorar sus procesos productivos, manejo y comercializacion.

Estrategia

3.2.2.2 Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas, conocer sus potencialidades en sus UP \/

y fortalecer actitudes positivas sobre adopcidon de formas de aprovechamiento de recursos existentes,
ademas de facilitar la trasmision y la adopcion de tecnologias

3.2.2.3 Implementacion y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion tedrico y/o practicos a productores, ‘/
alumnos de escuelas y amas de casa en la produccidn agropecuaria, acuicola y otras actividades de traspatio,
periurbana y urbana.

11
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3.3. Objetivo 3.3 Coadyuvar a la produccién y productividad agropecuaria, acuicola, pesquera y desarrollo rural

3.3.1 Incrementar la producciéon y productividad rural mediante acciones de apoyos econémicos y en especie en insumos, infraestructura y
equipamiento de la Unidades de Produccién

Programa Presupuestario

Lineas de Accidn
Trabajando por el Campo

3.3.1.1 Llevar a cabo la implementacidn de proyectos productivos agricolas, pecuarios, acuicolas, \/
pesqueros en el Municipio

3.3.1.2 Llevar a cabo la aplicacion de paquetes tecnoldgicos agropecuarios, instalacion de médulos \/
de Innovacion y Transferencia de Tecnologia agropecuaria, acuacultura y pesca.

3.3.1.3 Realizar un Tianguis Anual en materia Agropecuaria, Acuicola, Pesquero y de Actividades \/
Econdmicas en el Medio Rural.

3.4 Implementar un Programa para la Competitividad y Disminucion de Riesgos.

Estrategia 3.4.1 Realizar actividades para verificar la presencia de enfermedades, asi como deteccion de necesidades de productores
agropecuarios, acuicola, pesca en materia de buenas practicas de produccién y manejo de productos, mediante supervision y seguimiento a
los programas de sanidad vegetal y salud animal la federacidn y el estado, asi como los que diseifien, propongan y autorice el H. Ayuntamiento

Programa Presupuestario

Lineas de Accidn
: : Trabajando por el Campo

3.4.1.1 Impulsar la participacién y ejecuciéon de medidas de prevencién y control de sanidad \/
pecuaria, vegetal y acuicola.

3.4.1.2 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas de vigilancia para el control
de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

3.4.1.3 Contribuir y en su caso participar en la ejecucidon de medidas y proyectos de inocuidad
agroalimentaria.

3.4.1.4 Contribuir y en su caso participar en la ejecuciéon de medidas y proyectos de movilizacién
agroalimentaria, acuicola y pesquera.

ANERNEANERN

3.4.1.5 Llevar a cabo la implementacion y asistencia de productores y técnicos en foros, paneles,
simposios, giras técnicas, exposiciones, etc.

12
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3.5 Implementar un Programa para la Administracion Operativa de la DFADR.

Estrategia 3.5.1 Contribuir al desempenio de las funciones y atribuciones de la DFADR mediante la gestion de la agenda, el acercamiento de
los recursos necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento de compromisos adquiridos y la atencion integral a la ciudadania del

medio rural del Municipio.

Lineas de Accidn

Programa Presupuestario

Trabajando por el Campo

3.5.1.1 Participar en la formulacién de programas y presupuestos de acuerdo con las disposiciones

juridicas y administrativas aplicables

v

3.5.1.2 Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H. Ayuntamiento, las politicas y
procedimientos para la administracién de los recursos humanos, materiales y financieros a cargo

de la DFADR en conformidad con las disposiciones aplicables.

v

3.5.1.3 Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos humanos, servicios generales,
conservacion, mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones y suministros que

requiera la DFADR

13
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Objetivo 3.1 Implementar un Programa de Coordinacidn Intersectorial para el Fomento Agropecuario, Acuicola y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.1.1 Planear y coordinar las areas operativas de las unidades administrativas para la ejecucion de los programas de desarrollo rural sustentable,
acordes a la necesidad de los (as) productores (as) agropecuarios (as).

3.1.1.1 Realizar recorridos en las localidades y areas rurales, para la deteccion de areas potenciales de vinculacion e inversion

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Realizar constantes recorridos por las distintas areas y UP de las localidades del medio rural, con

. . o . Recorridos 130
el propdsito de generar la proximidad de los técnicos con los ciudadanos y productores.

3.1.1.2 Realizar reuniones con unidades y/o productores (as) en las localidades y areas rurales para la difusion, promocién y coordinacién de programas de
apoyo al sector rural

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Realizar reuniones con unidades y/o productores (as) en las localidades y areas rurales para la

e g L, ., Reuniones 87
difusidn, promocion y coordinacion de programas de apoyo al sector rural.

3.1.1.3 Realizar entrevistas focalizadas con funcionarios de unidades administrativas y/o productores (as) en las localidades y areas rurales, para dinamizar
la economia local

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Realizar entrevistas focalizadas con funcionarios de unidades administrativas y/o productores

. . . . , Entrevistas 87
(as) en las localidades y areas rurales, para dinamizar la economia local.

3.2 Implementar un Programa de Capacitacion y Extensionismo Agropecuario, Acuicola, Pesca y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.2.1 La DFADR fungird, como medio para la organizacion, capacitacion y asistencia y fortalecimiento de los productores, y mejorar sus procesos
productivos, manejo y comercializacion.

3.2.1.1 Identificacion y disefio de planes de Capacitacion y asistencia integral a productores agropecuarios, acuicolas en diferentes técnicas para mejorar
sus procesos productivos, manejo y comercializacion.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual
Identificacion y disefio de planes de Capacitacion y asistencia integral a productores
agropecuarios, acuicolas en diferentes técnicas para mejorar sus procesos productivos, manejo Ficha para capacitacién 75
y comercializacion.
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3.2.2.2 Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas, conocer sus potencialidades en sus UP y fortalecer actitudes positivas sobre adopcién
de formas de aprovechamiento de recursos existentes, ademas de facilitar la trasmision y la adopcién de tecnologias.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual
Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas, conocer sus potencialidades en sus

UP y fortalecer actitudes positivas sobre adopcién de formas de aprovechamiento de recursos Fichas de jerarquizacién 75
existentes, ademas de facilitar la trasmisidn y la adopcidn de tecnologias

3.2.2.3 Implementacién y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion teérico y/o practicos a productores, alumnos de escuelas y amas de casa en la
produccion agropecuaria, acuicola y otras actividades de traspatio, periurbana y urbana.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual
Implementacién y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion tedrico y/o practicos a

productores, alumnos de escuelas y amas de casa en la produccién agropecuaria, acuicola y Curso o Taller 52

otras actividades de traspatio, periurbana y urbana.

3.3 Coadyuvar a la produccidn y productividad agropecuaria, acuicola, pesquera y desarrollo rural

3.3.1 Incrementar la produccién y productividad rural mediante acciones de apoyos econémicos y en especie en insumos, infraestructura y equipamiento
de la Unidades de Produccion

3.3.1.1 Llevar a cabo la implementacion de proyectos productivos agricolas, pecuarios, acuicolas, pesqueros en el Municipio

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Contribuir a la implementacion de proyectos productivos agropecuarios, pecuarios, acuicolas,

L . . UP/proyecto 7
pesqueros con recursos de la Federacion, el Estado o el Municipio segun el caso. proy

3.3.1.2 Llevar a cabo la aplicacion de paquetes tecnoldgicos agropecuarios, instalacion de moddulos de Innovacion y Transferencia de Tecnologia
agropecuaria, acuacultura y pesca.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual
Llevar a cabo la aplicacion de paquetes tecnoldgicos agropecuarios, instalacion de médulos de
Innovacién y Transferencia de Tecnologia agropecuaria, acuacultura y pesca. con recursos de la Accidn 72

Federacion, el Estado o el Municipio segun el caso.

3.3.1.3 Realizar un Tianguis Anual en materia Agropecuaria, Acuicola, Pesquero y de Actividades Econdmicas en el Medio Rural.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

3.3.1.3 Realizar un Tianguis Anual en materia Agropecuaria, Acuicola, Pesquero y de Actividades

.. . Tianguis 1
Econdmicas en el Medio Rural. g
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3.4 Implementar un Programa para la Competitividad y Disminucién de Riesgos.

Estrategia 3.4.1 Realizar actividades para verificar la presencia de enfermedades, asi como deteccion de necesidades de productores agropecuarios,
acuicola, pesca en materia de buenas practicas de produccion y manejo de productos, mediante supervisidn y seguimiento a los programas de sanidad
vegetal y salud animal la federacion y el estado, asi como los que diseiien, propongan y autorice el H. Ayuntamiento

3.4.1.1 Impulsar la participacion y ejecucion de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Impulsar la participacidn y ejecucidn de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria,

, Accién para Campafia 16
vegetal y acuicola

3.4.1.2 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas de vigilancia para el control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Contribuir y en su caso participar en la ejecucién de medidas de vigilancia para el control de

. . , Recorridos 16
sanidad pecuaria, vegetal y acuicola

3.4.1.3 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de inocuidad agroalimentaria.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de inocuidad

. . Accion para inocuidad 16
agroalimentaria.

3.4.1.4 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de movilizacion agroalimentaria, acuicola y pesquera.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de movilizacion

. A , Accion 16
agroalimentaria, acuicola y pesquera.

3.4.1.5 Llevar a cabo la implementacion y asistencia de productores y técnicos en foros, paneles, simposios, giras técnicas, exposiciones, etc.

Descripcion de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual

Llevar a cabo la implementacidn y asistencia de productores y técnicos en foros, paneles,

. . R . .. Evento 16
simposios, giras técnicas, exposiciones, etc.
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3.5 Implementar un Programa para la Administracion Operativa de la DFADR.

Estrategia 3.5.1 Contribuir al desempefio de las funciones y atribuciones de la DFADR mediante la gestion de la agenda, el acercamiento de los recursos
necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento de compromisos adquiridos y la atencidn integral a la ciudadania del medio rural del Municipio.

3.5.1.1 Participar en la formulacion de programas y presupuestos de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas a

plicables

Descripcion de la Actividad

Unidad de Medida

Meta Cuantitativa Anual

3.5.1.1 Participar en la formulacion de programas y presupuestos de acuerdo con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables

Evento

4

3.5.1.2 Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H. Ayuntamiento, las politica

s y procedimientos para la administracion de los recursos
humanos, materiales y financieros a cargo de la DFADR en conformidad con las disposiciones aplicables.

Descripcion de la Actividad

Unidad de Medida

Meta Cuantitativa Anual

3.5.1.2 Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H. Ayuntamiento, las politicas y
procedimientos para la administracidon de los recursos humanos, materiales y financieros a

Propuesta

cargo de la DFADR en conformidad con las disposiciones aplicables.

3.5.1.3 Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos humanos, servicios generales, conservacion, mantenimiento de bienes muebles e

inmuebles, asi como de adquisiciones y suministros que requiera la DFADR

Descripcion de la Actividad

Unidad de Medida

Meta Cuantitativa Anual

3.5.1.3 Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos humanos, servicios generales,
conservacion, mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones y
suministros que requiera la DFADR

Accidn

Otras Actividades

Descripcidn de la Actividad Unidad de Medida Meta Cuantitativa Anual
Talleres Escolares DFADR e INAH. Taller 31
Visitas Guiadas Escolares DFADR e INAH. Viaje 31
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Calendario de Actividades

Objetivo 3.1 Implementar un Programa de Coordinacion Intersectorial para el Fomento Agropecuario, Acuicola y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.1.1 Planear y coordinar las areas operativas de las unidades administrativas para la ejecucion de los programas de desarrollo rural sustentable, acordes a la necesidad de los (as)
productores (as) agropecuarios (as).

-

Actividades ene Wﬁ\ abr may\ jun jul  ago sep oct nov dic Total |
et o oo oty oot " 10 |11 |11 [ 11 [11 12 [ 21 11 32| 31|11 [0 330
e e e st ™% | 4 |6 |8 |8 8|8 |8 s s |s|s|s| s
e e e e /P | 4 |6 |88 s s 8|8 |8 8 8|5| &

Total | 18 | 23 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 27 | 20 304

Objetivo 3.2 Implementar un Programa de Capacitacion y Extensionismo Agropecuario, Acuicola, Pesca y Desarrollo Rural.

Estrategia 3.2.1 La DFADR fungira, como medio para la organizacion, capacitacion y asistencia y fortalecimiento de los productores, y mejorar sus procesos productivos, manejo y
comercializacién.

Actividades ene feb mar ‘ abr may ‘ jun jul oct nov | dic Total
Identificacion y disefio de planes de Capacitacion y asistencia integral a productores
1 | agropecuarios, acuicolas en diferentes técnicas para mejorar sus procesos productivos, manejo y 3 4 7 7 7 7 7 8 8 8 7 2 75
comercializacion.

Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas, conocer sus potencialidades en sus UP
2 | y fortalecer actitudes positivas sobre adopcion de formas de aprovechamiento de recursos 3 4 7 7 7 7 7 8 8 8 7 2 75
existentes, ademas de facilitar la trasmision y la adopcion de tecnologias

Implementacidn y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion tedrico y/o practicos a
3 | productores, alumnos de escuelas y amas de casa en la produccion agropecuaria, acuicola y otras 2 2 4 5 7 6 6 6 5 6 2 1 52
actividades de traspatio, periurbana y urbana.

Total | 8 10 | 18 | 19 | 21 | 20 | 20 | 22 | 21 | 22 | 16 | 5 202
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Objetivo 3.3 Coadyuvar a la produccion y productividad agropecuaria, acuicola, pesquera y desarrollo rural

Estrategia 3.3.1 Incrementar la produccién y productividad rural mediante acciones de apoyos econémicos y en especie en insumos, infraestructura y equipamiento de la Unidades de
Produccion

Actividades ene feb mar | abr may jun

1 Llevar a cabo la |mple.n.1e.nta(:|on de proyectos productivos agricolas, pecuarios, acuicolas, 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 0 7
pesqueros en el Municipio

) Llevar a‘c’abo la aphcacnor‘l de paquetes fecnologlcos a‘gropecuanos, instalacion de médulos de 0 4 5 8 8 8 6 8 8 8 7 2 72
Innovacién y Transferencia de Tecnologia agropecuaria, acuacultura y pesca.
Reali Ti is Anual teria A ia, Acuicola, P Activi

3 | Rea |z’ar.un ianguis rfua en materia Agropecuaria, Acuicola, Pesquero y de Actividades 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Econdémicas en el Medio Rural.

Total | O 5] 5] 9 9 9 6 9 9 9 8 2 80

Objetivo 3.4 Implementar un Programa para la Competitividad y Disminucion de Riesgos.

Estrategia 3.4.1 Realizar actividades para verificar la presencia de enfermedades, asi como deteccion de necesidades de productores agropecuarios, acuicola, pesca en materia de buenas
practicas de produccién y manejo de productos, mediante supervision y seguimiento a los programas de sanidad vegetal y salud animal la federacion y el estado, asi como los que disefien,

propongan y autorice el H. Ayuntamiento

Actividades ene feb mar \ abr may\ jun jul | ago sep | oct nov dic Total

1 Impulsar la p'artlapacnon y ejecucion de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria, 0 1 1 5 5 5 5 1 P 1 1 1 16
vegetal y acuicola.

) Impulsar la p?rtlmpacwn y ejecucion de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria, 0 1 1 2 2 2 2 1 2 1 1 1 16
vegetal y acuicola.

3 Contrl!oulry er} su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de inocuidad 0 1 1 5 5 5 5 1 P 1 1 1 16
agroalimentaria.

4 Contrl.bwr y ep su calso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de movilizacién 0 1 1 5 2 5 2 1 2 1 1 1 16
agroalimentaria, acuicola y pesquera.

5 I:Ievar .a cab.o la |r’npl'ementaC|o.n y asistencia de productores y técnicos en foros, paneles, 0 1 1 2 2 2 2 1 2 1 1 1 16
simposios, giras técnicas, exposiciones, etc.
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Total| O 5 5 10 | 10 | 10 | 10 5 10 5 5 5 80

Objetivo 3.5 Implementar un Programa para la Administracién Operativa de la DFADR.

I
Estrategia 3.5.1 Contribuir al desempeiio de las funciones y atribuciones de la DFADR mediante la gestion de la agenda, el acercamiento de los recursos necesarios para la toma de decisiones, el

Actividades ene feb mar \ abr may \ jun j sep | oct nov | dic
Participar en la formulacién de programas y presupuestos de acuerdo con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables

cumplimiento de compromisos adquiridos y la atencion integral a la ciudadania del medio rural del Municipio.

Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H. Ayuntamiento, las politicas y
2 | procedimientos para la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros a cargo 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
de la DFADR en conformidad con las disposiciones aplicables.

Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos humanos, servicios generales,
3 | conservacién, mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones y 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
suministros que requiera la DFADR

Total| O 0 S 0 0 3 0 0 3 0 0 3 12

Otras Actividades may ‘ jun j Total
1 | Talleres Escolares DFADR e INAH 0 0 4 4 4 4 0 0 |5 4 4 2 31
2 | Visitas Guiadas Escolares DFADR e INAH. 0 0 4 4 4 4 0 0 5 4 4 2 31

Subtotal | O 0 8 8 8 8 0 0 10 | 10 8 4 62
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Actividades

Responsables

Realizar constantes recorridos por las distintas areas y UP de las localidades del medio rural, con el propdsito de generar la

1 proximidad de los técnicos con los ciudadanos y productores

2 Realizar reuniones con unidades y/o productores (as) en las localidades y areas rurales para la difusién, promocién y
coordinacién de programas de apoyo al sector rural

3 Realizar entrevistas focalizadas con funcionarios de unidades administrativas y/o productores (as) en las localidades y areas
rurales, para dinamizar la economia local

4 Identificacion y disefio de planes de Capacitacion y asistencia integral a productores agropecuarios, acuicolas en diferentes
técnicas para mejorar sus procesos productivos, manejo y comercializacion.
Coadyuvar con los productores a identificar sus problemas, conocer sus potencialidades en sus UP y fortalecer actitudes

5 | positivas sobre adopcion de formas de aprovechamiento de recursos existentes, ademas de facilitar la trasmision y la
adopcion de tecnologias

6 Implementacién y desarrollo de cursos, talleres de capacitacion teérico y/o practicos a productores, alumnos de escuelas y
amas de casa en la produccidn agropecuaria, acuicola y otras actividades de traspatio, periurbana y urbana.

7 | Llevar a cabo la implementacion de proyectos productivos agricolas, pecuarios, acuicolas, pesqueros en el Municipio

3 Llevar a cabo la aplicacién de paquetes tecnoldgicos agropecuarios, instalacion de médulos de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia agropecuaria, acuacultura y pesca.

9 | Realizar un Tianguis Anual en materia Agropecuaria, Acuicola, Pesquero y de Actividades Econémicas en el Medio Rural.

10 | Impulsar la participacion y ejecucion de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

11 | Impulsar la participacion y ejecucion de medidas de prevencion y control de sanidad pecuaria, vegetal y acuicola.

12 | Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de inocuidad agroalimentaria.

13 Contribuir y en su caso participar en la ejecucion de medidas y proyectos de movilizacion agroalimentaria, acuicola y
pesquera.

14 Llevar ? cabo la implementacidn y asistencia de productores y técnicos en foros, paneles, simposios, giras técnicas,
exposiciones, etc.

15 Participar en la formulacién de programas y presupuestos de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables

16 Establecer de acuerdo a los lineamientos que emita el H. Ayuntamiento, las politicas y procedimientos para la administracion
de los recursos humanos, materiales y financieros a cargo de la DFADR en conformidad con las disposiciones aplicables.

17 Proporcionar apoyo administrativo en materia de recursos humanos, servicios generales, conservaciéon, mantenimiento de
bienes muebles e inmuebles, asi como de adquisiciones y suministros que requiera la DFADR

18 | Talleres Escolares DFADR e INAH

19 | Visitas Guiadas Escolares DFADR e INAH.

Las actividades estan distribuidas en las Jefaturas de la DFADR
Y cada una reportara a la direccidn quien se encargara

de distribuir las cargas de trabajo en funcién de los recursos
gestionados ante las instancias correspondientes.
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Matriz de Indicadores para resultados

Programa Anual de Trabajo de la Direccion de
Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural 2020

. AYUNTAMIENTO
€ VERACRUZ

Datos del Programa

Programa
Presupuestario

Trabajando por el Campo ‘ Unidad responsable

‘ DFADR Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural

Alin

Nombre del gje:

Te Quiero Trabajando

Objetivo:

Contribuir al desarrollo humano sustentable a través de la cobertura y desarrollo de los derechos sociales de cada individuo, que permitan una mayor igualdad de oportunidades, con una vision de inclusion y equidad, fomentando

una sociedad feliz con un entorno saludable.

Plan Estatal de
Desarrollo

Eje: Politica y Gobierno Estrategia 1.1 Consolidar los mecanismos de
atencion de las demandas sociales para brindar bienestar y seguridad
juridica a los veracruzanos.

Eje: Politica Econdmica.

Objetivo 3 Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a
la mejora del crecimiento econémico sostenible e inclusivo a través de la
innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su
conjunto y de las administraciones estatal y municipal, garantizando la
transparencia de las Finanzas Publicas.

Objetivo 7 Establecer una politica agropecuaria enfocada a los procesos
de produccidn sostenible para contribuir a la seguridad alimentaria.

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Plan Nacional
de Desarrollo

Eje: Politica Social / Construir un pais con bienestar Desarrollo sostenible

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Programa Produccion para el Bienestar; Programa de apoyo a cafetaleros y cafieros del pais.; Programa de Precios
de Garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche.; Crédito ganadero a la palabra;
Distribucion de fertilizantes quimicos y bioldgicos; Creacion del organismo Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)

Clasificacion Funcional

Finalidad ED esa[ro! lo ‘ Funcién Agropecuario ‘ Subfuncién Promocién y Fomento Actividad Institucional Fomento .
conémico Agropecuario
Programa de Coordinacion para el Desarrollo Agropecuario, Pesca, Acuicola y Desarrollo Rural
Resultados
INDICADORES
Nivel RESUMEN NARRATIVO Nombre del ) ) . - ) — Linea MEDIOS DE SUPUESTOS
TTerty Método de calculo Tipo Dimension Sentido Frecuencia Base Meta VERIFICACION
Contribuir ~ al Desarrollo | "Numero de "Reportes de avances "Existencia de
Agropecuario, acuicola y rural | programas y/o fisicos por programa. Politicas Publicas de
del Municipio de Veracruz, Ver. | acciones Numero de localidades Gobierno (s) que
mediante la coordinacién con | elaboradosy atendidas. Padrén de permita implementar y
las unidades correspondientes, | aprobados - - beneficiarios que se aplicar el Programa.
FIN la planeacion de la ejecucion de | Localidades con Estratégico Eficacia Ascendente Anual tiene en la DFADR" Existencia de
programas y acciones en que | apoyosy recursos econdmicos
participe la DFADR con las | servicios rurales. disponibles para
autoridades o instancias operar
competentes. oportunamente.”
Planear y coordinar las areas Numero de Existencia de voluntad
operativas de las unidades programas y politica para operar
administrativas para la acciones de programas y acciones
PROPOSITO ejecucion de los programas de Desarrollo ) Estratégico Eficacia Descendente Anual Programa Operativo puablicos en pro del

desarrollo rural sustentable, agropecuario Anual Desarrollo Las &reas
acordes a la necesidad de Financieras autorizan
los(as) productores(as) recursos - economicos
agropecuarios(as) requeridos
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pr
Sumatoria de las Existe voluntad politica
Acciones de identificacion de | acciones (Total de acciones / Total y disponibilidad de
COMPONENTE | requerimientos parala atencion | desarrolladas de acciones Gestion Eficiencia Ascendente Mensual Reporte Mensual recursos econémicos
ala poblacion rural por las jefaturas programadas * 100) para el programa y las
de la DFADR acciones publicos.
Reuniones con unidades y/o | Sumatoria de las Existe voluntad politica
productores (as) con personal | acciones (Total de recorridos/ Reporte Mensual de y disponibilidad de
de la DFADR en las localidades | desarrolladas Total recorridos Gestion Eficacia Ascendente Mensual P Recorridos recursos econémicos
y éreas rurales por las jefaturas programados * 100) para el programa y las
de la DFADR acciones publicos.
Entrevista con funcionarios de | Sumatoria de las Existe voluntad politica
unidades administrativas y/o | acciones (Total de recorridos/ y disponibilidad de
- ” —_— Reporte Mensual -
productores (as) con personal | desarrolladas Total recorridos Gestion Eficacia Ascendente Mensual h recursos  econémicos
ACTIVIDADES . ; N Reuniones
de la DFADR en las localidades | por las jefaturas programados * 100) para el programa y las
y &reas rurales de la DFADR acciones publicos.
Entrgwstas focahzadasl con Sumatorla delas Existe voluntad politica
funcionarios de  unidades | acciones ) : P
administrativas y/o productores | desarrolladas (Total de entrevistas / Reporte Mensual de y_ disponibilidad de
yiop Total recorridos Gestion Eficacia Ascendente Mensual P recursos  econémicos

(as) en las localidades y areas
rurales, para dinamizar la
economia local

por las jefaturas
de la DFADR

programados * 100)

Entrevistas

para el programa y las
acciones publicos.
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Datos del Programa !
P Progran?a | Trabajando por el Campo | Unidad responsable DFADR Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural |
resupuestario

Alineacion

Nombre del gje:

Te Quiero Trabajando

Objetivo:

Contribuir al desarrollo humano sustentable a través de la cobertura y desarrollo de los derechos sociales de cada individuo, que permitan una mayor igualdad de oportunidades, con una visién de inclusion y equidad, fomentando

una sociedad feliz con un entorno saludable.

Plan Estatal de
Desarrollo

Eje: Politica y Gobierno Estrategia 1.1 Consolidar los mecanismos de
atencion de las demandas sociales para brindar bienestar y seguridad
juridica a los veracruzanos.

Eje: Politica Econdmica.

Objetivo 3 Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a
la mejora del crecimiento econémico sostenible e inclusivo a través de la
innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su
conjunto y de las administraciones estatal y municipal, garantizando la
transparencia de las Finanzas Publicas.

Objetivo 7 Establecer una politica agropecuaria enfocada a los procesos
de produccion sostenible para contribuir a la seguridad alimentaria.

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Plan Nacional
de Desarrollo

Eje: Politica Social / Construir un pais con bienestar Desarrollo sostenible

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Programa Produccion para el Bienestar; Programa de apoyo a cafetaleros y cafieros del pais.; Programa de Precios
de Garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche.; Crédito ganadero a la palabra;
Distribucion de fertilizantes quimicos y biolégicos; Creacion del organismo Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)

Clasificacion Funcional

—_— Desarrollo " . " " - L Fomento
Finalidad Econémico l Funcién Agropecuario ‘ Subfuncién Promocién y Fomento Actividad Institucional Agropecuario
Programa Capacitacion y Extensionismo Agropecuario, Pesca, Acuicola y Desarrollo Rural
Resultados
INDICADORES
Nivel RESUMEN NARRATIVO Nombre del Linea Lol SUPUESTOS
. Método de calculo Tipo Dimension Sentido Frecuencia Meta VERIFICACION
Indicador Base
Contribuir ~ al Desarrollo | "Numero de "Reportes de avances Existencia Politicas de
Agropecuario, acuicola y rural | programas y/o fisicos por programa. Gobierno (s) para
del Municipio de Veracruz, Ver | acciones Numero de localidades implementar. -
mediante la coordinacion con | elaboradosy atendidas. Padrén de Programas operativos.
las unidades correspondientes, | aprobados - —— beneficiarios que se Recurso disponible
FIN - ISR ’ Estratégico Eficacia Ascendente Anual ) "
la planeacion de la ejecucion de | Localidades con tiene en la DFADR para operar. Las
programas y acciones en que | apoyosy unidades financieras
participe la DFADR con las | servicios rurales. cumplen conforme a lo
autoridades o instancias programado.
competentes.
Contribuir al desarrollo de Numero de
capacidades de los programas y
productores, las familias acciones de . .
rurales y otros actores rurales Desarrollo Existencia de voluntad
" . politica para operar
del Municipio de Veracruz, Ver. | agropecuario !
) o programas y acciones
5 mediante la Capacitacin, Programa Operativo pablicos en pro del
PROPOSITO | Extensionismo como vehiculos Estratégico Eficacia Descendente Anual .
- Anual Desarrollo Las areas
para la ITT agropecuaria, ) . .
. o Financieras autorizan
acuicola y pesquera facilitando -
at recursos  economicos
el acceso al conocimiento, :
) - requeridos
informacion y uso de
tecnologias, agronegocios y el
mercado, al fortalecer sus
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propias habilidades y practicas
técnicas, de organizacion y
gerencia
Capacitacion como un medio
E:;citalcaién ((::rl?raslglsza;l?;]lerei Sumatoria de las Existe voluntad politica
especializados) para fortalecer acciones (Total de acciones / Total y disponibilidad de
COMPONENTE las capacidades de los desarrolladas de acciones Gestion Eficiencia Ascendente Mensual Reporte Mensual recursos econémicos
roductores meiorar sus | PO las jefaturas programadas * 100) para el programa y las
P y mej ) de la DFADR acciones publicos.
procesos productivos, manejo y
comercializacion.
Identificacion y disefio de
252:3 snciade Ciarﬁzclrt;c on Z Sumatoria de las (Total Ficha para Existe voluntad politica
g . acciones 1 Ficha p y disponibilidad de
productores  agropecuarios, d capacitacion / Total ” N Reporte Mensual de P
acuicolas  en  diferentes esarrollladas Ficha para capacitacion Gestion Eficacia Ascendente Mensual Recorridos recursos econémicos
técnicas para mejorar sus por [as jefaturas programados * 100) para ¢l programas
. ) de la DFADR acciones publicos.
procesos productivos, manejo y
comercializacion.
Coadyuvar con los productores | Sumatoria de las
a identificar sus problemas, | acciones
conocer sus potencialidades en | desarrolladas (Total de Ficha Existe voluntad politica
sus UP vy fortalecer actitudes | por las jefaturas Jerarquizar / Total Ficha Reporte Mensual y disponibilidad de
ACTIVIDADES | positivas sobre adopcion de | dela DFADR qa Jerarquizar Gestion Eficacia Ascendente Mensual r;{euniones recursos  econémicos
formas de aprovechamiento de dq 100 para el programas y
recursos existentes, ademas de programados ) acciones publicos.
facilitar la trasmision y la
adopcion de tecnologias
Implementacion y desarrollo de | Sumatoria de las
cu'rslos, talleres de c’aplacitacic')n acciones Existe voluntad politica
teozco ylo ;ljracncos da des?rrolllafdas (Total de Curso o Taller R M I y disponibilidad de
productores,  alumnos e | porlas jefaturas | Total Curso o Taller Gestion Eficacia Ascendente Mensual eporte Mensual de recursos - economicos

escuelas y amas de casa en la
produccion agropecuaria,
acuicola y otras actividades de
traspatio, periurbana y urbana.

de la DFADR

Programados * 100)

Entrevistas

para el programas y
acciones publicos.
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Datos del Programa
P Progran?a Trabajando por el Campo | Unidad responsable DFADR Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural
resupuestario

Alineacion

Nombre del gje:

Te Quiero Trabajando

Objetivo:

Contribuir al desarrollo humano sustentable a través de la cobertura y desarrollo de los derechos sociales de cada individuo, que permitan una mayor igualdad de oportunidades, con una visién de inclusién y equidad, fomentando
una sociedad feliz con un entorno saludable.

Plan Estatal de

Eje: Politica y Gobierno Estrategia 1.1 Consolidar los mecanismos de
atencion de las demandas sociales para brindar bienestar y seguridad

juridica a los veracruzanos.
Eje: Politica Econdmica.

Objetivo 3 Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a
la mejora del crecimiento econémico sostenible e inclusivo a través de la

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Desarrollo | . -l - o .
innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su
conjunto y de las administraciones estatal y municipal, garantizando la
transparencia de las Finanzas Publicas.
Objetivo 7 Establecer una politica agropecuaria enfocada a los procesos
de produccion sostenible para contribuir a la seguridad alimentaria.
Eje: Politica Social / Construir un pais con bienestar Desarrollo sostenible Programa Sectorial Programa Produccion para el Bienestar; Programa de apoyo a cafetaleros y cafieros del pais.; Programa de Precios
Plan Nacional (Cuando aplique) de Garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche.; Crédito ganadero a la palabra;
de Desarrollo Distribucion de fertilizantes quimicos y biolégicos; Creacion del organismo Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)
Clasificacion Funcional
—_— Desarrollo " . " " - Lo Fomento
Finalidad Econémico l Funcién Agropecuario ‘ Subfuncién ‘ Promocién y Fomento Actividad Institucional Agropecuario
Programa Coadyuvar a la produccion y productividad agropecuaria, acuicola, pesquera y desarrollo rural
Resultados
INDICADORE
Nivel RESUMEN NARRATIVO Nombre del CADORES Linea MEDIG IR SUPUESTOS
. Método de calculo Tipo Dimension Sentido Frecuencia Meta VERIFICACION
Indicador Base
Contribuir a incrementar la | "Numero de "Reportes de avances "Existencia de
produccidn y productividad de | programas y/o fisicos por programa. Politicas Publicas de
los productos agropecuarios, | acciones Numero de localidades Gobierno (s) que
acuicolas, pesqueros y de otras | elaborados y atendidas. Padrén de permita implementar y
actividades en el medio rural | aprobados - —— beneficiarios que se aplicar el Programa.
FIN del Municipio Localidades con Estratégico Eficacia Ascendente Anual tiene en la DFADR" Existencia de
apoyos y recursos econémicos
servicios rurales disponibles para
! operar
oportunamente.”
N:,mg;:: Existencia de voluntad
prog y politica para operar
acciones de ;
Las UP del sector fomento a la programas y acciones
PROPOSITO | 29ropecuario, pesqueroy produccion y Estratégico Eficacia Descendente Anual Programa Operafivo publicos en pro del
acuicola en el Municipio roductividad Anual Desarrollo Las areas
incrementan su productividad. P Financieras autorizan
transformacion y -
o recursos  economicos
comercializacion :
requeridos
de productos.
I:C)zigg?::ctorsssce;%lg)rzescuarl%se, Sumatoria de las | (Total de acciones / Total Existe voluntad politica
COMPONENTE distintas P actividya des acciones de acciones Gestion Eficiencia Ascendente Mensual Reporte Mensual y disponibilidad de
" ) desarrolladas programadas * 100) recursos  econoémicos
productivas en el medio rural

26




Medio Rural

por las jefaturas
de la DFADR

programados * 100)
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T gt
del Municipio incrementan su | por las jefaturas para el programa y las
produccion y productividad | dela DFADR acciones publicos.
mediante acciones de apoyos
econdmicos y en especie en
insumos, infraestructura y
equipamiento en sus UP
Implementacion de proyectos | Sumatoria de las Existe voluntad politica
productivos agricolas, | acciones (Total de proyectos / ) intad p
) ” — Reporte Mensual de y disponibilidad de
pecuarios, pesqueros y | desarrolladas Total Proyectos Gestion Eficacia Ascendente Mensual Recorridos TeCUISOS ECoNGMICoS
acuicolas. por las jefaturas programados * 100) ara operar
de la DFADR para op
Aplicacion ~ de  paquetes | Sumatoria de las
tecnolégicos  agropecuarios; | acciones (Total de beneficiarios / Existe voluntad politica
ACTIVIDADES |nstaIaC|9n de MOdUIOS. de desarrollladas Total beneficiarios Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte M ensual y d'smmb'“da,d . de
Innovacion y Transferencia de | por las jefaturas ¥ Reuniones recursos  econémicos
p : programados * 100)
Tecnologia agropecuaria, | dela DFADR para operar
acuacultura, pesca
Tianguis Agropecuario, | Sumatoria de las . "
Acuicola, Pesquero y de | acciones (Total de beneficiarios / Enséiesvc())I:irgtiﬁga%ol|t|gz
Actividades Econémicas en el | desarrolladas Total beneficiarios Gestion Eficacia Ascendente Anual Reporte Anual Y P

recursos  econémicos
para operar
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Datos del Programa
P Progran?a Trabajando por el Campo | Unidad responsable DFADR Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural
resupuestario

Alineacion

Nombre del gje:

Te Quiero Trabajando

Objetivo:

Contribuir al desarrollo humano sustentable a través de la cobertura y desarrollo de los derechos sociales de cada individuo, que permitan una mayor igualdad de oportunidades, con una vision de inclusion y equidad, fomentando
una sociedad feliz con un entorno saludable.

Plan Estatal de

Eje: Politica y Gobierno Estrategia 1.1 Consolidar los mecanismos de
atencion de las demandas sociales para brindar bienestar y seguridad

juridica a los veracruzanos.
Eje: Politica Econdmica.

Objetivo 3 Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a
la mejora del crecimiento econémico sostenible e inclusivo a través de la

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Desarrollo | . -l — o .
innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su
conjunto y de las administraciones estatal y municipal, garantizando la
transparencia de las Finanzas Publicas.
Objetivo 7 Establecer una politica agropecuaria enfocada a los procesos
de produccion sostenible para contribuir a la seguridad alimentaria.
Eje: Politica Social / Construir un pais con bienestar Desarrollo sostenible Programa Sectorial Programa Produccion para el Bienestar; Programa de apoyo a cafetaleros y cafieros del pais.; Programa de Precios
Plan Nacional (Cuando aplique) de Garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche.; Crédito ganadero a la palabra;
de Desarrollo Distribucion de fertilizantes quimicos y biolégicos; Creacion del organismo Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)
Clasificacion Funcional
Finalidad g:::‘;::il::% l Funcién Agropecuario ‘ Subfuncién ‘ Promocién y Fomento Actividad Institucional Agfg;ecr:::rio
Programa para la Competitividad y Disminucion de Riesgos.
Resultados
INDICADORE
Nivel RESUMEN NARRATIVO Nombre del . . . C. ° S . . Linea MEDIG IR SUPUESTOS
Indicador Método de célculo Tipo Dimension Sentido Frecuencia B Meta VERIFICACION
Contribuir a incrementar la | "Numero de "Reportes de avances "Existencia de
produccidn, productividad y | programas y/o fisicos Politicas Publicas de
competitividad de los productos | acciones por programa. Numero | Gobierno (s) que
agropecuarios, acuicolas, | elaboradosy de localidades permita implementar y
pesqueros y de otras | aprobados atendidas. Padrén de aplicar el Programa.
FIN | actividades en el medio rural | Localidades con Estratégico Eficacia Ascendente Anual beneficiarios que se Existencia de
del Municipio mediante la | apoyosy tiene en la DFADR" recursos econémicos
participacion en Campafias de | servicios rurales disponibles para
Control 'y Prevencion de | " operar
Sanidad e Inocuidad Pecuaria, oportunamente.”
Vegetal y Acuicola
e oy | pn et do o
acuicola en el Municipio acciones de poliica para operar
; L programas y acciones
) incrementan su competitividad fomento a la Programa Anual de publicos en pro del
PROPOSITO | al contar con superficies libres produccion y Estratégico Eficacia Descendente Anual Trabai Desarrollo Las &reas
de plagas y enfermedades. productividad, rabajo Fi . )
fransformacion y inancieras au}orllzan
comercializacin recursos - econmicos
requeridos
de productos.
Los productores agropecuarios, | Sumatoria delas | (Total de acciones / Total Existe voluntad politica
COMPONENTE | acuicolas, pescadores y de | acciones de acciones Gestion Eficiencia Ascendente Mensual Reporte Mensual y disponibilidad de
distintas actividades | desarrolladas programadas * 100) recursos _econémicos
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paneles,  simposios,  giras
técnicas, exposiciones, etc.

por las jefaturas
de la DFADR

100
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/rb/ /—N
productivas en el medio rural | por las jefaturas para el programa y las
del Municipio incrementan su | dela DFADR acciones publicos.
competitividad, producciéon y
productividad  mediante el
fortalecimiento del status Fito
zoosanitario y sanidad acuicola
Participacion y ejecucion de | Sumatoria de las Existe voluntad politica
medidas de prevencion y | acciones (Total de acciones / Total disponibilidad  de
control de sanidad pecuaria, | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual recursgs economicos
vegetal y acuicola por las jefaturas 100)
de la DFADR para operar
Contribuir y en su caso la | Sumatoria de las Existe voluntad politica
participacion y ejecucion de | acciones (Total de acciones / Total v disponibilidad  de
medidas de vigilancia para el | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual TeCUrsos econmicos
control de sanidad pecuaria, | por las jefaturas 100)
vegetal y acuicola de la DFADR para operar
Contribuir y en su caso la | Sumatoria de las Existe voluntad politica
participacion y ejecucion de | acciones (Total de acciones / Total y disponibiidad ~de
ACTIVIDADES | medidas y proyectos de | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual TeCUrSoS econamicos
inocuidad agroalimentaria por las jefaturas 100)
de l]a DFADR para operar
Contribur 'y en su caso | Sumatoria de las Existe voluntad politica
participar en la ejecucion de | acciones (Total de acciones / Total v disponibilidad de
medidas 'y proyectos de | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual recUrsos econmicos
movilizacion  agroalimentaria, | por las jefaturas 100)
acuicola y pesquera. de la DFADR para operar
Llevar a cabo la | Sumatoria de las Existe voluntad poltica
implementacion y asistencia de | acciones (Total de acciones / Total disoonibilidad  de
productores y técnicos en foros, | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual Y P

recursos - econoémicos
para operar
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~J Programa Anual de Trabajo de la Direccion de . AYUNTAMIENTO
B Ve ra c r u z Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural 2020 E VERACRUZ
Datos del Programa
P Progran?a Trabajando por el Campo | Unidad responsable DFADR Direccion de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural
resupuestario

Alineacion

Nombre del gje:

Te Quiero Trabajando

Objetivo:

Contribuir al desarrollo humano sustentable a través de la cobertura y desarrollo de los derechos sociales de cada individuo, que permitan una mayor igualdad de oportunidades, con una vision de inclusion y equidad, fomentando

una sociedad feliz con un entorno saludable.

Plan Estatal de

Eje: Politica y Gobierno Estrategia 1.1 Consolidar los mecanismos de
atencion de las demandas sociales para brindar bienestar y seguridad
juridica a los veracruzanos.

Eje: Politica Econdmica.

Objetivo 3 Definir los Programas y Politicas Publicas Estatales dirigidos a
la mejora del crecimiento econémico sostenible e inclusivo a través de la

Programa Sectorial
(Cuando aplique)

Desarrollo | . - — o .
innovacion, el emprendimiento, la participacion de la sociedad en su
conjunto y de las administraciones estatal y municipal, garantizando la
transparencia de las Finanzas Publicas.
Objetivo 7 Establecer una politica agropecuaria enfocada a los procesos
de produccion sostenible para contribuir a la seguridad alimentaria.
Eje: Politica Social / Construir un pais con bienestar Desarrollo sostenible Programa Sectorial Programa Produccion para el Bienestar; Programa de apoyo a cafetaleros y cafieros del pais.; Programa de Precios
Plan Nacional (Cuando aplique) de Garantia para los cultivos de maiz, frijol, trigo panificable, arroz y leche.; Crédito ganadero a la palabra;
de Desarrollo Distribucion de fertilizantes quimicos y biolégicos; Creacion del organismo Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX)
Clasificacién Funcional
Finalidad g:::‘;::il::% l Funcién Agropecuario ‘ Subfuncion ‘ Promocién y Fomento Actividad Institucional Agfg;ecr:::rio
Programa para la Competitividad y Disminucion de Riesgos.
Resultados
INDICADORES
Nivel RESUMEN NARRATIVO Nombre del n n . . e . . Linea MEDIG IR SUPUESTOS
Indicador Método de célculo Tipo Dimension Sentido Frecuencia B Meta VERIFICACION
Contribuir al desempefio de las | ""Numero de "Reportes de avances "Existencia de
funciones y atribuciones de la | programas y/o fisicos Politicas Publicas de
DFADR mediante la gestion de | acciones por programa. Numero | Gobierno (s) que
la agenda, el acercamiento de | elaboradosy de localidades permita implementar y
FIN los recursos necesarios parala | aprobados Estratéai —— atendidas. Padrén de aplicar el Programa.
L ’ stratégico Eficacia Ascendente Anual - ) .
toma de decisiones, el | Localidades con beneficiarios que se Existencia de
cumplimiento de los | apoyosy tiene en la DFADR" recursos econémicos
compromisos adquiridos y la | servicios rurales disponibles para
atencion  integral de la | " operar
ciudadania del medio rural oportunamente.”
La DFADR cuenta con la Numero de
estructura organizacional y programas y
recursos suficientes para acciones de Existencia de voluntad
respaldar la gestion de los fomento a la politica para operar
Programas Presupuestales produccion y programas y acciones
PROPOSITO g(r)oz%uestoslpara el ejercicio productividald’, Estratégico Eficacia Descendente Anual Programa Alnual de publicos en pro del
, también en la toma de transformacion y Trabajo Desarrollo Las areas
decisiones, el seguimiento de comercializacion Financieras autorizan
los compromisos y proyectos de productos. recursos  econdmicos
estratégicos y para atender de requeridos
manera oportuna a la
ciudadania del medio rural y de
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pr
la que solicite audiencias y
peticiones a la DFADR..
Atencion a la Agenda de los
Programas Presupuestales Sumatoria de las Existe voluntad politica
propuesto por la DFADR para . Total d . I Total di ibilidad  d
los productores agropecuarios acciones (Tota e acciones / Total - o y disponibilidad de
COMPONENTE ; ' | desarrolladas de acciones Gestion Eficiencia Ascendente Mensual Reporte Mensual recursos econémicos
acuicola, pesqueros y de ; .

. por las jefaturas programadas * 100) para el programa y las
desarrollo rural, ademas de los de la DFADR acciones publicos
asuntos oficiales programados P ’

y la gestion.

Apoyo y gestion de actividades Sumatoria de las ) B

necesarias para el acciones (Total de acciones / Total Existe voluntad politica

mantenimiento y conservacion ) ¥ . - y disponibilidad de

: desarrolladas acciones programados Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual P

de los recursos materiales, ) recursos  economicos

maquinaria 'y equipo en por [as jefaturas 100) para operar

resguardo de la DFADR de la DFADR

Apoyo  administrativo para | Sumatoria de las Existe voluntad politica
ACTIVIDADES facilitar el Desarrollo de | acciones (Total de acciones / Total disoonibil da% de

actividades por las distintas | desarrolladas acciones programados * Gestion Eficacia Ascendente Mensual Reporte Mensual recursgs economicos

areas operativas de la DFADR | por las jefaturas 100) ara operar

y de los RH de la DFADR para op

"Participar en las distintas | Sumatoria de las ; o

actividades de apoyo a la | acciones (Total de acciones / Total Enséiesvglsirgtiﬁga%ol|t|§:
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Actividad. - Conjunto de operaciones o tareas propia de la entidad o personas.

Apoyos Agropecuarios. - Recursos y medios en apoyo de la economia de los productores rurales, que siembran o produzcan,
la superficie elegible registrada en el directorio del programa (s) cumplan con los requisitos que establezca la normatividad y
acudan a solicitar por escrito el apoyo.

Asesoria. - Dicho de un técnico especializado que, por razén de oficio, debe aconsejar o ilustrar con su dictamen a un productor.
Autoridades Ejidales (comisariado).- Tienen como funcién la ejecucion de los acuerdos de las Asambleas ejidales, la
representacion y gestion administrativa del ejido, haciendo uso de las facultades que tiene un apoderado general para actos de
administracion, pleitos y cobranzas, también tiene la obligacion de dar cuenta a la Asamblea de las labores efectuadas y del
movimiento de fondos e informar sobre los trabajos de aprovechamiento de las tierras de uso comun y del estado en que se
encuentran.

Autoridades Municipales (Agente Municipal). - Persona que se encarga de instruir asuntos civiles y penales de poca gravedad
en las comunidades rurales del municipio.

Capacitacion. - Lograr la adaptacion del personal y proporcionarle al mismo las habilidades y conocimientos que lo hagan mas
apto, diestro, eficaz en la ejecuciénde sus actividades.

Capacitacion externa. - curso impartido para la mejora del trabajo del personal fuera del municipio.

Constancia. - Escrito en que se ha hecho constar alguin acto o hecho a veces de manera fehaciente.

Convocatoria. - Anuncio o escrito con el que se invita a participar en algo y a alguien en ciertas actividades

Coordinador de gestién y desarrollo de proyectos. - Persona encargada para llevar el correcto funcionamiento de un proceso
y/o proyectos (s) incluyendo los tramites de bienes y servicios.

Diagnéstico. - Recoger y analizar datos para evaluar problemas de diversa naturaleza.

Demostracion. - Actividad donde se pone en funcién maquinaria, equipos, herramientas y sistemas productivos explicando las

caracteristicas y ventajas técnicas y econémicas
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Dictamen. - Opinién y juicio que se forma o emite sobre algo.
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Direccién de Fomento Agropecuario y desarrollo rural. - Direccion de la administracién publica municipal que se encarga de
atender a las actividades de agricultura, ganaderia. Acuacultura y pesca, ademas de las de Desarrollo Rural en el territorio que
comprende el municipio de Veracruz, Ver.

Director de Fomento Agropecuariay Desarrollo Rural DFADR. - funcionario que supervisa todas las gestione y actividades
del personal y las operaciones relacionadas a ellos brindar apoyos, asesorias y capacitaciones a los productores del sector
agropecuario con la finalidad de fomentar una produccién, buscando siempre el bienestar de los productores agropecuarios y
sus familias

Director. - funcionario que supervisa todas las gestione y actividades del personal y las operaciones relacionadas a ellos.
Ejido. - Sistema de distribucion y posesion de la tierra que se institucionalizé después de la revolucion mexicanay que consiste
en otorgar un terreno a un grupo de personas para su explotacion.

Empresa agropecuaria. - Establecimiento que vende maquinaria e implementos para maquinaria e implementos, ademas de
insumos (fertilizantes, semillas agroquimicos etc.).

Expediente. - Conjunto de documentos que corresponden a una determinada cuestién y que son utilizados para darle
seguimiento a un tramite y/o proyecto.

Foro. - Es la reunién que se celebra para discutir asuntos de interés para un auditorio y se comparte informacion de interés
comun.

Informe. - Escrito donde se da a conocer e informa el progreso realizado de una actividad u area.

Implementos agricolas. - Son complementos de maquinaria ejemplo (rastra, sembradora, arado, etc.)

Insumos agropecuarios. - productos quimicos y bioldgicos que contribuyen a la sanidad y buen desarrollo de cultivos y
especies animales,

Inspeccion. - Examen que hace el médico veterinario por si mismo, y en ocasiones con asistencia de los interesados o testigos

de un hato ganadero, para hacer constar los resultados de sus observaciones.
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Muestras. - Seleccion de una pequefia parte estadisticamente determinada, utilizada para inferior el valor de una o varias
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caracteristicas del conjunto.

Oficio de comisidn. - Orden y capacidad que una persona de por escrito a otra parte para que ejecute algun encargo o participe
en alguna actividad.

Productor. - Persona quien cultiva la tierra con la finalidad de sembrar un producto agricola para comercializar o fines de
alimentacion humana o animal.

Productores beneficiados. - Persona que recibe apoyo o beneficio de bienes y/o servicios, actividad o producto.
Proyectista. - Persona que tiene por funciones realizar un estudio previo del trabajo a realizar para y que este sea factible,
disefia, hace levantamiento de campo previo, realiza planos, croquis etc.

Reporte. - Informe que realiza el personal operativo y técnico sobre alguna actividad asignada.

Solicitud. - Formato (formal y no formal) donde el ciudadano o productor en que solicita algo.

Ventanilla. - Lugar que se determina para realizar los tramites de algun programa en un lapso de tiempo y hacerse acreedor
de algun estimulo, beneficio y/o apoyo.

Verificacion. - La visita por parte del personal del area que entrego el apoyo y cerciorarse que esta haciendo buen uso del bien

entregado.
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