H. Ayuntamiento de Veracruz
) Veracruz Contraloria Municipal

H. AYUNTAMIENTO

/(C// 70 ] ) ) DE VERACRUZ
‘5’2“»« Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

07 de diciembre de 2020
Meses Verificados: enero - junio ‘ Direccion del DIF Municipal de Veracruz. ] Bienestar Social

Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo

‘: . ene | feb | mar | abr may[jnnl_ine feb | mar | abr | may | jun

T : ‘ - -
idad Cantidad Reportada ~ Cantidad Verificada 5 '
Nivel Accidn o actividad sustantiva l o s ' Status; = Observaciones.

Se valida satisfactoriamente con la relacion en medio
electrénico de aparatos funcionales entregados y los

) o \ expedientes presentados, que contiene la siguiente
1 | e e e e | Menestsoci | 2 [ 48 |8 | 2 le | 8]z l@mla]la]s|s g || odumentacn:
?Sr:zionales p poy! P ‘ - Oficio de solicitud de aparato funcional

- Identificacion oficial (IFE, INE)
—  Comprobante de domicilio

- CURP

Meses Verificados: julio - diciembre Direccion del DIF Municipal de Veracruz. ] Bienestar Social
Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo
s
' i ; Cantidad Reportada Cantidad Verificada l ‘
Ni\mlF Accién o actividad sustantiva W __| Status| Observaciones.

jul | ago | set | oct | nov | dic | jul | ago | set | oct | nov | dic

Se valida satisfactoriamente con la relacion en medio
electrénico de aparatos funcionales entregados y los

) - ‘ expedientes presentados, que contiene la siguiente
Gestionar, desarrollar y dar seguimiento a documentacion:

1 sollqtudes ciudadanas para apoyo de aparatos | Bienestar social 36 43 20 20 130 60 36 43 20 20 130 60 S _ " Oficio de solicitud de aparato funcional
funcionales. 1 — CURP

- Identificacion oficial (IFE, INE)
—  Comprobante de domicilio

* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.

Por la Direccion Por la Contraloria Municipal
/\ [ Validé: Supe
{ r
= - Ty
> e W
W, ( < ; Py 2 = o /( '

Lic. Yamjleth Herrera Diaz Lic. Oscar Joﬂ::l}éco G&\ngora L.C.E. Silvia Yamin Torres Benitez L.C. PaWA onio Avila Gonzalez
Directora'del DIF Municipal Jefatura de Bierfestar Social Auditor— Subdirector sarrollo Administrativo

Enlace Y d€ Contraloria Social
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N v. N , i O b H. AYUNTAMIENTO
K »,{g}f \Isgacrgz Contraloria Municipal $lg3 8 oe veracruz
2 3 e Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020
Meses Verificados: Enero - Junio ‘ Direccion Desarrollo Social y Humano Subdirecciéon / Coordinacion:
Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo
- Unddde Cantidad Reportada -
Nivel|  Accién o actividad sustantiva | Unidadde Observaciones.
B B s e e
o Presentan fichas técnicas, lista de asistencia,
1 Cursos de capacitacion para el autoempleo Cursos 2 2 2 2 S evidencia fotogréfica y convocatoria.
o ) Presentan expedientes de pacientes, ficha
7 Actividades reIacnona_das con el c_iesarrollo Actividades 6 18 6 18 s técnica, lista de asistencia y evidencia
de la salud sexual, fisica y/o emocional. fotografica.
Presentan fichas técnicas, lista de asistencia,
evidencia fotogréfica y carteles publicitarios.
o NOTA: Se dgetectd que, en los talleres de Candy
3 Talleres para el desarrollo comunitario. Talleres 3 17 3 17 S Bar y bisuteri, los expedientes no coinciden con
la lista de las personas inscritas a dichos talleres.
Por lo que recomendamos poner mds atencion a
dicha informacion.
Presentan oficios de gestion, logistica con
4 Apoyo en la realizacion de eventos de Apoyo 1 1 1 1 s numero de oficio:
programas sociales. logistico ggg:ﬁgﬁg//ggéofzg enero
ebrero
Entrega en especie del programa de apoyo Presenta evidencia fOtOgréﬁca Yy listas de entrega
5 alimentario municipal, Despensas | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 34,253 | 31,069 | 30,965 | 30,000 | 30,000 | 30,000 34,253 | 31,069 | 30,965 S wnifirmas dellos benphiciarie,

* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.

Por la Direccion. Por la Contraloria Municipal.
Valido: Superviso:

M A ( 4

. :
| FA /\
Lic. Gerardo Loya Romero Lic. Yuleni Tobon Santos Lic. Roxanna Isabel Yépez Hernandez L.C. Pablo Antdfio Avila Gonzalez

Director Enlace Auditor Subdirector de rrollo Administrativo
Y de Cgntraloria Social
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7

,,,:&

Meses Verificados: Julio - Diciembre

! Direccion Desarrollo Social y Humano

Subdireccion / Coordinacién:

Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo

. .. . ' . Unidad de
Nivel Accion o actividad sustantiva Medida

5 Entrega en especie del programa de apoyo

: . L Despensas
alimentario municipal.

Jul

Canﬁdadﬂeportada

Ago

31,713

32,183

31,131

31,607

31,695

Dic

36,384

\3ul

 Ago Set | Ot | Nov

31,713 | 32,183 | 31,131 | 31,607 | 31,695

Dic

36,384

Se valida satisfactoriamente, presentando como
evidencia: informe mensual de entregas de
despensas  extraordinarias por  contingencia,
evidencia fotogréfica, padron de beneficiados con
firmas por mes, cuestionario de informacidn
s socioecondmica municipal (CISM), expediente de

los beneficiados (identificacion, CURP, comprobante
de domicilio).

Las entregas se dividieron por sedes. La revisién se
realizd de la sede “Real de Pinos” con 1106
beneficiados.

6 Gestion de apoyos del programa Veracruz

camina contigo. Apoyos

10,000

10,000

Se valida satisfactoriamente, presentando como
evidencia: informe del programa “Veracruz Camina
Contigo” con fecha 12 de noviembre, vales de
apoyo, oficios de gestion de las camaras de
comercio y zapaterias, aprobacién de lineamientos
con fecha 20 de febrero nimero de folio: AC-623,
lineamientos de operacion, ficha técnica “entrega
k) del programa “Veracruz Camina Contigo” (dicha
actividad se realizé de manera extraordinaria y de
Casa en casa debido a la contingencia sanitaria
COVID-19), convocatoria del programa, evidencia
fotogréfica, expediente de los beneficiados (acta de
nacimiento de los hijos, hoja con datos del
beneficiado,  identificacion, comprobante  de
domicilio y recibo de apoyo).

Por la Direccion.

S

Lic. Gerardo Loya Romero
Director

Enlace

* § — Meta Satisfactoria,

N - Meta No Satisfactoria.

Por la Contraloria Municipal.

Valido:

£ A

Auditor

Lic. Roxanna IsabelYépez Hernandez

-

Supervisg:

L.C. Pablg Anfdnio Avila Gonzalez
Subdirector d rollo Administrativo
Y de Contraloria Social
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H. Ayuntamiento de Veracruz
Contraloria Municipal

0 W, AYUNTAMIENTO
SR
%@@ DE VERACRUZ

Meses Verificados: Julio a Dic. 2020

Direccion de Educacion

Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo.

favorezcan la educacion no formal de la poblacién del
municipio ( computacion, inglés ).

Beneficiados

- —
’ ' . Unidad ca - - = . :
. o L _ ) ntidad Reportada Cant;dad Verificada | .
Nivel Accidn o actividad sustantiva de | _ - Observaciones.
e / . . . Medida | ] A S 0| N : D 3 A | S O/ N|D .
2 | Te Quiero informado, platicas de sensibilizacion de temas '
como embarazo no deseado, ETS, Conductas de riesgo, Estudiantes, 62 | 10 | s Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa, oficios
S ) X 459 62 | 150 | 178 | 459 ., ] ,
Adicciones, , bullying, entre otros en las escuelas del Beneficiados de gestion y archivo fotografico. Evento en plataforma zoom
Municipio.
Te quiero con oportunidad, BOTA, realizar asesorias para . . i o . ) :
5 | la realizacion de tareas escolares dentro del Programa Actividades 38 | 29 38 | 29 S rsgit‘)’l?c:;g; lslol?nilgi parfsgexﬁ%ognde,;iarf'g?,iatezc;f,g’ listado de asistencia
BOTA en las Bibliotecas Municipales. po pal. p
Te quiero con oportunidad, fomento a la lectura,
actividades diarias como la hora del cuento, visitas " . s i ) ) )
6 guiadas, tertulias, conferencias entre otras dentro del | Actividades | 96 | 152 | 198 | 140 | 105 | 10 | 9 | 181 | 197 | 137 | 105 25 s:):git\;liaoltlgcaaclcl)ﬂr:ii ip;?sgcfeanctggr?e l?t;g?;;efgéﬁ’ “Sth)Zg? de asistencia
programa de fomento a la lectura en las bibliotecas Pl P Y ’
municipales. .
Te quiero con oportunidad, fomento a la lectura, charlas si
7 oo . i se valida, con la presentacién de la ficha informativa, oficios de
7 cultura[es mensualg; con figuras del ambito literario en | Actividades 1 1 1 1 1 1 1 1 gestion y archivo fotogréfico. Evento en plataforma zoom
las bibliotecas municipales
8 Te quiero con Oportunidad, mis vacaciones en la Talleres 2 6 2 6 Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa, oficios de
biblioteca gestion y archivo fotografico. Evento en plataforma zoom
Te quiero preparado, braille, talleres, realizar talleres Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa, oficios de
i i i i ; estion y archivo fotografico. Evento en plataforma zoom
10 sqbre sistema braille para personas con discapacidad Estudiantes, | . | 55 77 136 | 36 771771771 36 | 36 g y g p
visual o ciudadanos interesados en el tema en la | Benleficiados
Biblioteca Municipal Venustiano Carranza .
Te quiero preparado braille, conferencias, llevar las Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa, oficios de
platicas y conferencias im-posible para promover la Estudiantes, "y gestion y archivo fotografico. Evento en plataforma zoom
1 integracion de las personas con discapacidad y fomentar Bemeficiados | >0 264 | 157 198 &2 ! sl el R
la igualdad de condicidn sin discriminacion. )
Te quiero preparado, BOTA realizar actividades Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa, oficios de
12 extracurriculares en las bibliotecas municipales que | Estudiantes, a2 | o7 | soar | sae gestion y archivo fotogréfico. Evento en plataforma zoom

N\

\\
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% ;
/{5/ W 8 o ) sé? /& DE VERACRUZ
— Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020
Meses Verificados: Julio a Dic. 2020 Direccion de Educacion Subdireccion / Coordinacion:
Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo.
| o - ' idadde| Cantidad Reportada |  Cantidad Verificada - . .
- . = . . 3 A | S O N DJ|] 3 |A S O/ N!|! D | ’ .
Te quiero superado, capitulo 1. Realizar la seleccion y
entrega de reconocimientos propios de la Institucion de - S " . ) o
13 la Superacién Ciudadana a estudiantes que finalizan su Beneficiados 114 114 Si se valida. Con evidencia digital y documental.
educacién con excelencia académica
Te quiero superado AC. Realizar la seleccion y entrega de
reconocimientos propios de la Institucion de la ' ‘ S . . . =
14 Superacion Ciudadana a las Asociaciones civiles del Beneficiados 1 | Si se valida. Con evidencia digital y documental.
Municipio
Te quiero superado ciudadanos, realizar la seleccidn y
entrega de reconocimientos propios de la Institucion de ) S ” s ; o
15 la Superacion Ciudadana a ciudadanos cuyas acciones Beneficiados 32 32 Si se valida. Con evidencia digital y documental.
impacten la vida social en beneficio de la comunidad.
18 Te quiero escuela verde, impartir pléticas y talleres de la Escuelas s el 4 S Si se valida, con la presentacion de la ficha técnica, oficio de gestion, y
cultura del reciclaje y cuidado del medio ambiente archivo fotogréfico. Evento en plataforma zoom
Escuelas de declamacion, realizar actividades dentro de la
19 escuela de declamacion para desarrollar habilidades de Actividades 4 6 9 11 4 S Si se validacon la presentacion del reporte concentrado de actividades.
los alumnos que favorezcan el gusto por la declamacion y Evento en plataforma zoom
la poesia
Te quiero festivo, actividades para la promocién de las | " " i~ - » 2
20 tradiciones, favorecer la educacion y reconocer el Actividades il 4 3 2 | 1 2 3 1 S :rlc:lievc\),?:tgg; écf?cr; IaEeéﬁigrgsc'?:tadfgrlr?]aﬁgggn:ecn'Ca' oficio de gestion, y
desempefio del personal docente en la ciudad ' P

Por la Direccién.
/

~

// A \‘1 '/
// | // )
{ /] /L
( / /) - #7 / /
Lic. Héctor Miguel Castillo rade Dra. Marj /Eug@ia Hamsho Diaz T 5
Director de E qﬁcacién / é« Enlce L.C. Pa}ﬁfo tonio Avila Gonzalez

Subdirectgf“de |Desarrollo Administrativo
de Contraloria Social

/ /



Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

H. Ayuntamiento de Veracruz
Contraloria Municipal

PR

H. AYUNTAMIENTO
DE VERACRUZ

Meses Verificados: Julio a Dic. 2020

Direccion de Gobernacion

Subdireccion / Coordinacion:

Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo.

Unidad Cantidad R : » : v
- - - eportada Cantidad Verificada Observaciones. -
Nivel Accion o actividad sustantiva de , = , : \
Medida | J | A | s |oin| plijals|o]n]|D ,
s :
1 Crear los Comités de Contraloria Social Comités 3 2 5 15| 5 - 3121|5115 5 - Si se valida, con la presentacion del oficio EGOB-DG-SPC-2020-8 y
Actas de Comité.
) Coordinar cursos de capacitacion para los comités Curops . ! u " Si se valida, con reporte general, archivo fotogréfico, fechas:
de Contraloria Social | 26 (2), 27y 28 de octubre y 08 de dic.
3 Realiz;r la certificacion de las constancias Certificado- | w00 | 208 | 346 | 293 | 200 | o | 516 | 26 | 395 | 308 | 2 & S_i se validg, con la presentacion del reporte digital mensual y tabla por
expedidas por Jefes de Manzana nes tipo de certificacion.
4 Realizar la eleccion y ratificacion de Jefes de Jejes de 54 | 36 | 115 54 | 36 115 11 Si se valida, con la presentacion del reporte digital al Director.
Manzana manzana
Si se valida, con la presentacion de la tarjeta informativa, lista de
. . . ; asistencia y archivo fotografico.
5 Organizar reuniones regionales Reuniones 3 |18 3 18 Fechas: 06,09 y 15 de octubre
Fechas: 16 al 20 y 24 al 27 de noviembre
g o . Canaliza- Si se valida, con la presentacién del reporte digital y sequimiento er
6 Canalizar solicitudes ciudadanas ( SIRC ) i 229 | 178 | 257 | 212 | 270 | 62 | 229 | 178 | 257 | 212 | 270 62 linea del siste'm y P P gital y seg "(
7 Realizar cursos de capacitacion a Jefes de Manzana Cursos 7 18 | 34|97 17 2 18134 o7 17 Si se valida, con la presentacion de la tarjeta informativa, lista de
y de cuartel realizados asistencia y archivo fotografico. (\
) . . . - \
8 Atencion _a quejas 'y deny ncias de jefes de Atencidn 241 208 | 126 | 17 | 162 | 36 | 241 | 208 | 126 | 117 162 36 Si se valida, con la presentacion de la ficha informativa mensual. \
manzana, jefes de cuartel y ciudadanos
. A\
Hacer la correcciones necesarias que el ciudadano
g | requiere para hacer tramites en otras , CURPS | 471 | 426 | 513 | 694 | 743 a71 | 426 | 513 | 604 | 743 Si se valida, con la presentacion de Ia ficha informativa mensual.
dependencias e impresion de la CURP cuando esté
correcta.
10 Recgpaon vde Ia‘ docume_entacnon para realizar la Cartillas s | 937 | 3 se | 530 3 ) Si se valida, con la presentacion del expedien ra tramitante con )
cartilla de identidad militar documentacion personal. (

i

/ ,
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Contraloria Municipal

=5, H. AYUNTAMIENTO

153 ¥ DE VERACRUZ

Lic.

~)Por la Direccion
NG
/ f\ \
\‘({\\Q
Zdyhatavo

; 2 s A
Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020 296E
Meses Verificados: Julio a Dic. 2020 Direccion de Gobernacion Subdireccién / Coordinacion:
Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo.
. . o . Unidad de Cantidad Reportada Cantidad Verificada - Observaciones.
Nivel Accién o actividad sustantiva Medida : misawew
3 A $ O N | D} 3 A S 0 N D -
Brindar Informacion a la ciudadania sobre las acciones a sequir |  parconac | Si se valida, con la presentacion del reporte de la Subdireccion de
12 y los documentos que debe presentar para el trdmite de su ; 9 | 238 | 47 | 238 S Vinculacion interinstitucional.
atendidas
pasaporte.
) o ) - Si se valida, con la presentacion del expediente con oficio de solicitud
Brindar asesoria juridica a los ciudadanos sobre la problematica , r s
13 | Dlanteada ; . Asesorias 15 6 | 9 |10 15 6 | 10 | 10| - - S | documentos que integra el ciudadano.
' Si se valida, con la presentacion de la Bitacora de registro mensual,
14 Llevar a cabo el registro de extranjeros en los libros municipales Extran)eros 3 1 di 3 1 1 1 - - S expediente con documentos.
Registrados
. ) : - ‘ Si se valida, con la presentacion formato de fe de vida, pase a
los ext familiares de est . | allda, 1T /
15 E}egt;ﬁg;;;a fe de vidaa los extranjeros o familares de stos GU€ | Fe de vida 411 4 | 1| - | Sc | Tesoreriay comprobantes del solicitante.
17 Realizar diligencias de quejas entre ciudadanos y asociaciones Personas 8 4 , R .,
religiosas con la finalidad de mantener el orden atendidas No se conto con la informacién
Otorgar una asesoria amplia a los lideres religiosos sobre las Personas | ) . B
18 facultades que tienen en su actuar y las prohibiciones al llevar su tendidas 8 3 4 5 ; 3 3| 4 G | Sise valida, con la presentacion reporte concentrado mensual
culto, y como se registran atendica
Recibir solicitudes sobre apoyos sociales y canalizar al area . _ ; _ . . . . .
200 | comespondiente delMunicipio Gestiones 13 8 5 | 13 8 4 Si se valida, con la presentacion reporte concentrado mensual
Otorgar al instante atencidn sobre las diversas quejas que ) Si se valida, con la presentacion de archivo digital y tarjeta informativa
2 acontecen a los ciudadanos mediante sistema electronico SIRC Gestiones 81 60 30 139 )13 81 60 30139113 mensual
Brindar atencién personal y directa a ciudadanos, grupos sociales, ) Si se valida, con la presentacion de expediente, oficios de gestion,
22 para realizar la canalizacion adecuada de la problemética para Atencion 18 25 37 | 43 | 51 18 25 37 | 43 | 51 - S | tarjeta informativa y lista de asistencia.
mejorar la calidad de vida de los gobernados |
Informacién a la Delegacion de la S.R.E. los casos de Personias Si se valida, Informan que dan seguimiento a los casos que remite la
23 connacionales con alguna necesidad para que se les brinde - 1 1 S S.R.E.
atencién adecuada y oportuna . dlenditias
ﬂ s Por la Contraloria Municipal.
Validé: /

L.C. Paljl'o tonio Avila Gonzalez
Subdirector/de Desarrollo Administrativo
de Cantraloria Social
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H. Ayuntamiento de Veracruz

Contraloria Municipal

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

Meses Verificados: julio - diciembre

Instituto Municipal de las Mujeres de Veracruz

10 diciembre 2020

Subdireccién / Coordinacion:

Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo

Nivel

Aca‘énoactividadsmnﬁva

Unidad de Medida

Cantidad Verificada

jul

ago

set | oct

1 Atencion integral a usuarias. Usuarias

32

21

47

32

|
|

36

2 Mujeres y economia para el desarrollo. Evento

dic | jul

13 32 21 47

ago | set | oct

Presentan cédulas de atencién de folios:

— En el mes de julio del folio 1438 al 1469

— En el mes de agosto del folio 1470 al 1490

- En el mes de septiembre del folio 1491 al 1537

- En el mes de octubre del folio 1538 al 1570

- En el mes de noviembre del folio 1571 al 1605

— En el mes de diciembre del folio 1606 al 1618 - con
corte al nueve de diciembre.

32 36 13 s

Llevaron a cabo diversos talleres, presentando como
evidencia: lista de asistencia, evaluaciones y fotos.

Proyeccion a diciembre: 1

3 Mesa Interinstitucional. Minuta de Trabajo

Presentando evidencia: Minuta de trabajo, oficios de
gestién, programa del evento, capturas de pantalla y
lista de asistencia de la mesa interinstitucional realizada
por Google meet.

4 Educacion para la Igualdad y la Paz. Talleres

Se realizaron diversos talleres virtuales via Google meet,
presentando como evidencia comprobatoria:
evaluaciones, reporte fotografico y listas de asistencia.

Proyeccion a diciembre: 18 de los cuales ya se
realizaron 11 talleres.

5 Cultura y deporte. Eventos

Por la Direccion.

fﬁ'i‘\

5
Lic. Blan¢a L
i or de IMMUVER

a Aquino Santiago T.S.

Presentan como evidencia: reprote fotografico, listas de
asistencia y evaluaciones de los talleres impartidos via
Google meet.

Proyeccion a diciembre: 8 — presentan calendario de
activiaades por efectuar.

Valido:

* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.

Por la Contraloria Municipal.
Superviso

-—/’{—:ﬁ (‘i/'{::/«- ’n /c':/‘r»zz'- /

L.C.E. Silvia Yamin Tgrr}B'enitez L.C. Pablo Aritonio Avila Gonzalez
Auditor— Subdirector/d sarrollo Administrativo
Y de Lontkaloria Social
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28 Verac.";z Contraloria Municipal UL b VenatraeNTo
/((’/5/"“ Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020 3

Meses Verificados: Julio- Diciembre | Direccion de Juventud y Emprendimiento

Subdireccion / Coordinacién:

Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo

. L Cantidad Reportada ‘
Nivel Accion o actividad sustantiva Unidad de Medida Observaciones.
J A S o N ;
2 Plat?gas para promover los derechos humanos en Platicas 2 2 ) Presentan carta de solicitud de la Universidad Veracruzana.
los jovenes.
3 Fiestas gniversitarias a través de cursos vy Farias Universitarias 8 8 s Prgsentgn infom]e de visualizaciones e impacto de la ponencia y
talleres virtuales. evidencia fotografica.
- : - ; ; Presentan como evidencia: informe de talleres, foros y platicas
4 Foros “De esto si se habla” platicas virtuales Foro il 1 S realizadas y evidencia fotografica.
. ) o ) Presentan como evidencia: informe de talleres, foros y platicas
> Foro “Despega tus ideas” Platicas Virtuales Foro 5 1 1 2 5 1 il 2 S realizadas y evidencia fotografica.
Platicas de innovacion y tecnologia que permitan ) Presentan como evidencia: informe de talleres, foros y platicas
6 i Platicas 1 1 1 1 s ) . . 2
la detencion de proyectos. realizadas y evidencia fotografica.
7 Festival de la juventud digital Eventos 1 1 s Presentan como evidencia: informe y evidencia fotografica.
8 Programa que se lo ponga Programa 1 1 s Presentan como evidencia: informe y evidencia fotografica.
9 Gala de ia Juventud Evento Cultural 1 1 S Presentan como evidencia: informe y evidencia fotografica.
* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.
Por la Direccion. Por la Contraloria Municipal.
\ - Validé: Supemviso:
\
1
W\ \ /
)
,\/L A . —
\ V) oA
Lic. Christian ag JestisNazquez Rodriguez Lic. Irmin A.-Alvarez Tirado Lic. Roxanna Isabel Yépez Hernandez L.C. Pabl&/Antonio Avila Gonzalez
Director Enlace Auditor Subdirector/de\Desarrollo Administrativo

Y de Contraloria Social
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H. Ayuntamiento de Veracruz
Contraloria Municipal

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

“E&%) Veracruz
“ nY /{G/ /,Q?

Lunes 07 diciembre 2020

Meses Verificados: julio - diciembre

Direccion: DIF Municipal de Veracruz

Subdireccién: Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y

Adolescentes.
Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo
. L ‘ - | pia, Cantidad Reportada Cantidad Verificada - B -
Nivel |  Accién o actividad sustantiva . uagdaf*f“ : = + e — Status| Observaciones.
L o Medida jul | ago | set | oct | nov | dic | jul | ago | set | oct | nov | dic | : =
Brindar asesorias juridicas gratuitas a personas de ) ) ;
1 | escasos recursos o de aquella poblacion en | Asesoras Juridicas | 504 | 463 | 600 | 689 | 665 | 150 | 504 | 463 | 600 | 689 | 407 | 150 | s | Presentan libros de registro. Se proyecta realizar en
> ™ diciembre 150 asesorias juridicas.
condiciones de vulnerabilidad.
. ) ’ Convenios, cartas Se valida con la presentacion de los convenios y
2 E(_Laszgrgg ggggﬁ?;;ﬁg? medios: atematives €n de hechos y 15 21 27 15 22 | 5 15 21 27 15 18 5 S comparecencias (expediente). Se proyecta realizar
: comparecencias en diciembre 5 convenios.
. Presentan registros diarios y expedientes completos
Elaborar y presentar demandas ante juzgados
3 aspacializades en materia de familia. Demanda 3 5 10 14 11 3 3 5 10 14 7 3 S de Ia_s. demandas. Se proyecta elaborar 3 demandas
en diciembre.
Brindar el resguardo y/o alojamiento en los f: is\;?g(:jae ir[:r?gsegga::gonz)l(gsdligiteragliérlw|brem %
4 centros asistenciales del DIF a nifias, nifios y | Actas de Ingresos 3 6 3 5 7 1 3 6 3 5 5 1 S 9 9 y mig ’
adolescentes. | Proyeccién a diciembre =1.
Presentan actas de reunificacion y libreta de
) . Actas de registro.
5 Elaborar el acta de reintegracion del menor. reintegracion 7 5 7 10 1 7 5 7 8 1 s
Proyeccion a diciembre =1.
Se valida satisfactoriamente con la presentacion
documental: libreta de registros, expediente
. » o . . completo de la persona (oficios de gestidn, citatorio
Brindar atencion psicologica a nifias, nifos, . . . L ’ '
6 adolescentes o integrantes del nicleo familiar. Asistencia 11 13 7 26 34 15 11 13 7 26 26 15 S notas y evaluaciones psicoldgicas).
Se proyecta brindar 15 atenciones psicoldgicas en
] diciembre.
| Se valida presentando el formato de asistencias
7 Asistencia en audiencias de nifas, nifios, Asittenidla 1 3 7 14 9 5 1 3 7 14 5 5 s psicoldgicas de las audiencias.
adolescentes.
Proyeccion a diciembre =5.
Se valida satisfactoriamente con la presentacion de
informe de Asistencias Juridicas y expedientes.
8 Presentar asistencia juridica gratuita. Asistencia 4 7 14 22 7 5 4 7 14 22 6 5 S
Se proyecta brindar 5 _asistencias juridicas en
diciembre.
) /
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Subdireccion: Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

) - ‘q!' ” = =
{5 DEVERACRUZ Contraloria Municipal

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

. H. AYUNTAMIENTO H. Ayuntamiento de Veracruz
D

Meses Verificados: julio - diciembre Direccion: DIF Municipal de Veracruz

|

Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo l
‘ Unidad de ~ Cantidad Reportada - Cantidad Verificada |
Medida | jui | ago | set | oct [ mov | dic | jul | ago | set | oct | nov | dic |

Nivel Accién o actividad sustantiva

Se valida con la presentacion de expediente completo
de trabajo social: visitas, reportes de Trabajo Social,

notas de trabajo social, solicitud de peticidn,
40 35 47 23 20 10 40 35 4 a3 17 0 g citatorios, hoja de servicio médico, foto, etc.

Atender reportes de las instancias municipales,
9 estatales o de la ciudadania en general, para realizar
visitas domiciliarias.

Visita de
trabajo social

Se proyecta atender 10 reportes en diciembre.

Se valida presentando: libreta de registros,
expediente completo de la persona, oficios de gestidn,
10 Elaborar oportunamente los estudios socioeconomicos. Atencion 1 1 3 13 25 10 1 1 3 13 15 10 s citatorio y estudios socioecondmicos.

Proyeccion a diciembre =10.
Se gestiond la condonacion de gastos para Actas de
Defuncidn. En convenio con la Funeraria “El Paraiso”
del Sr. Juan Manuel Beyza Ramirez. Monto total julio -
noviembre $224,150.00.

Monto total en el mes de julio =
Monto total en el mes de agosto = [$64,500.00
Brindar el apoyo en el tramite funerario y de \ Monto total en el mes de septiembre =
11 transporte a aquellas personas en estado de Apoyos 21 30 21 17 1 | - 21 30 21 17 11 - s Monto total en el mes de octubre = [$34,400.00

vulnerabilidad. Monto total en el mes de noviembre =

Presentan: libreta de control de apoyos, constancia de
apoyos entregados (drdenes de pago, informe de
gastos, oficios de peticion, factura, formato de
requisicién, certificado de defuncidn) y relacién de
beneficiados.

* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.

Por la Direccion. Por la Contraloria Municipal.
Validoé:
ey
9 il & - 7
- i, L4 3
iC. Ibis Doming nado C. Leticia Hernandez Martinez L.C.E. Silvia Yamin Torres Benitez L.C. Pablo Agftdnio Avila Gonzalez
Procurador del DIF icipal ' Enlace Au Subdirector de rrollo Administrativo

Y de C@nttaloria Social
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H. Ayuntamiento de Veracruz
Contraloria Municipal

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

7, H. AYUNTAMIENTO

N3

Meses Verificados: Julio a Dic. 2020

Direccion de Recreacion y Deporte

Subdireccion / Coordinacion:

Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo

I Uﬂ;:ad L Cantidad Reportada | Cantidad Verificada

Nivel - Accién o actividad sustantiva Status | _ Observaciones.
: Medida 3 l A S O N DY} 1 A i S | O N D

Impulsar el equipamiento de las instalaciones deportivas Evento Si se valida, con la presentacion de la bitdcora mensual, con fecha,
¢ orientadas a la practica del deporte y la cultura fisica ( Mantto. ) i 116 14 14 114 | 14 | 14| 14 | 16| 14| 14 S unidad, trabajo realizado y cuadrilla.

Fomentar el desarrollo de la cultura fisica, permitiendo la j

inclusion de la poblacion general a la practica sistematica ‘

de actividades fisica, recreativas y pre-deportivas a través Si se valida, Actividades en linea con sede en el Teatro Clavijero y
4 acciones regulares que sean areas de oportunidad de Bvenito ? 8 15 ’ 2 2 7 815 / 4 2 S nimero de beneficiados. @VeracruzTe Quiero,

todos

|

Impulsar el desarrollo de habilidades deportivas y valores ‘ Si se valida, con la presentacion de reporte y estadistica mensual.
6 aprovechando los espacios deportivos existentes y al Evento 105 | 368 | 196 } - ios | s | ags | oo < Participan 25 puntos de clases de zumba, clases de lunes a viernes.

personal capacitado que oriente su desarrollo ( Zumba ) ‘

metodoldgico y técnico del deporte Se aplican los filtros de sana distancia y cupo reducido de 15 personas.

Desarrollar capacitaciones por disciplina dirigidos a los 1

gir;;?;?\at]gsoi:rirlcr;pjg‘:)rct?\fg(sjraa?:p%?t\é?igprr::rs]te ‘ Si se valida, con la presentacion de reportes de gestién y archivo
7 avanzar al esquenia Ele deporge dg farmacién'y culminar Capacitacion 1 1 1 1 1 1 fotografico. 06 de Octubre, 17 de noviembre, 17 de diciembre. Evento en

|

con el desarrollo de ligas y clubes dando salida al deporte Z0om.

de competencia. |

Contribuir a que haya mas y mejores profesionistas de ‘ Si se valida, con la presentacion de reportes de gestion y archivo
8 las ciencias del deporte para el desarrollo dptimo de la Capacitacion 1 1|1 1 o 1 fotografico. 09 de Octubre, 23 de noviembre, 23 de diciembre. Evento en

actividad fisica y el deporte. ‘ zoom.

\ * § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Sati
Lol #  tior s Bireccids Pgr la Contraloria Municipal. )
X/ A& ' ' validé:
A,

7 / X
/e /

Lic. Aima Jahayra Cardenas Azamar

Directora de Recreacion y Deportes

Subdir rd sarrollo Administrativo
Y de Contraloria Social

L.C.QLI;EIO AnYonio Avila Gonzalez




Y Veracruz

H. Ayuntamiento de Veracruz
Contraloria Municipal

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

07 de diciembre de 2020

Meses Verificados: julio - diciembre

Direccion del DIF Municipal de Veracruz.

Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

(SIPINNA)
Gabinete Tematico al que pertenece: Te Quiero Creciendo
Nivel Accién o actividad sustantiva v * S -
Impartir pldticas a personal docente y padres de ‘
familia con el objetivo de que conozcan los ‘ Se valida. Presentando como evidencia documental listas de
antecedentes y el marco normativo de la Ley nimero asistencia y fotos en medio digital.
2 573. Los derechos de nifias, nifios y adolescentes, Capacitacion - = - - 2 2 - - - - 1
principios rectores, infracciones, sanciones Se proyecta realizar en el mes de diciembre 2 platicas de
administrativas y sus obligaciones. Articulo 85 al 134 capacitacion.
de la Ley nimero 573.
Recabar la informacién basica y necesaria para poder Capacitacién Se valida. Presentando oficios de canalizacion dirigido al Lic.
canalizar a la procuraduria de proteccion de nifias, Ibis Dominguez Maldonado, Procurador de Proteccidn de
4 nifios y adolescentes y demds instituciones a las Lo correcto es: = - - 2 = 1 = - 2 3 - Nifias, Nifios y Adolescentes del DIF Municipal, con nimero
personas que nos contactan para recibir orientacion Canaliza cic')n. de oficio: SIPINNA/030/2020, SIPINNA/031/2020,
sobre algln caso en especifico. SIPINNA/032/2020, SIPINNA/033/2020, SIPINNA/034/2020.

Por la Direccion

h errer az
el DIF Mumapal

Lic. Yamj
Director;

.
€. Sonia Colorado Alfonso

Secretaria Ejecutivade S

Enlace

INNA

* § — Meta Satisfactoria,

N - Meta No Satisfactoria.

Por la Contraloria Municipal

Valido:

L.C.E. Silvia Yamin Torres Benitez

Audi

Supervisg:

Subdir

L.C. P nio Avila Gonzalez
'Desarrollo Administrativo

Y de Contraloria Social




H. Ayuntamiento de Veracruz

Contraloria Municipal
Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

) Veracruz
Tquite

07 ge diciembre de 2020
Meses Verificados: julio - diciembre Direccion: DIF Municipal de Veracruz Subdireccion: Médica
Gabinete Tematico al que pertenece: Te quiero Creciendo
e e CantidadReportada @ |  Cantidad Verificada . .
Nivel| Acci6n o actividad sustantiva | ?*“wd;”j . i ~ ‘ Observaciones.
’ 7 ' | jul ago set | oct | = .
Otorgar apoyo de estudios de laboratorio a ‘
personas que se encuentren en los
3 albergues pertenecientes al DIF Municipal Apoyos 74 53 265 60 53 - 74 53 265 60 53 - S Presentan expediente de los beneficiados.
y a la poblacién en estado vulnerable del
municipio de Veracruz.
4 Realizar referencias hospitalarias  bajo Apoyo 78 24 1 31 49 ‘ . 78 24 1 31 49 B s Se valida presentando vales y hoja diaria de
convenio del municipio. : beneficiados.
, Desayunos : : . )
8 Entrega de desayunos frios. frios 58550 | 237070 | 88578 = 202208 - 58550 | 237070 | 88578 - 202208 - S Presentan registro de raciones servidas.
Consultas médicas (ultrasonidos, consultas Se valida con la presentacién de érdenes de pago,
10 médicas, toma de presion, y toma de | Beneficiados 500 246 398 356 5226 . 500 246 398 356 5226 - S libreta de registro, reportes diarios, semanales y
glucosa). mensuales de pacientes.
Consultas  ginecoldgicas  (citometrias, Consultas ‘
11 exploraciones mamarias, colposcopias y | ginecoldgica - - - 225 38 | - - - - 225 38 o S Presentan: reporte mensual, registro de pacientes.
consultas ginecoldgicas). s '
I Se valida satisfactoriamente, presentando hoja de
| servicio médico de brigadas, paloteo de recetas
. Medicament A . médicas de farmacia, comprobante de entrega de
12 | Entrega de medicamentos. i 129 144 99 952 1214 : 129 144 99 952 1214 s medicamentos (informe, constancia de  apoyo,
oficio, estudio socioecondmico, foto, identificacion
y receta médica) de Trabajo Social.
Impartir el taller “juntos por tu . . .
13 generacion”  dirigidlo a jovenes del | Beneficiados - 21 - 93 - - % 21 - 93 » - S Se val_nda cen Ia presentagon de listas de
s beneficiados, y oficios de gestion.
municipio de Veracruz.
. Va
/ )
= )

K

S ] .



H. AYUNTAMIENTO H. Ayuntamiento de Veracruz

DE VERACRUZ Contraloria Municipal
Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2020

) Veracruz

07 de diciembre de 2020
. Cantidad Reportada  Cantidad Verificada . .
Nivel |  Accién o actividad sustantiva ”;‘:::i‘;:“ P . ol __| status Observaciones.
% L_;:ul ago set | oct | nov | dic jul ago set oct | nov | dic ; .
18 Actividades de nebulizacion ambiental. Colonias 45 34 27 9 = - 45 34 27 9 2 B S Presentan como evidencia: oficios de gestion,

informe y reporte fotogréfico.

Otorgar valoraciones psicoldgicas Se valida con la presentacion de reportes diarios,
21 (psicométricas, psicopedagdgica y de | Beneficiados - 11 35 30 42 - - 11 35 30 42 = s semanales y mensuales, lista de pacientes
lenguaije.) beneficiados e informe.
Consultas y terapias psicoldgicas para Consuitas Se valida con la presentacion de reportes diarios,
22 trastornos (consultas psicoldgicas, terapia de cicoléaicas 502 513 577 1343 | 882 - 502 513 577 1343 | 882 - S semanales y mensuales, lista de pacientes
lenguaje y psicopedagodgica.) B 9 beneficiados e informe.
£ o - ) i ) ) . i i . Presentan reporte fotogrdfico y listas de
23 Platicas en temas psicoldgicos. Platicas 90 8 90 8 s vy
* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.
Por la Direccion. Por la Contraloria Municipal.
Valido: Superviso:
Dr. José Luis Cerecedo Deschams LAE. Elvira A‘Qg_gif Morales Fernandez L.C. Pablq/ ngphio Avila Gonzalez
Subdirector Médico del DIF Municipal nlace Subdirector arrollo Administrativo

Y de Cgntraloria Social




