
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CONTRALORIA MUNICIPAL I n d i c a d o r : 94.73 %

Avance Anual: 40.46 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PRACTICAR AUDITORÍAS INTERNAS A LOS ORGANISMOS
PúBLICOS DESCENTRALIZADOS, FIDEICOMISOS Y ÁREAS
DE ESTE AYUNTAMIENTO

1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.1 /2.1.2

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

AUDITORIA

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

2 P SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES Y
OBSERVACIONES DERIVADAS DE AUDITORÍAS,
REALIZADAS POR ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS
(ORFIS, ASF, CGE, SPF, DESPACHO EXTERNO, ENTRE
OTROS).

1 1 1 1 1 1

1

1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.1 /2.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SEGUIMIENTO
PERMANENTE

100.0 100.0 100.0 100.0 NA 0.0 NA NA NA NA NA NA

4

7

80.0

57.1

3 P VALIDACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DEL ELABORACÍON
DE NÓMINA QUINCENAL.

1 2 2 2 2 2 2 2 2

1

2 2 2 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA

2 2 2 2 2

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VALIDACIONES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

11

23

100.0

47.8

4 P VERIFICACIÓN A FORMAS VALORADAS, RECIBOS DE
INGRESOS E INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTES DE
MULTAS FEDERALES NO FISCALES.

3 2 2 3 2 2 3 3 3

3

4 2 2 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA

2 2 3 2 2

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VERIFICACIÓN
D O C U M E N T A L 

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

14

31

100.0

45.2

5 P SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN DE PROGRAMAS  Y/O
CONVENIOS FEDERALES, ESTATALES Y/O LOCALES.

1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA

1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
AVANCES

NA NA 100.0 NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

5

100.0

60.0

6 P VERIFICACIÓN DE CONTROL INTERNO Y A LOS
PROCEDIMIENTOS DE LAS DISTINTAS ÁREAS DE ESTE H.
AYUNTAMIENTO.

1 1 2 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 2

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIO DE ORDEN
DE VERIFICACION AL
CONTROL INTERNO

NA NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

4

4

100.0

100.0

7 P VERIFICACIÓN A LA EXISTENCIA DE ALMACENES DE
ESTE H. AYUNTAMIENTO.

1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VERIFICACIÓN

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

8 P SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN DE LOS PROGRAMAS
FEDERALES 2018 "FORTASEG, INFRAESTRUCTURA
(PREP, PET Y HáBITAT) Y DEMÁS PROGRAMAS
SOCIALES.

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SEGUIMIENTO
PERMANENTE

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3

NA

0.0

9 P REVISIÓN DE COMPROBACIÓN DE GASTOS Y ÓRDENES
DE PAGO DE SERVICIOS (CFE, TELMEX, INTERNET)

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3 /2.1.4/2.1.5/2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REVISIÓN
PERMANENTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

10 P ATENCIÓN OPORTUNA A LAS RECOMENDACIONES Y
OBSERVACIONES DERIVADAS DE AUDITORíAS,
REALIZADAS POR ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS
(ORFIS, ASF, CGE, SPF, DESPACHO EXTERNO, ENTRE
OTROS).

1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.1 /2.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

3

4

100.0

75.0

11 P OPINION MENSUAL A LOS ESTADOS FINANCIEROS. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.1 /2.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OPINIONES
TÉCNICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

5

12

83.3

41.7



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACIÓN Y
ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN EN PÁGINA OFICIAL
DEL H. AYUNTAMIENTO Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA.

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.1 /2.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SEGUIMIENTO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

11

100.0

45.5

13 P VERIFICACIÓN EN LOS PROCESOS DE EJECUCIÓN Y
CONCLUSIÓN DE OBRA PUBLICA DEL EJERCICIO 2018

10 10 15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.7/2.1.1.8

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VERIFICACIÓN

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

65

NA

0.0

14 P SEGUIMIENTO A LA INSTALACIÓN DE COMITÉS Y
REVISIÓN DOCUMENTAL Y SEGUIMIENTO DE ACTAS
C O N S T I T U T I V A S 

2 1 30 30 10 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.2
/2.2.1/2.2.2/2.2.3/2.2.4/2.2.5

TE QUIERO EN MARCHA

2 2

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SEGUIMIENTO
PERMANENTE

NA NA NA 100.0 200.0 NA NA NA NA NA NA NA

4

73

133.3

5.5

15 P CAPACITACIÓN A LOS INTEGRANTES DE CADA COMITÉ
DE CONTRALORÍA SOCIAL , INTEGRANTES DE ÓRGANOS
DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y FUNCIONARIOS
PÚBLICOS.

1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.2
/2.2.1/2.2.2/2.2.3/2.2.4/2.2.5

TE QUIERO EN MARCHA

1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

2

100.0

50.0

16 P IMPULSAR LA CREACIÓN Y FUNCIONAMIENTO  DEL
COMITÉ DE INTEGRIDAD Y ÉTICA

1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 4 ,
ESTRATEGIA 4.1 /4.1.1/4.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

IMPULSO

NA NA 100.0 NA 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

2

5

66.7

40.0

17 P VALIDACIÓN DOCUMENTAL DE METAS CUMPLIDAS PARA
LA EVALUACIÓN DE LAS DISTINTAS ÁREAS DEL H.
AYUNTAMIENTO, DE ACUERDO AL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL (POA).

TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 2 ,
ESTRATEGIA 2.1 /2.1.3

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VALIDACIÓN

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

18 P APOYAR A LAS ÁREAS DEL H. AYUNTAMIENTO CON
REVISIONES Y CAPACITACIÓN PARA LA  ACTUALIZACIÓN
DE SU MANUAL DE ORGANIZACIÓN Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS.

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 1 ,
ESTRATEGIA 1.1 /1.1.1/1.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REVISIONES

NA NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

3

3

100.0

100.0

19 P INTERVENIR EN EL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE
PUESTOS, BIENES, INFORMACIÓN Y VALORES ENTRE
LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS (ENTREGA - RECEPCIÓN
DE LAS ÁREAS DENTRO DEL EJERCICIO 2018 - 2021).

TE QUIERO EN MARCHA, PROGRAMA 1 ,
ESTRATEGIA 1.1 /1.1.1/1.1.2

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INTERVENCIONES

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

20 P ATENCIÓN A QUEJAS CIUDADANAS, DE LAS
CONTINGENCIAS QUE SURJAN RELACIONADAS CON EL
SERVICIO PÚBLICO MUNICIPAL.

1 1 2 4 3 2 2 3 4 TE QUIERO EN MARCHA /PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9,

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 2

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

NA 100.0 NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

22

100.0

18.2

21 P ATENCIÓN DE DENUNCIAS CIUDADANAS, LLEVAR A CABO
LAS INVESTIGACIONES CUANDO SE PRESUMA LA
EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
POR PARTE DE ALGÚN SERVIDOR PÚBLICO.

TE QUIERO EN MARCHA /PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9,

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

22 P ATENCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

4 1 4 3 2 4 2 4

4

3 1 2 TE QUIERO EN MARCHA /PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9,

TE QUIERO EN MARCHA.

1 4 3

CONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

100.0 NA 100.0 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

12

30

85.7

40.0

24 P ATENCIÓN A LOS REPORTES DEL SIRC TE QUIERO EN MARCHA /PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.10/2.1.11

TE QUIERO EN MARCHACONTRALORIA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCION
CIUDADANA

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
TESORERÍA MUNICIPAL I n d i c a d o r : 35.19 %

Avance Anual: 66.67 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P NOTIFICAR LOS ACUERDOS PROCEDENTES DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

50 50 50 50 50 50 50 50 50

194

50 50 50 1:MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA;1.1.5 MANTENER
ACTUALIZADO EL PADRÓN DE
CONTRIBUYENTES Y EJECUTAR LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
PARA DISMINUIR EL REZAGO.

TE QUIERO EN MARCHA

7 144 206 138 49

TESORERÍA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

388.0 14.0 288.0 412.0 276.0 98.0 NA NA NA NA NA NA

738

600

246.0

123.0

2 P NOTIFICAR LOS ACUERDOS PROCEDENTES DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

500 300 300 300 300 100 1. MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA; 1.1.5 MANTENER
ACTUALIZADO EL PADRÓN DE
CONTRIBUYENTES Y EJECUTAR LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
PARA DISMINUIR EL REZAGO 

TE  QUIERO EN MARCHATESORERÍA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1800

NA

0.0

3 P NOTIFICAR LOS ACUERDOS PROCEDENTES DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

60 60 60 30 30 30 30 30 30

224

30 30 30 1. MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA; 1.1.5 MANTENER
ACTUALIZADO EL PRADRÓN DE
CONTRIBUYENTES Y EJECUTAR LOS
PROCEDIMIENTOS PARA DISMINUIR EL
REZAGO.

TE QUIERO EN MARCHA.

156 78 63 58 61

TESORERÍA MUNICIPAL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

373.3 260.0 130.0 210.0 193.3 203.3 NA NA NA NA NA NA

640

450

237.0

142.2

Director de área. Director General

LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN CATASTRAL I n d i c a d o r : 4.65 %

Avance Anual: 100 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 REINGENIERÍA ADMINISTRATIVA 500 500 500 400 250 250 250 250 250 350 350 TEQUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.3

TE QUIERO EN MARCHA

1706 851 1161 1017 1321

DIRECCIÓN DE
PLANEACIÓN CATASTRAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA 341.2 170.2 232.2 254.3 528.4 NA NA NA NA NA NA

6056

3850

281.7

157.3

Director de área. Director General

LIC. LUIS FERNANDO CORREA VELASCO LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE EGRESOS I n d i c a d o r : 27.01 %

Avance Anual: 43.42 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PROGRAMA DE ATENCION A PROVEEDORES Y DEMAS
USUARIOS MEDIANTE DISTINTOS CANALES DE
COMUNICACIÓN

600 615 620 625 795 600 620 650 680

790

710 750 750 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1
MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA / ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO EN MARCHA

784 735 712 808 502

DIRECCIÓN DE EGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

131.7 127.5 118.5 113.9 101.6 83.7 NA NA NA NA NA NA

4331

8015

112.3

54.0

2 P PROGRAMA METODOS DE PAGO 240 300 310 350 380 380 280 10200 350

244

320 290 285 TE QUIERO EN MARCHA / PROGRAMA 1
MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA /ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO EN MARCHA

304 329 392 416 372

DIRECCIÓN DE EGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PAGOS

101.7 101.3 106.1 112.0 109.5 97.9 NA NA NA NA NA NA

2057

13685

104.9

15.0

3 P PROGRAMA DE PAGO Y COMPROBACION DE NÓMINA 5600 5000 5000 5200 4800 4500 4500 4500 4500

5654

4500 4500 4500 TE QUIERO EN MARCHA / PROGRAMA 1
MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA / ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO EN MARCHA

5146 5028 5462 4860 5043

DIRECCIÓN DE EGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERSONAS

101.0 102.9 100.6 105.0 101.3 112.1 NA NA NA NA NA NA

31193

57100

103.6

54.6

4 P INFORMES DE MONITOREO 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5

5 5 5 TE QUIERO EN MARCHA / PROGRAMA 1
MARCHANDO CON EFICIENCIA Y
EFICACIA / ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO EN MARCHA

5 5 5 5 5

DIRECCIÓN DE EGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

30

60

100.0

50.0

Director de área. Director General

LIC. JANET YÉPEZ LARA LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE INGRESOS I n d i c a d o r : 66.67 %

Avance Anual: 64.99 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P LOGRAR LA MAYOR RECAUDACION, APLICANDO
DESCUENTO EN ENERO Y FEBRERO DEL 20% EN PAGO
ANUAL ANTICIPADO Y 50% DE DESCUENTO A JUBILADOS,
PENSIONADOS, 3RA. EDAD Y DISCAPACITADOS.

57000000 19000000 3800000 1691000 1691000 1691000 1691000 1710000 1691000

57352169

1700500 1681500 1653000 TE QUIERO EN MARCHA/P.1
MODERNIZACION DE LA GESTION
MUNICIPAL / OPERATIVIDAD DEL AREA

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

13727541 3631622 2506277 1987907 1753875

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COMPARATIVO

100.6 72.3 95.6 148.2 117.6 103.7 NA NA NA NA NA NA

80959391

95000000

95.4

85.2

2 P REALIZAR LA RECAUDACION POR OCUPACION
PROVENIENTE DURANTE LOS DESFILES DE CARNAVAL

1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

3 P REALIZAR LA RECAUDACION PROVENIENTE DEL
OPERATIVO SEMANA SANTA EN PLAYAS Y CENTRO EN
COORDINACION CON LA DIRECCION DE COMERCIO

1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

4 P LLEVAR A CABO LA RECAUDACION DE IMPUESTOS EN
VIA PUBLICA EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE
COMERCIO Y ELABORAR EL CALCULO DEL BONO DE
RECAUDACION DE 4%(DES

950000 550000 550000 550000 550000 550000 550000 550000 550000

2181030

550000 550000 550000 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARANCIA

590253 508174 597492 665985 404626

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COMPARATIVO

229.6 107.3 92.4 108.6 121.1 73.6 NA NA NA NA NA NA

4947560

7000000

133.7

70.7

5 NP LLEVAR UN CONTROL Y VALIDACION DE LAS
TRANSACCIONES HECHAS POR PAGO DEL IMPUESTO
PREDIAL Y DIFERENCIA DE CONSTRCCION

99278 28199 9361 4230 3725 3231 3261 2884 2036

108036

2587 2733 2512 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

27271 7419 5111 3627 2769

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

NUMERO DE
RECIBOS

108.8 96.7 79.3 120.8 97.4 85.7 NA NA NA NA NA NA

154233

164037

104.2

94.0

6 NP VALIDAR MENSUALMENTE LOS INGRESOS DE LA
DIRECCION DE REGISTRO CIVIL A TRAVES DE LAS
CLAVES DE MOVIMIENTO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DOCUMENTO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

7 NP REALIZAR EL CONCENTRADO DE LOS INGRESOS DE LA
ZONA FEDERAL MARITIMA Y TERRESTRE Y
REPORTARLOS A HACIENDA DEL ESTADO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN
MARCHA/PROGRAMA1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DOCUMENTO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

8 NP GENERAR LOS REPORTES DE INGRESOS DE PREDIAL Y
TRASLADO DE DOMINIO, PARA EL LLENADO DE LOS
REPORTES PARA SU VALIDACION POR PARTE DE LA
DIRECCION DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.(SEFIPLAN)

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1/
1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DOCUMENTO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

9 NP SE RENOVARA Y AFILIARA EN EL PADRON DE
JUBILADOS, PENSIONADOS, 3ERA. EDAD Y
DISCAPACITADOS, PARA RECIBIR EL DESCUENTO DEL
50% SOBRE EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL
ANTICIPADO.

5577 3346 2231 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIADIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PADRONES
ACTUALIZADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

11154

NA

0.0

10 NP REALIZAR LA CAPACITACION DE PERSONAL DE NUEVO
INGRESOS, ASI COMO TAMBIEN LA ACTUALIZACION DE
PROCEDIMIENTOS.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/1.1

HACIENDA Y TRANSPARENCIA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE INGRESOS Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DOCUMENTO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0



Director de área. Director General

MTRO. FRANCISCO LARA BAQUEIRO LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 37.5 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS PARA
EDILES./ ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS
MENSALES, REGISTRO, CONTROL Y EMISION PARA SU
GLOSA PREVENTIVA A EDILES A MAS TARDAR EL DIA 15
DEL MES INMEDIATO POSTERIOR.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 2
MARCHANDO CON TRANSPARENCIA/
ESTRATEGIA 2.1 / 2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA.

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

2 P ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS PARA EL
H.CONGRESO DEL ESTADO. / ELABORACION DE
ESTADOS FINANCIEROS MENSUALES, REGISTRO,
CONTROL Y EMISION PARA SU GLOSA PREVENTIVA AL H.
CONGRESO DEL ESTADO A MAS TARDAR EL DIA 25 DEL
MES INMEDIATO POSTERIOR.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2
MARCHANDO CON TRANSPARENCIA/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA.

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 NP IMPLEMENTAR LA PRESENTACION DE ESTADOS
FINANCIEROS DEL MUNICIPIO EN UNA TERMINOLOGIA
ENTENDIBLE Y AMIGABLE PARA LA CIUDADANIA. /
PUBLICACION EN PAGINA INSTITUCIONAL ESTADOS
FINANCIEROS EN UNA TEMINOLOGIA AMIGABLE PARA
QUE LA CIUDADANIA PUEDA ENTENDERLOS Y ESTAR
MAS INFORMADOS SOBRE LOS RECURSOS DEL
MUNICIPIO MOTIVANDO LA PARTICIPACION CIUDADANA.

1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2
MARCHANDO CON TRANSPARENCIA/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA.DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

4 P INDICADORES DE FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES /
ELABORACION DE INDICADORES DE FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPALES DEL INSTITUTO NACIONAL PARA EL
FEDERALISMO Y EL DESARROLLO MUNICIPAL.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2
MARCHANDO CON TRANSPARENCIA/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.6

TE QUIERO EN MARCHA.

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

Director de área. Director General

LIC. MARIO ALFREDO ARGÜELLES JUÁREZ LIC. ROSARIO RUIZ LAGUNES 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUPERINTENDENCIA DEL CENTRO HISTÓRICO I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 74.43 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 REALIZAR EL LEVANTAMIENTO Y DIAGNóSTICO
GEOESTADíSTICO DEL CENTRO HISTóRICO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

2 REALIZAR TRABAJOS BUSCANDO EL EMBELLECIMIENTO
DEL CENTRO HISTóRICO: REGISTRO CIVIL

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 REALIZAR TRABAJOS BUSCANDO EL EMBELLECIMIENTO
DEL CENTRO HISTORICO: MEGACABLE  DIAGNOSTICO
DE LA OBRA CIVIL QUE SE ESTA REALIZANDO EN EL
CENTRO HISTORICO.

1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

4 REALIZAR TRABAJOS BUSCANDO EL EMBELLECIMIENTO
DEL CENTRO HISTORICO: CALLEJONES MONUMENTOS Y
PLACAS

1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

5 ATENCION CIUDADANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCION
CIUDADANA

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

6 EMBELLECIMIENTO DEL ZOCALO, CONTAR CON UN
ESPACIO DIGNO Y SEGURO PARA ACTIVIDADES DE
RECREACION

1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATAEGIA6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATAEGIA6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTRATAEGIA6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVANDO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

5

100.0

100.0

7 REPARACIONES  Y MANTENIMIENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTARTEGIA 6.1/6.1.1
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTARTEGIA 6.1/6.1.6
TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
6/ESTARTEGIA 6.1/6.1.8

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

11

100.0

45.5

8 CASOS ESPECIFICOS 1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO RENOVADO TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUPERINTENDENCIA DEL
CENTRO HISTÓRICO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. MARTHA PATRICIA DAPA GARCÍA



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE VERACRUZ I n d i c a d o r : 57.75 %

Avance Anual: 44.15 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P REALIZAR EL TALLER NUEVAS MASCULINIDADES:
CONSTRUYENDO UNA VIDA MEJOR PARA HOMBRES Y
MUJERES.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.1/ 5.1.8

TE QUIERO CRECIENDOINSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TALLERES

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

1

12

16.7

8.3

2 P REALIZAR UN PROGRAMA DE MESAS
INTERINSTITUCIONAL "POR LA PAZ Y LA IGUALDAD
SUSTANTIVA" PARA LA ATENCIÓN A LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.1/ 5.1.15

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

10

100.0

60.0

3 P DESARROLLAR E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
"MUJERES Y ECONOMíA PARA EL DESARROLLO"

1 1

1

TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDO

1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

4 P DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA "EDUCACIóN
PARA LA IGUALDAD Y LA PAZ"

5 2 7 4 2 2 2 2

5

2 2 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.1/ 5.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

2 7 4 2 6

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 300.0 NA NA NA NA NA NA

26

30

118.2

86.7

5 P IMPLEMENTAR EL PROGRAMA “ATENCIóN INTEGRAL A
USUARIAS”, PARA RECIBIR Y ATENDER A LAS MUJERES
CON ALGUNA PROBLEMáTICA O NECESIDAD QUE
REQUIERA APOYO JURíDICO, PSICOLóGICO O DE
TRABAJO SOCIAL

54 53 52 54 72 50 50 50 50

54

50 50 50 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA  5.1 / 5.1.17

TE QUIERO CRECIENDO

53 52 54 72 58

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 116.0 NA NA NA NA NA NA

343

635

102.4

54.0

6 P ELABORAR, E IMPLEMENTAR EL PLAN MUNICIPAL  DE
IGUALDAD

1 TE QUIERE CRECIENDO / PROGRAMA 5
/ ESTRATEGIA 5.1/ 5.1.17

TE QUIERO CRECIENDOINSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLAN DE TRABAJO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

7 P REALIZAR E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE TRABAJO
PAR ALA ATENCIÓN A LA ALERTA DE  VIOLENCIA DE
GÉNERO CONTRA LAS MUJERES

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO  / PROGRAMA 5
/ ESTRATEGIA 5.1 / 5.1.14

TE QUIERO CRECIENDOINSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES DE
VERACRUZ

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

11

0.0

0.0

Director de área. Director General

LIC. BLANCA LUCRECIA AQUINO SANTIAGO



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
REGISTRO CIVIL I n d i c a d o r : 29.21 %

Avance Anual: 63.66 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P LEVANTAMIENTO DE ACTAS 1725 1488 1440 1471 1000 1000 1200 1200 1000

1725

1000 1000 700 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/5.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

1488 1440 1471 1422 1334

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS

100.0 100.0 100.0 100.0 142.2 133.4 NA NA NA NA NA NA

8880

14224

109.3

62.4

2 P EXPEDICIóN DE COPIAS CERTIFICADAS 11650 7911 7083 7187 6500 6500 6500 4500 4500

11650

4500 4500 2000 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/5.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

7911 7083 7187 6834 6628

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EXPEDICIÓN DE
COPIAS

CERTIFICADAS

100.0 100.0 100.0 100.0 105.1 102.0 NA NA NA NA NA NA

47293

73331

101.0

64.5

3 P SERVICIOS DEL ÁREA DE DEFUNCIóN 123 85 75 92 40 40 40 40 40

123

40 40 25 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA5.2/5.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

85 75 92 89 101

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS DEL
ÁREA DE

DEFUNCIÓN

100.0 100.0 100.0 100.0 222.5 252.5 NA NA NA NA NA NA

565

680

124.2

83.1

4 P RESTAURACIóN DE ACTAS 304 218 300 201 220 220 220 220 220

304

220 220 100 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 5
/ESTRAGIA 5.2/5.2.2

TE QUIERO EN MARCHA

218 300 201 60 300

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS
RESTAURADAS

100.0 100.0 100.0 100.0 27.3 136.4 NA NA NA NA NA NA

1383

2663

94.5

51.9

5 P ELABORACIóN DE LIBROS DE ACTAS 10 10 10 10 10 10 10 10 10

10

10 10 5 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2

TE QUIRO EN MARCHA

10 10 10 5 10

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

LIBROS

100.0 100.0 100.0 100.0 50.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

55

115

91.7

47.8

6 P BODAS COLECTIVAS 504 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/5.2.3

TE QUIERO EN MARCHA

504

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BODAS COLECTIVAS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

504

504

100.0

100.0

7 P ASENTAMIENTOS DE RECIEN NACIDOS EN HOSPITALES 213 171 170 197 60 60 70 60 70

213

70 70 60 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/5.2.4

TE QUIERO EN MARCHA

171 170 197 177 187

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASENTAMIENTOS DE
RECIEN NACIDOS EN

HOSPITALES

100.0 100.0 100.0 100.0 295.0 311.7 NA NA NA NA NA NA

1115

1271

128.0

87.7

8 P ASENTAMIENTOS EXTEMPORÁNEOS 7 6 7 11 4 4 5 4 4

7

4 4 3 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/

TE QUIERO EN MARCHA

6 7 11 12 8

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASENTAMIENTOS
EXTEMPORANEOS

100.0 100.0 100.0 100.0 300.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

51

63

130.8

81.0

9 P ACTAS FORANEAS DE MUNICIPIOS Y OTROS ESTADOS 2291 1408 1414 1301 1000 1000 1000 1000 1000

2291

1000 1000 1000 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 5
/ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO EN MARCHA

1408 1414 1301 1362 1264

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS

100.0 100.0 100.0 100.0 136.2 126.4 NA NA NA NA NA NA

9040

14414

107.4

62.7

10 P PROGRAMA DE ASENTAMIENTO UNIVERSAL, OPORTUNO
Y GRATUITO

670 635 660 719 500 500 500 500 500

670

500 500 250 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA/5.2

TE QUIERO EN MARCHA

635 660 719 659 626

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS

100.0 100.0 100.0 100.0 131.8 125.2 NA NA NA NA NA NA

3969

6434

107.7

61.7

11 P PROGRAMA SOY MéXICO 3 5 2 2 2 2 2

3

2 2 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO EN MARCHA

5 2

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS

100.0 NA NA 100.0 0.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

10

22

83.3

45.5



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P EXPEDICIòN DE LA CLAVE UNICA DEL REGISTRO DE
POBLACIòN (CURP)

500 500 500 500 500 500 500 500 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO EN MARCHA

623

REGISTRO CIVIL Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURP

NA NA NA NA 0.0 124.6 NA NA NA NA NA NA

623

4000

62.3

15.6

Director de área. Director General

LIC. RICARDO ALBERTO TOACHE ABREU



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA I n d i c a d o r : 87.33 %

Avance Anual: 58.95 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P REALIZAR EL PROGRAMA DE VIVIENDA DIGNA URBANA 5 10 16 18 11 10 10 20 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.2

TE QUIERO RENOVADO

5 10 16 18

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

49

100

100.0

49.0

2 P  PROGRAMA DE CONSOLIDACIóN DE RESERVAS
URBANAS (PROGRAMA DE VIVIENDA VERTICAL URBANA
"ANTONIO EXSÓME NAHÚM")

22 22 22 11 11 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

22 22 23

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA 100.0 NA 100.0 NA 104.5 NA NA NA NA NA NA

67

88

101.5

76.1

3 P REALIZAR EL PROGRAMA DE ACTUALIZACIóN
ADMINISTRATIVA

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 2 te quiero renovado

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUALITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

4 P REALIZAR EL PROGRAMA DE SUPERVISIóN DE VIVIENDA 2 2 4 4 4 4 4 4 4

2

2 2 2 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.6

TE QUIERO RENOVADO

2 4 4 4 4

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

20

38

100.0

52.6

5 P REALIZAR EN COORDINACIóN CON CANADEVI FEERIAS
DE PROMOCIÓN A LA VIVIENDA

1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.5

TE QUIERO RENOVADO

1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

2

100.0

50.0

6 P REPORTE DE CONTRATOS, CONVENIOS, ACUERDOS,
TÍTULOS DE PROPIEDAD, TRASPASOS, CANCELACIÓN Y
DEMÁS INSTRUMENTOS,

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.5

CERCANIA

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

7 P REPORTE DE ACTIVIDADES JURÍDICO-ADMINISTRATIVAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA 2 TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

8 P REALIZAR ACTIVIDADES NECESARIAS RELACIONADAS
CON EL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACIÓN DE LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES UBICADOS
EN EL MUNICIPIO DE VERACRUZ

3 4 6 5 1 4 1 4 2 2 TE RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

3 4 6 5 4

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 400.0 NA NA NA NA NA NA

22

32

115.8

68.8

9 P LLEVAR A CABO REUNIONES DE TRABAJO CON
REPRESENTANTES Y/O PROPIETARIOS DE LAS
DIVERSAS COLONIAS DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ QUE
SOLICITEN LA INTERVENCIÓN Y/O GESTIÓN PARA LA
REGULARIZACIÓN

1 5 1 7 8 8 8 8 8

1

8 8 8 TE RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

5 1 7 8 9

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 112.5 NA NA NA NA NA NA

31

78

103.3

39.7

10 P EFECTUAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
ELABORACIÓN DE CENSOS EN ASENTAMIENTOS
IRREGULARES

1 5 2 1 1 2

1

2 2 TE RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

5 2 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 NA 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

9

16

90.0

56.3

11 P REALIZAR VISITAS DE INSPECCIÓN PARA ESTUDIO Y
DIAGNÓSTICO DE LAS ZONAS DONDE SE UBICAN LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P OTORGAR ASESORIA TÉCNICA O LEGAL A LOS
CIUDADANOS EN RELACIóN A LOS PROCESOS DE
REGULARIZACIóN

34 48 95 104 116 60 50 50 90

34

90 90 50 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

48 95 104 116 152

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORIAS
JURIDICAS EN

BITACORAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 253.3 NA NA NA NA NA NA

549

877

120.1

62.6

13 P TRAMITACIÓN Y AGILIZACIÓN DE CONCEPTOS
RELACIONADOS CON ACTIVIDADES QUE CONLLEVAN A
LA ENTREGA DE ESCRITURAS, PARA BENEFICIO DE LA
CIUDADANÍA

300 100 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.1.1

TE QUIERO RENOVADO

300

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ESCRITURAS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

300

400

100.0

75.0

14 P GESTIONES PARA LA ADQUISICIÓN DE SUELO APTO
PARA LA VIVIENDA

2 3 3 2 1 1 1 2

2

2 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

3 3 2 2

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIÓN

100.0 100.0 100.0 NA 100.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

12

19

109.1

63.2

15 P TRABAJOS TOPOGRÁFICOS (DESLINDES, PLANOS DE
LOTIFICACIÓN, MEDICIONES)

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

16 P  PROGRAMA DE CONSOLIDACIóN DE RESERVAS
URBANAS (VIVIENDA VERTICAL URBANA PROYECTO
VALLE ALTO)

192 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.1

TE QUIERO RENOVADO

192

INSTITUTO MUNICIPAL DE
LA VIVIENDA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

192

192

100.0

100.0

Director de área. Director General

M.V.Z. GERARDO MANUEL ZAMORA GARRIDO 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 100 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 NP LLEVAR EL CONTROL DE LAS REQUISICIONES QUE
SOLICITAN LAS DIFERENTES áREAS.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

25

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

6 19 4 7 11

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

2500. 600.0 1900. 400.0 700.0 1100. NA NA NA NA NA NA

72

12

1200.0

600.0

2 NP GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES DE
T R A N S P O R T E . 

1 1 1 1 1 1 1 1 1

2

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

2 1 3 5

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

200.0 200.0 0.0 100.0 300.0 500.0 NA NA NA NA NA NA

13

12

216.7

108.3

3 NP DAR SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE
MANTENIMIENTO Y REPARACIóN DE LOS DIFERENTES
MóDULOS, OFICINAS E INSTALACIONES DEL DIF.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

117

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

94 102 136 121 88

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

1170 9400. 1020 1360 1210 8800. NA NA NA NA NA NA

658

12

10966.7

5483.3

4 NP GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA CUBRIR
LOS EVENTOS REALIZADOS POR LAS DISTINTAS áREAS
DEL DIF.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

5

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

5 6 1 2 3

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

500.0 500.0 600.0 100.0 200.0 300.0 NA NA NA NA NA NA

22

12

366.7

183.3

5 NP GESTIONAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
REFERENTES A LAS INCIDENCIAS DEL PERSONAL
ADSCRITO AL DIF ANTE LA SUBDIRECCIóN DE RECURSOS
HUMANOS.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

124

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

47 62 103 137 126

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

1240 4700. 6200. 1030 1370 1260 NA NA NA NA NA NA

599

12

9983.3

4991.7

6 NP GESTIONAR RECURSOS PARA CUBRIR LOS APOYOS
SOLICITADOS POR LA CIUDADANíA EN GENERAL.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

2

1 1 1 ACCIóN. DESCONOCIDO.

11 6 7 14 7

SUBDIRECCIÓN
ADMINISTRATIVA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

200.0 1100. 600.0 700.0 1400. 700.0 NA NA NA NA NA NA

47

12

783.3

391.7

Director de área. Director General

C.P. MARCOS AGUSTIN AGUIRRE RANERO LIC. YAMILETH HERRERA DÍAZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE ASISTENCIA SOCIAL I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 53.74 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P FOMENAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE  LA NIÑEZ DE
LOS CAIC Y CADI DEL DIF MUNIIPAL DE VERACRUZ

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

2 P CANALIZAR A LOS ALUMNOS DE CADI Y CAIC QU
EREQUIERAN ATENCIÓN PSICOLÓGICA

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUALITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 P REALIZAR PLÁTICAS DE FOMENTO A LA SALUD EN LOS
CADI DEL DIF MUNICIPAL DE VERACRUZ

9 9 9 9 9 9 9

9

9 9 9 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

9 9 9 9 9

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

54

90

100.0

60.0

4 P RELIZAR SUPERVISIONES ESCOLARES PAR AVALIDAD
PLANES DE TRABAJO Y DETERTAR NECESIDADES DE
MEJORA DEL SERVICIO EN LOS CADI Y CAIC

6 2 17 5 4 4 4 4

6

4 4 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

2 17 5 4 5

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SUPERVISIONES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 125.0 NA NA NA NA NA NA

39

54

102.6

72.2

5 P ORGANZAR Y COORDINAR EVENTOS DE LOS CADI-CAIC 1 1 14 9 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 14 9 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

26

30

100.0

86.7

6 P OTORGAR ATENCIÓN  A LA POBLACIÓN VULNERABLE
DEL MUNICIPIO, A TARVéS DEL ALBERGUE TEMPORAL
N O C T U R N O 

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

7 P LLEVAR EL CONTROL DE LOS REDIDENTES DEL
ALBERGUE DE LA TERCERA EDAD

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

8 P LLEVAR EL CONTROL DE LAS MENORES ATENDIDAS  EN
LA ALDEA DE NIñAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

9 P OTORGAR LA ASISTENCIA EDUCATIVA EN LA ALDEA DE
NIñAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

10 P LLEVAR EL CONTROL DE ASISTENCIA OCUPACIONAL  DE
LA ALDEA DE NIñAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

11

100.0

45.5

11 P LLEVAR EL CONTROL DE MENORES ATENDIDOS EN
ALDEA DE NIñOS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P LLEVAR EL CONTROL DE ASISTENCIUA EDUCATIVA DE LA
ALDEA DE NIñOS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

13 P LLEVAR EL CONTROL DE LA  ASISTENCIA OCUPACIONAL
DE LA ALDEA DE NIñOS

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

11

100.0

45.5

14 P LLEVAR EL CONTROL DE LA RESIDENTES DE LA CASA
H O G A R 

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

15 P LLEVAR EL CONTROL DEL APOYO EDUCATIVO
OTORGADO EN LA CASA HOGAR 

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

18 P LLEBAR EL CONTROL DE LAS VISITAS DE TRABAJO
SOCIAL

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1/ TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
ASISTENCIA SOCIAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

Director de área. Director General

DR. RODRIGO RABAGO MUÑOZ LIC. YAMILETH HERRERA DÍAZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE INTEGRACIÓN SOCIAL I n d i c a d o r : 89.12 %

Avance Anual: 34.2 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P  APOYAR CON LA LOGíSTICA Y OPERACIóN DE EVENTOS
A LAS DIFERENTES áREAS DEL DIF MUNICIPAL,
CIUDADANOS, ESCUELAS PúBLICAS Y PRIVADAS, ASí
TAMBIéN COMO A LAS ASOCIACIONES.

1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.2/ 5.2.6

Te quiero renovado

1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3

9

100.0

33.3

2 P BRINDAR ATENCIóN  AL ADULTO MAYOR CON EL
PROGRAMA INAPAM EN LA ENTREGA DE CREDENCIALES

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 P APOYAR AL DIF ESTATAL CON EL PADRóN DE COBRO DE
LA LEY 223, ENTREGA DE TARJETAS, SUPERVIVENCIA,
FECHAS DE DEPóSITO.

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

3

100.0

33.3

4 P REALIZAR EVENTOS PARA LA FIRMA DE CONVENIOS
ENTRE INAPAM Y ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES
LOCALES, A BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES QUE
CUENTAN CON LA CREDENCIAL DE INAPAM

1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDOSUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

5 P FIRMA DE CONVENIOS DE INAPAM CON EMPRESAS A
BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES

1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA 100.0 NA 100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

6

100.0

50.0

6 P FAVORECER LA EXPRESIóN Y EL DESARROLLO DE LOS
VALORES CULTURALES DE LAS PERSONAS DE EDAD
AVANZADA A TRAVéS DE DIFERENTES TALLERES,
PRESENTACIONES ARTíSTICAS Y EVENTOS ALUSIVOS A
LAS FECHAS CONMEMORATIVAS.

15 32 32 32 32 32 32 32 32

15

32 32 15 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

32 32 32 32 28

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CLASES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 87.5 NA NA NA NA NA NA

171

350

97.7

48.9

7 P FAVORECER EL USO CREATIVO Y PRODUCTIVO DEL
TIEMPO LIBRE DE LAS PERSONAS DE EDAD EN
PLENITUD, ASí COMO EL DESARROLLO DE HABILIDADES
Y DESTREZAS QUE LE PERMITAN ELABORAR
PRODUCTOS MANUALES PARA EL AUTOCONSUMO Y LA
COMERCIALIZACIóN A TRAVéS DE SU ASISTENCIA A
TALLERES DE ARTES MANUALES.

35 50 50 70 70 70 70 70 70

35

70 70 35 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

50 50 70 70 68

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASISTENCIA

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 97.1 NA NA NA NA NA NA

343

730

99.4

47.0

8 P PROPICIAR EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS QUE
INICIEN O CONFORMEN EL PROCESO EDUCATIVO DEL
ADULTO MAYOR.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CLASES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

9 P REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE CONTROL,
REHABILITACIóN Y PROMOCIóN DE LA SALUD FíSICA
PARA MEJORAR LA CONDICIóN FíSICA DE LOS ADULTOS
MAYORES.

25 40 70 70 70 70 70 70 70

25

70 70 25 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

40 70 70 70 75

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CLASES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 107.1 NA NA NA NA NA NA

350

720

101.4

48.6

10 P FIRMA DE CARTAS COMPROMISO CON EMPRESAS Y DIF
MUNICIPAL DE VERACRUZ PARA LA APERTURA DE
VACANTES PARA EL ADULTO MAYOR.

1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

2

4

100.0

50.0

11 P GESTIóN DE CONTACTO A EMPRESAS PARA FIRMA DE
CONVENIOS CON INAPAM  A BENEFICIO DE LOS
ADULTOS MAYORES.

10 7 4 4 4 4 4 4 4 4 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

10 7 4 4

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

25

49

100.0

51.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P GESTIóN DE CONTACTO A EMPRESAS PARA FIRMA DE
CARTAS COMPROMISO CON DIF MUNICIPAL DE
VERACRUZ PARA LA APERTURA DE VACACNTES PARA EL
ADULTO MAYOR.

2 1 2 5 4 4

2

4 4 4 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

1 2 5

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

10

30

100.0

33.3

13 P REALIZAR BRIGADAS CON LOS SERVICIOS QUE OFRECE
EL DIF, ADEMáS DE ALGUNAS DIRECCIONES
MUNICIPALES, TODO ESTO CON LA FINALIDAD DE
ACERCAR LOS SERVICIOS Y LLEVAR LOS BENEFICIOS A
LA POBLACIóN QUE MAS LO NECESITA.

1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3

9

100.0

33.3

14 P APOYAR CON INCENTIVOS ECONóMICOS A LOS
ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ QUE
TENGAN ALGUNA DISCAPACIDAD O REQUIERAN
EDUCACIóN ESPECIAL

1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDOSUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

15 P REALIZAR LAS VALIDACIONES DE LAS ESCUELAS DE LOS
ALUMNOS BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE
BECAS.

1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDOSUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

16 P GENERAR APERTURAS DE NUEVOS CURSOS DE
CAPACITACIóN.

6 4 10 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.19

TE QUIERO CRECIENDO

6 4

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

10

23

100.0

43.5

17 P REALIZAR EXPOSICIONES Y PROMOVER LOS CURSOS
QUE SE IMPARTEN EN LA COORDINACIóN DE
CAPACITACIóN.

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.19

TE QUIERO CRECIENDO

1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

3

100.0

33.3

18 P REALIZAR EVENTOS ESPECIALES DE LA COORDINACIóN 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.19

TE QUIERO CRECIENDO

1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

3

100.0

33.3

19 P GESTIONAR CONVENIOS Y ACUERDOS CON ENTIDADES
GUBERNAMENTALES.

1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.19

TE QUIERO CRECIENDO

1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTION

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

5

100.0

20.0

20 P BRINDAR APOYO EN BRIGADAS DEL DIF MUNICIPAL. 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ 1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

1

SUBDIRECCIÓN DE
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

4

100.0

25.0

Director de área. Director General

LIC. MARIO HUESCA FLORES LIC. YAMILETH HERRERA DÍAZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN MÉDICA I n d i c a d o r : 44.6 %

Avance Anual: 72.31 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 CONSULTAS MÉDICAS 1013 966 885 1325 1348 1000 500 500 500

1013

500 400 350 TE QUIERO CRECIENDO/PROFRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

966 885 1325 1348 1414

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 141.4 NA NA NA NA NA NA

6951

9287

106.3

74.8

2 CONSULTA GINECOLÓGICA A POBLACIÓN ABIERTA 50 50 50 50 50 50 50 50 50

74

30 30 20 TE QUIERO CRECIENDO / PROGRAMA 1
/ ESTRATéGIA 1.1/ LíNEA DE ACCIóN
1.1.4

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

41 57 45 64 77

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
GINECOLÓGICAS

148.0 82.0 114.0 90.0 128.0 154.0 NA NA NA NA NA NA

358

530

119.3

67.5

3 CITOMETRÍA (TOMA DE PAPANICOLAU) 10 11 44 14 13 10 10 10 10

10

10 7 5 TE QUIERO CRECIENDO  PROGRAMA 1/
ESTRATEGíA 1.1/ LÍNEA DE ACCIÓN
1.1.4

TE QUIERO CRECIENDO 

11 44 14 13 15

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PAPANICOLAU

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 150.0 NA NA NA NA NA NA

107

154

104.9

69.5

4 C O L P O S C O P Í A S 40 26 41 33 44 35 35 35 35

40

35 20 10 TE QUIERO CRECIENDO PROGRAMA 1/
ESTRATÉGIA 1.1 / LíNEA DE ACCIóN
1 . 1 . 4 . 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

26 41 33 44 47

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTA MEDICO
INTEGRAL

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 134.3 NA NA NA NA NA NA

231

389

105.5

59.4

5 REFERENCIAS HOSPITALARIAS Y A MEDICOS
PARTICULARES

55 35 35 30 30 50 50 50 15

91

10 5 5 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1/ESTRATEGÍA 1.1/ LÍNEA
DE ACCIóN 1.1.4.

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

77 42 85 111 121

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CANALIZACIONES

165.5 220.0 120.0 283.3 370.0 242.0 NA NA NA NA NA NA

527

370

224.3

142.4

6 TOMA DE GLUCOSA 23 16 5 2 3 3 3 3

23

3 2 1 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1/ ESTRATÉGIA  1.1/  1.1.5
LíNEA DE ACCIóN. 

EJE TE Q UIERO CRECIENDO 

16 5 2 25

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 NA 833.3 NA NA NA NA NA NA

71

64

144.9

110.9

7 TOMA DE PRESIÓN 387 312 240 108 172 150 150 150 150

387

150 80 30 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1/ ESTRATÉGIA  1.1 / LÍNEA
DE ACCIóN 1.1.5 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

312 240 108 172 616

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TOMA DE T/A

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 410.7 NA NA NA NA NA NA

1835

2079

134.0

88.3

8 GIMNASIA CEREBRAL 238 185 165 161 184 120 120 120 120

238

120 100 50 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA  1/ ESTRATÉGIA 1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1.4.

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

185 221 161 184 199

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTA MEDICO
INTEGRAL

100.0 100.0 133.9 100.0 100.0 165.8 NA NA NA NA NA NA

1188

1683

112.8

70.6

9 EXPLORACIÓN MAMARIA 39 40 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA  1 / ESTRATéGIA 1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1.5.

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

39

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

39

79

100.0

49.4

10 RACIONES SERVIDAS  A ESTANCIAS INFANTILES 5798 5171 4257 6638 6343 5000 5000 5000 5000

5798

5000 2000 1000 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1 / ESTRATÉGIA 1.1 /  LíNEA
DE ACCIÓN 1.1.3. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

5171 4257 6638 6343

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ESCUELAS
BENEFICIADAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

28207

56207

84.9

50.2

11 PROGRAMA DESAYUNOS FRIOS 145233 82711 29799 10000 10000 10000 10000

145233

10000 3000 1000 E JE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1 / ESTRATéGIA 1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1.2. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

82711 29799

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DESAYUNOS FRIOS

100.0 100.0 100.0 NA NA 0.0 NA NA NA NA NA NA

257743

311743

96.3

82.7



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 DESAYUNOS CALIENTES 664 664 500 500 500 500 500 300 100 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1/ ESTRATéGIA  1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1. 2

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

664 664 332

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DESAYUNOS
CALIENTES

NA NA NA 100.0 100.0 66.4 NA NA NA NA NA NA

1660

4228

90.8

39.3

13 CONSULTA NUTRICIONAL 79 66 86 109 105 60 60 60 60

79

60 40 20 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1 / ESTRATéGIA 1.1/ LíNEA
DE ACCIóN 1.1.2.

EJE TE  QUIERO CRECIENDO 

66 86 109 105 124

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
NUTRICIONALES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 206.7 NA NA NA NA NA NA

569

805

112.7

70.7

14 EVALUACIONES DEL ESTADO NUTRICIONAL 1058 2073 523 180 486 300 300 300 300

1058

300 100 50 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA 1 / ESTRATéGIA 1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1.2. 

TE QUIERO CRECIENDO 

2073 523 180 486

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVALUACIONES DEL
ESTADO

NUTRICIONAL

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

4320

5970

93.5

72.4

15 PLÁTICAS  NUTRICIONALES A PLANTELES EDUCATIVOS 12 5 1 4 60 5 5 5 5

12

5 3 1 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1/ ESTRATEéGIA  1.1 /
LíNEA DE ACCIóN 1.1.5

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

5 1 4 60 106

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 2120. NA NA NA NA NA NA

188

111

216.1

169.4

16 RACIONES SERVIDAS A ALBERGUES 11035 9271 6977 10391 10346 8000 8000 8000 8000

11035

8000 3000 1000 EJE TE QUIERO CRECIENDO
PROGRAMA 1 / ESTRATÉGIA  1.1 / LÍNEA
DE ACCIÓN 1.1.8

EJE TE Q UIERO CRECIENDO 

9271 6977 10391 10346

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

RACIONES
ALIMENTARIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

48020

92020

85.7

52.2

17 CONSULTA PSICOLÓGICA 2110 1554 1468 1830 1927 1400 1400 1400 1400

2110

1400 500 200 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA  1/ ESTRATÉGIA  1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.1.7. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

1554 1468 1830 1927 2016

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
PSICOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 144.0 NA NA NA NA NA NA

10905

16589

106.0

65.7

18 TERAPIA PSICOPEDAGÓGICA 44 34 39 33 30 30 30 30 30

44

30 15 5 EJE TE QUIERO CRECIENDO/
PROGRAMA 1 / ESTRATÉGIA  1.1 / LÍNEA
DE ACCIÓN  1.1.4. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

34 39 33 30 30

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

210

350

100.0

60.0

19 TERAPIA DE LENGUAJE 136 91 154 142 131 100 100 100 100

136

100 50 20 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA 1 / ESTRATÉGIA  1.1 / LÍNEA
DE ACCIÓN  1.1.4. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

91 154 142 131 178

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTA MEDICO
INTEGRAL

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 178.0 NA NA NA NA NA NA

832

1224

110.3

68.0

20 VALORACIÓN PSICOMÉTRICA 58 63 70 27 139 50 50 50 50

58

50 30 10 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA 1 / ESTRATéGIA  1.1 / LíNEA
DE ACCIóN 1.17 . 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

63 70 27 139 122

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTA MEDICO
INTEGRAL

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 244.0 NA NA NA NA NA NA

479

647

117.7

74.0

21 VALORACIÓN PSICOPEDAGÓGICA 4 13 11 14 9 8 8 8 8

4

8 5 2 EJE TE QUIERO CRECIENDO
PROGRAMA 1  / ESTRATÉGIA  1.1 /
LÍNEA  DE ACCIóN  1.1.4. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

13 11 14 9 7

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
PSICOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 87.5 NA NA NA NA NA NA

58

98

98.3

59.2

22 VALORACIÓN DEL LENGUAJE 27 1 14 17 9

27

EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA  1 / ESTRATéGIA  1.1 /
LíNEA DE ACCIóN 1.1.4. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO. 

1 14 17 9 3

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
PSICOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

71

68

104.4

104.4

23 ESCUELA PARA PADRES 98 72 167 143 47 60 50 50 50

98

50 50 10 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA 2  / ESTRATÉGIA 2.1/ LíNEA
DE ACCIóN  2.1.10. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO. 

72 167 143 47 32

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 53.3 NA NA NA NA NA NA

559

847

95.2

66.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

24 TU GENERACIÓN 708 660 560 1930 500 500 500 500 500 250 50 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA  2 / ESTRATéGIA  2.1 / LíNEA
DE ACCIóN  2.1.10. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

708 660 560 1930 1064

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLATICAS

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 212.8 NA NA NA NA NA NA

4922

6658

112.9

73.9

25 PLÁTICAS PSICOLÓGICAS 143 393 216 100 100 100 100 50 20 EJE TE QUIERO CRECIENDO /
PROGRAMA 2 / ESTRATéGIA 2.1 / LíNEA
DE ACCIóN 2.1.10. 

EJE TE QUIERO CRECIENDO 

143 393 216 153

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

NA 100.0 100.0 NA 100.0 153.0 NA NA NA NA NA NA

905

1222

106.2

74.1

26 P INSCRIPCIONES AL PADRON DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

23 45 93 28 20 20 20 20 20 20 10 TE QUIERO CRECIENDO PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA1.1 / LINEA DE ACCION
1.1.6

TE QUIERO CRECIEDO

23 45 93 28 15

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 75.0 NA NA NA NA NA NA

204

319

97.6

63.9

27 NP ACTUALIZACIONES AL PADRON DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 5 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/ LINEA DE ACCION
1.1.6

TE QUIERO CRECIENDO

71 164 155 46 27

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 355.0 820.0 775.0 230.0 135.0 NA NA NA NA NA NA

463

205

463.0

225.9

28 NP CREDENCIALIZACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 50 50 50 50 50 50 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEA DE ACCION
1.1.6

TE QUIERO CRECIENDOSUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

300

NA

0.0

29 NP EXPEDICION DE CERTIFICADOS MEDICOS DE
DISCAPACIDAD

12 10 374 27 5 5 5 5 5 5 2 TE QUIERO CRECINDO/ PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/ LINEA DE ACCION
1.1.6

TE QUIERO CRECIENDO

10 10 374 27 92

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 83.3 100.0 100.0 100.0 1840. NA NA NA NA NA NA

513

455

119.9

112.7

30 NP EVENTOS ESPECIALES PERSONAL DE DISCAPACIDAD 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEA DE
ACCIÓN1.1.6

TE QUIERO CRECIENDOSUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

31 NP ENTREGA DE CALCOMANIAS DE DISCAPACIDAD PARA
AUTOMOVILES

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO
CRECIENDO/PROGRAMA1/ESTRATEGIA
1.1/LINEA DE ACCIÓN1.1.6

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

32 NP REALIZAR ACTIVIDADES DE ROCIADO RESIDUAL DENTRO
DE LOS DOMICILIOS PARA EL CONTROL DEL VECTOR, EN
LAS COLONIAS DE MAYOR RIESGO EN LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ

6 16 8 1 1 1 1

6

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEA DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

16 8

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COLONIAS

100.0 NA 100.0 100.0 NA 0.0 NA NA NA NA NA NA

30

36

96.8

83.3

33 NP REALIZAR ACTIVIDADES DE ABATIZACION EN LAS
COLONIAS DE MAYOR RIESGO EN LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE VERACRUZ

1 3 12 1 1 1 1

5

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEA DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

3 12

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COLONIAS

500.0 NA 100.0 NA 100.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

20

22

117.6

90.9

34 NP REALIZAR ACTIVIDADES DE NEBULIZACION AMBIENTAL
PARA EL CONTROL DEL VECTOR EN LAS COLONIAS DE
MAYOR RIESGO EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
VERACRUZ

2 28 8 8 12 2 2 2 2

2

2 2 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEA DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

28 8 8 12 35

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COLONIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1750. NA NA NA NA NA NA

93

71

155.0

131.0

35 NP GESTIONAR EL EMPLEO TEMPORAL "BAÑOS CARNAVAL
2018"

260 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA
1/ESTRATEGIA1.1/LINEA DE
ACCION1.1.6

TE QUIERO CRECIENDO

260

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

260

260

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

36 NP REALIZAR PLATICAS DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES BUCALES

10 18 23 67 197 20 20 20 20

10

20 20 10 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1./ LINEA DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

18 23 67 197 113

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLATICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 565.0 NA NA NA NA NA NA

428

445

127.8

96.2

37 NP REALIZAR PROFILAXIS DENTAL CON EL FIN DE REMOVER
PLACA DENTOBACTERIANA SARRO Y TARTARO

107 52 52 73 97 30 30 30 30

107

30 30 10 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1./ LINEAS DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

52 52 73 97 75

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
ODONTOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 250.0 NA NA NA NA NA NA

456

571

110.9

79.9

38 NP REALIZAR EXODONCIAS PARA ELIMINAR LOS ORGANOS
DENTARIOS EN MALAS CONDICIONES CON EL FIN DE
EVITAR COMPLICACIONES

152 82 32 51 286 50 50 50 50

152

50 50 40 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/LINEAS DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

82 32 51 286 170

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
ODONTOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 340.0 NA NA NA NA NA NA

773

943

118.4

82.0

39 NP REALIZAR OBTURACIONES PARA ELIMINAR LAS CARIES Y
RESTAURAR LOS ORGANOS DENTARIOS

33 65 67 122 181 50 50 20 20

33

20 20 10 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEAS DE ACCIÓN
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

65 67 122 181 266

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
ODONTOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 532.0 NA NA NA NA NA NA

734

658

141.7

111.6

40 NP OTORGAR CONSULTAS DENTALES A TODA LA
POBLACION QUE ACUDE A LOS DIFERENTES MODULOS
DEL DIF

513 298 270 442 728 300 300 300 300

513

300 100 100 TE QUIERO
CRECIENDO/PROGRAMA1/ESTRATEGIA
1.1/LINEAS DE ACCION 1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

298 270 442 728 606

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONSULTAS
ODONTOLÓGICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 202.0 NA NA NA NA NA NA

2857

3951

112.0

72.3

41 NP OTORGAMIENTO DE LENTES PREGRADUADOS 33 26 68 61 20 20 20 20 20

33

20 20 10 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA1.1./ LINEAS DE ACCION
1.1.1.

TE QUIERO CRECIENDO

26 68 61 20 35

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 175.0 NA NA NA NA NA NA

243

338

106.6

71.9

42 NP APLICACIÓN DE FLUOR 66 3 124 20 20 20 50

66

50 20 20 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1./LINEAS DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

3 124 13

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APLICACIÓN DE
FLÚOR

100.0 100.0 100.0 NA NA 65.0 NA NA NA NA NA NA

206

393

96.7

52.4

43 NP ULTRASONIDOS 16 1 1 1 2 5 5 5 2 TE QUIERO
CRECIENDO/PROGRAMA1/ESTRATEGIA
1.1/LINEAS DE ACCION 1.1.1.

TE QUIERO CRECIENDO

16

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ULTRASONIDOS

NA NA NA 100.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

16

38

88.9

42.1

44 NP MEDICAMENTOS ENTREGADOS 369 391 656 1306 1612 1100 500 500 100

369

100 50 50 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/ LINEAS DE ACCION
1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

391 656 1306 1612 2079

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

MEDICAMENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 189.0 NA NA NA NA NA NA

6413

6734

118.0

95.2

45 NP PLATICAS DE CAPACITACIÓN CONTINUAS 4 2 2 2 2 2 2 2 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/LINEAS DE
ACCION1.1.1.

TE QUIERO CRECIENDO

4 3 2 4

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLATICAS

NA 100.0 NA 150.0 100.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

13

20

130.0

65.0

46 NP VISITAS DOMICILIARES 20 3 1 1 1 1

20

1 1 1 TE QUIERO
CRECIENDO/PROGRAMA1/ESTRATEGIA
1.1./LINEAS DE ACCION 1.1.1

TE QUIERO CRECIENDO

3 5

SUBDIRECCIÓN MÉDICA Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VISITA DE TRABAJO
SOCIAL

100.0 NA NA NA 100.0 500.0 NA NA NA NA NA NA

28

30

116.7

93.3



Director de área. Director General

LIC. JOSÉ LUIS CERECEDO DESCHAMPS LIC. YAMILETH HERRERA DÍAZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 100 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PROGRAMA GENERAL DE INVENTARIO MUNICIPAL 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1/ 1.1.29

TE QUIERO EN MARCHADIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INVENTARIO

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

2 P ATENCIóN A TODAS Y CADA UNA DE LAS SOLICITUDES
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/ ACTIVIDAD 1/
ESTRATEGIA 1/

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

3 P ADMINISTRACIóN DEL PROCESO DEL USO Y
DISTRIBUCIóN DEL COMBUSTIBLE

1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/ACTIVIDAD 2/
ESTRATEGIA 2/

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

4 P CONTRATACIóN DE BIENES Y SERVICIOS. 1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO EN MARCHA / ACTIVIDAD 3/
ESTRATEGIA 3/

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

5 P MOVIMIENTOS DE PERSONAL, DE CONFIANZA, BASE Y
SINDICATO.

1 1 1 1 1 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/ ACTIVIDAD 4/
ESTRATEGIA 4/

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

6 P FINALIZÓ EL PRIMER INVENTARIO GENERAL DE BIENES
MUEBLES CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE
DEL 2018

1 TE QUIERO EN MARCHA/ACTIVIDAD 5/
ESTRATEGIA 5

TE QUIERO EN MARCHA

1

DIRECCIÓN DE
ADMINISTRACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INVENTARIO

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

Director de área. Director General

MTRO. JOSÉ RAÚL MANTILLA GARCÍA



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES I n d i c a d o r : 79.83 %

Avance Anual: 50.55 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P ASESORíA LEGAL, OPORTUNA Y ADECUADA  A
SERVIDORES PÚBLICOS

15 15 15 10 10 10 10 10 10

15

10 10 10 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.4

TE QUIERO EN MARCHA

15 15 10 10 10

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

75

135

100.0

55.6

2 P ATENCION DE DEMANDAS, ACTUACIóN Y SEGUIMIENTO
PERMANENTE EN PROCESOS JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVOS EN LOS QUE EL AYUNTAMIENTO ES
PARTE

25 25 25 25 30 40 40 40 40

25

40 25 25 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.2

TE QUIERO EN MARCHA

25 25 25 30 40

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PROCESOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

170

380

100.0

44.7

3 P ASESORíA LEGAL A LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO
QUE LA REQUIERAN

15 15 15 15 15 15 15 15 15

15

15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.3

TE QUIERO EN MARCHA

15 15 15 15 15

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

90

180

100.0

50.0

4 P REVISION, ADECUACION Y ACTUALIZACION DE
LEGISLACION MUNICIPAL

1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.5

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REGLAMENTO

NA 100.0 NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

2

150.0

150.0

5 P CURSOS DE PROFESIONALIZACION, CAPACITACIóN Y
ACTUALIZACIóN A SERVIDORES PúBLICOS

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.6

TE QUIERO EN MARCHADIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURSO / TALLER

NA NA 0.0 NA 0.0 NA NA NA NA NA NA NA

3

0.0

0.0

6 P EMITIR DICTAMENES JURíDICOS DE LOS CONTRATOS O
CONVENIOS QUE CELEBRE EL AYUNTAMIENTO, CON
PARTICULARES O OTRAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACIóN ESTATAL O FEDERAL

7 7 7 7 7 7 7 7 7

7

7 7 7 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.7

TE QUIERO EN MARCHA

7 10 7 7 7

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONVENIOS Y
ACUERDOS

100.0 100.0 142.9 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

45

84

107.1

53.6

7 P ATENCION PERMANENTE DE REQUERIMIENTOS
FORMULADOS AL AYUNTAMIENTO Y EN LOS CUALES NO
SEA PARTE

15 15 15 15 15 15 15 15 15

15

15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.7

TE QUIERO EN MARCHA

15 15 15 15 15

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
LEGALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

90

180

100.0

50.0

Director de área. Director General

LIC. MARTHA GABRIELA MARTÍNEZ CISNEROS



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE MANTENIMIENTO URBANO I n d i c a d o r : 26.73 %

Avance Anual: 55.01 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P LLEVAR A CABO EL PROGRAMA RECICLA TU NAVIDAD 9000 9000

18000

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
3/ESTRATEGIA 3.1/ 3.1.5

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PINOS

200.0 0.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

18000

18000

100.0

100.0

2 P REALZAR EL PROGRAMA PREVENTIVO ARBOLES 350 350

780

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
/ESTRAEGIA 4.2

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ÁRBOLES

222.9 0.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

780

700

111.4

111.4

3 P PINTURA PARA SEGURIDAD Y EMBELLECIMIENTO DEL
BLVD. ÁVILA CAMACHO, APOYO A LIMPIA PúBLICA EN
CASO DE SER REQUERIDO

6000

3500

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.2/4.2.1

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

METROS LINEALES

58.3 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3500

6000

58.3

58.3

4 NP MEJOR COMUNIDAD REALIZANDO REUNIONES CON
VECINOS PARA LA MEJORA DE SUS COLONIAS

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.2

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COLONIA

NA NA 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

20

0.0

0.0

5 P PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL BUEN USO Y
CUIDADO DE EQUIPO Y HERRAMIENTA

20 20 20 20 40 40 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA 4 TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

160

0.0

0.0

6 NP NIÑO SUPERVISOR REALIZANDO PLATICAS CON
ALUMNOS DE DIVERSAS ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA

1400 1400 1400 1400 1400 1400 1400 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.3

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

9800

0.0

0.0

7 P REALIZAR LA LIMPIEZA, PODA Y LEVANTAMIENTO DE
BASURA A PARQUES DE LA CIUDAD

24823 34790 23710 53503 34908 32049 40166 20600 59000

5250

56200 19000 7951 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.6

TE QUIERO RENOVADO

2650 19926 18967 17492

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

21.1 7.6 0.0 37.2 54.3 54.6 NA NA NA NA NA NA

64285

406700

31.5

15.8

8 P REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y PODA DE JARDINERAS
Y CAMELLONES EN LAS ENTRADAS PRINCIPALES AL
MUNICIPIO

26930 8300 5390 2740 2280 26930 8300 5390 2740

1497

3500 4000 2280 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.4

TE QUIERO RENOVADO

1035 1470 17224 33289 48394

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

5.6 12.5 27.3 628.6 1460. 179.7 NA NA NA NA NA NA

102909

98780

141.8

104.2

9 P REALIZAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES
DE EDIFICIOS DIF MUNICIPALES

2927 2927 3411 2927 2927

290

3411 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2

TE QUIERO RENOVADO

669 1021 7400 5784

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

9.9 22.9 29.9 NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

15164

18530

163.7

81.8

10 P MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES EN EL PRIMER
CUADRO DEL CENTRO HISTÓRICO

235074 235074

3603

235074 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.5

TE QUIERO RENOVADO

3975 4380 3260 3898 5675

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

100.0 100.0 1.9 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

24791

705222

10.5

3.5

11 P MANTENIMIENTO A FUENTES Y HONGOS RECREATIVOS
DEL MUNICIPIO

2 2 2 2 2 2 2 2 2

1

1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.7

TE QUIERO RENOVADO

1 4 4 4

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PIEZA

50.0 50.0 0.0 200.0 200.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

14

19

116.7

73.7



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P BRINDAR SERVICIO A SISTEMAS DE RIEGO PARA
ADECUADO FUNCIONAMIENTO

29637 7550 4910 2358 7550 4910

3000

2358 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.7

TE QUIERO RENOVADO

622 1350 3788

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

METROS LINEALES

10.1 0.0 12.7 57.3 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

8760

59273

19.7

14.8

13 P BRINDAR SERVICIO DE PODA, LIMPIEZA Y CHAPEO A
ESCUELAS PÚBLICAS DEL MUNICIPIO

TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/2.1

TE QUIERO CRECIENDO

2605 903 16032

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

NA NA NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

19540 100.0

100.0

14 P BRINDAR SERVICIO DE PODA DE ARBOLES EN ESPACIOS
PUBLICOS

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.12

TE QUIERO RENOVADO

338 382

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ÁRBOLES

NA NA NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

720 100.0

100.0

15 P REALIZAR LA PINTURA DE SEÑALIZACIÓN VIAL
(GUARNICIONES, GUIONES Y LINEAS) EN VIALIDADES DE
LA CIUDAD

7000 7000 10000 10000 10000 10000 6000 6000 6000

6019

4000 4000 4000 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.9

TE QUIERO RENOVADO

10115 4176 5760 5957 5564

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

METROS LINEALES

86.0 144.5 41.8 57.6 59.6 55.6 NA NA NA NA NA NA

37591

84000

69.6

44.8

16 P REALIZAR LA PINTURA DE SEÑALIZACIÓN VIAL (PASOS
PEATONALES, FLECHAS Y TOPES) EN VIALIDADES DE LA
CIUDAD

600 600 800 800 800 800 400 400 400

373

400 250 250 TE QUIERO
RENOVADO/PROGRAMA4/4.2/4.2.9

TE QUIERO RENOVADO

1066 174 203 86

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

62.2 177.7 21.8 25.4 0.0 10.8 NA NA NA NA NA NA

1902

6500

43.2

29.3

17 NP MANTENIMIENTO MENOR DE BANQUETAS,
GUARNICIONES, TAPAS DE REGISTRO ENTRE OTROS
TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA

100 100 125 110 125 110 100 110 100

39

100 80 80 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.10

TE QUIERO RENOVADO

14 5 55 25 61

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

39.0 14.0 4.0 50.0 20.0 55.5 NA NA NA NA NA NA

199

1240

29.7

16.0

18 P DAR MANTENIMIENTO DE PINTURA Y REPARACIONES
MENORES A PARQUES O UNIDADES DEPORTIVAS DE LA
CIUDAD

3 6 8 8 8 8 6 5 5

6

5 2 2 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2.6

TE QUIERO RENOVADO

6 11 12 23 22

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PARQUES

200.0 100.0 137.5 150.0 287.5 275.0 NA NA NA NA NA NA

80

66

195.1

121.2

19 P MANTENIMIENTO A ESTRUCTURAS METÁLICAS
MENORES

60 60 80 80 80 80 60 60 60

108

50 30 20 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2

TE QUIERO RENOVADO

132 36 26 65 112

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PIEZA

180.0 220.0 45.0 32.5 81.3 140.0 NA NA NA NA NA NA

479

720

108.9

66.5

20 NP REALIZAR LA PINTURA DE ARBOLES Y PALMERAS BASE
CAL

300 450 600 600 600 600 450 450 450

1472

450 300 300 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
4/4.2/4.2.12

TE QUIERO RENOVADO

488 271 49 370 160

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ÁRBOLES

490.7 108.4 45.2 8.2 61.7 26.7 NA NA NA NA NA NA

2810

5550

89.2

50.6

21 P APOYO EN MANTENIMIENTO DE LAGUNAS DE LA CIUDAD
PARA MEJORA DE IMAGEN

TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
1/1.6/1.6.1

TE QUIERO RENOVADO

2150 4090

DIRECCIÓN DE
MANTENIMIENTO URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

NA NA NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6240 100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. ANGEL FRANCISCO GONZALEZ GIRÓN 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE COMERCIO I n d i c a d o r : 70.34 %

Avance Anual: 88.29 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P FERIA DE REYES 179

179

TE QUIERO TRABAJANDO / PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.4

TE QUIERO TRABAJANDODIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISOS

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

179

179

100.0

100.0

2 P REGULACIóN AL COMERCIO ESTABLECIDO 563 128 150 62 1039 200 200 200 200

563

200 200 200 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2 / ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.4

TE QUIERO TRABAJANDO

128 150 62 1039 2281

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INSPECCIONES AL
COMERCIO

ESTABLECIDO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 1140. NA NA NA NA NA NA

4223

3342

197.2

126.4

3 P PROGRAMA DE REORDENAMIENTO AL COMERCIO EN VíA
PúBICA

832 1026 1182 1229 1384 1250 1250 1250 1250

832

1250 1250 1250 TE QUIERO
TRABAJANDO/PROGRAMA2/ESTRETEGI
A2.1/2.1.4

TE QUIERO TRABAJANDO

1026 1182 1229 1384 1198

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 95.8 NA NA NA NA NA NA

6851

14403

99.2

47.6

4 P ATENCóN CIUDADANA 93 51 45 15 15 15 15 15 15

93

15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9

TE QUIERO TRABAJANDO

51 45 15 15 8

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

QUEJAS
CIUDADANAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 53.3 NA NA NA NA NA NA

227

324

97.0

70.1

5 P PROGRAMA DE REORDENAMIENTO AL COMERCIO EN VíA
PúBLICA

1 1 2 1 1 1 1

1

1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA1.4/1.4.1

TE QUIERO TRABAJANDO

1 2 1 1 1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ESPACIOS PÚBLICOS
RECUPERADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

7

9

116.7

77.8

6 P PROGRAMA TE QUIERO EMPRENDEDORA 80 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9

TE QUIERO TRABAJANDO

80

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

LOCALES
ENTREGADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

80

80

100.0

100.0

7 P PROGRAMA DE ATENCIóN A MERCADOS (DESAZOLVE) 3 7 9 2 2 2 2 2 2

3

2 2 2 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.6

TE QUIERO TRABAJANDO 

7 9 2 2 3

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TRABAJOS DE
DESAZOLVE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 150.0 NA NA NA NA NA NA

26

37

104.0

70.3

8 P PROGRAMA DE ATENCIóN A MERCADOS 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PUNTO DE ACUERDO
APROBADO POR

CABILDO

NA 100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

9 P PROGRAMA DE ATENCIóN A MERCADOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.6

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

MANTENIMIENTO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

10 P PROGRAMA DE ATENCIóN A MERCADOS 9 84 103 30 27 15 15 15 15

9

15 15 15 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.6

TE QUIERO TRABAJANDO

84 103 30 27 19

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CEDULA DE
EMPADRONAMIENTO

A LOCATARIOS DE
MERCADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 126.7 NA NA NA NA NA NA

272

358

101.5

76.0

11 P PROGRAMA DE NORMATIVIDAD A LOS ESPECTáCULOS
(ESPARCIMIENTO)

2 3 2 4 10 1 1 1 1

2

1 1 1 TQ QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.2/4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

3 2 4 10 4

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO DE
E S P A R C I M I E N T O 

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 400.0 NA NA NA NA NA NA

25

28

113.6

89.3



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P OPERATIVO CARNAVAL 1112 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4

TE QUIERO TRABAJANDO

1112

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISO DE
TEMPORADA

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1112

1112

100.0

100.0

13 P OPERATIVO CARNAVAL (SALUBRIDAD) 1800 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1800

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN
JURISDICCIÓN

SANITARIA

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1800

1800

100.0

100.0

14 P PROGRAMA DE ATENCIóN A LOS MERCADOS 8 TE QUIERO TRANQUILO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.2/1.3.2

TE QUIERO TRABAJANDO

8

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAMARAS DE
SEGURIDAD

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

8

8

100.0

100.0

15 P PROGRAMA DE NORMATIVIDAD A LOS ESPECTáCULOS
(CULTURALES)

2 4 4 3 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.3

TE QUIERO TRABAJANDO

2 4 4 3 4

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO CULTURAL

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 400.0 NA NA NA NA NA NA

17

20

121.4

85.0

16 P PROGRAMA DE NORMATIVIDAD A LOS ESPECTáCULOS
(EXPOSICINES ARTESANOS, PRODUCTORES)

2 5 3 3 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO
TRABAJANDO/PROGRAMA1/ESTARTEGI
A1.2/1.2.6

TE QUIERO TRABAJANDO

2 5 3 3 2

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EXPOSICIONES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

15

20

107.1

75.0

17 P OPERATIVO SEMANA SANTA 246 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1.4

TE QUIERO TRABAJANDO

246

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISO DE
TEMPORADA

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

246

246

100.0

100.0

18 P OPERATIVO SEMANA SANTA (SALUBRIDAD) 76 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.5

TE QUIERO TRABAJANDO

76

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN
JURISDICCIÓN

SANITARIA

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

76

76

100.0

100.0

19 P OPERATIVO SEMANA SANTA (LIMPIEZA PLAYAS) 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2/5.2.10

TE QUIERO TRABAJANDO

1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONVENIO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

20 P OPERATIVO SEMANA SANTA (GESTIóN PARQUE
ACUáTICO)

1 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.2/4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIÓN

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

21 P COBRO DE LA ZONA FEDERAL MARITIMA (DERECHO
ZOFEMAT)

439 20 18 10 10 10 10 10 10 10 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
3/ESTRATEGIA 3.1/3.1.2

TE QUIERO TRABAJANDO

439 20 18 14

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISO ZOFEMAT

NA NA 100.0 100.0 100.0 140.0 NA NA NA NA NA NA

491

547

100.8

89.8

22 P PROGRAMA DE REGULACIóN AL COMERCIO
ESTABLECIDO

1 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.2/1.2.2

TE QUIERO TRABAJANDO

1

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

FORO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

23 P PROGRAMA TE QUIERO EMPRENDEDORA 1 2 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.19

TE QUIERO TRABAJANDO

1 2

DIRECCIÓN DE COMERCIO Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN

NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

3

3

100.0

100.0



Director de área. Director General

LIC. JESÚS SANZ BARRADAS



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE RECREACIÓN Y DEPORTE I n d i c a d o r : 99.44 %

Avance Anual: 95.21 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P ORGANIZACIÓN PROGRAMA MUNICIPAL 2019 – 2021 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

2 P CAMPAÑA MUNICIPAL DE LIMPIEZA ÁREAS DEPORTIVAS. 13

13

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAMPAÑAS

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

13

13

100.0

100.0

3 P OLIMPIADA VERACRUZ 2018 1 1 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3

3

100.0

100.0

4 P CONVENIOS CON PATRONATOS, LIGAS Y CLUBES 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERMISOS

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

5 P CICLO VÍA DOMINICAL 4 3 4 4 2 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

17

NA

0.0

6 P PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

7 P CRITICAL MASS CARNAVAL 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

8 P ABANDERAMIENTO DELEGACIÓN OLIMPIADA 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

9 P CONVENIO PARA LA INTEGRACION AL SISTEMA ESTATAL
DEL DEPORTE

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

10 P CONCURSO DE ESCOLTAS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

11 P REUNION DE COORDINACION 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P CONVENIO CON INSPECCIONES DE EDUCACIÓN FÍSICA 1 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

13 P PROGRAMA DE ACTIVACIÓN FÍSICA ESCOLAR VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

14 P TORNEO MULTIDEPORTIVO DE EMPLEADOS
MUNICIPALES

1 1 1 1 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

5

5

100.0

100.0

15 P CICLO VÍA DOMINICAL VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

16 NP ACONDICIONAMIENTO FÍSICO EN LA PLAZA MAGISTERIAL VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

17 P DÍA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA EL CÁNCER VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

18 P CLASES DE      ZUMBA 1 1 1 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIO Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

4

75.0

75.0

19 P REGISTRO MUNICIPAL DE LIGAS Y CLUBES 1

1

VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

20 P PARA OLIMPIADA VERACRUZ 2018 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

21 P CARRERA JUNTOS CONTRA LA OBESIDAD 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

22 P PRIMER CONGRESO DE LA MUJER Y EL DEPORTE VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

23 P FUGA DE LA ISLA DE SACRIFICIOS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

24 P CONOCE TU PUERTO 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

25 P CARRERA COLEGIO ROUGIER. 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

26 P CAMINATA FAMILIAR Y MES DE LA FAMILIA VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

27 P PROGRAMA DE CAPACITACIÓN VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

28 NP ACONDICIONAMIENTO FÍSICO EN LA PLAZA MAGISTERIAL VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

29 NP TORNEO DE AJEDREZ VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

30 NP CLASES DE      ZUMBA VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

31 NP CUADRANGULAR DE VOLEIBOL DE PLAYA VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

32 P VERACRUZ PET VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

33 P EVENTO CONMEMORATIVO “DÍA DEL NIÑO” TALLER DEL
JUEGO

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

34 P CARRERA INTERNACIONAL DEL GOLFO 10 K 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

35 P REAPERTURA DE ALBERCAS MUNICIPALES 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

36 P PROGRAMA  SEMANA SANTA VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

37 P CARRERA 3K Y 5K.ANIVERSARIO DE 499 AÑOS VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

38 P PASEO EN PATINES Y PATINETAS VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

39 P CARRERA CROSSFIT VERACRUZ 2018 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

40 NP RINCON DEL MUNDIAL 1 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

41 P MUNDIALITO ESCOLAR 2018 1 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

42 P CARRERA DE CLUB LAGARTOS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

43 P PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD
(FORTASEG) PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACION Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

44 P CLASES DE ZUMBA 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

45 P VERACRUZ NATURAL 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

46 P TODOS CONTRA LA DIABETES MELLITUS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

47 P CAPACITACIÓN PARA PROMOTORES COMUNITARIOS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

48 P CAPACITACIÓN PARA MANEJO DE LA PLATAFORMA
D E C I D E 

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

49 P CONVIVENCIA CON LOS MEDALLISTAS OLIMPICOS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

50 P CARRERA 3K MOVIENDO A VERACRUZ POR TU SALUD 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

51 P CRITICAL MASS SUMA DE TRES 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

52 P CLASES DE ZUMBA EN PLAZA WASHINTONG 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

53 P CLASES DE ZUMBA EN PLAZA MARTÍ 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

54 P CLASES DE ZUMBA EN PLAZA DE LA SOBERANÍA 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

55 P CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE DELITOS
ELECTORALES

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

56 P CAMINATA Y CARRERA TODOS CONTRA EL PARKINSON 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

57 P CARRERA DEL SINDICATO DE MESEROS 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

58 P TORNEO RELAMPAGO DE BEISBOL DE SINDICATO DE
MESEROS

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

59 P TORNEO RELAMPAGO DE FUTBOL DE SINDICATO DE
MESEROS

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

60 P CARRERA ANTORCHA DE PENTECOSTES 1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

61 P ACTIVACIÓN DEPORTIVA FITNESS/FUNCIONAL/CARDIO
BOX/CROSSFIT

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

62 P ACTIVACIÓN EN CASA HOGAR VIDA NUEVA Y ALDEA DE
NIÑOS DIF

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

63 P PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD
(FORTASEG) PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1 VERACRUZ/MUNICIPIO/RECREACIÓN Y
DEPORTE

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE
RECREACIÓN Y DEPORTE

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. ALMA JAHAYRA CARDENAS AZAMAR



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO I n d i c a d o r : 70.62 %

Avance Anual: 39.53 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P ENTREGA DE APOYOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA (PISOS FIRMES)

125 125 125 125 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.14

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

500

NA

0.0

2 P ENTREGA DE APOYOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA (CUARTO EXTRA PARA DORMITORIO) 

100 100 110 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.14

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

310

NA

0.0

3 P ENTREGA DE APOYOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA (SANITARIO CON BIODIGESTOR)

100 100 100 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.15

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

300

NA

0.0

4 P ENTREGA DE APOYOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
VIVIENDA  (ESTUFAS ECOLÓGICAS)

500 500 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.15

TE QUIERO CRECIENDO

500

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VIVIENDAS

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

500

1000

100.0

50.0

5 P VERACRUZ TE QUIERO DIVERTIDO 100 100 100 100 100 100 100 100 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 4/
ESTRATEGIA 4.1/4.1.7

CERCANIA

768 300 90 200 50

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA 768.0 300.0 90.0 200.0 50.0 NA NA NA NA NA NA

1408

800

281.6

176.0

6 P CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO 1 1 2 2

1

TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.28

TE QUIERO CRECIENDO

1 2

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURSOS

100.0 NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

6

100.0

66.7

7 P ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE
LA SALUD SEXUAL, FÍSICA Y/O EMOCIONAL 

24 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

25 40 42 40 41

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

NA 104.2 100.0 105.0 100.0 102.5 NA NA NA NA NA NA

188

424

102.2

44.3

8 P CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO 2 1 6 6 6 6 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

2 1

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TALLERES

NA 100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

3

27

100.0

11.1

9 P AFILIACIONES AL PROGRAMA SEGURO DE VIDA PARA
JEFAS DE FAMILIA 

1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.1/1.1.7

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

3

8

100.0

37.5

10 P EVENTOS ESPECIALES 1 3 2 1 1 1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1 TE QUIERO CRECIENDO

3 2 4 1 1

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 400.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

12

14

133.3

85.7



Director de área. Director General

LIC. GERARDO LOYA ROMERO 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCIÓN ANIMAL I n d i c a d o r : 36.85 %

Avance Anual: 64.76 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P REALIZAR EL PRORAMA EDUCACIóN AMBIENTAL Y
CONCIENTIZACIóN AL NO MALTRATO ANIMAL.

500 500 500 500 500 500 1 1 1

1128

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/3.1.1 Y TE QUIERO
RENOVADO/PROGRAMA 3/ ESTRATEGIA
3.2/3.2.2

TE QUIERO RENOVADO

2258 492 996 617 659

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLATICAS
INTERACTIVAS

225.6 451.6 98.4 199.2 123.4 131.8 NA NA NA NA NA NA

6150

3006

205.0

204.6

2 P ATENCIóN A DENUNCIAS POR MALTRATO ANIMAL 70 70 70 70 70 70 70 70 70

92

70 70 35 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.2.1, TE QUIERO
RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.2.4 Y TE QUIERO
RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3..2.5

VISITAS A CASA 

155 82 61 75 50

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DENUNCIAS

131.4 221.4 117.1 87.1 107.1 71.4 NA NA NA NA NA NA

515

805

122.6

64.0

3 P CAMPAñA DE BIENESTAR ANIMAL VACUNACIóN Y
ESTERILIZACIóN

50 50 300 300 300 300

82

TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.2.2/ 3.2.3/ 3.2.6/
3.2.7/3.2.9

TE QUIERO RENOVADO

98 536 684 267 242

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ANIMALES
VACUNADOS

164.0 196.0 178.7 228.0 89.0 80.7 NA NA NA NA NA NA

1909

1300

146.8

146.8

4 P PROGRAMA ADOPCIóN DE ADOPCION RESPONSABLE 10 10 10 10 10 10

14

TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.2/3.2.1/3.2.3/3.2.6/3.2.7

TE QUIERO RENOVADO 

5 14 14 21 5

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ADOPCIONES

140.0 50.0 140.0 140.0 210.0 50.0 NA NA NA NA NA NA

73

60

121.7

121.7

5 P RESCATE DE LAGUNAS 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.1.1/ 3.1.3/ 3.1.4

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

HUMEDALES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

10

100.0

60.0

6 NP PROGRAMA REGULARIZACIóN AMBIENTAL DENUNCIAS 60 60 60 60 60 60 60 60 60

83

60 60 30 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.1.1/ 3.1.2/ 3.1.3/ 3.1.4

TE QUIERO RENOVADO

89 155 93 114 52

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DENUNCIAS

138.3 148.3 258.3 155.0 190.0 86.7 NA NA NA NA NA NA

586

690

162.8

84.9

7 P REFORESTACIÓN EN ESPACIOS PUBLICOS
MUNICIPALES, ESTATALES Y/O FEDERALES, A TRAVES
DE DONACION DE PLANTAS Y/O ACTIVIDADES
CIUDADANAS

200 200 200 200 200 200 200 200 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3 /
ESTRATEGIA 3.1/ LíNEAS DE ACCIóN/
3.1.1/3.1.3/

TE QUIERO RENOVADO

500 500 200 360

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ARBOLES

NA NA 250.0 250.0 100.0 180.0 NA NA NA NA NA NA

1560

1600

195.0

97.5

8 P SERVICIO DE IMPACTO AMBIENTAL 30 30 30 30 30 30 30 30 30

24

30 30 15 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ LÍNEAS DE ACCIÓN
3.1.1/3.1.4/3.1.5

TE QUIERO RENOVADO

40 39 47 53 41

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SOLICITUDES

80.0 133.3 130.0 156.7 176.7 136.7 NA NA NA NA NA NA

244

345

135.6

70.7

9 P REPRODUCCION DE PLANTAS EN EL VIVERO 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ LINEAS DE ACCIÓN/
3.1.1/ 3.1.3

TE QUIERO RENOVADO

3398 10600 2922 4400 4401

DIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ARBOLES

NA 169.9 530.0 146.1 220.0 220.1 NA NA NA NA NA NA

25721

20000

257.2

128.6

10 P R E C I C L O N 1 1 TE QUIERO RENOVADO ESTRATEGIA/
PROGRAMA 3/ ESTRATEGI 3.1/ LÍNEA DE
ACCIÓN/ 3.1.1/ 3.1.3/ 3.1.4/ 3.1.5

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

11 P LLANTATOON 1 TE QUIERO RENOVADO ESTRATEGIA/
PROGRAMA 3/ ESTRATEGI 3.1/ LÍNEA DE
ACCIÓN/ 3.1.1/ 3.1.3/ 3.1.4/ 3.1.5

TE QUERO RENOVADODIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P OPERATIVOS REGULACION AMBIENTAL (TRAMPAS DE
GRASAS Y REGULACION AUDITIVA)

1 1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ LÍNEAS DE ACCIÓN/
3.1.1/ 3.1.3/ 3.1.4

TE QUIERO RENOVADODIRECCIÓN DE MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCIÓN
ANIMAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OPERATIVOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

6

NA

0.0

Director de área. Director General

LIC. JOSÉ ÁNGEL CAPETILLO VICTORIANO 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE FOMENTO AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL I n d i c a d o r : 88.59 %

Avance Anual: 61.61 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 NP  COORDINACIóN INTERSECTORIAL PARA EL  FOMENTO
AGROPECUARIO, ACUíCOLA Y DESARROLLO RURAL

34 30 30 30 30 30 30 25 20

34

25 20 15 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.1/

TE QUIERO TRABAJANDO

31 35 31 32 29

DIRECCIÓN DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y
DESARROLLO RURAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

100.0 103.3 116.7 103.3 106.7 96.7 NA NA NA NA NA NA

192

319

104.3

60.2

2 NP PROGRAMA DE CAPACITACIóN Y EXTENSIONISMO 17 15 15 15 15 15 15 15 15

17

15 15 15 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.2/3.2.1

TE QUIERO TRABAJANDO

19 18 22 15 14

DIRECCIÓN DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y
DESARROLLO RURAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN

100.0 126.7 120.0 146.7 100.0 93.3 NA NA NA NA NA NA

105

182

114.1

57.7

3 NP PROGRAMA DE PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD 6 6 6 6 6 6 6 6 6

10

6 5 5 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.2/3.2.2
TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.2/3.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

8 11 8 7 8

DIRECCIÓN DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y
DESARROLLO RURAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

166.7 133.3 183.3 133.3 116.7 133.3 NA NA NA NA NA NA

52

70

144.4

74.3

4 NP PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y COMPETITIVIDAD 6 6 6 6 6 6 6 6 6

6

6 5 5 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.2/3.2.2
TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
3/ ESTRATEGIA 3.2/3.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

7 8 6 5 6

DIRECCIÓN DE FOMENTO
AGROPECUARIO Y
DESARROLLO RURAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES

100.0 116.7 133.3 100.0 83.3 100.0 NA NA NA NA NA NA

38

70

105.6

54.3

Director de área. Director General

MVZ. JOSÉ VICENTE RAMIREZ MARTÍNEZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO Y PORTUARIO I n d i c a d o r : 64.75 %

Avance Anual: 100 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 BOLSA DE TRABAJO 675 397 360 399 320 212

675

LINEA ESTRATÉGICA 1.1 /PROGRAMA 1/
1.1.1

TEQ QUIERO TRABAJANDO

397 360 399 320 212

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

VINCULACIONES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

2363

2363

100.0

100.0

2 CAPACITACIÓN MIPYME Y EMPRENDEDORES 2 5 3

2

LINEA ESTRATÉGICA 1.2 /PROGRAMA
1/1.2.3

TE QUIERO  TRABAJANDO

5 3

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

10

10

100.0

100.0

3 ASESORIA A EMPRENDEDORES Y MICROEMPRESARIOS 29 20 19 39 13 10

29

LINEA ESTRATÉGICA 1.2/ PROGRAMA1
/1.2.2

TE QUIERO TRABAJANDO 

20 19 39 13 10

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍA

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

130

130

100.0

100.0

4 EMPADRONAMIENTO DE EMPRESAS 12 6 16 12 15 17

12

LINEA ESTRATÉGICA 2.1/ PROGRAMA 1/
2.1.2

TE QUIERO TRABAJANDO 

6 16 12 15 17

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CEDULAS Y
LICENCIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

78

78

100.0

100.0

5 FOROS EMPRESARIALES Y DE EMPRENDIMIENTO 115 LINEA ESTRATÉGICA 1.1/ PROGRAMA 1/
1.1.4

TE QUIERO TRABAJANDO 

115

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASISTENTES

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

115

115

100.0

100.0

6 FERIA DEL EMPLEO 2500 LINEA ESTRATÉGICA 1.1/ PROGRAMA 1 /
1.1.1

TE QUIERO TRABAJANDO 

2500

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASISTENTES

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2500

2500

100.0

100.0

7 EXPO DE PRODUCTORES LINEA ESTRATEGICA 1.2/PROGRAMA 1/
1.2.6

TE QUIERO TRABAJANDO DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

NA

NA

8 ATENCIÓN A USUARIOS DE PARQUIMETROS 163 46 9

163

LINEA ESTRATÉGICA 1.1/ PROGRAMA 1
/ - 

TE QUIERO TRABAJANDO 

46 9

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCION
CIUDADANA

100.0 100.0 NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

218

218

100.0

100.0

9 DESARROLLO DE PROYECTOS 1 LINEA ESTRATÉGICA 1.2 / PROGRAMA 1/
1.2.1

TE QUIERO TRABAJANDO 

1

DIRECCIÓN DE
DESARROLLO ECONÓMICO
Y PORTUARIO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIÓN

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE GOBERNACIÓN I n d i c a d o r : 50.46 %

Avance Anual: 44.39 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P COMITéS DE PARTICIPACIóN CIUDADANA 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.21

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

5

NA

0.0

2 P COMITéS DE CONTRALORIA SOCIAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.2/ 2.2.1

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA 100.0 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

9

100.0

33.3

3 P CERTIFICACIÓN DE CONSTANCIAS 182 475 649 893 423 100 200 200 300

182

300 300 150 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1 TE QUIERO CRECIENDO

475 649 893 423 101

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CERTIFICACIONES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 101.0 NA NA NA NA NA NA

2723

4172

100.0

65.3

4 P ELECCIóN Y RATIFICACIóN DE JEFES DE MANZANA 430 714 1572 745 327 130 400 400 230

430

230 200 100 TE QUIERO  CRECIENDO/PROGRAMA 1 TE QUIERO CRECIENDO

714 1572 745 327 136

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

JEFE DE MANZANA

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 104.6 NA NA NA NA NA NA

3924

5478

100.2

71.6

5 P REUNIONES REGIONALES 4 4 4 4 2 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1 TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REUNIONES

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

18

NA

0.0

6 P CAPACITACIóN A JEFES DE MANZANA Y DE CUARTEL. 40 30 40 30 14 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.20

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURSOS
REALIZADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

154

NA

0.0

7 P ATENCIóN A QUEJAS Y DENUNCIAS DE JEFES DE
MANZANA Y DE CUARTEL

609 510 469 636 363 250 250 250 250

609

250 250 200 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.13

TE QUIERO CRECIENDO

510 469 636 363 375

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 150.0 NA NA NA NA NA NA

2962

4287

104.4

69.1

8 P VERACRUZ TE QUIERO CON TU CURP 2396 2482 1979 3042 1864 1300 1500 1500 1500

2396

1500 1500 1000 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 5
/ESTRATEGIA 5.2 /5.2.1

TE QUIERO CRECIENDO

2482 1979 3042 1864 1328

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURP

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 102.2 NA NA NA NA NA NA

13091

21563

100.2

60.7

10 P VERACRUZ TE QUIERO CON TU CARTILLA 10 459 875 506 148 80 150 150 150

10

150 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO CRECIENDO

459 875 506 148 88

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CARTILLAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 110.0 NA NA NA NA NA NA

2086

2678

100.4

77.9

11 P INFORMATE, TRAMITA Y VIAJA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/OPERATIVIDAD
DEL ÁREA

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

10

100.0

40.0

12 P ASESORIA LEGAL AL INSTANTE 46 63 23 28 32 20 30 30 30

46

30 30 20 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 5 TE QUIERO CRECIENDO

63 23 28 32 20

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

212

382

100.0

55.5



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

13 P DIFUSIÓN E INCLUSIÓN AL AMIGO EXTRANJERO 7 13 8 12 15 6 6 6 6

7

6 6 3 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 5/
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO CRECIENDO

13 8 12 15 9

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACCIONES VARIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 150.0 NA NA NA NA NA NA

64

94

104.9

68.1

14 P  REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DEL PADRÓN DE TEMPLOS
E IGLESIAS

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/
OPERATIVIDAD DEL áREA

TE QUIERO CRECEINDODIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

15 P PLáTICAS Y ORIENTACIóN A LíDERES RELIGIOSOS 61 20 15 20 20 20 20 20 20 10 TE QUIERO CRECIENDO/OPERATIVIDAD
DEL áREA

TE QUIERO CRECIENDO

61 20 15 20

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

116

226

100.0

51.3

16 P APOYO LOGISTICOS   Y PERMISOS  PARA EVENTOS
RELIGIOSOS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/
OPERATIVIDAD DEL áREA

TE QUIERO 

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

17 P GESTIóN EN MARCHA 226 350 282 209 190 120 200 200 200

226

200 200 150 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.13

TE QUIERO CRECIENDO

350 282 209 190 127

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIONES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 105.8 NA NA NA NA NA NA

1384

2527

100.5

54.8

18 P VERACRUZ TE ESCUCHA 2 6 11 23 22 12 14 12 11

2

13 13 10 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.1/ 4.1.4

TE QUIERO CRECIENDO

6 11 23 22 21

DIRECCIÓN DE
GOBERNACIÓN

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COLONIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 175.0 NA NA NA NA NA NA

85

149

111.8

57.0

Director de área. Director General

LIC. GIANFRANCO MELCHOR ROBINSON 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS Y DESARROLLO URBANO I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 75 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

2 P COORDINAR LAS REUNIONES DEL SUBCOMITE DE
OBRAS PARA VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS
RECURSOS

1 1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO TE QUIERO RENOVADO

3 1

DIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTAS

0.0 NA 0.0 NA 0.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

6

100.0

66.7

3 P SUPERVISAR, COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN
DE OBRAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO TE QUIERO RENOVADO

6 1

DIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TARJETA
INFORMATIVA

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 600.0 NA NA NA NA NA NA

7

12

100.0

58.3

4 NP GESTION DE CONVENIOS DE COLABORACION ENTRE EL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ Y DEPENDENCIAS
PUBLICAS Y PRIVADAS.

1 1 1 1 1 TE QUIERO RENOVADO TE QUIERO RENOVADO

5

DIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CONVENIOS

NA NA 0.0 0.0 0.0 500.0 NA NA NA NA NA NA

5

5

125.0

100.0

Director de área. Director General

ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE DESARROLLO  URBANO I n d i c a d o r : 52.65 %

Avance Anual: 41.06 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P ASESORAR A LA CIUDADANÍA EN LA GESTIÓN DE
TRÁMITES DE LICENCIAS Y PERMISOS EN MATERIA DE
INTERVENCIÓN DE INMUEBLES, VIA PÚBLICA O IMAGEN
URBANA EN EL CENTRO HISTÓRICO 

14 13 12 6 15 10 4 5 4

14

5 4 2 TE QUIERO RENOVADO /PROGRAMA 6/
ESTRATEGIA  6.1

TE QUIERO RENOVADO

13 12 6 15 10

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERSONAS
ATENDIDAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

70

94

100.0

74.5

2 P OTORGAMIENTO DE TRÁMITES Y LICENCIAS EN
PERÍMETRO DE CENTRO HISTÓRICO

7 9 5 9 8 6 4 5 4

7

5 4 2 TE QUIERO RENOVADO /PROGRAMA 6/
ESTRATEGIA  6.1 

TE QUIERO RENOVADO

9 5 9 8 6

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

USUARIOS
ATENDIDOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

44

68

100.0

64.7

3 P ELABORACIÓN DE PROYECTOS EJECUTIVOS Y
ACCIONES COMPLEMENTARIAS ENCAMINADOS AL
MEJORAMIENTO Y REVITALIZACIÓN DEL CENTRO
HISTÓRICO.

3 3 3 TE QUIERO RENOVANDO / PROGRAMA
6/  ESTRATEGIA 6.1 

TE QUIERO RENOVADO

3

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PROYECTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

3

9

100.0

33.3

4 P ELABORACIÓN DEL PROYECTO DISTRITO CENTRO 1 TE QUIERO RENOVANDO/ PROGRAMA
6/  ESTRATEGIA 6.1 

TE QUIERO RENOVADOSUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

5 P LIMPIEZA DE IMAGEN URBANA EN LA PRINCIPALES
ARTERIAS VIALES Y TODO CENTRO HISTORICO

1 3 1 2 3 8 4 4 4 4 4 4 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 6/
ESTRATEGIA 6.1

TE QUIERO RENOVADOSUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

AVENIDA/CALLE

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

42

0.0

0.0

6 P INNOVACIóN TECNOLóGICA  PARA  LA EFICIENCIA Y
EFICACIA DE LOS PROCESOS INTERNOS DE GESTIóN

1 2 1 1 2 1

1

TE QUIERO EN MARCHA PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ 3.1.6

TE QUIERO RENOVADO

2 1 1 2 1

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

8

8

100.0

100.0

7 P INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 1 3 3 2 2 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1/1.1.3

TE QUIERO RENOVADO

3 3 2 2 1

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

MAPAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

12

18

100.0

66.7

8 P OTORGAMIENTO DE PERMISOS  Y LICENCIAS PARA A
CIUDAD DE VERACRUZ

42 91 142 110 117 121 100 100 100

42

100 100 100 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO RENOVADO

91 142 110 117 121

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

LICENCIAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

623

1223

100.0

50.9

9 P REVISION DE EXPEDIENTES Y PROYECTOS PREVIA
OBTENCION DE LICENCIAS Y PERMISOS CON
FUNDAMENTO AL REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS DEL MUNICIPIO LIBRE DE
V E R A C R U Z . 

126 165 177 130 167 196 125 125 125

126

125 75 25 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.1

TE QUIERO RENOVADO

165 177 130 167 196

SUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EXPEDIENTE

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

961

1561

100.0

61.6

10 P MONITOREO EN CAMPO PARA DETECTAR LAS OBRAS
PRIVADAS EN PROCESO EN LA CIUDAD, PARA
EXHORTAR AL CIUDADANO A REALIZAR SU TRÁMITE
CORRESPONDIENTE

129 262 243 90 204 151 80 70 90 90 90 50 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA1.1 / 1.1.1 

TE QUIERO RENOVADOSUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INSPECCIONES

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

1549

0.0

0.0

11 P ELABORACIÓN DE TÉRMINOS DE OBRA . EL DOCUMENTO
EN EL QUE SE HACE CONSTAR MEDIANTE UNA
INSPECCION  QUE LA CONSTRUCCION SE AJUSTO A LOS
PLANOS ARQUITECTONICOS Y DEMAS DOCUMENTOS
APROBADOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA.

14 7 7 22 10 8 7 2 3 3 3 1  TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.1 / 1.1.1  

TE QUIERO RENOVADOSUBDIRECCIÓN DE
DESARROLLO  URBANO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

DOCUMENTO

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA NA NA

87

0.0

0.0



Director de área. Director General

ARQ. JOSÉ  HUMBERTO DÍAZ ORTIZ ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y PAVIMENTOS I n d i c a d o r : 0.82 %

Avance Anual: 83.25 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P LIMPIEZA DE CANALES 1000 3000 3500 4000 4000 2000 1500 500 500 TE QUIERO RENOVADO TE QUIERO RENOVADO

925 3500 4000 4500 4623

SUBDIRECCIÓN DE
INFRAESTRUCTURA Y
PAVIMENTOS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ML

NA NA 92.5 116.7 114.3 112.5 NA NA NA NA NA NA

17548

20000

112.4

87.7

2 P BACHEO 1800 3500 3700 4000 3500 2500 2000 1500 1000 500 TE QUIERO RENOVADO/ TE QUIERO RENOVADO

2200 3600 4300 4500 4300

SUBDIRECCIÓN DE
INFRAESTRUCTURA Y
PAVIMENTOS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

M2

NA NA 122.2 102.9 116.2 112.5 NA NA NA NA NA NA

18900

24000

112.3

78.8

Director de área. Director General

ARQ. JACOBO MIGUEL MOLINA ESPINOSA ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 40.22 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PROCESOS DE LICITACION 11 12 15 16 16 15 16 TE QUIERO EN MARCHA TE QUIERO RENOVADO

11

SUBDIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTOS DE
LICITACION-

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

11

101

100.0

10.9

3 P INFORME TRIMESTRAL EN EL SISTEMA FORMATO UNICO 1 1 1

1

1 TE QUIERO EN MARCHA
2.1/MARCHANDO CON
TRANSPARENCIA/2.1.6

TE QUIERO RENOVADO

1

SUBDIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

4

100.0

50.0

4 P INFORME TRIMESTRAL EN EL SISTEMA SIMVER 1 1 1

1

1 TE QUIERO EN MARCHA
2.1/MARCHANDO CON
TRANSPARENCIA/2.1.6

TE QUIERO RENOVADO

1

SUBDIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

4

100.0

50.0

5 P INFORME TRIMESTRAL EN EL SISTEMA BIM 1 1 1

1

1 TE QUIERO EN MARCHA
2.1/MARCHANDO CON
TRANSPARENCIA/2.1.6

TE QUIERO RENOVADO

1

SUBDIRECCIÓN DE OBRAS
PÚBLICAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

4

100.0

50.0

Director de área. Director General

ING. MARÍA TERESA BARCENAS PAZOS ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
SUBDIRECCIÓN DE TRÁMITES Y LICENCIAS I n d i c a d o r : 75.26 %

Avance Anual: 60.37 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P DIFUSIÓN DE LA NORMATIVIDAD MUNICIPAL EN MATERIA
DE OBRA PUBLICA

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1/ 1.1.2

TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1/ 1.1.2

1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PUBLICACIONES

NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

3

3

100.0

100.0

2 P CERTIFICACIÓN DE LA (COFEMER) DEL MÓDULO DEL
SISTEMA DE APERTURA RÁPIDA DE EMPRESAS (SARE)

1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.1/ LINEA DE ACCION
3.1.8.

TE QUIERO RENOVADO

1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CETIFICADO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

3 P IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DE LA SUBDIRECCIÓN DE TRÁMITES Y
LICENCIAS

1 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.2/ LINEA DE ACCIÓN 3. 2.
6.

TE QUIERO RENOVADOSUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACIÓN

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

4 P REGULACIÓN DEL COMERCIO ESTABLECIDO TRÁMITES
DE DESARROLLO ECONÓMICO GIRO A

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.7/ LINEA DE ACCIÓN
1.7.1

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

5 P PROYECTOS ESPECIFICOS FNE (FONDO NACIONAL DEL
EMPRENDEDOR) APOYOS FEDERALES EN MATERIA DE
MEJORA REGULATORIA

1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA DE ACCIÓN
1. 2. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIÓN

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

6 P PERCEPCIÓN CIUDADANA SOBRE LOS TRÁMITES Y
SERVICIOS (ENCUESTA A CIUDADANOS)

50 45 50 60 58 60 65 60 60

50

60 60 55 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1./ LINEA DE ACCIÓN 2.
1. 9.

TE QUIERO RENOVADO

42 47 61 58 60

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ENCUESTAS

100.0 93.3 94.0 101.7 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

318

683

98.5

46.6

7 P ASESORIA A CIUDADANOS MEDIANTE VENTANILLA ÚNICA
(ÁREA DE OBRAS PÚBLICAS Y CENTRO HISTORICO)

580 515 670 590 600 650 600 650 550

871

550 600 450 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA DE ACCIÓN
1. 2. 2.

TE QUIERO RENOVADO

840 995 799 931 857

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍA

150.2 163.1 148.5 135.4 155.2 131.8 NA NA NA NA NA NA

5293

7005

146.8

75.6

8 P ASESORIA A CIUDADANOS MEDIANTE VENTANILLA ÚNICA
(ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMERCIO Y
GOBERNACIÓN)

350 380 420 380 320 300 350 480 450

927

460 400 250 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA DE ACCIÓN
1. 2. 2.

TE QUIERO RENOVADO

804 795 773 790 636

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

264.9 211.6 189.3 203.4 246.9 212.0 NA NA NA NA NA NA

4725

4540

219.8

104.1

9 P ASESORIA A CIUDADANOS MEDIANTE VENTANILLA ÚNICA
(ÁREA DE PROTECCIÓN CIVIL)

215 220 220 200 200 220 200 230 240

322

230 215 160 EJE. TE QUIERO TRABAJANDO/
PROGRAMA 1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA
DE ACCIÓN 1. 2. 2.

TE QUIERO TRABAJANDO

278 247 267 269 230

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

149.8 126.4 112.3 133.5 134.5 104.5 NA NA NA NA NA NA

1613

2550

126.5

63.3

10 P ASESORIA A CIUDADANOS MEDIANTE VENTANILLA ÚNICA
(ÁREA DE MEDIO AMBIENTE)

70 76 70 70 70 80 75 95 82

120

90 95 65 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA DE ACCIÓN
1. 2. 2.

TE QUIERO RENOVADO

113 109 103 117 96

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

171.4 148.7 155.7 147.1 167.1 120.0 NA NA NA NA NA NA

658

938

150.9

70.1

11 P ASESORIA A CIUDADANOS MEDIANTE VENTANILLA ÚNICA
(ÁREA DE  DESARROLLO URBANO)

120 140 180 150 150 150 150 150 150

222

150 150 150 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
1/ ESTRATEGIA 1. 2./ LINEA DE ACCIÓN
1. 2. 2.

TE QUIERO RENOVADO

207 237 222 247 166

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍAS

185.0 147.9 131.7 148.0 164.7 110.7 NA NA NA NA NA NA

1301

1790

146.2

72.7



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE OBRA PÚBLICA
SOLICITUDES DE LICENCIAS INGRESADAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

13 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE OBRA PÚBLICA,
SOLICITUDES DE TRÁMITES DE TOPOGRAFIA
INGRESADOS (ALINEAMIENTO, DESLINDE Y CONSTANCIA
DE NÚMERO OFICIAL)

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

14 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE OBRA PÚBLICA,
SOLICITUDES DE TRÁMITES DE TÉRMINOS DE OBRAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

15 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE MEDIO
AMBIENTE  SOLICITUDES DE PERMISOS Y MULTAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 EJE. TE QUIERO TRABAJANDO/
PROGRAMA 2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA
DE ACCIÓN 2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

16 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE COMERCIO
SOLICITUDES CÉDULA DE EMPADRONAMIENTO Y
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DEL GIRO C

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1  TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2.1/ LINEA DE ACCIÓN
2.1.3.

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

17 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE PROTECCIÓN
CIVIL

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

18 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE DESARROLLO
URBANO, SOLICITUDES DE FRACCIONAMIENTOS,
IMAGEN URBANA, SUBDIVISIÓN, FUSIÓN, RÉGIMEN DE
CONDOMINIO Y USO DE SUELO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

19 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE GOBERNACIÓN,
SOLICITUDES DE ANUENCIAS DE VECINOS INGRESADAS

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

20 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DE  CENTRO
HISTORICO, SOLICITUDES DE INGRESO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

21 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES DESARROLLO
ECONÓMICO CÉDULA DE EMPADRONAMIENTO GIRO B

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1  TE QUIERO RENOVADO/ PROGRAMA 1/
ESTRATEGIA 1.7/ LINEA DE ACCIÓN
1.7.1

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

22 P CONTROL Y REGISTRO DE TRÁMITES CONCLUIDOS DE
LAS ÁREAS DE OBRAS PÚBLICAS, COMERCIO,
DESARROLLO ECONÓMICO, MEDIO AMBIENTE,
DESARROLLO URBANO, PROTECCIÓN CIVIL,
GOBERNACIÓN Y CENTRO HISTORICO

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1  TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
2/ ESTRATEGIA 2 1./ LINEA DE ACCIÓN
2. 1. 1.

TE QUIERO RENOVADO

1 1 1 1 1

SUBDIRECCIÓN DE
TRÁMITES Y LICENCIAS

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
ESTADISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0



Director de área. Director General

ARQ. JESUS CUEVAS DOMÍNGUEZ ARQ. LUIS ROMÁN CAMPA PÉREZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE MODERNIZACIÓN, INNOVACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 50 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P MODERNIZACIóN DEL AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA3/
ESTRATEGIA 3.1

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
MODERNIZACIÓN,
INNOVACIÓN Y GOBIERNO
ABIERTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

2 P INNOVACION 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA3/
ESTRATEGIA 3.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
MODERNIZACIÓN,
INNOVACIÓN Y GOBIERNO
ABIERTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 P GOBIERNO ABIERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA3/
ESTRATEGIA 3.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE
MODERNIZACIÓN,
INNOVACIÓN Y GOBIERNO
ABIERTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

Director de área. Director General

LIC. GERARDO PÉREZ GALLARDO



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y EMPRENDIMIENTO I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 97.22 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P REALIZAR "FERIAS UNIVERSITARIAS",  PARA DAR A
CONOCER LA OFERTA ACADéMICA A LOS ALUMNOS
PRóXIMO A INGRESAR A LA EDUCACIóN SUPERIOR

1 1 1 2 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.6

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 2

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

FERIAS
UNIVERSITARIAS

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

5

6

100.0

83.3

2 P RELIZAR EL FORO  "DE ESTO SI SE HABLA”, EN
BACHILLERATOS Y UNIVERSIDADES DEL MUNICIPIO.

3 2 5 4 2 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

3 2 5 4 2

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

FORO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

16

16

100.0

100.0

3 P RELIZAR EL FORO  "DESPEGA TUS IDEAS”, CON
DIVERSOS TEMAS QUE FOMENTEN EL EMPRENDIMIENTO
EN EL MUNICIPIO DE VERACRUZ.

5 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.8

TE QUIERO CRECIENDO

5 1

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

FORO

NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

6

6

100.0

100.0

4 P POR MEDIO DEL PROGRAMA GESTOR JUVENIL SE
INGRESAN QUEJAS AL SISTEMA SIRC.

52 10 15 19 1 2

52

TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 4/ TE QUIERO CRECIENDO

10 15 19 1 2

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

QUEJAS
CIUDADANAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

99

99

100.0

100.0

5 P EN COORDINACION DON DIFRENTES INSTITUTCIONES SE
LLEVAN A CABO PLATICAS EN BACHILLERATOS O
U N I V E R S I D A D E S 

1 TEQUIEROCRECIENDO/PROGRAMA4 TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

6 P SE REALIZAN GESTIONES  EN BENEFICIO DE LOS
JOVENES

3 1 TEQUIEROCRECIENDO/PROGRAMA4 TE QUIERO CRECIENDO

3 1

DIRECCIÓN DE JUVENTUD Y
EMPRENDIMIENTO

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIONES

NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

4

4

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. CHRISTIAN DE JESÚS VÁZQUEZ RODRÍGUEZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL I n d i c a d o r : 58.12 %

Avance Anual: 98.26 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P EMITIR ANUENCIAS DE DIVERSOS GIROS
EMPRESARIALES

72 84 78 98 30 30 30 30 30

72

30 15 TE QUIERO TRANQUILO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO TRANQUILO

84 78 98 110 30

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ANUENCIA DE
PROTECCIÓN CIVIL

100.0 100.0 100.0 100.0 366.7 100.0 NA NA NA NA NA NA

472

527

120.4

89.6

2 P EMITIR OPINIONES TéCNICAS DE RISGO 3 16 2 1 1 1 1 1

3

1 TE QUIERO TRANQUILO/PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO TRANQUILO

16 2 13 8

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OPINIONES
TÉCNICAS

100.0 100.0 NA 100.0 1300. 800.0 NA NA NA NA NA NA

42

27

182.6

155.6

3 P EMITIR FACTIBILIDADES DE OBRA 15 11 4 25 1 1 1 1 1

15

1 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO TRANQUILO

11 4 25 21 41

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

FACTIBILIDAD DE
PROTECCIÓN CIVIL

100.0 100.0 100.0 100.0 2100. 4100. NA NA NA NA NA NA

117

61

205.3

191.8

4 P REALIZAR INSPECCIONES Y REINSPECCIONES DE
DIVERSOS GIROS EMPRESARIALES

87 133 87 150 30 30 30 30 30

87

30 15 5 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO TRANQUILO

133 87 150 138 89

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

HUMEDALES

100.0 100.0 100.0 100.0 460.0 296.7 NA NA NA NA NA NA

684

657

132.3

104.1

5 P REALIZAR PLáTICAS A ESCUELAS, INSTITUTOS Y
DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES.

16 4 7 8 1 1

16

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/2.1.3

TE QUIERO TRANQUILO

4 7 8 3 13

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

100.0 100.0 100.0 100.0 300.0 1300. NA NA NA NA NA NA

51

39

137.8

130.8

6 P ATENDER SERVICIOS DIVERSOS A LA CIUDADANIA (H. Y
B. CUERPO DE BOMBEROS, GUARDAVIDAS Y
PROTECCIóN CIVIL)

560 578 509 746 100 100 100 100 100

560

100 100 100 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO TRANQUILO

578 509 746 633 619

DIRECCIÓN DE
PROTECCIÓN CIVIL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 633.0 619.0 NA NA NA NA NA NA

3645

3193

140.6

114.2

Director de área. Director General

L.P.C. ALFONSO GARCÍA CARDONA



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE SERVICIOS GENERALES I n d i c a d o r : 87.19 %

Avance Anual: 61.7 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P REHABILITACIóN VEHICULAR 75 74 80 77 69 77 60 60 60

75

60 40 30 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

74 80 77 69 77

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

452

762

100.0

59.3

2 P MI VEHICULO SEGURO 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 TE QUIERO EN MARCHA

1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIO DE PAGO

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

3 P PAGO DE  DERECHO VEHICULAR 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 TEQ UIERO EN MARCHA

1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIO DE PAGO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

4 P ORDENAMIENTO ECOLÓGICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA / PROGRAMA 1 TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE
CUANTITATIVO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

11

100.0

45.5

5 P MANTENIMIENTO GENERAL DE CLIMAS 39 27 30 30 70 48 35 35 35

39

30 20 20 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
1/ESTRATEGIA 1.2

TE QUIERO EN MARCHA

27 30 30 70 48

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

244

419

100.0

58.2

6 P REALIZAR EL PROGRA ILUMINATE  EN LOS EDIFICIOS
P U B L I C O S 

15 15 16 31 22 22 15 15 15

15

15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 TE QUIERO EN MARCHA

15 16 31 22 22

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

121

211

100.0

57.3

8 P MANTENIMIENTO A LA CANCELERIA Y HERRAJES DE LOS
EDIFICIOS MUNICIPALES

3 2 3 2 3 3

3

TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

2 3 2 3 3

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

16

16

100.0

100.0

9 P TRABAJOS CORRECTIVOS DE CARPINTERIA EN LOS
EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

11 22 20 26 16 21 15 15 15

11

15 15 15 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

22 20 26 16 21

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

116

206

100.0

56.3

10 P REALIZACION DE TRABAJOS DE TABLA ROCA EN LOS
BIENES INMUBLES DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ

2 3 1 4 1 3 3 3

2

3 3 3 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

3 1 4 1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

11

29

100.0

37.9

11 P TRABAJOS DE FONTANERIA EN LOS EDIFICIOS DEL
AYUNTAMIENTO

10 4 7 14 4 8 8 8 8 8 8 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

10 4 7 14 4

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

39

87

100.0

44.8

12 P REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE PINTURA EN LOS
EDIFICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

4 1 3 3 2 3 3 3 3 3 3 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

4 1 3 3 2

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

13

31

100.0

41.9



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

13 P REALIZACIÓN DE SERVICIOS VARIOS 3 9 6 8 5 13 5 5 5

3

5 5 5 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1 /
ESTRATEGIA 1.2/1.2.1

TE QUIERO EN MARCHA

9 6 8 5 13

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SERVICIOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

44

74

100.0

59.5

14 P APOYO LOGISTICO EVENTOS DEL ALCALDE 24 14 21 24 11 9 13 10 15

24

15 15 11 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

14 21 24 11 9

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

103

182

100.0

56.6

15 P APOYO LOGISTICO EVENTOS DEL DIF 4 4 11 4 5 3 3

4

2 3 5 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

4 11 4

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

23

44

100.0

52.3

16 P APOYO LOGISTICO A LAS REGIDURIAS 2 8 7 7 7 5 7 5 4

2

7 4 4 TE QUIERO EN MARCHA/ ESTRATEGIA
1/

TE QUIERO EN MARCHA

8 7 7 7 5

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

36

67

100.0

53.7

17 P APOYO LOGISTICO A LAS DIRECCIONES DEL AYUNT. 152 122 171 101 68 61 120 150 100

152

110 90 90 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

122 171 101 68 61

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

675

1335

100.0

50.6

18 P APOYO LOGISTICO SECRETARIA DE PRESIDENCIA. 13 5 14 9 17 15 6 4 3

13

3 3 3 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO ENH MARCHA

5 14 9 17 15

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

73

95

100.0

76.8

19 P APOYO LOGISTICO SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 1 1 5 3 9 1 1 2 3

1

1 3 1 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

1 5 3 9 1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

20

31

100.0

64.5

20 P APOYO LOGISTICO DEL COMITE DE CARNAVAL 24 13 1 1 1

24

1 3 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

13 1 1 1

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

40

44

100.0

90.9

21 P APOYO LOGISTICO DEL SIRC 3 12 2 12 10 30 12 20 15 15 10 TE QUIERO EN MARCHA/ PROGRAMA 1/ TE QUIERO EN MARCHA

3 12 2 12 10

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
GENERALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

APOYO LOGISTICO

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

39

141

100.0

27.7

Director de área. Director General

LIC. MANUEL ALFREDO SPINOLA REYES



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE SERVICIOS MUNICIPALES I n d i c a d o r : 19.81 %

Avance Anual: 76.25 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P (RECOLECCIÓN VERACRUZ) MANTENER RUTAS DE
RECOLECCIÓN PERMANENTE EN TODAS LAS COLONIAS
Y FRACCIONAMIENTOS DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ

18000 18000 18000 18000 16000 16000 18000 18000 16000

18700

16000 16000 18000 TE QUIERO RENOVADO/PROGRAMA
5/ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO RENOVADO

19134 18646 18098 17547 17989

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TONELADAS

103.9 106.3 103.6 100.5 109.7 112.4 NA NA NA NA NA NA

110114

206000

105.9

53.5

2 P (BARRIDO CALLES Y AVENIDAS) ESTABLECER RUTAS
DIARIAS DE CUADRILLAS DE BARRIDO PARA LA LIMPIEZA
DE CALLES Y AVENIDAS DURANTE LOS 3 TURNOS DEL
D Í A 

1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200

1604

1200 1200 1200 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2 / LINEA DE ACCIÓN
5.2.9

TE QUIERO RENOVADO

1593 1649 1598 1373 1306

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TONELADAS

133.7 132.8 137.4 133.2 114.4 108.8 NA NA NA NA NA NA

9123

14400

126.7

63.4

3 P (PLAYA ARREGLADITA) ESTABLECER TODOS LOS DIAS
EN HORARIOS MATUTINO Y VESPERTINO 1 CUADRILLA
DE BARRIDO DE 8 PERSONAS PARA LA LIMPIEZA DE
CADA PLAYA

200 200 200 200 200 200 200 200 200

270

200 200 200 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2 / LINEA DE ACCION
5.2.10

TE QUIERO RENOVADO

265 266 265 254 248

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TONELADAS

135.0 132.5 133.0 132.5 127.0 124.0 NA NA NA NA NA NA

1568

2400

130.7

65.3

4 P (OPERATIVOS ESPECIALES) ACORDE CON LAS
ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN DENTRO DE LA
CIUDAD, ESTABLECER CUADRILLAS DE BARRIDO,
LAVADO Y MAQUINARIA QUE REALICEN LAS ACCIONES
DE LIMPIEZA REQUERIDAS PARA CADA EVENTO 

20 400 120 50 50

46

20 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
PROYECTO 5.2 / LINEA DE ACCION 5.2.6

TE QUIERO RENOVADO

656 252

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TONELADAS

230.0 164.0 210.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

954

660

176.7

144.5

5 NP (TE ESCUCHO VERACRUZ) ACTIVAR RUTAS DE
SUPERVISIÓN Y MEDICIÓN PARA DETERMINAR EL NIVEL
DE ACEPTACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN
PRESTADO

50 150 250 250 250 250 150 150 250

57

250 250 150 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2 / LINEA DE ACCIÓN
5.2.8

TE QUIERO RENOVADO

157 352 354 261 258

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADAS Y
BENEFICIADOS

114.0 104.7 140.8 141.6 104.4 103.2 NA NA NA NA NA NA

1439

2400

119.9

60.0

6 P (PLAZAS ENGALANADAS) ACTIVAR EN LOS TURNOS
MATUTINO Y VESPERTINO DOS CUADRILLAS DE
LIMPIEZA EN CADA TURNO PARA EL LAVADO DE PLAZAS,
PLAZUELAS Y CALLEJONES DEL MUNICIPIO 

400 500 500 500 500 500 500 500 500

756

500 500 500 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO RENOVADO

672 636 612 648 612

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PUNTOS LAVADOS

189.0 134.4 127.2 122.4 129.6 122.4 NA NA NA NA NA NA

3936

5900

135.7

66.7

7 P (DESCACHARRIZANDO TU COLONIA) CREAR EQUIPOS DE
PERSONAS CON MAQUINARIA Y VOLTEOS QUE RETIREN
TODO TIPO DE CACHARROS Y MATERIALES EN LA
COLONIA O RUTA ASIGNADA 

48 48 48 48 48 48 48 48 48 24 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2 / LINEA DE ACCION
5.2.12

TE QUIERO RENOVADO 

140 124 124 128

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TONELADAS

NA NA 291.7 258.3 258.3 266.7 NA NA NA NA NA NA

516

456

268.8

113.2

8 P (TE ATIENDO VERACRUZ) DAR ATENCIÓN A LOS
REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LOS CIUDADANOS
MEDIANTE EL SIRC

40 40 65 50 50 50 50 50 50

70

50 50 40 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2

TE QUIERO RENOVADO

46 72 53 53 50

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTES DEL SIRC

175.0 115.0 110.8 106.0 106.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

344

585

116.6

58.8

9 P (BANQUETAS LIMPIAS) LIMPIAR LA BANQUETA Y UNA
FRANJA COLINDANTE CON EL LOTE BALDIO, SIN INVADIR
LA PROPIEDAD PRIVADA

200 150 150 250 250 250 150 150 250

250

250 200 150 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.2 / LINEA DE ACCIÓN
5.2.11

TE QUIERO RENOVADO

185 366 1954 257 710

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

METROS LINEALES

125.0 123.3 244.0 781.6 102.8 284.0 NA NA NA NA NA NA

3722

2400

297.8

155.1

10 P (PARQUES Y ESPACIOS PÚBLICOS ILUMINADOS)
REHABILITAR LAS LUMINARIAS DE LAS UNIDADES
DEPORTIVAS PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y
DEPORTE ETRE LAS FAMILIAS VERACRUZANAS
LOGRANDO ASÍ UNA SOCIEDAD MÁS SALUDABLE

10 10 10 10 10 10 10 10 10

14

10 10 10 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.1 / LINEA DE ACCIÓN
5.1.2

TE QUIERO RENOVADO 

12 20 22 10 13

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CIRCUITOS

140.0 120.0 200.0 220.0 100.0 130.0 NA NA NA NA NA NA

91

120

151.7

75.8

11 P (VERACRUZ ILUMINADO) REPARACIÓN Y
REHABILITACIÓN DE LAS LUMINARIAS APAGADAS DE LA
C I U D A D 

800 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2000 2000

3036

2000 2000 2000 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.1 / LINEA DE ACCIÓN
5.1.2

TE QUIERO RENOVADO

2994 4231 3429 5264 6079

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

LUMINARIAS
REHABILITADAS

379.5 119.8 169.2 137.2 210.6 243.2 NA NA NA NA NA NA

25033

25800

188.2

97.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P (VERACRUZ CERCANO A LA GENTE) ATENDER LOS
REPORTES REALIZADOS POR LOS CIUDADANOS A
TRAVES DEL SIRC

400 250 700 700 700 700 700 700 700

711

700 700 700 TE QUIERO RENOVADO / PROGRAMA 5 /
ESTRATEGIA 5.1 / LINEA DE ACCIÓN
5.1.4

TE QUIERO RENOVADO

850 823 900 1059 1356

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
MUNICIPALES

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTES DEL SIRC

177.8 340.0 117.6 128.6 151.3 193.7 NA NA NA NA NA NA

5699

7650

165.2

74.5

Director de área. Director General

LIC. JUAN CARLOS TORRES SÁNCHEZ



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE TURISMO Y CULTURA I n d i c a d o r : 84.39 %

Avance Anual: 63.97 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PROGRAMA DE ATENCIÓN TURÍSTICA 334 498 613 561 874 500 600 550 400

334

450 400 400 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.2/4.2.4

TE QUIERO TRABAJANDO

498 613 561 874 1184

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PERSONAS
ATENDIDAS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 236.8 NA NA NA NA NA NA

4064

6180

120.2

65.8

2 P PROGRAMA DE FESTEJO DE LOS 500 AÑOS 10 12 14 14 13 8 6 6 6

11

5 7 4 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.1.1

TE QUIERO TRABAJANDO

12 14 14 13 15

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

110.0 100.0 100.0 100.0 100.0 187.5 NA NA NA NA NA NA

79

105

111.3

75.2

3 P PROGRAMA DISFRUTA VERACRUZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.2.2

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

4 P PROMOCIÓN DEL MUNICIPIO: VIAJES, ENTREVISTAS,
CALENDARIOS, ETC.

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA 4.2/4.2.2

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

5 P APOYOS A EVENTOS TURÍSTICOS Y CULTURALES 4 8 21 17 15 15 15 15 15

4

15 15 15 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

8 21 17 15 15

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

80

170

100.0

47.1

6 P CAPACITACIÓN: CURSOS, CONFERENCIAS Y TALLERES 1 3 2 3 2 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.1/4.1.1

TE QUIERO TRABAJANDO

3 2 3 2 2

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 200.0 NA NA NA NA NA NA

13

18

108.3

72.2

7 P JORNADAS DE RECREACIÓN TURÍSTICA 12 12 20 21 29 16 18 15 15

12

12 12 10 TE QUIERO TRABAJANDO /PROGRAMA
4/ESTRATEGIA/4.2/4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

12 20 21 29 20

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 125.0 NA NA NA NA NA NA

114

192

103.6

59.4

8 P LA CULTURA CERCA DE TI 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 2

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

7

166.7

71.4

9 P EVENTOS ESPECIALES DE TURISMO Y CULTURA 7 1 2 5 7 2 3 3 3

7

3 3 3 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1 2 5 7 2

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

24

42

100.0

57.1

10 P EL TEATRO ES CULTURA 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

6

100.0

33.3

11 P LA MÚSICA ES CULTURA 1 1 1 1 TE QUIERO TRABAJANDO/ PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.2/ 4.2.5

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1 1 1

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTOS

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

4

133.3

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P CAMINANDO POR LA HISTORIA: VISITAS GUIADAS,
RECORRIDOS POR LOS MUSEOS Y PALACIO MUNICIPAL 

318 77 580 1750 350 350 340 300 350 300 300 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ESTRATEGIA/4.2/4.2.6

TE QUIERO TRABAJANDO

318 77 580 1790 2304

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASISTENTES

NA 100.0 100.0 100.0 102.3 658.3 NA NA NA NA NA NA

5069

5015

164.8

101.1

13 P PROGRAMA DE APOYO A LOS RECINTOS CULTURALES 1 1 1 1 1

1

1 TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA
4/ ESTRATEGIA 4.3/4.3.1

TE QUIERO TRABAJANDO

1 1

DIRECCIÓN DE TURISMO Y
CULTURA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA 100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

3

6

100.0

50.0

Director de área. Director General

LIC. JUAN BOSCO PÉREZ ACASUSO



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE MOVILIDAD URBANA I n d i c a d o r : 100 %

Avance Anual: 52.94 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P PLATICAS Y CONFERENCIAS ESCOLARES 3 9 14 38 44 38 20 TE QUIERO TRANQUILO/PROGRAMA 3 /
ESTRATEGIA 3.3/ 3.3.2

TE QUIERO TRANQUILO

3 9

DIRECCIÓN DE MOVILIDAD
URBANA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PLÁTICAS

NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

12

166

100.0

7.2

2 P  PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA RED SEMAFÓRICA

1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 1 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 3.2/

TE QUIERO TRANQUILO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE MOVILIDAD
URBANA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

12

100.0

50.0

3 P  PROGRAMA DE SEÑALÉTICA HORIZONTAL Y VERTICAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 2 /
ESTRATEGIA 3.2/

TE QUIERO TRANQUILO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE MOVILIDAD
URBANA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME
CUANTITATIVO

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

11

100.0

54.5

4 P CURSOS A ESCUELAS DE EDUCACIÓN VIAL 3 9 TE QUIERO TRANQUILO/ PROGRAMA 3/
ESTRATEGIA 3.3 /3.3.1

TE QUIERO TRAQNUILO

3 9

DIRECCIÓN DE MOVILIDAD
URBANA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CURSO / TALLER

NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

12

12

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. HUGO DELFÍN QUIROGA



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN I n d i c a d o r : 90.62 %

Avance Anual: 60.4 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS DE BECAS MUNICIPALES 11190 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDO

11190

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SOLICITUDES

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

11190

11190

100.0

100.0

2 P CEREMONIA DE LA SUPERACIÓN CIUDADANA 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2 TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

3 P 65 ANIVERSARIO DE LA SUPERACIóN CIUDADANA 2 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2 TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2

NA

0.0

4 P REALIZAR EL PROGRAMA "VERACRUZ TE QUIERO
CONOCER"

1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROHGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.10

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3

6

100.0

50.0

5 P REALIZAR EL PROGRAMA "TE QUIERO VERDE" 4 4 12

4

TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/1.1.10

TE QUIERO CRECIENDO

4

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

E S C U E L A S 

100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

8

20

100.0

40.0

6 P REALIZAR EL TALLER "ESCUELA PARA PADRES" 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.4

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

2

100.0

50.0

7 P REALIZAR EL PROGRAMA "VERACRUZ TE QUIERO
INFORMADO"

1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.10

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

NA 100.0 100.0 NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

7

100.0

57.1

8 P CAPTURA Y SELECCIÓN DE DOCUMENTOS DE BECAS
MUNICIPALES

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9

TE QUIERO CRECIENDO

1 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

NA NA NA NA 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

2

2

100.0

100.0

9 P ENTREGA DEL ESTíMULO ECONóMICO A LOS
BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE BECAS
MUNCIPALES

10000 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

10000

NA

0.0

10 P VALIDACIóN DEL PADRóN DE BENEFICIADOS CON EL
PROGRAMA DE BECAS MUNICIPALES

1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/2.1.9

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
VALIDACION

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

11 P REALIZAR EVENTO QUE ACERQUE A MIEMBROS DEL
SISTEMA EDUCATIVO CON LA DIRECCIóN  PARA
REALIZAR UN TRABAJO COLABORATIVO

1 TE QUIERO CRECIENDO/LINEA
TRANSVERSAL CERCANIA/ PROGRAMA
2/

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P REALIZAR EL PROGRAMA "VERACRUZ TE QUIERO
PREPARADO"

1 1 1 1 1 1 1

1

1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1 / 2.1.10

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

9

100.0

66.7

13 P REALIZAR EL PROGRAMA BOTA (BIBLIOTECA OPORTUNA
DE TAREAS ACADéMICAS)

27 54 28 41 29 25 25

27

25 25 10 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

54 28 41 29 26

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTIVIDADES

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 104.0 NA NA NA NA NA NA

205

289

100.5

70.9

14 P ESCUELA DE DECLAMACIÓN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 2.1.10

TE QUIERO CRECIENDO

1 1 1 1 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME DE
ACTIVIDADES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

5

9

100.0

55.6

15 P REALIZAR TALLER DE BRAILLE 1 6 4 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/2.1.4

TE QUIERO CRECIENDO

1 6 4 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TALLERES

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

12

13

100.0

92.3

16 P REALIZAR TALLER DE LENGUA DE SEÑAS MEXICANAS 1 4 1 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1 /2.1.4 

TE QUIERO CRECIENDO

1 4 1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TALLERES

NA NA 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

6

7

100.0

85.7

17 P MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA 7 7 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1/ 

TE QUIERO CRECIENDODIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TALLERES

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

14

NA

0.0

18 P GESTIÓN DE LA ENTREGA DE BECAS ESTATALES 1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTRATEGIA 2.1 / 2.1.9

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

19 P DESFILE DE PRIMAVERA 1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

20 P INSTALACIÓN DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL
EN LA EDUCACIÓN

1 TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA 2/
ESTARATEGIA 2.1/

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

21 P CEREMONIA DE ENTREGA DE LA MEDALLA AL MÉRITO
"FRANCISCO JAVIER CLAVIJERO Y ECHEGARAY"

1 TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA 2.1/

TE QUIERO CRECIENDO

1

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EVENTO

NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

Director de área. Director General

LIC. JACQUELINE FONT CANO



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
UNIDIDAD DE TRANSPARENCIA I n d i c a d o r : 94.39 %

Avance Anual: 60.02 %Fecha: MARTES  24 JULIO DE 2018
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

1 P CAPACITACIóN EN TRANSPARENCIA 15 48 43 60

15

TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

48 43 60

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACION AL
P E R S O N A L 

100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA

166

166

100.0

100.0

2 NP CAPACITACIÓN EN DATOS PERSONLES 45 45 45 45 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

45 45

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACION AL
P E R S O N A L 

NA NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

90

180

100.0

50.0

3 P INSTALALCIóN DE CONSEJO CONSULTIVO 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

1

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

COMITÉS
INSTALADOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

4 P GENEREMOS CULTURA DE ARCHIVOS 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

CAPACITACION AL
P E R S O N A L 

NA NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

2

4

100.0

50.0

5 P CUMPLIMIENTOS A LAS OBLIGACIONES DE LEY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

TRAMITES

NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

10

100.0

40.0

6 P GESTIONES DE SOLICITUDES 23 23 23 23 23 23 23 23 23

41

23 23 23 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

14 29 43 42 33

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

GESTIONES

178.3 60.9 126.1 187.0 182.6 143.5 NA NA NA NA NA NA

202

276

146.4

73.2

7 P INFORME MENSUAL DE ATENCIóN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1 1 1 1

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

6

11

100.0

54.5

8 P INFORME SEMESTRAL DE ATENCIóN 1 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHAUNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

2

100.0

50.0

9 P SUPERVISIóN DE ACTUALIZACIóN DE PORTAL DEL H.,
AYUNTAMIENTO

2 2 2 2 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

2 2

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SUPERVISIONES

NA NA 100.0 NA NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

4

8

100.0

50.0

10 P ASESORIAS A LAS AREAS ADMINISTRATIVAS 5 5 5 5 5 5 5 5 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

5 5 5 5 5

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ASESORÍA

NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA

25

40

100.0

62.5

11 P INFORME ANUAL DE TUTELA DE DATOS PERSONALES 1

1

TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHAUNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

12 P INFORME BIMESTRAL DE TUTELA DE DATOS
PERSONALES

1 1 1 1 1 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHA

1 1 1

UNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

INFORME

NA 100.0 NA 100.0 NA 100.0 NA NA NA NA NA NA

3

6

100.0

50.0

13 P REGLAMENTO DE OPERACIONES DE LA UT Y EL CT 1 TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA
2/ESTRATEGIA2.2

TE QUIERO EN MARCHAUNIDIDAD DE
TRANSPARENCIA

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REGLAMENTO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1

NA

0.0

Director de área. Director General

LIC. ARMANDO RUIZ OCHOA




