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Objetivo de la Subdirección de Mantenimiento General 
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Alineación de la Subdirección de Mantenimiento General 
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1.18.1.1 Realizar una 
evaluación de cómo 
se encuentran las 
instalaciones 
eléctricas, así como 
del consumo total 
para realizar las 
medidas preventivas o 
correctivas 
necesarias. 
  

1.19.1.1 Realizar la 
impermeabilización y 
pintura de las 
dependencias y 
entidades de la 
administración pública 
municipal. 
   

1.20.1.1 Realizar los 
servicios de 
carpintería en las 
dependencias y 
entidades de la 
administración pública 
municipal.  
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1.21.1.1 Realizar 
servicios de 
albañilería en las 
dependencias y 
entidades de la 
administración 
municipal. 
 
 

1.22.1.1 Realizar 
servicios de tabla roca 
en las dependencias y 
entidades de la 
administración 
municipal.  
 

1.23.1.1 Realizar los 
trabajos de herrería 
en las dependencias y 
entidades de la 
administración 
municipal. 
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1.24.1.1 Realizar 
servicios de limpieza 
en las dependencias y 
entidades de la 
administración 
municipal.  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

10 
 

Metas de la Subdirección de Mantenimiento General 
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Calendario de Actividades de la Subdirección de Mantenimiento General 

Responsables de la Subdirección de Mantenimiento General 
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Matriz de Indicadores para resultados de la Subdirección de Mantenimiento 
General 

 
Datos del Programa 

Programa 
Presupuestario Marchando con Eficiencia y Eficacia Unidad responsable 

Jefatura de Gabinete 
Dirección de Ingresos 
Dirección de Egresos 
Dirección de Contabilidad 
Gubernamental 
Dirección de Planeación Catastral 
Tesorería Municipal 
Contraloría Municipal 
Dirección de Administración 
Dirección de Servicios Generales 
Comunicación Social e Imagen 
Atención Ciudadana 

Enfoque 
Transversal 

Innovación 
Cercanía 

Alineación 
Nombre del eje: Te Quiero En Marcha 

Objetivo: Hacer más eficiente los servicios de la administración municipal, priorizando la atención ciudadana, simplificando los trámites y servicios con mecanismos de innovación y 
sustentabilidad, realizando reducciones en el gasto y transparentado el uso de los recursos públicos como un gobierno abierto y cercano a sus ciudadanos 

Clasificación Funcional 
Finalidad  

Funció
n  

Subfunci
ón  Actividad Institucional  

Resultados 

 Nivel RESUMEN NARRATIVO 
INDICADORES 

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN SUPUESTOS Nombre del 

Indicador Método de cálculo Tipo Frecuencia 

PROPÓSITO 

Establecer un modelo integral 
para innovar y hacer más 
eficiente a la administración 
pública municipal acorde a las 
condiciones actuales del 
Municipio y sus proyecciones 
futuras 

Índice de modelos 
establecidos 

(Número de modelos 
ejecutados / Número de 
modelos propuestos) *100 

Gestión Anual Informe Anual 

Las Unidades 
Responsables colaboran 
proporcionando la 
información requerida por 
el área 

 

Datos del Programa 

Programa 
Presupuestario 

Marchando con Eficiencia y Eficacia Unidad responsable  

Jefatura de Gabinete 
Dirección de Ingresos 
Dirección de Egresos 
Dirección de Contabilidad 
Gubernamental 
Dirección de Planeación Catastral 
Tesorería Municipal 
Contraloría Municipal 
Dirección de Administración 
Dirección de Servicios Generales 
Comunicación Social e Imagen 
Atención Ciudadana 

Enfoque Transversal 
Innovación 
Cercanía 

Alineación 

Nombre del eje: Te Quiero En Marcha 

Objetivo: 
Hacer más eficiente los servicios de la administración municipal, priorizando la atención ciudadana, simplificando los trámites y servicios con mecanismos de innovación y 
sustentabilidad, realizando reducciones en el gasto y transparentado el uso de los recursos públicos como un gobierno abierto y cercano a sus ciudadanos 

Clasificación Funcional 

Finalidad  Función  Subfunción  Actividad Institucional  

Resultados 

 Nivel RESUMEN NARRATIVO 

INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN 

SUPUESTOS 

Nombre del 
Indicador 

Método de cálculo Tipo Frecuencia   

FIN 

Transformar y modernizar al 
Municipio de Veracruz 
implementado una cultura de 
transparencia en el ejercicio 
de los derechos y 
obligaciones de las 
dependencias y entidades 
Municipales para lograr un 
gobierno honesto, 
democrático y con apego a 
las normas para alcanzar el 
reconocimiento y credibilidad 
de la sociedad veracruzana 

Índice de 
programas 
establecidos 

(Número de programas 
ejecutados / Número de 
programas propuestos) 
*100 

Gestión Anual Informe Anual 

Las Unidades 
Responsables colaboran 
proporcionando la 
información requerida por 
el área 
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Objetivos de la Subdirección de Control Vehicular 
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Alineación de la Subdirección de Control Vehicular 

 

Contribución de los programas presupuestarios, a los objetivos del PAT de la 
Subdirección de Control Vehicular














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Metas de la Subdirección de Control Vehicular 
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Calendario de Actividades de la Subdirección de Control Vehicular 

Responsables de la Subdirección de Control Vehicular 
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Matriz de Indicadores para resultados de la Subdirección de Control Vehicular 

 

 
 
 
 
 
Nota: Todo lo expuesto en la presente Matriz de Indicadores para resultados debe ir alineado a lo plasmado dentro del presupuesto solicitado el año anterior para el presente ejercicio. La presente 
matriz es solo como ejemplo y deberá elaborarse la correspondiente n función de las atribuciones y actividades de cada Dependencia o Entidad de la Administración Pública Municipal La Línea base se 
toma a partir del dato del año anterior.  

 
 
 
 
 

Datos del Programa 

Programa 
Presupuestar

io 

Marchando con 
Eficiencia y 
Eficacia 
 

Unidad 
responsable  

Subdirección de Control Vehicular 
Enfoque 
Transver

sal 

Cercaní
a 

Alineación 

Nombre del 
eje: 

Te Quiero en Marcha 

 Programa 
Sectorial 

(Cuando aplique) 

Programa Nacional de rehabilitación vehicular 

Clasificación Funcional 

Finali
dad 

programa 
de Mi 

vehículo 
seguro, 
para los 

vehículos 
del H. 

Ayuntamie
nto 

Func
ión 

Realizar la 
rehabilitació
n vehicular 

en las 
unidades del 

H. 
Ayuntamient

o 

Subfun
ción 

Estar al día con los vehículos oficiales sobre el 
pago de Derecho vehicular. 

Activida
d 

Institucio
nal 

 

Resultados 

 Nivel 
RESUMEN 

NARRATIVO 

INDICADORES 
MEDIOS 

DE 
VERIFIC
ACIÓN 

SUPUE
STOS 

Nombr
e del 

Indica
dor 

Método de 
cálculo 

Tipo 
Dimen
sión 

Sentid
o 

Frecue
ncia 

Lín
ea 
Ba
se 

Me
ta 

 

FIN 

Se realiza el 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo del 
parque 
vehicular del 
municipio 

servici
os 

comparativo 
Estraté

gico 
Eficaci

a 
Ascen
dente 

Anual 
70 
% 

10
0% 

Servicios 
realizado

s 
 

PROPÓSI
TO 

Mantener el 
parque 
vehicular en 
óptimas 
condiciones 

servici
os 

comparativo 
Estraté

gico 
Eficaci

a 
ascend

ente 
Trimes

tral 
60
% 

10
0% 

Servicios 
completa

dos 
 



   
 

18 
 

 



   
 

19 
 

Objetivos de la Subdirección de Logística 
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Alineación de la Subdirección de Logística 
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Contribución de los programas presupuestarios, a los objetivos del PAT de la 
Subdirección de Logística 

 

 
 

 


 


 

 

Metas de la Subdirección de Logística 

 

 
 

 
 

 
APOYOS EVENTOS SECRETARIA PARTICULAR   

APOYOS EVENTOS SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO   

APOYOS EVENTOS REGIDURÍAS   

APOYOS EVENTOS DIRECCIONES   

APOYOS EVENTOS CARNAVAL   
 

 
 
 



   
 

22 
 

 
 
 

 

Calendario de Actividades de la Subdirección de Logística 

Responsables de la Subdirección de Logística 
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Matriz de Indicadores para resultados de la Subdirección de Logística 

Datos del Programa 
Programa 
Presupue

stario 
 

Unidad 
responsable     

Alineación 
Nombre 
del eje: 

Te Quiero  

Objetivo:  

Plan 
Estatal de 
Desarroll

o 

   

Plan 
Nacional 

de 
Desarroll

o 

   

Clasificación Funcional 
Finali
dad  

Fun
ción  

Subfu
nción  

Actividad 
Institucional  

Resultados 

 Nivel RESUMEN 
NARRATIVO 

INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓ
N 

SUPUESTOS 

Nombre 
del 

Indicador 
Método de 

cálculo Tipo Dimen
sión Sentido Frecu

encia 

Lí
ne
a 

Ba
se 

Meta  

FIN            

PROPÓSI
TO            
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COMPONENTE  

           

           

           

           

           

           

 

ACTIVIDADES 

           

           

           

           

           

 
 

ACTIVID
ADES 

           

           

           

           

           

 
 
Nota: Todo lo expuesto en la presente Matriz de Indicadores para resultados debe ir alineado a lo plasmado dentro del presupuesto solicitado el año anterior para el presente ejercicio. La presente 
matriz es solo como ejemplo y deberá elaborarse la correspondiente n función de las atribuciones y actividades de cada Dependencia o Entidad de la Administración Pública Municipal La Línea base se 
toma a partir del dato del año anterior.  

 
 
 


