: Veracruz
o guette

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
DIRECCION DE EDUCACION

Indicador:

. 0
Fecha: JUEVES 16 ENERO DE 2020 Avance Anual:  99.31 %
Nivel | Direccién responsable / Area |Prioridad Accibnes o actividades sustantivas Meta Anual Indicador
P - Prioritario . . P .
Unidad de medida |  Cantidad ENE | FEB |MAR| ABR|MAY | JUN| JUL |AGO| SEP|OCT NOV| DIC | 4 2Fech LineaestatégicaP D /Frograma/Proyecs |- Gabinete Tematico Vinculado
1 DIRECCION DE EDUCACION ELABORACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS MANUAL P . 1 A la Fecha TE QUIERO EN MARCHA/PROGRAMA TE QUIERO EN MARCHA
rop UESTRATEGIA 1/1.1.1
Cumplido 1 t ‘ 100.0 ‘
Indicadores NA NA NA NA 00 NA NA NA NA NA | 1060 | NA Al afio
Validaciones 100.0
2 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CONOCER . PLATICAS Y VISITAS. ACTIVIDADES Pro 6 4 4 4 4 4 4 a a a A la Fecha TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA  |TE QUIERO TRABAJANDO
P 5/ESTRATEGIA 5.1/5.1.1/5.1.2/5.1.6
Cumplido 38 5 5 o 2 8 7 s 4 3 105.6
Indicadores NA | 1250 | 125.0| 2500 | 500 | 200.0 | NA NA | 175.0| 750 | 100.0 | 750 Al afio
Validaciones 105.6
3 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CONOCER. EVENTOS EVENTO Pro . 1 A la Fecha TE QUIERO TRABAJANDO/PROGRAMA  |TE QUIERO TRABAJANDO
P 5/ESTRATEGIA 5.1.1/5.1.2/5.1.6
Cumplido 1 t 100.0
Indicadores NA NA NA NA NA NA NA NA NA 00 | 1000 | NA Al afio
Validaciones 100.0
4 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO VERDE ACTIVIDADES Prop P 3 3 2 3 2 2 3 2 3 2 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA TE QUIERO CRECIENDO
4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.4
Cumplido 27 3 o 2 5 3 3 4 s 3 108.0
Indicadores 100.0 | 333 | 100.0| 166.7 | 156.0 | 150.0 | NA NA | 1333 | 150.0 | 106.0 | 00 Al afio
Validaciones 108.0
5 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CON OPORTUNIDAD. BIBLIOTECA OPORTUNA ACTIVIDADES Prol 250 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
DE TAREAS ACADEMICAS BOTA P 4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.3
Cumplido 331 53 42 40 33 36 30 37 28 25 7 132.4
Indicadores 212.0| 168.0 | 160.0| 132.0 | 1440 | 120.0| NA NA | 148.0| 112.0 | 100.0 | 28:0 Al afio
Validaciones 132.4
6 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CON OPORTUNIDAD. BECAS MUNICIPALES. SOLICITUDES Prol 10000 10000 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA | TE QUIERO CRECIENDO
SOLICITUDES P 4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.3
Cumplido 11532 Bass | som 1153
Indicadores NA NA NA NA 845 | 100.0| NA NA NA NA NA NA Al afio
Validaciones 115.3
7 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CON OPORTUNIDAD. BECAS MUNICIPALES. BENEFICIADOS Prol 10000 10000 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
ENTREGA A LOS BENEFICIADOS P 4/ESTRATEGIA 4.1/4.1.3
Cumplido 10044 10044 100.4
Indicadores NA NA NA NA NA 00 NA | 1000 [ NA NA NA NA Al afio
Validaciones 100.4
8 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO CON OPORTUNIDAD. ESTIMULO A LA ACTIVIDADES Prol A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/ PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
EXCELENCIA ACADEMICA P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.9
Cumplido NA
Indicadores NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA Al afio
Validaciones NA
9 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO INFORMADO. ACTIVIDADES ACTIVIDADES Prol 37 1 4 4 4 4 4 4 a a a A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA TE QUIERO CRECIENDO
P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.10
Cumplido 48 N 3 8 4 5 5 7 6 5 4 129.7
Indicadores 100.0 | 7510 | 200.0| 100.0 | 1250 | 125.0| NA NA | 175.0| 150.0 | 125.0 | 100.0 Al afio
Validaciones 129.7
10 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO INFORMADO. EVENTOS EVENTO pro 0 1 B ) i . . . A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.10
Cumplido 8 o 2 o B N L t 88.9
Indicadores NA | 100.0 | 100.0| NA 50:0 | 100.0| NA NA | 106.0| 100.0 | 00 | 100.0 Al afio
Validaciones 88.9
11 DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. TALLERES. ACTIVIDADES ACTIVIDADES Prol 2 5 5 5 5 5 5 5 5 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA TE QUIERO CRECIENDO
P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/ 2.1.5
Cumplido 118 7 7 7 37 32 3 12 10 3 295.0
Indicadores NA | 140.0 | 140.0| 140.0 | 7406.0 | 640.0 | NA NA 60:0 | 240.0 | 200.0 | 100.0 Al afio
295.0

Validaciones




Nivel | Direccién responsable / Area |Prioridad Accibnes o actividades sustantivas Meta Anual Indicador
P - Prioritario L . Zet .
Unidad de medida|  Cantidad ENE | FEB | MAR| ABR| MAY | JUN | JUL |AGO| SEP|OCT|NOV| DIC ﬁl':ﬁ’;ec"a Linea esratégica PMD. /ProgramaProyecto | Gabinete Tematico Vinculado
12 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. FOMENTO A LA LECTURA ACTIVIDADES Pro 0| 80 i % %0 % 80 0 % % 0 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
P 27ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/2.1.5
Cumplidu 888 79 77 95 97 117 81 115 110 86 31 ‘ 116,8 ‘
Indicadores 988 | 963 | 118.8| 121.3 | 1463 | 101.3| NA NA 1438 | 137.5| 1075 | 7%5 Al afio
Validaciones 116.8
13 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. ESCUELA DE DECLAMACISN. ACTIVIDADES Pro A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA | TE QUIERO CRECIENDO
ACTIVIDADES P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/2.1.5
Cumplido 1 1 ‘ 100.0 ‘
Indicadores NA NA 100.0| NA NA NA NA NA NA NA NA NA Al afio
Validaciones 100.0
14 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. MIS VACACIONES EN LA ACTIVIDADES Pro 30 20 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA | TE QUIERO CRECIENDO
BIBLIOTECA P 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/2.1.5
Cumplido 42 2 13 140.0
Indicadores NA NA NA NA NA NA 967 | 106.0 NA NA NA NA Al afio
Validaciones 140.0
15 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. NAVIDAD EN TU BIBLIOTECA ACTIVIDADES P 15 15 A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA  |TE QUIERO CRECIENDO
rop 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/2.1.5
Cumplido 23 23 153.3
Indicadores NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA | 1533 Al afio
Validaciones 153.3
16 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO PREPARADO. EVENTOS EVENTO P s 1 i . N . A la Fecha TE QUIERO CRECIENDO/PROGRAMA | TE QUIERO CRECIENDO
rop 2/ESTRATEGIA 2.1/2.1.4/2.1.5
Cumplido 6 B B B 2 t 120.0
Indicadores NA | 100.0 | 100.0| 0:0 NA NA | 100.0 | NA NA 00 | 100.0 | 100.0 Al afio
Validaciones 120.0
17 | DIRECCION DE EDUCACION TE QUIERO SUPERADO. SUPERACION CIUDADANA. EVENTO Prop . N 1 i 3 A la Fecha N/A TE QUIERO CRECIENDO
EVENTOS
Cumplido 7 1 o 1 3 t 116.7
Indicadores NA NA 100.0| 00 | 100.0 | NA NA | 106.0 NA NA | 100.0 | 100.0 Al afio
Validaciones 116.7

LIC. JACQUELINE FONT CANO

Director de area.

Director General






