
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
COMANDANCIA DE LA POLICIA MUNICIPAL I n d i c a d o r : 68.23 %

Avance Anual: 92.5 %Fecha: JUEVES  28 ENERO DE 2021
Nivel Dirección responsable / Area Prioridad

P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

4 BRINDAR ATENCIONES PSICOLOGICAS A AQUELLAS
PERSONAS QUE ASí LO SOLICITEN.

5 5 3

5

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

5 3 2 8 2

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ATENCIÓN

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA 100.0 100.0 100.0

25

13

192.3

192.3

5 BRINDAR A TRAVES DE CLASES DE TAEKWONDO LAS
HABILIDADES NECESARIAS PARA QUE, POR MEDIO DE
TECNICAS ADECUADAS CON EL USO DE SUS PIES Y
MANOS, NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DESARROLLEN
EL HABITO DEL DEPORTE. 

200 200 100

200

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

200 100 8 111 78

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA 100.0 100.0 100.0

697

500

139.4

139.4

6 BRINDAR A LAS MUJERES CLASES DE
ACONDICIONAMIENTO FíSICO A EFECTO DE QUE CON
ELLO SE CONTRIBUYA A AUMENTAR SUS NIVELES DE
ENERGíA MEJORAR SU ESTADO DE áNIMO ASí COMO
AUMENTAR SU AUTOESTIMA.

500 500 250

500

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

500 250 163 172

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA 100.0 100.0

1585

1250

126.8

126.8

7 BRINDAR A LAS MUJERES CLASES DE PESAS A EFECTO
DE QUE CON ELLO REDUZCAN DE SER EL CASO LA
TENSIóN, ESTRéS, ASí COMO EL AUMENTO DE SU
A U T O E S T I M A . 

150 150 75

150

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

150 75 32

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA 100.0

407

375

108.5

108.5

8 BRINDAR A LAS MUJERES CLASES DE ZUMBA A EFECTO
DE QUE CON ELLO REDUZCAN DE SER EL CASO LA
TENSIóN, ESTRéS, ASí COMO EL AUMENTO DE SU
AUTOESTIMA.

300 300 150

300

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

300 150 154 299 196

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA 100.0 100.0 100.0

1399

750

186.5

186.5

9 BRINDAR A LAS MUJERES CLASES DE CROSSFIT A
EFECTO DE QUE CON ELLO REDUZCAN DE SER EL CASO
LA TENSIóN, ESTRéS, ASí COMO EL AUMENTO DE SU
AUTOESTIMA.

200 200 100

200

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

200 100

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

500

500

100.0

100.0

10 BRINDAR A LAS MUJERES CLASES DE STEP A EFECTO
DE QUE CON ELLO REDUZCAN DE SER EL CASO LA
TENSIóN, ESTRéS, ASí COMO EL AUMENTO DE SU
AUTOESTIMA.

150 150 75

150

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CONSIDERAR UN ENFOQUE
MULTIDIMENSIONAL PARA ATENDER
LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO EN
MATERIA DE SEGURIDAD.

TE QUIERO TRANQUILO

150 75 42

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

BENEFICIADOS

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA NA 100.0

417

375

111.2

111.2

17 DAR RESPUESTA OPORTUNA A LAS SOLICITUDES DE
LOS CIUDADANOS Y CON ELLO CONTRIBUIR CON LA
SEGURIDAD EN LOS ENTORNOS HABITACIONALES A
TRAVéS DE ACCIONES QUE PERMITAN IMPULSAR LA
CREACIóN DE REDES VECINALES.

10 10 5

10

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/CREAR REDES CIUDADANAS
DE PREVENCIóN DEL DELITO CON
PERSPECTIVA DE GéNERO.

TE QUIERO TRANQUILO

10 5 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SOLICITUDES

100.0 100.0 100.0 NA NA NA NA NA NA NA 100.0 NA

26

25

104.0

104.0

18 ATENDER DE MANERA OPORTUNA LOS REPORTES QUE
SE RECIBEN DE MANERA FíSICA Y ELECTRóNICA ANTE
ESTA INSTITUCIóN, POR PARTE DE LAS INSTANCIAS
MUNICIPALES, ESTATALES, CIUDADANíA EN GENERAL A
EFECTO DE BRINDAR SEGURIDAD.

2 2 2 2 2 2

18

2 2 2 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/SECTORIZAR LA CIUDAD PARA
DAR COBERTURA Y PRONTITUD DE
ATENCIóN A LOS REQUERIMIENTOS DE
SEGURIDAD DE LA POBLACIóN.

TE QUIERO TRANQUILO

11 12 8 7 3 17 28 18 4

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS DE
SOLICITUD

900.0 550.0 100.0 NA NA 400.0 350.0 150.0 850.0 1400. 900.0 200.0

126

18

700.0

700.0

19 GESTIONAR LA SOLICITUD DE CURSOS DE
CAPACITACIóN PARA POLICíAS MUNICIPALES

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/PROFESIONALIZAR A LOS
INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES,
PARA LA APLICACIóN DE LAS
EVALUACIONES DE CONTROL DE
CONFIANZA, DE COMPETENCIA Y DEL
DESEMPEñO EN EL SERVICIO; ASí
COMO LA FORMACIóN ESPECIALIZADA
PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD
PúBLICA Y LA IMPLEMENTACIóN DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
P O L I C I A L . 

TE QUIERO TRANQUILO

1 2 2

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS DE
SOLICITUD

NA NA NA NA NA 0.0 100.0 NA NA 100.0 NA 200.0

5

2

250.0

250.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

20 GESTIONAR LA SOLICITUD DE EVALUACIóN DE CONTROL
DE CONFIANZA PARA LOS POLICíAS MUNICIPALES.

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/PROFESIONALIZAR A LOS
INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES,
PARA LA APLICACIóN DE LAS
EVALUACIONES DE CONTROL DE
CONFIANZA, DE COMPETENCIA Y DEL
DESEMPEñO EN EL SERVICIO; ASí
COMO LA FORMACIóN ESPECIALIZADA
PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD
PúBLICA Y LA IMPLEMENTACIóN DEL
SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
P O L I C I A L . 

TE QUIERO TRANQUILO

1 1 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS DE
SOLICITUD

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA 100.0 NA 100.0

3

2

150.0

150.0

21 GESTIONAR LA SOLICITUD DE LA ADQUISICIóN DEL
EQUIPAMIENTO PARA LOS POLICíAS MUNICIPALES 

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/EQUIPAR LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD PúBLICA MUNICIPAL PARA
PERSONAL OPERATIVO CON EL FIN DE
COMBATIR LA CRIMINALIDAD,
FORTALECER EL DESEMPEñO DE SUS
FUNCIONES EN LA MATERIA Y
SALVAGUARDAR LOS DERECHOS E
INTEGRIDAD DE SUS HABITANTES Y
PRESERVAR LAS LIBERTADES, EL
ORDEN Y LA PAZ PúBLICA.

TE QUIERO TRANQUILO

1 1 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTOS DE ENTREGA
RECEPCION

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA 100.0 100.0

3

2

150.0

150.0

22 COADYUVAR EN LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCIóN DE PERSONAL EN COORDINACIóN CON
OTRAS INSTANCIAS, PARA LA CONTRATACIóN DE
PERSONAL OPERATIVO

20 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/EQUIPAR LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD PúBLICA MUNICIPAL PARA
PERSONAL OPERATIVO CON EL FIN DE
COMBATIR LA CRIMINALIDAD,
FORTALECER EL DESEMPEñO DE SUS
FUNCIONES EN LA MATERIA Y
SALVAGUARDAR LOS DERECHOS E
INTEGRIDAD DE SUS HABITANTES Y
PRESERVAR LAS LIBERTADES, EL
ORDEN Y LA PAZ PúBLICA.

TE QUIERO TRANQUILO

10

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

NA NA NA NA NA NA NA NA NA 100.0 NA 0.0

10

20

50.0

50.0

23 REALIZAR LA INTEGRACIóN DE EXPEDIENTES DE
PERSONAL

10 10 10 10 10 10 10 10 10

10

10 10 10 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/EQUIPAR LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD PúBLICA MUNICIPAL PARA
PERSONAL OPERATIVO CON EL FIN DE
COMBATIR LA CRIMINALIDAD,
FORTALECER EL DESEMPEñO DE SUS
FUNCIONES EN LA MATERIA Y
SALVAGUARDAR LOS DERECHOS E
INTEGRIDAD DE SUS HABITANTES Y
PRESERVAR LAS LIBERTADES, EL
ORDEN Y LA PAZ PúBLICA.

TE QUIERO TRANQUILO

10 10 10 10 10 10 10 10 10

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

EXPEDIENTE

100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

100

120

83.3

83.3

24 LLEVAR EL CONTROL DE PERSONAL DE LA
COMANDANCIA DE POLICíA MUNICIPAL

2 2 2 2 2 2 2 2 2

2

2 2 2 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/EQUIPAR LOS CUERPOS DE
SEGURIDAD PúBLICA MUNICIPAL PARA
PERSONAL OPERATIVO CON EL FIN DE
COMBATIR LA CRIMINALIDAD,
FORTALECER EL DESEMPEñO DE SUS
FUNCIONES EN LA MATERIA Y
SALVAGUARDAR LOS DERECHOS E
INTEGRIDAD DE SUS HABITANTES Y
PRESERVAR LAS LIBERTADES, EL
ORDEN Y LA PAZ PúBLICA.

TE QUIERO TRANQUILO

2 2 2 2 2 2 2 2 2

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

REPORTE

100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

20

24

83.3

83.3

25 GESTIONAR LA SOLICITUD DE LA ADQUISICIóN DE
EQUIPOS PARA LA INTERCONEXIóN A LA RED NACIONAL
DE TELECOMUNICACIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PúBLICA.

1 1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/MEJORAR LA OPERACIóN
POLICIAL PARA ACTUALIZAR,
HOMOLOGAR Y GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLóGICA Y
DE TELECOMUNICACIONES,
ASEGURANDO LA INTERCONEXIóN A LA
RED NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PúBLICA.

TE QUIERO TRANQUILO

1 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTOS DE ENTREGA
RECEPCION

NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA 100.0

2

2

100.0

100.0

26 ELABORACIóN DE PROYECTO PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES LABORALES DE LOS POLICíAS
MUNICIPALES

1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO/MEJORAR LAS CONDICIONES
LABORALES PARA ASEGURAR QUE LOS
NIVELES, SALARIALES, PRESTACIONES
Y BENEFICIOS INSTITUCIONALES SE
INCREMENTEN CONFORME ASCIENDA
EN LA ESCALA DE GRADOS, DE
MANERA RACIONAL Y ESTANDARIZADA
DE CONFORMIDAD CON EL SERVICIO
DE CARRERA POLICIAL.

TE QUIERO TRANQUILO

1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

PROYECTO

NA NA NA NA NA NA 100.0 NA NA NA NA NA

1

1

100.0

100.0

27 REMISIóN DE EXPEDIENTES DE INVESTIGACIóN A LA
COMISIóN DE HONOR Y JUSTICIA.

TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO

TE QUIERO TRANQUILO

1 1 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

OFICIOS

NA 100.0 NA NA NA NA NA NA 100.0 NA 100.0 NA

3 100.0

100.0



Nivel Dirección responsable / Area Prioridad
P - Prioritario

NP - No Prioritario

Acciónes o actividades sustantivas Meta Anual

Unidad de medida Cantidad

Indicador
Linea estratégica P.M.D. / Programa / Proyecto Gabinete Temático VinculadoENE FEB ABRMAR SEPAGOJUNMAY DICNOVOCTJUL A la Fecha

Al año

28 VISITAS DE SUPERVISIóN A POLICíAS MUNICIPALES 1 2 1 1 2 1 1 1 TE QUIERO TRANQUILO/TE QUIERO
SEGURO

TE QUIERO TRANQUILO

1 2 1 1 2 1 1 1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

ACTA

NA 100.0 NA NA NA 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

10

10

100.0

100.0

29 PARTICIPAR EN LAS SESIONES DEL CSPYPC 1 1 1 TE QUIERO TRANQUILO/ TE QUIERO
SEGURO/INSTALAR UN CONSEJO DE
SEGURIDAD PúBLICA MUNICIPAL Y
PARTICIPACIóN CIUDADANA

TE QUIERO TRANQUILO

1

COMANDANCIA DE LA
POLICIA MUNICIPAL

Prop

Cumplido

Indicadores

A la Fecha

Al año

V a l i d a c i o n e s 

SESIONES

NA NA NA NA NA 0.0 100.0 NA NA 0.0 NA 0.0

1

3

33.3

33.3

Director de área. Director General

LIC. JORGE MIGUEL RODRÍGUEZ RAMÍREZ



ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

REPORTE DE OBSERVACIONES 2020
COMANDANCIA DE LA POLICIA MUNICIPAL

Fecha: JUEVES  28 ENERO DE 2021

Nivel Acciónes o actividades sustantivas Unidad de medida
Cantidad
Propuesta

Cantidad
Cumplida Indicador Observaciones


