PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
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) Veracriiz DIRECCION DE EGRESOS Indicador:
T guere
o Avance Anual:  74.44 %
. vance Anual: . 0
Fecha: JUEVES 28 ENERO DE 2021
Nivel | Direccién responsable / Area |Prioridad Accibnes o actividades sustantivas Meta Anual Indicador
P - Prioritario - Li égicaP.M.D. /P 1Py i ati i
Unidad de medida|  Cantidad ENE | FEB |MAR| ABR|MAY | JUN| JUL |AGO| SEP|OCT NOV| DIC | 4 2Fech reacsragicaP MO [ProganalProyec | Gabinete Tematico Vinculado
1 |DIRECCION DE EGRESOS | p DAR UN SERVICIO DE ATENCION AMABLE Y GTIL A ACCIONES Prop see1| 508 163 44 100 300 300 350 400 550 200 500 450 A la Fecha ATENDER CON CALIDAD Y EFICACIAA  [TE QUIERO EN MARCHA
NUESTROS USUARIOS QUE SE PRESENTAN DE MANERA PROVEEDORES Y DEMAS USUARIOS DE
FiSICA, ASi COMO A LOS USUARIOS QUE ELIGEN LA ViA Cumplido 5027 504 463 644 378 283 297 331 416 470 431 405 405 ‘ 888 ‘ LA DIRECCION DE EGRESOS
TELEFONICA MEDIANTE ACCIONES QUE DEN RESPUESTA
E INFORMACIGN A SUS PETICIONES. Indicadores 100.0 | 100.0 | 100.0| 945 | 943 | 99.0 | 946 | 1040 | 855 | 6%6 | 675 | 96.0 Al afio
Validaciones 8.8
2 DIRECCION DE EGRESOS p DAR EL SERVICIO DE PAGO OPORTUNO A NUESTROS PAGOS Prop 2434 362 304 618 550 500 500 600 750 600 800 750 1100 A la Fecha REALIZAR PAGOS POR DISTINTOS TE QUIERO EN MARCHA
PROVEEDORES, A TRAVéS DE TRANSFERENCIAS MEDIOS
ELECTRONICAS O CHEQUES. Cumplido 6199 362 304 618 563 360 444 494 417 426 552 537 1122 834
Indicadores 100.0 | 100.0 | 100.0| 1024 | 720 | 888 | 823 | 556 70 | 690 | 76 | 1020 Al afio
Validaciones 834
3 DIRECCION DE EGRESOS p PAGO DE N6MINA QUINCENALMENTE, ASi COMO LOS PERSONAS Prop 66216| 5290 5402 5324 5300 5500 5650 5500 5350 5750 5600 5300 6250 A la Fecha REALIZAR PAGOS DE NOMINA Y DE TE QUIERO EN MARCHA
PAGOS VINCULADOS A UN DERECHO O SERVICIO COMO RAYA
EMPLEADOS MUNICIPALES DIFERENTES A LA NOMINA Cumplido 69612 | 5290 5402 5324 5407 5355 5712 8632 5451 5325 5666 6014 6034 105.1
NORMAL (APOYOS Y BENEFICIOS SINDICALES). LOS
PAGOS SON REALIZADOS EN EFECTIVO Y MEDIANTE ViA Indicadores 100.0 | 100.0 | 100.0| 1020 | 974 | 101.1| 156.9 | 1019 | 9206 | 101.2 | 11835 | 965 Al afio
BANCA ELECTRONICA. o 105.1
Validaciones .
4 | DIRECCION DE EGRESOS P REVISIONES DE PROCESOS IMPORTANTES VINCULADOS MONITOREO pro bl 1 R i B R i R i R R R R A la Fecha REALIZAR MONITOREOS DE ACCIONES |TE QUIERO EN MARCHA
A REEMBOLSOS DE GASTOS, CHEQUES EN CARTERA Y P DE GASTOS Y SUCESOS FINANCIEROS
EN TRaNSITO, ASi COMO EL CONTROL DE LAS CUENTAS Cumplido 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100.0
BANCARIAS, DEJANDO EVIDENCIA DE ELLO A TRAVéS DE
LA GENERACIGN DE REPORTES QUE HACEN CONSTAR Indicadores 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 106.0 | 100.0 | 100.0 | 106.0 | 100.0 | 100.0 | 106.0 | 106.0 Al afio
SU CUMPLIMIENTO. o 100.0
Validaciones .
5 DIRECCION DE EGRESOS p REALIZAR EL PAGO DE BECAS MUNICIPALES, PAGOS Proj 10000 10000 A la Fecha REALIZAR PAGOS DE PROGRAMAS DE |REALIZAR PAGOS DE PROGRAMAS DE|
CUBRIENDO TODA LA FORMALIDAD Y NORMATIVIDAD P ESTIMULOS EDUCATIVOS ESTIMULOS EDUCATIVOS
QUE EXIGE LA ENTREGA DE APOYOS ECONGOMICOS Cumplido 00
EDUCATIVOS.
Indicadores NA NA NA NA NA 00 NA NA NA NA NA NA Al afio
Validaciones 0.0
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