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H. Veracruz, Ver., 22 de julio de 2022

EGOB-DAL-DAL-2022-626

MTRO. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
PRESENTE

En atencidon a su oficio EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-725 de fecha 6 de julio de 2022, toda vez que
fueron solventadas las observaciones planteadas por esta Direccidon de Asuntos Legales mediante oficio
EGOB-DAL-DAL-2022-505, me permito validar juridicamente, el proyecto de Convenio de Colaboracion
en materia de Participacion de la Obra Publica y el Fomento de la Capacitacién, a celebrarse, entre el H.
Ayuntamiento de Veracruz, el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia y la Camara
Mexicana de la Industria de la Construccion Delegacion Veracruz Puerto.

No obstante, toda vez que no fue posible verificar la personalidad del Representante Legal de la Cadmara
antes referida, se recomienda que la documentacidn correspondiente, sea verificada previamente a
suscribir el convenio en comento.

Asimismo, por cuanto a los compromisos financieros que la suscripcion del convenio contrae, se refiere
que los mismos deberdn ser validados por la Tesoreria Municipal.

No se omite manifestar que el Convenio de Colaboracién, fue revisado por cuanto hace a la forma, sin
embargo, el andlisis del objeto de este no corresponde a esta area juridica.

Sin otro particular, me despido, quedando a sus apreciables consideraciones para cualquier duda o

aclaracion.

ATENTAMENTE

LIC.MARTHA GABRIELA MARTINEZ CISNEROS
DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES
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PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA

EA Folio EGOB-PM-CPG-2022-311
VE H. Veracruz, Veracruz. Miércoles 10 de agosto de 2022.
#qBUZ Asunto: Exencion de AIR 0029/2022

Convenio con la Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccion
(CMIC) Delegacioén Veracruz

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

ARQ. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ
DIRECTOR

OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

Julio César Torres Sanchez
Responsable Oficial de Mejora Regulatoria

Sean mis primeras lineas las portadoras de un cordial saludo.

Me refiero a la propuesta regulatoria denominada Convenio de colaboracion en materia de
participacion de la obra publica y el fomento de la capacitacién entre la Cdmara Mexica de la Industria
de la Construccién (CMIC) delegacién Veracruz puerto y el Ayuntamiento de Veracruz y a la solicitud de
exencién de AIR, ambos enviados por Usted mediante oficio EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-817 de fecha
26 de julio de 2022 y recibido en Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria en la misma fecha, a través
del sistema informatico del Ayuntamiento de Veracruz denominado ceropapel.

De la lectura a las catorce clausulas que lo integran se identifica como objetivo que el Ayuntamiento por
conducto de la Tesoreria Municipal, retenga el 3 al millar de los contratos de obra publica, para destinarlos
a los programas de capacitacion y adiestramiento de los trabajadores de la industria de la construccion
que desarrolla la CMIC y, para acciones de beneficio social del DIF municipal. Revisadas las clausulas que
integran la propuesta regulatoria, se determind que no implicara costos de cumplimiento para los
particulares una vez expedida, ya que no crea nuevas obligaciones para los particulares o hace mas
estrictas las obligaciones existentes; no crea o modifica tramites o los hace mas estrictos; no reduce o
restringe derechos o prestaciones para los particulares; ni establece definiciones, clasificaciones,
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que conjuntamente con otra disposicidon en
vigor o con una disposicion futura, pudiera afectar los derechos, obligaciones, prestaciones o tramites de
los particulares

Revisado el contenido de la solicitud de exencién de AIR, se encuentra congruente con la informacion de
la propuesta regulatoria.

Por lo que al encontrarse en los supuestos de excepcién establecidos en el articulo 59 del Reglamento
Municipal de Mejora Regulatoria, se le exime de presentar el Analisis de Impacto Regulatorio AIR y se
aprueba la exencion de AIR; adjuntandose al presente, el documento aprobado.

Sin otro particular, quedo a sus indicaciones.

MTRO. SERGIO ARMANDO CORTINA CEBALLOS
PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
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VERA
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-ODCI-TOCI-2022-666
ORGANO DE CONTROL INTERNO

Oficio NUmero CM/OC/07/0750/2022
Asunto: Respuesta al DOPDU/1585/22

H. Veracruz, Ver., 26 de Julio del 2022

MTRO. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y
DESARROLLO URBANO

PRESENTE.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo y en atencion a su oficio numero
DOPDU/1585/22 de fecha veintidds de julio del afio en curso, remitido a través de la
plataforma Ceropapel bajo el folio EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-803, mediante el cual
solicita la validacion al proyecto de Convenio de Colaboracion en Materia de Participacion
de la Obra Publica y el Fomento a la Capacitacion, a celebrarse entre este Ayuntamientoy
la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion Delegacion Veracruz Puerto; al
respecto, hago de su conocimiento que este Organo de Control Interno no tiene
inconveniente con el mismo por cuanto a su forma legal, significando que para el caso
que deriven del mismo compromisos financieros o economicos, éstos deberan ser
validados por la Tesoreria Municipal por lo que hace a la disponibilidad presupuestal.

Sin Mas por el momento quedo de Usted.
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ATENTAMENTE

“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

M.A TAURINO CAAMANO QUITANO

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

C.c.p. Archivo
TCQ/
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VERA
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

TESORERIA MUNICIPAL
Oficio No. EGOB-TMV-TM-2022-293
H. Veracruz, Ver. 25 de julio de 2022.

ARQ. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO

H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

Por este medio y en atencién al oficio DOPDU/1584/2022, referente a la validacion
Convenio de Colaboracion en Materia de la Obra Publica y el Fomento a la Capacitacion, a
celebrarse entre el H. Ayuntamiento de Veracruz y la Camara Mexicana de |la Industria de
la Construccion Delegacion Veracruz Puerto, me permito hacer de su conocimiento que
se realizo la revision del convenio, y derivado de ello no existen observaciones, por lo que
se otorga la Validacion correspondiente de esta Tesoreria Municipal.

Sin otro particular, guedo a sus respetables érdenes para cualquier aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE
“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

MTRA. ROSARIO RUIZ LAGUNES

Tesorera Municipal
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PARTICIPACION DE LA OBRA PUBLICA
Y EL FOMENTO DE LA CAPACITACION, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ, VERACRUZ, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC.
PATRICIA LOBEIRA RODRIGUEZ Y EL C.P. MANUEL RIVERA POLANCO, EN SU CARACTER
DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y SINDICO UNICO, RESPECTIVAMENTE, A QUIEN EN LOS
SUCESIVO, SE LE DENOMINARA COMO “EL MUNICIPIO”, ASi COMO EL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, REPRESENTADO POR LA
LIC. XOCHITL NATHALIE ARZABA HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL, EN ADELANTE “EL DIF” Y POR LA OTRA PARTE, LA CAMARA MEXICANA DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION DELEGACION VERACRUZ PUERTO REPRESENTADOS
POR SU PRESIDENTE EL C. ING. JORGE RAFAEL ALARDIN CORDOVA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA CAMARA”, QUIENES CELEBRAN EL
PRESENTE ACTO, CON EL OBJETO DE APOYAR LA REALIZACION DEL PROYECTO DE
OBRAS MUNICIPALES, ASi COMO LA CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES QUE
LABORAN EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, A TRAVES DE LA RETENCION A
EMPRESAS CONSTRUCTORAS Y PERSONAS FiSICAS, DE CONFORMIDAD CON LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Que la Constituciéon Policita de los Estados Unidos Mexicanos, sefala en su articulo 25 que
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral,
asimismo, establece que al desarrollo econémico nacional concurriran, con responsabilidad
social, el sector publico, el sector social y el sector privado, sin menoscabo de otras formas de
actividad econdmica que contribuyan al desarrollo de la Nacidn.

Uno de los aspectos mas importantes del desarrollo econédmico nacional, lo constituye la
fuerza de trabajo, por lo que es indispensable que esta sea competitiva y eficiente por ello, es
necesario capacitar y adiestrar permanentemente a los trabajadores.

DECLARACIONES

I. DECLARA “EL MUNICIPIO":

CONVENIO DE COLABORACION ACTIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ. SISTEMA DIF MUNICIPAL Y LA CMIC VERACRUZ
PUERTO.



I.1. Que se encuentra investido de personalidad juridica propia, en términos del articulo 115
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 68 y 71, fraccion |, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como los numerales 1,
2,9y 35 de la Ley Organica del Municipio Libre.

.2. Que cuenta con la capacidad legal y la estructura necesaria, para cumplir con las
obligaciones que contrae en el presente convenio.

I.3. Que la Lic. Patricia Lobeira Rodriguez, acredita su personalidad y facultades como
Presidenta Municipal Constitucional de Veracruz, Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme al
listado de los nombres de las candidatas y los candidatos electos por el principio de mayoria
relativa y de asignacion de regidurias de los 212 Ayuntamientos, del proceso electoral local
ordinario 2020-2021, publicada por el Organismo Publico Local Electoral del Estado de
Veracruz, en la Gaceta Oficial del Estado bajo el numero extraordinario 516, de fecha 28 de
Diciembre de 2021, asimismo, se encuentra facultada para suscribir el presente instrumento
de conformidad con lo establecido en la fraccién lll, del articulo 71 de la Constitucion Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en intima relaciéon con la fraccion VI, del
articulo 36 de la Ley Organica del Municipio Libre.

l.4. Que el C.P. Manuel Rivera Polanco, acredita su personalidad y facultades como Sindico
Unico y Representante Legal del H. Ayuntamiento de Veracruz, Veracruz de Ignacio de la
Llave, conforme al listado de los nombres de las candidatas y los candidatos electos por el
principio de mayoria relativa y de asignaciéon de regidurias de los 212 Ayuntamientos, del
proceso electoral local ordinario 2020-2021, publicada por el Organismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz, en la Gaceta Oficial del Estado bajo el numero
extraordinario 516, de fecha 28 de Diciembre de 2021, detentando la representacion legal del
ente publico aludido en términos del numeral 37 fraccién Il de la Ley Organica del Municipio
Libre.

I.5. Que para efectos legales del presente convenio, sehala como domicilio el ubicado en Calle
Zaragoza S/N, Col. Centro, C.P. 91700, Veracruz, Veracruz.

1.6. Que esta interesado en que se proporcione capacitacion y adiestramiento, que permita

elevar el nivel de vida, la productividad y competitividad de los trabajadores que laboran para

CONVENIO DE COLABORACION ACTIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ. SISTEMA DIF MUNICIPAL Y LA CMIC VERACRUZ
PUERTO.



la industria de la construccion en las obras que realiza “EL MUNICIPIO”, ayudando a dar
cumplimiento a una obligacion constitucional a cargo de los patrones.

I.7. Que a efecto de procurar el debido cumplimiento de la Ley Federal del Trabajo, acepta
concertar y colaborar con “LA CAMARA” en los términos de las cldusulas del presente
instrumento.

1.8. Que adquiere el compromiso de llevar a cabo un plan de trabajo, en el cual sean
involucradas las empresas constructoras afiliadas a “LA CAMARA", dandoles participacion
preferente en las obras de la adquisicidn directa, asi como las de invitacion restringida.

1.9. Que mediante Sesion Ordinaria de Cabildo niumero se acordo la celebracion del
presente convenio entre “LA CAMARA” y “EL MUNICIPIO", de fecha de de 2022.

Il. DECLARA “EL DIF”

I.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado mediante el Decreto N°. 359, publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz Ignacio de la Llave N ‘64 de fecha 28 de mayo de 1987.

I.2. Que la Lic. Xochitl Nathalie Arzaba Hernandez, comparece en su caracter de
Representante Legal y Directora General del Sistema DIF Municipal de Veracruz, Veracruz de
Ignacio de la Llave, de conformidad con el decreto N°359, publicado en la Gaceta Oficial del
Estado de Veracruz Ighacio de la Llave N°64, de fecha veintiocho de mayo de 1987, asi como,
con el nombramiento de fecha siete de enero de 2022, otorgado por la Lic. Patricia Lobeira
Rodriguez, Presidenta Municipal de Veracruz, Veracruz de Ignacio de la Llave, documentos
gue se agregan al presente convenio como constancia, mismos que forman parte de este
como si a la letra se insertasen.

11.3. Que para efectos del presente convenio, sehala como domicilio el ubicado en la avenida
Mariano Matamoros sin numero esquina J.M. Palacios, fraccionamiento Los Pinos, de la

ciudad de Veracruz, Veracruz de Ignacio de la Llave. C.P. 91870.

Ill. DECLARA “LA CAMARA"
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I11.1. Que es una institucion publica auténoma, con personalidad juridica propia, constituida
para cumplir con las finalidades establecidas en la Ley de Camaras Empresariales y sus
Confederaciones, y que tiene por objeto, entre otros, el representar los intereses generales de
la industria mexicana de la construccién, en el territorio de los Estados Unidos Mexicanos y
en el extranjero.

ll.2. Que tiene por objeto entre otros, el representar, defender y fomentar los intereses
generales de los industriales de la construccion; ser el érgano de consulta y colaboracién del
estado para el diseno y la ejecucion de politicas, programas e instrumentos que faciliten la
expansion de la actividad de los constructores mexicanos, promover actividades productivas
tendientes a fomentar el desarrollo de sus afiliados, representar el interés general de sus
afiliados ante autoridades federales, municipales; asi como ante cualquier institucién u
organismo publico o privado; y promover la capacitacion de los obreros y del personal
técnico y administrativo que labore en la industria de la construccion.

n.3. el ing. |GGG s rresidente del Comité Directivo de “LA CMIC”

Delegacion Veracruz Puerto, quien cuenta con facultades necesarias y suficientes para la
celebracion del presente Convenio, las cuales fueron otorgadas en la Asamblea Delegacional
en Sesion Ordinaria de afiliados adscritos a la Delegacion Veracruz Puerto de la Camara
Mexicana de la Industria de la Construccion, celebrada el 14 de enero de 2022, segun lo

acredita con la Escritura Publica nimero [} de fecha |} c<' Il otcrgada
ante la fe del Lic. ||| |} b \otario Publicofij con ejercicio en la Ciudad

de Zitacuaro, Michoacan, quedando manifestando bajo protesta de decir verdad que no le
han sido modificadas o revocadas en forma alguna a la firma del presente instrumento
juridico.

llL.4. Que esta constituida como Camara Mexicana de la Industria de la Construccion y que
tiene su domicilio fiscal ubicado en la Calzada Adolfo Ruiz Cortines numero 148 del
fraccionamiento Costa de Oro, Boca del Rio, Veracruz de Ignacio de la Llave, C.P.94299.

lI.5. Que esta reconocida bajo la razon social de Camara Mexicana de la Industria de la

construccién y su RFC es: [ GGG

CLAUSULAS
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CORANERRCEDE B VLABCFSRCIOR KTDIVAENTREPEID heaU NE AV ENERbaDl RN ERIZ US| SEEIgA atoMIm|g Iblave, KEMIDY BRACRUZ
fracciéon X, 12,13,14 y 42 de la Ley 316 de Proteccion de PuERTRersonales en Posesion de Sujetos Obligados para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. MOTIVACION: Proteccién de datos personales, en virtud de
tratarse de informacion confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre, Datos de
Escritura PUblica, Datos Fiscales)


Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz
ELIMINADO: Información de 7 espacios. FUNDAMENTO: Artículos 72 y 76 fracción II de la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Artículos 3 fracción X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley 316 de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  MOTIVACIÓN: Protección de datos personales, en virtud de tratarse de información confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre, Datos de Escritura Pública, Datos Fiscales)


PRIMERA. Convienen “LA CAMARA” y “EL MUNICIPIO” que por conducto de la Tesoreria
Municipal, se retenga a las empresas y personas fisicas, el 3 al millar de los contratos de obra
publica y servicios relacionados con la misma, celebrados con los contratistas respectivos,
siendo que dicha retencién comprende, un 2 al millar, destinado a los Programas de
Capacitacion y Adiestramiento de los Trabajadores de la Industria de la Construccion, que
desarrolla “LA CAMARA” y un 1 al millar para acciones de beneficio social de “EL DIF”

SEGUNDA. “EL MUNICIPIO”, incluirad en sus contratos de obra publica y servicios relacionados
con la misma, una clausula en que se especifique la retencién a que se hace mencién en la
clausula que antecede, sobre el importe del contrato, reteniéndolo de las estimaciones
cobradas para ser dedicadas, por cuanto hace a la cantidad del 2 al millar, a la capacitaciony
adiestramiento de los trabajadores de las empresas constructoras y el otro 1 al millar para
acciones de beneficio social de “EL DIF".

Por cuanto hace a la aplicacién que “EL DIF” realice, con los recursos obtenidos por el rubro
antes mencionado, ello lo efectuara de manera libre, sin obligaciéon de rendicién de cuentas
frente a “LA CAMARA” o sus afiliados.

TERCERA. Cuando “EL MUNICIPIO” realice obras por administracion, en apego a lo
establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracion y Enajenacion de
Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, proporcionar3, dentro de sus
posibilidades, capacitacion y adiestramiento, que permita elevar el nivel de vida y
productividad de los trabajadores de éste, que laboran para la industria de la
construccién, dando asi cumplimiento, a una obligaciéon constitucional a cargo de los
patrones.

CUARTA. En caso de que “EL MUNICIPIO” requiera capacitacion para su personal
directamente, los cursos tendran precios con tarifa especial para “EL MUNICIPIO” en
reciprocidad al presente convenio y en funciéon del numero de cursos que se impartan a los
trabajadores de las personas fisicas y/o morales con quienes se contraten obras publicas y
servicios relacionados con las mismas.
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QUINTA. Los programas relacionados a la capacitacion se difundiran por los medios idéneos
en las oficinas y areas de trabajo de “EL MUNICIPIO”

SEXTA. Conviene “EL MUNICIPIO” que, en que toda obra que ejecute por
contrato, independientemente de la procedencia de los recursos econdmicos con que estas
se vayan a realizar, quedara sujeta a la retencion referida en la cladusula primera de este
instrumento, calculada la misma, sobre el importe total de los trabajos ejecutados.

SEPTIMA. “LA CAMARA", proporcionara la orientacién necesaria para que “EL MUNICIPIO”
pueda actuar como retenedor, en caso de que este asi se lo solicite.

OCTAVA. El mecanismo de coordinacion para la retencion del 3 al millar, que realice “EL
MUNICIPIO”, se realizara de conformidad con lo siguiente:

a. En cada contrato de obra y servicios relacionados con la misma que “EL
MUNICIPIO” celebre con las empresas constructoras y personas fisicas, se
establecera la clausula de la retencién del 3 al millar.

b. En los pagos de las estimaciones por obra ejecutada que se liquide a las empresas
constructoras y personas fisicas aparecera el concepto de la retencién del 2 al
millar destinada a “LA CAMARA”". del 1 al millar destinado a “EL DIF".

c. El “MUNICIPIO” determinara el importe mensual retenido a las personas fisicas
y/o morales, mismo que se pagara a mas tardar el dia 17 del mes siguiente al que
correspondan las retenciones, el cual se efectuara via transferencia electrénica a
la cuenta de “LA CAMARA” establecida para tal fin:

CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

ELIMINADO: Informacion de 1 espacio. FUNDAMENTO: Articulos 72 y 76 fraccién Il de la Ley NUumero 875 de
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d. “LA CAMARA", dentro de los dos dias habiles posteriormente a la fecha de pago,
entregara a “EL MUNICIPIO” via correo electrénico

contabilidad@veracruzmunicipio.gob.mx, el recibo oficial correspondiente por el
monto del pago efectuado, el cual debera contener los siguientes datos:

MUNICIPIO DE VERACRUZ, VER.

AVENIDA IGNACIO ZARAGOZA SIN NUMERO.
COLONIA. CENTRO

C.P. 91700

VERACRUZ, VER.

RFC. MVV080508USO

e. “EL MUNICIPIO” dentro de los dos dias habiles posteriores a la recepcion del
recibo oficial correspondiente al pago efectuado, enviard a “LA CAMARA’, via
correo electrdnico (contabilidad@cmicveracruz.org /gerencia@cmicveracruz.org ),
el comprobante de pago, acompanado por la relacion de las empresas a quienes
se les retuvo el recurso del dos al millar, que incluira entre otros datos, lo
siguiente: nombre de las personas fisicas y/o morales aportantes, RFC, teléfono de
contacto, correo electronico e importe de la retencién. Lo anterior con el objetivo
de que “LA CAMARA” se ponga en contacto con dichas personas fisicas y/o

morales, y pueda otorgarles los servicios de capacitacion que requieran.

f. “EL AYUNTAMIENTO” entregara a “EL DIF” el importe del 1 al millar sobre el total
de retenciones cubiertas, para obras de beneficio social.

NOVENA. “EL MUNICIPIO” y “LA CAMARA” convienen guardar confidencialidad respecto a
toda informacion, documentos o datos que se intercambien con motivo de la ejecucion del
presente convenio, por lo que no podran publicar o difundir dicha informacion, documentos
o datos, salvo aquella que sea de caracter estrictamente académico y previa autorizaciéon
escrita de las partes. Lo anterior, con excepcidn de aquellos casos en que “LA CAMARA” o “EL
MUNICIPIO”, se encuentren obligados a entregar dicha informacion con motivo de
requerimientos efectuados por autoridades competentes y en cumplimiento a sus
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.
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DECIMA. El presente Convenio podra ser modificado de comun acuerdo por “LAS PARTES”,
siempre y cuando conste por escrito, obligandose a su cumplimiento a partir de la fecha de
su firma, siempre y cuando las modificaciones no alteren sustancialmente el objeto del
presente, en el entendido que éstas seran, a través de la suscripcidn de un Convenio
Modificatorio.

DECIMA PRIMERA. “EL MUNICIPIO” y “LA CAMARA” convienen que todo lo que no esté
previsto en el presente documento, o bien todo aquello que fuere motivo de duda respecto a
la interpretaciéon, administracién y/o ejecucién del presente convenio, sera resuelto de comun
acuerdo por escrito.

DECIMA SEGUNDA. “LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento juridico es
producto de la buena fe, por lo que toda controversia que se derive del mismo, en cuanto a
interpretacion, formalizacion, operaciéon y cumplimiento, serd resuelto de comun acuerdo,
conviniendo en caso de no ser posible, en someterse a la jurisdiccion y competencia de los
Juzgados y Tribunales con residencia en el Estado de Veracruz, por lo que renuncian a
cualquier otra que pudiera corresponderles en razén de su domicilio, presente o futuro o por
cualquier otra causa.

DECIMA TERCERA. “LAS PARTES" convienen en que el presente Convenio de Colaboraciéon
surtira efectos a partir de la fecha de su firma tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2025.

DECIMA CUARTA. - enteradas las partes del contenido, alcance y fuerza legal del presente
convenio, lo firman por cuadruplicado en Veracruz, Veracruz de Ighacio de la Llave, a los
____dias del mes de de 2022.

POR “EL MUNICIPIO” POR “LA CAMARA”

LIC. PATRICIA LOBEIRA RODRIGUEZ ING. _

PRESIDENTA MUNICIPAL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CAMARA
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MEXICANA
DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION,
DELEGACION VERACRUZ PUERTO

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO UNICO

POR “EL DIF”

LIC. XOCHITL NATHALIE ARZABA HERNANDEZ
DIRECTORA GENERAL

TESTIGOS

L.C. ROSARIO RUIZ LAGUNES ARQ. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ
TESORERA MUNICIPAL DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y
DESARROLLO URBANO

CONVENIO DE COLABORACION ACTIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ. SISTEMA DIF MUNICIPAL Y LA CMIC VERACRUZ
PUERTO.



13/8/22, 10:32 Cero Papel - Cero Papel

VERA
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864

H. Veracruz, Ver., a 11 de agosto de 2022.
Oficio No. DOPDU/SDDU/1758/2022.

Asunto: Solicitud aprobacion Convenio CMIC|

COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE
ATENCION
C. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO UNICO
C. SONIA COLORADO ALFONSO
REGIDORA I

Por medio del presente les saludo y, a su vez, al mismo tiempo, remito a Ustedes el Proyecto de Convenio de Colaboracion en Materia de la
Obra Publica y el Fomento a la Capacitacion, a celebrarse entre el H. Ayuntamiento de Veracruz y la Camara Mexicana de la Industria de la
Construccion Delegacion Veracruz Puerto.

Lo anterior, con la finalidad que, mediante su conducto sea sometido a la consideracion del Cabildo del H. Ayuntamiento de Veracruz, para su
aprobacion y se autorice a la Presidenta Municipal y Sindico Unico la suscripciéon del mismo.

Asimismo, le informo que, dicho proyecto cuenta con las siguientes validaciones:

¢ Direccion de Asuntos Legales, mediante oficio nimero EGOB-DAL-DAL-2022-626 de fecha 22 de julio de 2022, anexo al presente.
¢ Tesoreria Municipal, mediante oficio nimero EGOB-TMV-TM-2022-293 de fecha 25 de julio de 2022, anexo al presente.
« Organo de Control Interno, mediante oficio nimero EGOB-ODCI-TOCI-2022-666 de fecha 26 de julio de 2022, anexo al presente.

» Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria, mediante oficio nimero EGOB-PM-CPG-2022-311, de fecha 10 de agosto de 2022, anexo
al presente.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes.

ATENTAMENTE

MTRO. LUIS ROMAN CAMPA PEREZ
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DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO

H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

C.C.P.-ARCHIVO/MINUTA
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Veracruz, Ver., agosto 12, 2022
Expediente: Convenio de coordinacién CMIC
Asunto: Opinidn técnica (Of. CHPM/040/2022)

OPINION TECNICA DE LA COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO
MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ,
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

ASUNTO: ANALISIS DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PARTICIPACION DE LA
OBRA PUBLICA Y EL FOMENTO DE LA CAPACITACION.

ANTECEDENTES.

l. En fecha 11 de agosto de 2022, se recibié en la Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipal, el oficio DOPDU-SDDU-1758-2022 EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864,
signado por el Mtro. Luis Roman Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo
Urbano del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual remite, para ser sometido a la
consideracién del H. Ayuntamiento de Veracruz, en sesién de Cabildo, el Convenio de
Colaboracién en materia de participacién de la obra publicay el fomento de la capacitacidn
a celebrarse con la Camara Mexicana de la Industria de la Construccién Delegacién
Veracruz Puerto.

CONSIDERACIONES.

PRIMERA. La presente Comisién es competente para emitir la presente opinidn técnica en
términos de lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion |, 44 y 45 de la Ley Organica del
Municipio Libre, 42 fraccién |, 44 y 45 del Bando de Gobierno para el Municipio Libre de
Veracruz, 46 y 51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo.

SEGUNDA. El Convenio de Colaboracién en materia de participacion de la obra publica y
el fomento de la capacitacién que se analiza, tiene por objeto la retencién de un tres al
millar sobre los montos pagados por concepto de obra publica y servicios relacionados con
ellas, a los contratistas, sean personas fisicas o morales, a los que se hayan asignado obras
publicas, por parte del Ayuntamiento de Veracruz, en los términos establecidos en las
leyes Estatal y Federal de Obras Publicas.

Dicho monto a retener sera distribuido en un dos al millar a la Cdmara Mexicana de la
Industria de la Construccidn Delegacién Veracruz Puerto, destinado a los programas de
capacitacion y adiestramiento de los trabajadores de la industria de la construccién y; un
uno al millar para acciones de beneficio social, que se otorgara al Sistema DIF Municipal
de Veracruz.

Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
229 2002000
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i PUBRTO, NUESTRA CASA

TERCERA. Anexo al oficio DOPDU-SDDU-1758-2022 EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864,
signado por el Mtro. Luis Romdan Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo
Urbano del H. Ayuntamiento de Veracruz, se encuentra el proyecto de Convenio de
Colaboracién en materia de participacién de la obra publica y el fomento de la
capacitacién, a celebrarse con la Camara Mexicana de la Industria de la Construccidon
Delegacién Veracruz Puerto.

Asi mismo, adjunta la siguiente documentacion:

a) Copia digital simple del oficio EGOB-DAL-DAL-2022-626, signado por la Lic. Martha
Gabriela Martinez Cisneros, Directora de Asuntos Legales del H. Ayuntamiento de
Veracruz, mediante el cual valida el proyecto de convenio materia de la presente
opinioén;

b) Copia digital simple del oficio EGOB-TMV-TM-2022-293, signado por la Mtra.
Rosario Ruiz Lagunes, Tesorera Municipal del H. Ayuntamiento de Veracruz,
mediante el cual otorga la validacién correspondiente;

c) Copia digital simple del oficio EGOB-PM-CPG-2022-311, signado por el Mtro.
Sergio Armando Cortina Ceballos, Coordinador de Programa de Gobierno y Mejora
Regulatoria del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual informa que el
convenio se exime de la presentacion del andlisis de impacto regulatorio.

d) Copia digital simple del oficio CM/0OC/07/0750/2022 EGOB-ODCI-TOCI-2022-666,
signado por el Mtro. Taurino Caamafio Quitano Titular del Organo Interno de
Control del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual manifiesta su no
inconveniente al convenio.

FUNDAMENTOS LEGALES.

Articulos 71 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 35,
39, 40 fraccidn |, 44 y 45 de la Ley Orgdnica del Municipio Libre; 34, 35, 36, 37, 42 fraccion
|, 44 y 45 del Bando de Gobierno para el Municipio Libre de Veracruz; 46 y 51 del
Reglamento de Sesiones de Cabildo.

CONCLUSIONES.

PRIMERA. Con fundamento en lo establecido en el apartado de FUNDAMENTOS LEGALES
de la presente opinién técnica, esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, tiene
por recibido el proyecto de Convenio de Colaboracién en materia de participacion de la
obra publica y el fomento de la capacitacién, a celebrarse con la Cdmara Mexicana de la
Industria de la Construcciéon Delegacién Veracruz Puerto, asi como la documentacion
soporte anexa al oficio DOPDU-SDDU-1758-2022 EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864,
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signado por el Mtro. Luis Roman Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo
Urbano del H. Ayuntamiento de Veracruz, en los términos que fuera presentada por el
servidor publico antes descrito.

SEGUNDA. Esta Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal, hace del conocimiento al
titular de la Direccidn de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, que la presente opinidn
técnica, no lo exime de Ia responsabilidad en materia del cumplimiento vy vigilancia del
objeto del presente convenio a celebrarse con la CAmara Mexicana de la Industria de la
Construccién Delegacién Veracruz Puerto, ya que es esta dependencia la responsable de
Su ejecucién y seguimiento en total apego a la normatividad aplicable en materia
financiera, presupuestal, administrativa, legal, transparencia institucional Yy procesos, por
lo que recae en esta, la realizacién de las gestiones necesarias para el cumplimento de su
objeto.

TERCERA. Aunado a lo anterior, esta Comisién determina que la facultad para autorizar la
suscripcion del presente convenio, corresponde al H. Ayuntamiento de Veracruz, en sesién
de Cabildo, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos mencionados en el
apartado de FUNDAMENTOS LEGALES.

Por lo anterior, se remite la presente opinidn técnica a los integrantes del H. Ayuntamiento
de Veracruz, a través de la Secretaria del Ayuntamiento, con las consideraciones que se
establecen en el mismo, para que, se incluya en la préxima Sesién de Cabildo, la siguiente
propuesta:

“DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR A LOS CIUDADANOS
PATRICIA LOBEIRA RODRIGUEZ, EN Su CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y
MANUEL RIVERA POLANCO, EN SU CARACTER DE SiNDICO UNICO, PARA QUE, EN
NOMBRE Y REPRESENTACION DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE VERACRUZ, ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, SUSCRIBAN EL
CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PARTICIPACION DE LA OBRA PUBLICA Y
EL FOMENTO DE LA CAPACITACION, A CELEBRARSE CON LA CAMARA MEXICANA DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION DELEGACION VERACRUZ PUERTO”.

ATENTAMENTE

o7/ 7

C.W;VRA POLANCO MTRA. SONIA COLORADOVALFONSO
fNDICO UNICO REGIDORA PRIMERA
INTEGRANTE DE LA COMISION DE HACIENDA INTEGRANTE DE LA COMISION DE HACIENDA
Y PATRIMONIO MUNICIPAL DEL Y PATRIMONIO MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ. H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

Av. Ignacio Zaragoza s/n
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Veracruz, Ver., agosto 15, 2022

Oficio CHPM/040/2022 EGOB-SU-SU-2022-358

Asunto: se remite punto de acuerdo para sesion de Cabildo

MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y, al mismo tiempo, con fundamento en lo establecido en los
articulos 35, 39, 44 y 45 de la Ley Organica del Municipio Libre; 34, 35, 36, 37, 42 fraccion 1, 44 y 45 del
Bando de Gobierno para el Municipio Libre de Veracruz; 46 y 51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo y, en
seguimiento al oficio DOPDU-SDDU-1758-2022 EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864, signado por el Mtro.
Luis Roméan Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano del H. Ayuntamiento de Veracruz, le
solicitamos su amable intervencion a fin de que se incluya en la proxima Sesion de Cabildo, la siguiente
propuesta:

“DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR A LOS CIUDADANOS PATRICIA
LOBEIRA RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y MANUEL RIVERA
POLANCO, EN SU CARACTER DE SINDICO UNICO, PARA QUE, EN NOMBRE Y REPRESENTACION
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ, ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, SUSCRIBAN EL CONVENIO DE COLABORACION EN
MATERIA DE PARTICIPACION DE LA OBRA PUBLICA Y EL FOMENTO DE LA CAPACITACION, A
CELEBRARSE CON LA CAMARA MEXICANA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION
DELEGACION VERACRUZ PUERTO”

Para tal efecto, remito la siguiente documentacion:

. Copia digital simple de oficio DOPDU-SDDU-1758-2022 EGOB-DOPYDU-DOPYDU-2022-864,
signado por el Mtro. Luis Roman Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano del H.
Ayuntamiento de Veracruz;

e  (Copia digital del proyecto de convenio de colaboracidon en materia de participacion de la obra publica y el
fomento de la capacitacion, a celebrarse con la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/113744/172033 1/4
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Delegacion Veracruz Puerto;

Copia digital simple del oficio EGOB-DAL-DAL-2022-626, signado por la Lic. Martha Gabriela Martinez
Cisneros, Directora de Asuntos Legales del H. Ayuntamiento de Veracruz;

o Copia digital simple del oficio EGOB-TMV-TM-2022-293, signado por la Mtra. Rosario Ruiz Lagunes,
Tesorera Municipal del H. Ayuntamiento de Veracruz;

e  (Copia digital simple del oficio EGOB-PM-CPG-2022-311, signado por el Mtro. Sergio Armando Cortina
Ceballos, Coordinador de Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria del H. Ayuntamiento de Veracruz;

. Copia digital simple del oficio CM/OC/07/0750/2022 EGOB-ODCI-TOCI-2022-666, signado por el
Mtro. Taurino Caamafio Quitano Titular del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de Veracruz;

e  Opinioén técnica de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal.

Sin otro particular al que referirme me reitero a sus apreciables y distinguidas o6rdenes.

ATENTAMENTE
C.P. MANUEL RIVERA POLANCO MTRA. SONIA COLORADO ALFONSO
SINDICO UNICO REGIDORA PRIMERA
INTEGRANTE DE LA COMISION DE INTEGRANTE DE LA COMISION DE
HACIENDA HACIENDA
Y PATRIMONIO MUNICIPAL DEL Y PATRIMONIO MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ. H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

C.c.p.
Lic. Patricia Lobeira Rodriguez, Presidenta Municipal. Para su conocimiento.
Mitro. Taurino Caamafio Quitano, Titular del Organo de Control Interno. Para su conocimiento.
Mitra. Rosario Ruiz Lagunes. Tesorera Municipal del H. Ayuntamiento de Veracruz. Para su conocimiento
Mtro. Luis Roman Campa Pérez, Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano del H. Ayuntamiento de Veracruz. Para su conocimiento.

Archivo.

MRP-SCA/RCGA/CCC
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REGIDURIA PRIMERA

Oficio nimero R1/2022/182

H. Veracruz, Ver. A 02 de agosto de 2022
Asunto: El que se indica

MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE.

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo, con
fundamento en los articulos 36, 38,y 39 de la Ley Orgénica del Municipio Libre,
42y 44 del Bando de Gobierno para el Municipio Libre de Veracruz, articulos 50,
51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo del H. Ayuntamiento Constitucional
de Veracruz y en atencién al oficioc EGOB-DD-DD-2022-855 signado por el
Maestro José Antonio Salvatori Arjona Director del Deporte, le solicito de la
manera mas atenta se incluya en la préxima sesién de cabildo la siguiente
propuesta:

Discusién y aprobacién, en su caso para autorizar a la Lic. Patricia Lobeira
Rodrlguez, Presidenta Municipal y C.,P. Manuel Rivera Polanco, Sindico
Unico, para que, en nombre y representacién del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Veracruz; celebren la firma del Contrato de
Comodato entre la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C. Y
el H. Ayuntamiento de Veracruz

Para tal efecto remito la siguiente documentacién.

e Copia del oficio EGOB-DD-DD-2022-855 signado por el Maestro José
Antonio Salvatori Arjona

e Opinién Técnica Relativa al Contrato de Comodato de la Liga de Base Ball
de la Zona Maritima de Veracruz A.C. y el H. Ayuntamiento de Veracruz,
Ver.

e Contrato de Comodato entre la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de
Veracruz A.C.y el H. Ayuntamiento de Veracruz, Ver.

tha. Gabriela Martinez

SECRETARIA DEL
Y@%ﬁ‘z H. AYUNTAMIENTO

07 A0 2022, QU

e Validacién del contrato por parte de la Lic.
Cisneros. Directora de Asuntos Legales.

2022 - 2025 f~

Av. Ignacio Zaragoza s/n
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e Validacién del dictamen por parte de M.A. Taurino Caamafo Quitano.
Titular del Organo de Control Interno.

° \(alidacién del contrato por parte del C.P. Manuel Rivera Polanco, Sindico
Unico del H. Ayuntamiento de Veracruz,

e Validacién del contrato por parte de la Mtra. Rosario Ruiz Lagunes.
Tesorera Municipal.

Sin mas por el momento y agradeciendo de su apoyo, quedo de usted.

COLORADO ALFONSO
REGIDORA PRIMERA
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

v S-REGIDURI A 1

SONIA COLORADO ALFONSO

2022-2025
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OPINION TECNICA RELATIVA AL CONTRATO DE COMODATO QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA LIGA DE BASE BALL DE LA ZONA
MARITIMA DE VERACRUZ A.C. Y EL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

Asunto: Analisis para autorizar a la Lic. Patricia Lobeira Rodriguez Presidenta
Municipal y el C.P. Manuel Rivera Polanco, Sindico Unico, para que, celebre el
Contrato de Comodato entre la Liga de Base Ball de la Zona Maritima De
Veracruz AC.y el H.Ayuntamiento de Veracruz.

Antecedentes

En fecha 21 de julio de 2022, se recibi6 en la Comisién del Deporte el oficio
EGOB-DD-DD-2022-855, signado por el Maestro José Antonio Salvatori Arjona,
Director de Deporte, mediante el cual remite, para ser sometido a la
consideracién del H. Ayuntamiento de Veracruz, en sesidn de cabildo el
Contrato de Comodato entre la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de
Veracruz A.C. y el H. Ayuntamiento de Veracruz, Ver. '

Consideraciones

Primera: La comisién de fomento deportivo, es la competente para emitir la
presente opinién técnica en términos de lo establecido en los articulos 36
fraccion VI, 38 fraccion Ill, y 39 de la Ley Orgénica del Municipio Libre, articulo
42 fraccién Il articulo 44 y articulo 45 del Bando de Gobierno para el Municipio
Libre de Veracruz, articulo 46 y 51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo.

Segunda: E| Contrato de Comodato tiene por OBJETO que “EL COMODANTE
“(Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C) entregue en
comodato a titulo gratuito a “EL COMODATARIO”, (H. Ayuntamiento de
Veracruz) las oficinas de la liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz, en
el Estadio CARLOS CERDAN ARECHAVALETA, con una superficie de 100 m2,
Todo esto derivado a que el H. Ayuntamiento de Veracruz, cuente con espacios
de oficinas para reubicar a la Direccién de Deportes dentro del Municipio de
Veracruz, encontrando adecuadas las oficinas ubicadas en el primer piso de
mencionado edificio.

Tercera: Durante el tiempo en que el mencionado bien inmueble permanezca
en comodato, “EL. COMODATARIO" se obliga a cuidar de su mantenimiento y
conservacion; responder por el deterioro que estos sufrieran por su culpa; asi
también, mantener limpias las dreas donde se encuentra el espacio de oficinas
contemplado en el comodato; y cualquier adecuacién o mejora de estas
oficinas, serdn por cuenta del COMODATARIO.

Cuarta: “EL COMODATARIO", a partir de la suscripcién de presente documento
legal, tendré la obligacién de cubrir por cuenta propia el pago de los servicios
publicos originados por el uso, goce o disfrute de la seccién del bien inmueble

entregada en comodato.
Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
2292002000
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En la presente opinién técnica se adjuntan la siguiente documentacién:

e) Copia digital simple del oficio EGOB-DAL-DAL-2022-230, signada por la
Lic. Martha Gabriela Martinez Cisneros, Directora de Asuntos Legales del
H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual valida el proyecto del
Comodato.

f) Copia digital simple del oficio EGOB-TMV-TM-2022-280, signada por la
Mtra. Rosario Ruiz Lagunes, Tesorera Municipal del H. Ayuntamiento de
Veracruz, mediante el cual otorga la validacién correspondiente.

g) Copia digital simple del oficio SU/0707/2022 EGOB-SU-SU-2022-341
signada por el C.P. Manuel Rivera Polanco, Sindico Unico del H.
Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual otorga la validacién
correspondiente.

Quinto: El presente convenio tendrd vigencia a partir del momento de la firma
hasta el 30 de noviembre del 2025 pudiendo también darse por terminado
ambas partes de mutuo acuerdo cuando concurran razones de interés general
O por causas justificadas, previo escrito presentado con 90 dfas habiles de
anticipacion.

Fundamentos Legales :

Articulos 36 fraccién VI , 38 fraccién Ill, y articulo 39 de la Ley Orgdénica del
Municipio Libre, Articulo 42 fraccién I, articulo 44 y 45 del Bando de Gobierno
para el Municipio Libre de Veracruz, Articulo 46 y 51 del Reglamento de Sesiones
de Cabildo.

Conclusiones:

Primero: Con fundamento en lo establecido en el apartado de Fundamentos
Legales de la presente opinién técnica, la Comisién del Deporte, tiene por
recibido el proyecto del Contrato de Comodato entre la Liga de Base Ball de la
Zona Maritima de Veracruz AC.y el H. Ayuntamiento de Veracruz, asi como la
documentacién soporte anexada al oficio ECOB-DE-DE-2022-855, signado por
el Maestro José Antonio Salvatori Arjona, Director de Deporte , en Ios términos
que fuera presentado por el servidor plblico antes descrito.

Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
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Segundo: La Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C. y el H.
AYUNTAMIENTO manifiestan que, para la suscripcién del presente contrato, no
existe dolo, error, mala fe, violencia, y ningun otro vicio de consentimiento que
pudiera invalidarlo.

Aunado a lo anterior, esta comisién determina que la facultad para autorizar la
suscripcion del presente Comodato corresponde al H. Ayuntamiento de
Veracruz, en sesién de Cabildo, lo anterior en términos de lo establecido en los
articulos mencionados en el apartado de Fundamentos Legales.

Y se remite la presente opinién técnica a los integrantes del H. Ayuntamiento
de Veracruz, a través de la Secretaria del Ayuntamiento con las consideraciones
que se establecen en el mismo, para que se incluya en la préxima Sesién de
Cabildo, la siguiente propuesta:

“DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR A LA LIC. PATRICIA
LOBEIRA RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y AL C.P.
MANUEL RIVERA POLANCO, EN SU CARACTER DE SINDICO UNICO, PARA QUE, EN
NOMBRE Y REPRESENTACION DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE VERACRUZ, SUSCRIBAN EL CONTRATO DE COMODATO ENTRE LA
LIGA DE BASE BALL DE LA ZONA MARITIMA DE VERACRUZ A.C. CON EL H.
AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ, VER.

MTRA. SONIA COLORADOALFONSO
REGIDORA PRIMERA
TITULAR DE LA COMISION DE EDUCACION, RECREACION, CULTURA, ACTOS CIvICOS
Y FOMENTO DEPORTIVO

Av. Ilgnacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
229 2002000
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CONTRATO DE COMODATO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA LIGA DE
BASE BALL DE LA ZONA MARITIMA DE VERACRUZ A.C., REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL LIC. EMILIO MORALES GOMEZ, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE Y APODERADO LEGAL, Y EL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ,
REPRESENTADO POR LA LIC. PATRICIA LOBEIRA RODRIGUEZ Y POR EL CP.
MANUEL RIVERA POLANCO, PRESIDENTA MUNICIPAL Y SINDICO, A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL COMODANTE” VY “EL
COMODATARIO”, RESPECTIVAMENTE, COMPROMISO QUE QUEDA
CONTENIDO DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES:

1. Mediante Instrumento Notarial nimero Veintidés Mil Quinientos Noventa y
Nueve, pasado ante la fe del Licenciado Francisco Samuel Arias Gonzalez, titular
de la Notaria Publica nimero veintiocho de la demarcaciéon notarial de la
Ciudad de Veracruz, Veracruz, con fecha quince de Enero de dos mil uno el H.
Ayuntamiento de Veracruz, Veracruz, dona a Titulo Gratuito, a favor de la “Liga
de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz”, Asociacién Civil, una fraccién de
terreno cuya superficie es de Sesenta y Dos Mil Doscientos Treinta y Cuatro
Metros Treinta y Cinco Decimetros Cuadrados, con las siguientes medidas y
linderos, que se transcriben del titulo de propiedad. AL NORTE, en dos lineas, la
primera de doscientos trece metros, y la segunda en curva de veintisiete metros
con la calle Francisco Canal; AL SUR, en doscientos treinta metros con calle
Hernan Cortes; AL ORIENTE, en doscientos cuarenta y siete metros con calle
Catorce; y AL PONIENTE, en doscientos ochenta y ocho metros treinta
centimetros con calle dieciséis.

2. Que el H. Ayuntamiento de Veracruz, por necesidad de espacios de oficinas
para reubicar a la Direccién de Deportes dentro de Municipio de Veracruz, ha
encontrado adecuadas, las ubicadas en el primer piso del edificio que alberga
oficinas de la liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz, en el Estadio
CARLOS CERDAN ARECHAVALETA, con una superficie de 100 mz2.

3. Por tal motivo, se plantea la necesidad de establecer su uso, goce o disfrute a
través de un CONTRATO DE COMODATO, otorgado por la Liga de Base Ball de
la Zona Maritima de Veracruz, A.C. al H. Ayuntamiento de Veracruz, a través de
las siguientes:

DECLARACIONES:

1.- “EL COMODANTE"” DECLARA QUE:

Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
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NUZSTRC PUBRTO, NURSTHA CASA

1.1.- Estad constituido como una Asociacién Civil, en términos del ihstrumento
publico nimero Ciento Cuarenta y Dos, otorgado en fecha veintinueve de
marzo de mil novecientos cuarenta y uno, ante la fe del Licenciado Juan Bartolo
Hernandez, Titular de la Notaria PuUblica nimero uno, de la décimo séptima
demarcacién notarial de la Ciudad de Veracruz, Veracruz.

1.2.- Que es el legal propietario de una fraccién de terreno cuya superficie es de
Sesenta y Dos Mil Doscientos Treinta y Cuatro Metros Treinta y Cinco
Decimetros Cuadrados, con las siguientes medidas y linderos, que se
transcriben del titulo de propiedad AL NORTE, en dos lineas, la primera de
doscientos trece metros, y la segunda en curva de veintisiete metros con la calle
Francisco Canal; AL SUR, en doscientos treinta metros con calle Hernan Cortes;
AL ORIENTE, en doscientos cuarenta y siete metros con calle Catorce; y AL
PONIENTE, en doscientos ochenta y ocho metros treinta centimetros con calle
dieciséis, segln consta en el Instrumento Notarial nimero Veintidés Mil
Quinientos Noventa y Nueve, establecido en el antecedente primero del
presente contrato.

1.3.- Se encuentra legalmente representada en este acto por el Lic. Emilio
Morales Gémez, en su caracter de Presidente y Apoderado Legal, quién tiene
amplias facultades para la celebracién del presente contrato, en términos del
instrumento notarial nUmero siete mil seiscientos ochenta y dos, de fecha ocho
de octubre del afio dos mil diecinueve, pasado ante la fe del Licenciado Gustavo
Sousa Escamilla, Titular de la Notaria Publica nimero uno y del Patrimonio
Inmobiliario Federal de la Décimo Séptima Demarcacidn Notarial del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, e inscrito en forma definitiva en el Registro
PuUblico de Propiedad de la Décima Séptima Zona Registral Veracruz, bajo el
namero 308, a fojas 1 a 8 de Volumen 16 de la seccién V, de fecha 15 de octubre
de 2019.

1.4.- Que el inmueble objeto del presente contrato de comodato, se encuentra
al corriente del pago de los derechos, contribuciones y de servicios puablicos,
como lo son, impuesto predial, agua potable y energia eléctrica.

1.5.- Tiene establecido su domicilio en el predio ubicado en la Prolongacién
Esteban Morales sin nimero, entre calles 12 y 16, Colonia Pocitos y Rivera, de la
Ciudad de Veracruz, Veracruz. C.P. 91729,

2.- “EL COMODATARIO” DECLARA QUE:

2.1.-Que es una entidad de gobierno, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115 de la Constitucidén
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 71 fraccién | de la Constitucién Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y articulo 2 parrafo segundo de la
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NUZTTRO FUBRTO, NURSTHA CARA

Ley Organica del Municipio Libre para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

2.2.-Que la Lic. Patricia Lobeira Rodriguez, acredita su personalidad y facultades
como Presidente Municipal Constitucional de Veracruz, Veracruz de Ignacio de
Llave, conforme a la Lista de los Nombres de quienes resultaron electos en la
eleccion de Ayuntamientos conforme a las Constancias de Mayoria Relativa y de
Asignacién expedidas por el Organismo Publico Local Electoral del Estado de
Veracruz, publicada en la Gaceta Oficial del Estado bajo el numero
extraordinario 516, de fecha martes 28 de diciembre de 2021, asimismo, se
encuentra facultada para suscribir el presente instrumento de conformidad con
lo establecido en la fraccién lll, del articulo 71 de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en intima relacién con la fraccién VI,
del articulo 36 de la Ley Orgénica del Municipio Libre.

2.3.-Que el C.P. Manuel Rivera Polanco, acredita su personalidad y facultades
como Sindico Unico y representante legal del H. Ayuntamiento de Veracruz,
Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme a la Lista de los Nombres de quienes
resultaron electos en la eleccién de Ayuntamientos conforme a las Constancias
de Mayoria Relativa y de Asignacién expedidas por el Organismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz, publicada en la Gaceta Oficial del Estado bajo
el numero extraordinario 516, de fecha martes 28 de diciembre de 2021,
ejerciendo la representacion legal del ente publico aludido en términos del
numeral 37 fraccién |l de la Ley Orgdnica del Municipio Libre.

2.4~ Que ha obtenido del Servicio de Administracién Tributaria, Organo
Desconcentrado de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, el Registro
Federal de Contribuyentes MVV080508USO.

2.5.-Que, para efectos del presente instrumento, sefala como su domicilio el
ubicado en la Avenida Ignacio Zaragoza sin nimero, colonia Veracruz Centro,
del Municipio de Veracruz, cédigo postal 91700, Veracruz de Ignacio de la Llave,
México.

2.6.- Requiere una superficie de cien metros cuadrados de oficinas, propiedad
de “EL COMODANTE”, respecto del inmueble detallado en el numeral ndmero
uno del capitulo de antecedentes, con la finalidad de establecer las oficinas de
la Direccién de Deportes.

3.- DECLARAN AMBAS PARTES:

3.1.- Se reconocen reciprocamente la personalidad con que se ostentan.
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3.2.- Conocen e identifican plenamente el inmueble motivo del presente
contrato. '

3.3.- Para el cumplimiento del presente Contrato de Comodato las partes
integraran una Comisién de Seguimiento, y designan como responsables a:

a) Por parte de la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C. al
Lic. Emilio Morales Gémez en su caracter de Representante Legal de la
Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C.

b) Por parte del H. Ayuntamiento de Veracruz al Maestro José Antonio
Salvatori Arjona en su cardcter de Directo del Deporte

Estando de acuerdo las partes en los antecedentes y declaraciones que
anteceden, se obligan en los términos de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO. -“EL COMODANTE” entrega en
comodato a titulo gratuito a “EL COMODATARIO"”, y este recibe de
conformidad para su uso, goce o disfrute, el bien descrito en el antecedente
segundo el presente Instrumento.

SEGUNDA. -DESTINO Y USO DEL BIEN OBJETO DEL COMODATO. - “EL
COMODATARIO” se obliga a utilizar el bien inmueble exclusivamente para la
instalacién y operacién de oficinas de la Direccién de Deportes.

TERCERA. - “EL. COMODATARIO” recibe de conformidad el bien objeto del
presente contrato, en buenas condiciones, comprometiéndose a destinarlo
Unica y exclusivamente a lo estipulado en la cldusula que antecede.

CUARTA. -OBLIGACIONES DE “EL. COMODATARIO":

a) Durante el tiempo en que el mencionado bien inmueble permanezca en
comodato, “ EL COMODATARIO” se obliga a cuidar de su mantenimiento y
conservacion; responder por el deterioro que estos sufrieran por su culpa; asi
también, mantener limpias las dreas donde se encuentra el espacio de oficinas
contemplado en el comodato; y cualquier adecuacién o mejora de estas
oficinas, serdn por cuenta del COMODATARIO;

b) “EL COMODATARIO” no podra conceder a terceros el uso o goce temporal
del inmueble entregado en comodato bajo ningudn titulo;
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c) “EL COMODATARIO” no podra destinar los bienes entregados en comodato
a un uso diverso del que se menciona en la cldusula segunda del presente
contrato;

d) “EL COMODATARIO", a partir de la suscripcién de presente documento legal,
tendrd la obligacién de cubrir por cuenta propia el pago de los servicios
publicos originados por el uso, goce o disfrute de la seccién del bien inmueble
entregada en comodato.

e) “EL COMODATARIO” a la terminacién del presente contrato, devolvera el
bien objeto de este a “LA COMODANTE", en las condiciones que le fue
entregado;

QUINTA. - DURACION. -La vigencia del presente comenzar a partir de la firma
del presente y fenecerd el dia 30 de noviembre del 2025.

SEXTA. - “LA COMODANTE" se reserva el derecho de realizar periédicamente
visitas de inspeccién, previo acuerdo con “EL COMODATARIOQ", con el propésito
de verificar el uso adecuado y el estado general que guarde el bien
comodatado.

SEPTIMA. -TERMINACION ANTICIPADA. Ambas partes de mutuo acuerdo
podran dar por terminado anticipadamente el presente Contrato de Comodato
cuando concurran razones de interés general o por causas justificadas, previo
escrito presentado con 90 dias habiles de anticipacion.

OCTAVA.- Las partes manifiestan que, para la suscripcién del presente contrato,
no existe dolo, error, mala fe, violencia, y ningln otro vicio de consentimiento
que pudiera invalidarlo, teniendo como fundamento lo previsto por los articulos
2430,2433, 2435, 2437, 2440, y demas relativos y aplicables del Cédigo Civil para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

NOVENA. - COMPETENCIA. - Para el caso de lo no previsto en este contrato, las
partes convienen que serd resuelto por mutuo acuerdo; y de existir controversia,
se someten expresamente a los Juzgados Civiles de Primera Instancia del Poder
Judicial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave con residencia en esta
Ciudad y Puerto de Veracruz, renunciando a sus domicilios presentes o futuros.

Enteradas las partes del alcance, contenido y fuerza legal del presente
instrumento, se firma por duplicado en la ciudad y puerto de Veracruz,
Veracruz, a los diasdelmesde_______ del afio dos mil veintidés.
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POR “EL COMODANTE"

LIC. EMILIO MORALES GOMEZ
PRESIDENTE Y APODERADO LEGAL

TESTIGO

POR “EL COMODATARIO"

LIC. PATRICIA LOBEIRA RODRIGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO MUNICIPAL

LIC. JOSE ANTONIO SALVATORI ARJONA
DIRECTOR DE DEPORTE DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ
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NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

VERACRUZ, VER. A 21 DE JULIO DEL 2022

EGOB-DD-DD-2022-855

ASUNTO: PROPONER PUNTO EN CABILDO

COMODATO NUCLEO DEPORTIVO

LIGA DE BASE BALL DE LA ZONA MARITIMA DE VERACRUZ A.C.

LIC. SONIA COLORADO ALFONSO
REGIDORA PRIMERA

TITULAR DE LA COMISION DE EDUCACION, RECREACION, CULTURA, ACTOS CIVICOS Y FOMENTO DEPORTIVO
PRESENTE:

Sirva la presente para enviarle un cordial saludo y a la vez significarle que, se suscribe un comodato para el uso de las
instalaciones del Nucleo Deportivo, para ser utilizados como Oficina de la Direccién de Deporte a mi cargo, por lo
cual se solicita la PROPUESTA DEL PUNTO en Cabildo para que pueda ser autorizado, cabe hacer mencién que ya lo
reviso la Direccién de Asuntos Legales, Contraloria y Tesoreria de este H. Ayuntamiento.

Se anexa la revisién y emisién de dictamen para proceder con el mismo a fin de que no exista algun obstaculo o
controversia para poder llevarlo a cabo por parte de Asuntos Legales, Tesoreria y Contraloria.

Se anexa machote de comodato el cual ya fue revisado por la Direccién de Asuntos Legales.
Sin otro particular quedo como su mas atento y seguro servidor.

Contacto:
Coordinador técnico
C.P. Ricardo Ravelo Jacome

2295210746

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/external/in/680/view/110118/166912 1/3
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ATENTAMENTE

MTRO. JOSE ANTONIO SALVATORI ARJONA
DIRECTOR DEL DEPORTE
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

c.c.pfarchivo

JASA/rrj*

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/external/in/680/view/110118/166912
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Enviado por: José Antonio Salvatori Arjona < jsalvatori@veracruzmunicipio.gob.mx >
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H. Veracruz, Ver., 18 de marzo de 2022

EGOB-DAL-DAL-2022-230

LIC. JOSE ANTONIO SALVATORI ARJONA
DIRECTOR DE DEPORTE
PRESENTE

En atencion a su oficio EGOB-DD-DD-2022-138 de fecha 11 de marzo de 2022, me permito remitir con las
modificaciones pertinentes y validado juridicamente, el Comodato del inmueble denominado “Ndcleo
Deportivo” perteneciente a la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C.

No se omite manifestar que previo a la suscripcién del documento legal, deberé verificarse que el
inmueble se encuentre al corriente de pago de Impuesto Predial, asi como en el pago de servicios (CFE y
Agua Potable), con la finalidad de evitar problematicas legales futuras.

Aunado a lo anterior, se refiere que el Contrato, fue revisado por cuanto hace a la forma, sin embargo, el
andlisis del objeto de este, asi como la validacién de las erogaciones que la suscripcién de este conlleva,
no corresponden a esta area juridica.

Sin otro particular, me despido, quedando a sus apreciables consideraciones para cualquier duda o
aclaracién.

ATENTAMENTE

LIC.MARTHA GABRIELA MARTINEZ CISNEROS
DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES
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Certificado: 3030303031303030303030353131333331323136

Hash: thC48UoopQYNXHQGQsmpvuOBOSqSC23KnIBKSkUJUgSaId-ITH7chJu<:3HVinatzRvXHUq0HpOSlwaGaxZYvQZGfD/anMMbJGONkyDHJQBhsESdeLSyN

AmYYEeQWXqnuiBecSHP 1i4CKgOL4X7I0J9pkv2ChSwrRWPdXkCFBQSOH5RmeBKGAN HH+ETIXQyrTpjUGOGEKLpYSFJ44IKWz]VRWd1lsgvpjOG+OEgfvGWIMANJG+W
1pod9VthJ5JnﬂEQZuonm3e+20ﬂthx22HVXw0M621rTSBbVElorGKqGIFMyPththIQIlONtZsBVsQns7xtha§g==

Fecha de firma: 2022-03-19

Ricardo Ravelo Jacome < rravelojacome@gmail.com >
Detalles de turnado:
Tipo de turnado: Para su atencién :

Certificado: No ha firmado
Hash: No ha firmado

Fecha de firma: No ha firmado



2/8/22, 10:20 Cero Papel - Cero Papel

NUESTRO PUERTQ, NUESTRA CASA

EGOB-ODCI-TOCI-2022-716

ORGANO DE CONTROL INTERNO
Oficio Numero CM/OC/08/0791/2022
Asunto: Se otorga respuesta a oficio EGOB-R1-R1-2022-85

H. Veracruz, Ver., 02 de Agosto del 2022

MTRA. SONIA COLORADO ALFONSO
REGIDORA PRIMERA

DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ.
PRESENTE.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo y en atencién a su oficio nimero R1/2022/178, remitido a través de la
plataforma ceropapel con el folio EGOB-R1-R1-2022-85, mediante el cual solicita la validacion al proyecto de opinién técnica
relativa a la “DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR A LA LIC. PATRICIA LOBEIRA
RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL Y C.P. MANUEL RIVERA POLANCO SINDICO UNICO,
SUSCRIBAN EL CONTRATO DE COMODATO ENTRE LA LIGA DE BASE BALL DE LA ZONA MARITIMA DE
VERACRUZ A.C., CON EL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ, VER”; al respecto, hago de su conocimiento que, este
Organo de Control Interno no tiene inconveniente con la misma por cuanto a su forma legal, significando que para el caso que
deriven de la celebracion de dicho contrato compromisos financieros o econdmicos, éstos deberan ser validados por la Tesoreria

Municipal por lo que hace a la disponibilidad presupuestal.

No obstante, por lo hace al contrato de comodato a celebrar entre la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C. y este
Ayuntamiento; se observa que en el apartado de las declaraciones del Comodatario se debe agregar una en la que se detalle los
datos de la Sesion y Acta de Cabildo con la cual se autorizo a la Presidenta Municipal a celebrar el convenio que nos ocupa.

Sin mas por el momento quedo de Usted.

ATENTAMENTE
“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

M.A TAURINO CAAMANO QUITANO

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/111870/169476 1/2
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SINDICATURA
UNICA

MANUEL RIVERA POLANCO

Veracruz, Ver., julio 27, 2022
Oficio: SU/0707/2022 EGOB-SU-SU-2022-341

Asunto: validacion de contrato

MTRA. SONIA COLORADO ALFONSO
REGIDORA PRIMERA

H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y, al mismo tiempo, en atencién a su oficio
R1/2022/176 EGOB-R1-R1-2022-83, recibido a través de cero papel en la Sindicatura a mi cargo en
fecha 26 de julio de 2022, mediante el cual solicita se lleve a cabo la revisién y validacién del contrato
de comodato a celebrarse entre el H. Ayuntamiento de Veracruz y la a Liga de Base Ball de la Zona Maritima
de Veracruz A.C., al respecto me permito sugerir se agregue dentro del apartado de Declaraciones de El
Comodatario los datos de la Sesién y Acta de Cabildo con la cual se autoriza la celebracién del
convenio que nos ocupa.

Una vez realizada la adecuacion sugerida, esta Sindicatura no tiene inconveniente en validar el
contrato de comodato en comento.

No omito mencionarle que, la revisién efectuada al convenio, por parte de esta Sindicatura, fue por
cuanto a la forma del mismo. En relacién al objeto del convenio, detalles técnicos y otros acuerdos
inherentes al propio documento, no se puede emitir una opinién al respecto. Asi mismo, la revisién al
convenio, se hace sin tener a la vista todos los documentos necesarios para verificar los datos que en él
se plasman, por lo que es responsabilidad del &rea generadora y/o gestionante del mismo, la veracidad
de la informacién contenida en los documentos. De igual manera se manifiesta que, la tramitacién y/u
obtencién de los permisos y/o autorizaciones necesarias para el desarrollo del objeto del presente
convenio, es responsabilidad del drea operativa encargada de su desarrollo e implementacién.

Sin otro particular al cual referirnos, quedamos a sus apreciables y distinguidas consideraciones.

ATENTAMENTE

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO UNICO
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ.

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#/app/mailbox/internal/in/view/111218/168480 1/3
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C.c.p.
e Lic. Patricla Lobeira Rodriguez, Presidenta Municipal. Para su conocimiento.
*  M.A. Taurino Caamaiio Quitano, Titular del Organo de Control Interno. Para su conocimiento.

e Archivo.

MRP/RCGA/AGU
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Regiduria 1 < reg1@veracruzmunicipio.gob.mx >
Certificado: No ha firmado
Hash: No ha firmado
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NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

TESORERIA MUNICIPAL
Oficio No. EGOB-TMV-TM-2022-280
H. Veracruz, Ver. 18 de julio de 2022.

MTRO. JOSE ANTONIO SALVATORI ARJONA
DIRECTOR DEL DEPORTE
PRESENTE

En respuesta a su oficio ECGOB-DD-DD-2022-817, donde solicita la revisién y y validacién correspondiente al Contrato de Comodat
con la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz AC; me permito hacer de su conocimiento que se realizé la revision ;
derivando de ello las siguientes observaciones:

1.- INCLUIR LOS MEMBRETES OFICIALES DEL AYUNTAMIENTO

2.- INCLUIR LA SESION DE CABILDO DONDE SE AUTORIZA LA FIRMA DEL CONVENIO, EN LAS DECLARACIONES DEI
COMODATARIO.

Por lo anteriormente expuesto, se sugiere realizar las correcciones correspondientes.
En cuanto la suficiencia Presupuestal se le informa que cuenta con la validacién correspondiente,
No omito mencionar que en caso de existir alguna erogacién no prevista, estar4 sujeta a la disponibilidad presupuestal existente.

Sin otro particular, quedo a sus respetables 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE

“Nuestro Puerto. Nuestra Casa"”

MTRA. ROSARIO RUIZ LAGUNES

Tesorera Municipal
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PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA
Folio EGOB-PM-CPG-2022-309
H. Veracruz, Veracruz. 01 de agosto de 2022.

Asunto: Exencion de AIR 0030/2022
Comodato de oficina en niicleo deportivo
Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C

NUESTRO DUERTO, NUESTRA CASA

MTRO. JOSE ANTONIO SALVATORI ARJONA
DIRECTOR DEL DEPORTE

H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

Ricardo Ravelo Jacome
Responsable Oficial de Mejora Regulatoria
de la Direccion de Deporte

Sean mis primeras lineas las portadoras de un cordial saludo.

Me refiero a la propuesta regulatoria denominada Comodato Nucleo Deportivo Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz A.C asi como al
formato de solicitud de exencién AIR, ambos enviados por Usted mediante oficio EGOB-DD-DD-2022-856 de fecha 22 de julio del 2022 y recibido en
Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria en la misma fecha, a través del sistema informatico del Ayuntamiento de Veracruz denominado
ceropapel.

De la lectura a los documentos presentados, se desprende que el contrato de comodato por la Liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz,
A.C. que tiene como objeto entregar en comodato a titulo gratuito al H. Ayuntamiento de Veracruz para su uso, goce o disfrute como Oficina de la
Direccion de Deporte, del primer piso del edificio que alberga oficinas de la liga de Base Ball de la Zona Maritima de Veracruz en el estadio Carlos
Cerdan Arechavaleta.

Revisada la propuesta regulatoria, se determiné que no implicara costos de cumplimiento para los particulares una vez expedida, ya que no crea
nuevas obligaciones para los particulares o hace mas estrictas las obligaciones existentes; no crea o modifica tramites o los hace mas estrictos; no
reduce o restringe derechos o prestaciones para los particulares; ni establece definiciones, clasificaciones, caracterizaciones o cualquier otro
término de referencia, que conjuntamente con otra disposicién en vigor o con una disposicién futura, pudiera afectar los derechos, obligaciones,
prestaciones o tramites de los particulares.

Revisado el contenido de la solicitud de Exencién de AIR, se encuentra congruente con la informacion de la propuesta regulatoria.

Por lo que al encontrarse en los supuestos de excepcion establecidos en el articulo 59 del Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria, se le exime
de presentar el Andlisis de Impacto Regulatorio AIR y se aprueba la exencién de AIR; adjuntandose al presente, el documento aprobado.

Sin ofro particular, quedo a sus indicaciones.

MTRO. SERGIO ARMANDO CORTINA CEBALLOS
PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
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REGIDURIAL2

4 » H. AYUNTAMIENTO
LISSETHE MARTINEZ ECHEVERRIA

)% DE VERACRUZ

% G
H. Veracruz, Ver. 02 de agosto del 2022
R12/150/2022

MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

Por este medio me dirijo a Usted, de la manera mas atenta y con base en las atribuciones que me
confieren los Articulos 38, 39, 44, 58 y 60 Quindecies de la Ley No. 9 Orgénica del Municipio Libre,
39,42, 44y 45 del Bando de Gobierno para el Municipio Libre de Veracruz, 46,50 Y 51 del Reglamento
de Sesiones de Cabildo; y en seguimiento a los oficios No. DMAyPA-607/2022 y DMAyPA- 1037/2022
signado por el Lic. Ricardo Colorado Alfonso Director de Medio Ambiente y Proteccién Animal, del H.
Ayuntamiento de Veracruz, solicitando a la Regiduria a mi cargo con la comisién de Fomento Forestal,
Ecologia y Medio Ambiente, tenga a bien presentar ante el Cabildo de este Honorable ayuntamiento,
el punto de acuerdo para la Instalacion formal del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente
y Desarrollo Sustentable; por lo cual me permito solicitarle a Usted, que en la préxima Sesién de
Cabildo sea incluido el siguiente punto de acuerdo:

DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR LA INTEGRACION E INSTALACION DEL
CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE ESTE H.
AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ.

Para tal efecto le anexo la siguiente documentacidn:

Oficio de la Direccion de Medio Ambiente y Proteccién Animal No. DMAyPA-307/2022

Oficio de la Direccion de Medio Ambiente y Proteccion Animal No. DMAyPA-1037/2022

Oficio de la Presidencia Municipal No. P.M./082/2022

Oficio de la Tesoreria Municipal No. EGOB-TMV-TM-2022-255

Oficio de la Direccién de Asuntos Legales No. EGOB-DAL-DAL-2022-255

Oficio de la Sindicatura Unica No. SU/0560/2022 y EGOB-SU-SU-2022-270

Oficio del Organo de Control Interno No. CM/OC/04/0321/2022 y EGOB-DMAYPA-DMAYPA-2022-149
Opinidn Técnica de la Comisién de Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente No. R12/149/2022

Sin mas por el moment envio un cordial saludd.

SECRETARIA DEL
Y,é%ﬁz H. AYUNTAMIENTO

t 85c,)(l 2 AGO 2071

— RECIBIDO ~—1 LIC. LISSETHE MARTINEZ ECHEVERRIA
FrMA &> HORA ,12_20@ " REGIDORA Ec/, MO SEGUNDA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

022 - 2025

ATEWNT \ENTE

c.c.p. Lic. Patricia Lobeira Rodriguez. Presidenta Municipal. Para su conocimiento

c.c.p. C.P. Manuel Rivera Polanco Sindico Unico del H. Ayuntamiento de Veracruz. Para su conocimiento
c.c.p. Mtro. Taurino Caamafio Quitano. Titular del Organo de Control Interno. Para su conocimiento
c.c.p. Archivo

Zaragoza esq. M. Molina s/n

Col. Centro, Veracruz, Ver.

(229) 200 20 12, Ext 0121
regidurial2@veracruzmunicipio.gob.mx



H. Veracruz, Ver., a 26 de abril del 2022.
Oficio No. DMAyPA-607/2022.
Asunto: Se emite opinién técnica para la creacién del consejo.

Lic. Lissethe Martinez Echeverr:.a
Regidora Decimo Segunda
H. Ayuntamiento de Veracruz

PRESENTE

En respuesta a su- oﬁmo EGOB R12-REGGl2 2022 R12/087/2022 ¥ con fundamento en lo
dispuesto en la Ley Estatal de Proteccién Ambiental, Capitulo 111, Articulos 186 y 186 BIS, y al
Bando de Gobierno para el Municipio lere de Veracruz, Articulo 63, fraccion XVIII... Promover la
participacién ciudadana, de educacién ambiental y desarrollo sustentable; ‘para el mejoramiento
del medio ambiente, para o cual conformard la integracion de Consejos de Colaboracién

Municipal en materia de Proteccion al Ambiente; por lo que ‘estd Direccién debe de dar
seguimiento a la instalacién.y operac:.on del Consajo Mun:l.c:.pal en Materia

de Proteccién Amb:.ental con el fin de promover la participacion y corresponsabilidad de la
sociedad en las acciones concermente_s al mejoramiento del medio ambiente.

Este Consejo se constituye mediante sesién. de cébildd, y los integranteé son designados
a propuesta de nuestra Presidenta Mummpal se anexa oficio de de51gna01on numero P M. / 082/2022,
de fecha 19 de abril. : : : ‘

Por lo anteriormente expuesto; sol:.c:.to a la Rng.dur:La a su.digno cargo, responsable

de llevar la Comisidén de Medio Amb:.ente, tenga a bien presentar ante
sesidén de cabildo el punto de acuerdo para la":.nstalac:.on formal de este
consejo. s i P 2

Anexo la ficha técnica informativa de la conformacién del citado consejo.

Director de Medlo Ambiente y Proteccion Animal
H. Ayuntamiento de Veracruz

- g  oEGIDURIALZ
.c.p. Arch 5
gzﬁ-ﬁréAl/\lﬁ: ; :%ng sRTINEZ ECHEVERRIA
16 ABR 2022
Av. Salvador Diaz Mirén s/n (Interior del Parque Reino Mégaqgﬁ HORQ/
veracruzmunicipio.gob.mx

2299 37 47 88

w



H. Veracruz, Ver., a 22 mayo del 2022.
Oficio No. DMAyPA-1037/2022.

Asunto: Se remite opinion.

Lic. Lissethe Martinez Echeverria
Regidora Decimo Segunda
H. Ayuntamiento de Veracruz

PRESENTE

Con relacién al seguimiento de la Instalacion del Consejo Municipal en materia de Proteccién
Ambiental, anexo al presente me permito hacerle llegar las siguientes opiniones:

e Opinion de la Direccién de Tesoreria Municipal Oficio No. EGOB-TMV-TM-2022-255
e Opinién de la Direccion de Asuntos Legales. Oficio EGOB-DAL-DAL-2022-255

e Opinién del Sindico Unico. Oficio SU/0560/2022 EGOB-SU-2022-270

e Opinion del 6rgano Interno de Control. EGOB-ODCI-TOCI-2022-263

Lo anterior, para dar continuidad a la instalacién de dicho Consejo.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

AT PR IS CAR

Atentam? te | 2 @ ' Yh.c%ﬁz

DIRECCION DE

ENTEY
Lic. Ri o Colorado Alfonso ME;?LOOA_‘_:CB(‘ZION

br de Medio Ambiente y Protecciony Animalpimal *
H. Ayuntamiento de Veracruz

C.c.p.- Lic. Patricia Lobeira Rodriguez. Presidente Municipal- Para su conocimiento.

C.c.p.- Ing. Juan Carlos Contreras Bautista. - Para su conocimiento

C.c.p.- Mtro. Juan Carlos Saldafia Moran. Secretario del H. Ayuntamiento. - Para su conocimiento

C.c.p. Archivo

C.c.p.-RCA/Irc

Av. Salvador Diaz Mirén s/n (Interior del Parque Reino Magico).
veracruzmunicipio.gob.mx

2299 37.47 88



PRESIDENCIA MUNICIPAL

Oficio nimero P.M./ 082 /2022

H. Veracruz, Ver., a 19 de abril de 2022

Asunto: Designacién de Miembros del Consejo

&

LIC. RICARDO COLORADO ALFONSO,

DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION ANIMAL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ,

PRESENTE.

Sirva la presente para hacer de su conocimiento que, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 186 de la Ley Estatal de Proteccién Ambiental que a la letra dice.-
‘En cada municipio del Estado se integrard un Consejo Consultivo Municipal de
Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, como Sérgano de consulta, asesoria,
promocicn y proposicién de acciones, dirigidas al cuidado y proteccién del medio
ambiente y a la procuracion del desarrollo sustentable, en términos de esta Ley y
demas disposiciones aplicables”.

De acuerdo a lo anterior, y a que este mismo articulo sefala que los integrantes
seran designados por cada Ayuntamiento a propuesta del presidente municipal,
me permito designar a las siguientes personalidades para que integren el Consejo
Consultivo Municipal De Medio Ambiente Y Desarrollo Sustentable (CCMMADS),
el cual debera instalarse formalmente en sesién de cabildo:

Miembros del consejo Personalidad Cargo o Institucién que
representa
Presidenta Municipal Lic. Patricia Lobeira | Alcaldesa del municipio de
Rodriguez Veracruz
Edil con el cargo de la comisién | Lic. Lissette Martinez | Regidora Décimo Segunda del H.
municipal de ecologia del | Echeverria Ayuntamiento de Veracruz.
Ayuntamiento
Representante del sector | Dra. Ma. Estela Montes | Universidad Veracruzana
académico, preferentemente | Carmona )
especializado en la materia I
A
Ing. Edi Alberto Martinez | Presidente CANACO SERVYTUR
Tejeda
Representantes del sector

rivado comercial o empresarial - - - - - n
P P Lic. José Belgio Guillermo | Asesorfa de Presidencia de Ia

Amaya Rizo CANACO SERVYTUR

Representantes de la sociedad Mtra._ Comunicdéloga y docente

civil
Bidlogo Bidlogo y gestor tramites de vida
sily (5}
@3 ,leECClONg
{ENTE Y
PROTECCION ANIMAL

g

. . -
ELIMINADO: Informacion de 3 espacios. FUNDAMENTO: Articulos 72 y 76 fraccion |l dé % A@Rhﬂ)fif‘%ro 875 de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignjacio de Ig Llaye; Articulos 3 fraccion X
12, 13, A% Sakmdrr Riazdyizde e [rtreecdrl RREIYSBsIPe ddaises en Posesion de W

stado.dg
VeracM§72GEH FIPARIGIRIR 991 Mle. MOTIVACION: Proteccién de datos personalesfen virt tratarse de infowmacion
, i

FIRMA HORA

confidendial &nirniente a datos personales e identificativos. (Nombre)



Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz
ELIMINADO: Información de 3 espacios. FUNDAMENTO: Artículos 72 y 76 fracción II de la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Artículos 3 fracción X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley 316 de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  MOTIVACIÓN: Protección de datos personales, en virtud de tratarse de información confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre)


PRESIDENCIA MUNICIPAL

Oficio nimero P.M./ 082 /2022

H. Veracruz, Ver., a 19 de abril de 2022

Asunto: Designacién de Miembros del Consejo

Servidor  pdblico  municipal, [ Lic. Ricardo Colorado Alfonso Director de Medio Ambiente y

designado por el presidente, Proteccién Animal 2022 - 2025
responsable de una de las dreas

administrativas, relacionado a la

materia

Representante de los pueblos o | Lic. Gestién de servicios y
comunldades mdgepgs que se ) necesidades para la comunidad
ubiquen en el municipio de Santa Rita, Cabo Verde, Los

Canos, Tejerfa, Vargas, Santa Fe,
Paso San Juan, Colonia Valente
Diaz, Dos Lomas y Santa Elena

Esto con la finalidad de realizar lo correspondiente a su instalacién Y seguimiento.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
‘NUESTRO PUERTO. NUESTRA CASA”

PRESIDENCIA { : _ )
| Lic., Patricia Lobeira Rodriguez,
g Presidenta Municipal
e e AYUINtamMiento Constitucional de Veracruz.

ELIMINADO: Informacion de 1 espacio. FUNDAMENTO: Articulos 72 y 76 fraccion Il de la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién PuUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Articulos 3 fraccién X,
12,13, 14 y 42 de la Ley 316 de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado.de
Veracruz de Ignacio de la Llave. MOTIVACION: Proteccién de datos personales, en virtud de tratarse de informacion
confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre)

Av. Salvador Diaz Mirén s/n (Interior del Parque Reino Magico).

veracruzmunicipio.gob.mx
2299 37 47 88


Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz
ELIMINADO: Información de 1 espacio. FUNDAMENTO: Artículos 72 y 76 fracción II de la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Artículos 3 fracción X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley 316 de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  MOTIVACIÓN: Protección de datos personales, en virtud de tratarse de información confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre)
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NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

TESORERIA MUNICIPAL
Oficio No. EGOB-TMV-TM-2022-255
H. Veracruz, Ver. 20 de junio de 2022.

LIC. RICARDO COLORADO ALFONSO

DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION ANIMAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE

En respuesta a su oficio DMAyYPA-1013/2022, donde solicita la Validacién para la conformacion del
Consejo Municipal en Materia de Proteccién Ambiental, me permito informarle que esta Tesoreria no
tiene injerencia en la instalacion e integracién de dicho consejo, sin embrago, no tiene inconveniente

dela conformacidn, ya que no representa una erogacién a este Ayuntamiento de Veracruz, derivado de
ello se otorga la validacion correspondiente.

No omito mencionar que en caso de existir alguna erogacién no prevista, estard sujeta a la
disponibilidad presupuestal existente.

Sin otro particular, quedo a sus respetables érdenes para cualquier aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE

“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

MTRA. ROSARIO RUIZ LAGUNES

Tesorera Municipal

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/104706/158399 1/2



28/3/22, 15:01 Cero Papel - Cero Papel .,

H. Veracruz, Ver., 28 de marzo de 2022
EGOB-DAL-DAL-2022-255

LIC. RICARDO COLORADO ALFCNSO
DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION ANIMAL
PRESENTE

En atencidn a su oficio EGOB-DMAYPA-DMAYPA-2022-148 de fecha 24 de marzo de 2022, a través del cual

solicita la validacién de un Consejo Municipal en materia de Proteccién Ambiental, me permito
manifestar lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en el numeral 186 de la Ley Estatal de Proteccién Ambiental, cada
municipio del Estado i_nt_egraré un Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrolio
Sustentable, como érgano de consulta, asesorfa, promocién y proposicion de acciones, dirigidas al
cuidado y proteccién del medio ambiente y a la procuracién del desarrollo sustentable, en términos de la
citada Ley y demas disposiciones aplicables.

En este tenor, se sugiere integrar el Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable de la siguiente manera:

I. El Presidente Municipal, quien lo presidir3;

[I. El Edil que tenga a su cargo la Comisién Municipal de Ecologia del Ayuntamiento;

Ill. Un representante del sector académico, preferentemente especializado en la materia;

IV. Dos representantes del sector privado, comercial o empresarial;

V. Dos representantes de la sociedad civil;

VI. Un servidor publico municipal, designado por el Presidente, responsable de una de las areas
administrativas que tenga relacién con la materia (Director de Medio Ambiente y Proteccion Animal); y
VIl Un representante, en su caso, de los pueblos o comunidades iﬁdigenas que se ubiquen en el

municipio.

Todos los integrantes del Consejo Consultivo Municipal tendrén derecho a voz y voto, a excepcion del
servidor publico desighado como Sectario Técnico. Los cargos de los integrantes del Consejo son de
caracter honorario.

Los representantes de la sociedad civil ante el Consejo deberdn ser ciudadanos mexicanos en pleno
ejercicio de sus derechos, mayores de edad y contar con méritos cientificos, técnicos, académicos o
sociales en materia de proteccién ambiental y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/89245/137691 1/4
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Los integrantes deberan ser desighados por el Ayuntamiento, a propuesta de la Presidenta Municipal, por
un periodo de tres afios y podran ser ratificados por un periodo mas. El Consejo obligatoriamente debera
instalarse formalmente en sesién de Cabildo.

Cada consejero titular deberd nombrar a un sustituto, el cual debera ser aprobado por el Presidente del
Consejo. '

El Consejo Consultivo podra invitar, con derecho a voz, pero sin voto, a las instituciones y representantes
de la sociedad, en particular, a organizaciones académicas, de investigacién y de profesionales
especialistas en la materia, asi como a ciudadanos que puedan exponer conocimientos, experiencias o
propuestas para el cumplimiento de los objetivos de este érgano.

Asimismo, podra ser invitado cualquier edil que lo solicite.

El Consejo designard de entre sus miembros a un Secretario Técnico, sugiriéndose sea el Director de

Medio Ambiente y Proteccién Animal quien sera responsable de convocar a las sesiones, previo acuerdo
con el Presidente, asf como de dar seguimiento a los acuerdos emitidos y los demas asuntos que le

encomiende el Consejo.

El Consejo Consultivo sesionara de manera ordinaria, por lo menos, cada tres meses y de manera
extraordinaria las veces que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines. Sus decisiones se
tomaran por mayoria de votos, privilegiando en todo momento el didlogo. En caso de empate, quien
presida tendréa voto de calidad. El Ayuntamiento podra emitir el reglamento interior del

Consejo Consultivo.

Asimismo, de conformidad con la preceptuado por el numeral 186 Bis de la misma normativa, deberan
establecerse como facultades del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo

Sustentable las siguientes:

I. Proponer al Ayuntamiento estrategias, politicas plblicas o acciones dirigidas al cuidado y proteccion del
medio ambiente y a la procuracion del desarrollo sustentable en sus municipios;

Il. Impulsar y organizar foros de consulta ciudadana para el analisis de la problematica ambiental de los
municipios; L
IIl. Constituirse en un vinculo con la ciudadania y sus organizaciones socia/gs, p{_ocurando su participacion
en la solucidn de los problemas ambientales;

I\, Fomentar la cultura de la proteccion al ambiente y programas de educacion ambiental en sus
municipios; i

V. Coadyuvar en la evaluacion de las acciones y programas que, en la materia, se efectuen por las areas
administrativas del Ayuntamiento;

VI. Proponer a la autoridad estatal en materia ambiental, lineas estratégicas en los temas relacionados con
el objeto de esta ley en el ambito territorial del municipio;

VIl. Dar aviso al Ayuntamiento o a las autoridades competentes en la materia sobre cualquier hecho o acto
que pueda constituir un riesgo para el equilibrio del medio ambiente o el desarrollo sustentable del
municipio; y .

VIIl. Las demds que determinen esta Ley y otros ordenamientos legales aplicables en la materia O el
Ayuntamiento.

En este tenor, se considera viable continuar con los tramites administrativos y legales para proceder
con la instalacién del citado consejo, en los términos sefialados en el presente ocurso.

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailboxlinternallin/view/89245/1 37691 2/4



2410144, 940

Cero Papel - Cero Papel

SINDICATURA
UNICA

MANUEL RIVERA POLANCO

Veracruz, Ver., junio 21, 2022
Oficio: SU/0560/2022 EGOB-SU-SU-2022-27i

Asunto: el que se indic;

LIC. RICARDO COLORADO ALFONSO

DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION ANIMAL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE :

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y, al mismo tiempo, en seguimiento a su oficic
DMAyPA-1012/2022 (EGOB-DMAYPA-DMAYPA-2022-418), mediante el cual solicita opinion para la
conformacién del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, al
respecto, me permito manifestarle lo siguiente:

Que de acuerdo a lo establecido en los articulos 186 y 186 Bis de la Ley Estatal de Proteccion
Ambiental, se desprende que el suscrito, en mi caracter de Sindico Unico, no forma parte de dicho
Consejo Consultivo por lo que, no se estd en posibilidad de emitir opinién aiguna al respecto, sin
embargo,@me tiene inconveniente alguno en que se conforme el mismo en los términos precisados
por la normativa aplicablg}

Sin otro particular al cual referirme, quedo a sus apreciables y distinguidas consideraciones.
ATENTAMENTE
C.P. MANUEL RIVERA POLANCO

SINDICO UNICO
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ.

UETTIO PUEOTOL METRA CAZA

per

DIRECCION DE
REDIO AMBIENTE Y
PROTECCION

V ) Ml?a‘iﬁl. #
C.c.p.
T

e Lic. Patricia Lobeira Rodriguez, Presidenta Municipal. Para su conocimiento.

e M.A. Taurino Caamario Quitano, Titular del Organo de Control Interno. Para su conocimiento.

e Archivo.

MRP/RCGA/AGU

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailboxﬁnternal/in/viewM 05056/159579 1/2
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NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-ODCI-TOCI-2022-263

ORGANO DE CONTROL INTERNO
Oficio NUmero CM/OC/04/0321/2022
Asunto: Se da respuesta a
EGOB-DMAYPA-DMAYPA-2022-149

H. Veracruz, Ver., 11 de abril del 2022

LIC. RICARDO COLORADO ALFONSO
DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y PROTECCION ANIMAL.

PRESENTE.

Aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo y en atencidén a su oficio EGOB-DMAYPA-DMAYPA-
2022-149 /| DMAyPA-0405/2022 remitido el pasado 25 de marzo a través de la plataforma Cero Papel,
relativo a la integracién del Consejo Municipal en Materia de Proteccion Ambiental; al respecto me
permito realizar las observaciones siguientes:

1 Se debe sefalar con precision la Ley, Reglamento o Lineamiento que constituye el fundamente

legal para determinar la forma en que se debe integrar el Consejo Municipal en Materia de
Proteccion Ambiental, ya que el no hacerlo se entiende que es al arbitrio, lo cual constituiria una
irregularidad. '

2. Para el caso de gue dicha normatividad lo sea el articulo 186 de la Ley NUmero 62 Estatal de
Protecciéon Ambiental, se debe precisar la denominaciéon gorrecta del consejo, ya que dicho
precepto refiere a “Consejos Consultivos Municipales de Medio Ambiente y Desarrollo

Sustentable”.

Sin mas por el momento quedo de Usted.

ATENTAMENTE
“Nuestro Puerto. Nuestra Casa"

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/82214/141474 1/3
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H. Veracruz, Ver. agosto del 2022
R12/149/2022

OPINION TECNICA
DE LA COMISION DE FOMENTO FORESTAL,
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE
Y DESARROLLO SUSTENTABLE

ANTECEDENTES

El dia 22 de abril del presente, se envio de parte de la Regiduria Décimo Segunda a cargo de una servidora
oficio EGOB-R12-REG12-2022-7 y R12/087/2022, al Lic. Ricardo Colorado Alfonso Director de Medio
Ambiente y Proteccién Animal, solicitando informacién sobre el avance de los trabajos de Creacién del
Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 186 de la Ley Nimero 62 Estatal de Proteccién Ambiental; El
dia 25 marzo del presente afio, se recibié oficio No. DMAyPA-607/2022 signado por el Lic. Ricardo Colorado
Alfonso Director de Medio Ambiente y Proteccién Animal, del H. Ayuntamiento de Veracruz, solicitando a
la Regiduria a mi cargo con la comision de Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente, tenga a bien
presentar ante el Cabildo de este Honorable ayuntamiento, el punto de acuerdo para la Instalacion formal
del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Esta Regiduria con la comisidon de Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente cuenta con las
atribuciones que le confieren los Articulos 38, 39, 44 y 58 de la Ley No. 9 Organica del Municipio Libre, 39,
42y 45 del Bando de Gobierno para el Municipio Libre de Veracruz, 46, 50 y 51 del Reglamento de Sesiones
de Cabildo; para emitir la presente Opinién Téncica.

SEGUNDA. La propuesta de creacién del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable, que remite el Lic. Ricardo Colorado Alfonso, Director de Medio Ambiente y Proteccién Animal,
del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante oficio No. DMAyYPA-607/2022; contempla para su operacion lo
siguiente :

» El Consejo Consultivo sesionard de manera ordinaria, por lo menos cada tres meses y de manera
extraordinaria las veces que sea necesario para el cumplimiento de sus fines.

» Sus decisiones se tomaran por mayoria de votos, privilegiando en todo momento el didlogo. En
caso de empate, quien presida tendra voto de calidad.

» ElConsejo designara de entre sus miembros a un Secretario Técnico, quien serd el responsable de
convocar a las sesiones, previo acuerdo con el Presidente, asi como dar seguimiento a los acuerdos
emitidos y los demads asuntos que le encomiende el Consejo

» Cada consejero Titular deberd nombrar a un sustituto, el cual deberd ser aprobado por Presidente
del Consejo.

» El Consejo Consultivo podrd invitar, con derecho a voz, pero sin voto, a las instituciones y
representantes de la sociedad, en particular a organizaciones académicas, de investigacion y de
profesionales especialistas en la materia, asi como a ciudadanos que puedan exponer
conocimientos, experiencias o propuestas para el cumplimiento de los objetivos del Consejo.

Zaragoza esq. M. Molina s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
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TERCERA. El Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, se debera integrar
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 186 de la Ley Nuimero 62 Estatal de Proteccién Ambiental; asi
mismo en este mismo articulo sefiala que los integrantes serén designados por cada Ayuntamiento a
propuesta del Presidente Municipal y mediante oficio P.M./082/2022; la Lic. Patricia Lobeira Rodriguez,
Presidenta Municipal de este H. Ayuntamiento Constitucional de Veracruz, tuvo a bien designar a las

siguientes personalidades:

MIEMBROS DEL CONSEJO

PERSONALIDAD

CARGO O INSTITUCION QUE
REPRESENTA

Presidenta Municipal

Lic. Patricia Lobeira Rodriguez

Alcaldesa del Municipio de
Veracruz

Edil con el cargo de la Comisidn
Municipal de Ecologia del
Ayuntamiento

Lic. Lissethe Martinez Echeverria

Regidora Décimo Segunda del H.
Ayuntamiento de Veracruz

Representante del Sector
Académico preferentemente
especializado en la material.

Dra. Ma. Estela Montes Carmona

Universidad Veracruzana

Representante del Sector
Privado Comercial o Empresarial

Ing. Edi Alberto Martinez Tejeda

Presidente CANACO SERVYTUR

Lic. José Belgio Guillermo Amaya
Rizo

Representantes de la Sociedad
Civil

Asesoria de Presidencia de la
CANACO SERVYTUR

oy 000

Comunicéloga y Docente

sitogo S

Bidlogo y gestor tramites de vida
silvestre

Servidor  Plblico  Municipal,
designado por el Presidente,
responsible de una de las éareas
administrativas, relacionado a la
material

Lic. Ricardo Colorado Alfonso

Director de Medio Ambiente y
Proteccidon Animal 2022-2025

Representante de los pueblos o
comunidades indigenas que se
ubiquen en el Municipio

Gestidn de servicios y
necesidades para la comunidad
de Santa Rita, Cabo Verde, Los

Cafos, Tejeria, Vargas, Santa Fe,
Paso San Juan, Colonia Valente
Diaz, Dos Lomas y Santa Elena

CUARTA. El Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable tendra un periodo
de tres afios, apartir de que inicie sus funciones y podran ser ratificados por un periodo mas.

QUINTA. El Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable tendra las siguientes
atribuciones de acuerdo a lo establecido en el Articulo 186 Bis. de la Ley Numero 62 Estatal de Proteccion
Ambiental:

I. Proponer al Ayuntamiento estrategias, politicas publicas o acciones dirigidas al cuidado y
proteccidn del medio ambiente y la procuracién del desarrollo sustentable en sus municipios.

Il. Impulsary organizar foros de consulta ciudadana para el andlisis de la problemdtica ambiental del

municipio. .

Constituirse en un vinculo con la ciudadania y sus organizaciones sociales procurando su

(farticipacié.r) en la solucién de los eroblemas ambientales. - ;

ELIMINADO: Informacion de 3 espacios. FUNDAMENTO: Articulos 72 y 76 fraccion Il de la Ley NUumero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacidén PUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Articulos 3 fraccién X,

Ze]%g@za%séﬁﬁgr\gﬁ#%w 316 de Proteccion de Datos Derg,onales en Posesiéon de Suje’pos Obligados para e] Estadogle

coferanfiz delgnacie,de la Llave. MOTIVACION: Proteccion de datos personales, en virtud de tratarse de informacion

(2geniidencizlsenearniente a datos personales e identificativos. (Nombre)
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Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz

Maria Jose Muñiz
ELIMINADO: Información de 3 espacios. FUNDAMENTO: Artículos 72 y 76 fracción II de la Ley Número 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Artículos 3 fracción X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley 316 de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  MOTIVACIÓN: Protección de datos personales, en virtud de tratarse de información confidencial concerniente a datos personales e identificativos. (Nombre)
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IV. Fomentar la cultura de la proteccién al ambiente y programas de educacién ambiental en el
municipio.

V. Coadyuvar en la evaluacién de las acciones y programas que, en la materia, se efectuen por las
areas administrativas del Ayuntamiento.

VI. Proponer a la autoridad estatal en material ambiental, lineas estratégicas en los temas
relacionados con el objeto de esta ley en el &mbito territorial del municipio.

VII. Dar aviso al Ayuntamiento o a las autoridades competentes en la materia sobre cualquier hecho o

acto que pueda constituir un riesgo para el equilibrio del medio ambiente o el desarrollo
sustentable del municipio.

FUNDAMENTOS LEGALES

Articulos 38, 39, 44 y 58 de la Ley No. 9 Orgénica del-Municipio Libre, 39, 42 y 45 del Bando de Gobierno
para el Municipio Libre de Veracruz, 46, 50y 51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo, Articulo 186 y 186
Bis de la Ley Nimero 62 Estatal de Proteccién Ambiental;

CONCLUSIONES

Una vez analizada la informacién que fue remitida a esta Regiduria de parte de la Direccién de Medio
Ambiente y Proteccién Animal y que se enuncia en la presente Opinién Técnica, esta Comisién la recibio %
analizé en los terminos que fue presentada.

Esta Comision de Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente, hace del conocimiento a la Direccién de
Medio Ambiente y Proteccion Animal del H. Ayuntamiento de Veracruz, que la presente Opinidn Técnica
no lo exime de la Responsabilidad en material de cumplimiento, aplicacién y vigilancia de los acuerdos
tomados por el Consejo

Aunado a lo anterior, esta Comisién determina que la facultad para autorizar la Integracion e Instalacién
del Consejo Consultivo Municipal de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable del Municipio de Veracruz,
corresponde al H. Ayuntamiento de Veracruz, en sesién de Cabildo, en términos de los establecido en los
Fundamentos Legales de esta Opinidn Técnica.

Se remite la presente Opinién Técnica a los integrantes de H. Ayuntamiento de Veracruz, a través de la
Secretaria del Ayuntamiento con las consideraciones que se establecen en el mismo, para que se incluyan
en la préxima Sesién de Cabildo, la siguiente propuesta:

DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR LA INTEGRACION E INSTALACION
DEL CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE MBQ
ESTE H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

m&@xmmlz

LISSETHE MARTINED ECHEVERRIA

ARTINEZ ECHEVERRIA
DECIMO SEGUNDA
AMIENTO DE VERACRUZ

LIC. LISSETH
REGIDQ
DEL H. AYU

f;::««

VUNTAMIENTC
H. O& VERACRUZ

2022 - 2025

C.c.p. Archivo

Zaragoza esg. M. Molina s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
(229) 200 20 12, Ext 0121
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SINDICATURA
S UNICA

MANUEL RIVERA POLANCO
Veracruz, Ver., julio 28, 2022
Oficio SU/0681/2022 EGOB-SU-SU-2022-350

Asunto: se remite punto de acuerdo para sesién de Cabildo

MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y, al mismo tiempo, con fundamento en lo establecido en los articulos
37 fraccién Il de la Ley Organica del Municipio Libre; 46 y 51 del Reglamento de Sesiones de Cabildo y, en
seguimiento a los oficios EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86 CDPYZF/115/2022 y EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-102
CDPYZF/135/2022 remitidos por el Lic. Enrique Gerardo Haaz Ulibarri, Coordinador de Desarrollo Portuario y Zona
Federal del H. Ayuntamiento de Veracruz, le solicito su amable intervencién a fin de que se incluya en la proxima
Sesién de Cabildo, la siguiente propuesta:

a) DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR AL CIUDADANO MANUEL RIVERA
POLANCO EN SU CARACTER DE SINDICO UNICO, PARA QUE EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE VERACRUZ, VERACRUZ, SUSCRIBA LA CARTA
DE INTERES RESPECTO DEL PROYECTO SELA (SISTEMA ECONOMICO LATINOAMERICANO Y DEL
CARIBE), Y AUTORIZAR SU POSTERIOR ENVIO A LA SECRETARIA PERMANENTE DE DICHO
ORGANISMO.

Para tal efecto, remito la siguiente documentacion:

) Copia digital de los oficios EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86 CDPYZF/115/2022 y EGOB-CDPZF-CDPZF-
2022-102 CDPYZF/135/2022, signados por el Lic. Enrique Gerardo Haaz Ulibarri, Coordinador de Desarrollo
Portuario y Zona Federal del H. Ayuntamiento de Veracruz;

e Formato de carta de interés;

e Publicacion de revista SELA;

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!//app/mailbox/internal/in/view/111642/169047 1/3
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Copia digital del oficio EGOB-DAL-DAL-2022-496, signado por la Lic. Martha Gabriela Martinez Cisneros,
Directora de Asuntos Legales del H. Ayuntamiento de Veracruz;

Copia digital del oficio CM/OC/06/0568/2022 EGOB-ODCI-TOCI-2022-494, signado por el Mtro. Taurino
Caamario Quitano, titular del Organo de Control Interno del H. Ayuntamiento de Veracruz;

Copia digital del oficio EGOB-TMV-TM-2022-264, signado por la Mtra. Rosario Ruiz Lagunes, Tesorera
Municipal del H. Ayuntamiento de Veracruz;

Copia digital del oficio EGOB-PM-CPG-2022-223, Signado por el Mtro. Sergio Armando Cortina Ceballos,
Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria del H. Ayuntamiento de Veracruz;

Opinién técnica de la Sindicatura Unica.

Sin otro particular al cual referirme, me reitero a sus apreciables y distinguidas consideraciones.

ATENTAMENTE

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SiNDICO UNICO

H. AYUNTAMIENTO DE
VERACRUZ.

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!//app/mailbox/internal/in/view/111642/169047 2/3
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Veracruz, Ver., julio 28, 2022
Expediente: Firma de carta intensidn sobre el proyecto SELA
Asunto: Opinién técnica (oficio SU/0681/2022)

OPINION TECNICA DE LA SINDICATURA UNICA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ,
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

ASUNTO: ANALISIS DE “FIRMA DE CARTA INTERES SOBRE EL PROYECTO SELA (SISTEMA
ECONOMICO LATINOAMERICANO Y DEL CARIBE)”.

ANTECEDENTES.

I. En fecha 30 de mayo de 2022 se recibié el oficio EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86
CDPYZF/115/2022, respectivamente, signado por el Lic. Enrique Gerardo Haaz
Ulibarri, Coordinador de Desarrollo Portuario y Zona Federal del H. Ayuntamiento
de Veracruz, mediante el cual, remite el “..Formato de carta de interés, la cual busca
establecer un marco minimo de colaboracién voluntaria entre la Secretaria Permanente del
SELA entre gestor del Programa; la CAF-banco de desarrollo de América Latina, organismo
cooperante; y las instituciones y organizaciones vinculadas a la Red de Puertos Digitales y
Colaborativos, En relacién a los proyectos del Puerto de Veracruz”.

Il.  En fecha 03 de junio de 2022 se remitié contestacion mediante el oficio
SU/467/2022 EGOB-SU-SU-2022-226 solicitando las validaciones de las siguientes
areas: Organo de Control Interno, Direccién de Asuntos Legales, Tesoreria Municipal
y Coordinacién de Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria.

lll.  Mediante el oficio EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-102 CDPYZF/135/2022 recibido el 08
de Julio de 2022 De la Coordinacién Desarrollo Portuario y Zona Federal del H.
Ayuntamiento de Veracruz se remitieron a esta Sindicatura Unica, las validaciones
correspondientes, emitidas por las dreas mencionadas en el inciso que antecede,
remitiéndose la carta de intencién para consideracion y firma correspondiente.

CONSIDERACIONES.

PRIMERA. Esta Sindicatura Unica a mi cargo es competente para emitir la presente
opinidn técnica en términos de lo establecido en el articulo 37 de la Ley Orgdnica del
Municipio Libre.

Av. Ignacio Zaragoza s/n

Col. Centro, Veracruz, Ver.

229 2002000

veracruzmunicipi o.gob.mx



SEGUNDA. Anexo a los oficios EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86 y EGOB-CDPZF-CDPZF-
2022-102 CDPYZF/135/2022, signados por el Lic. Enrique Gerardo Haaz Ulibarri,
Coordinador de Desarrollo Portuario y Zona Federal del H. Ayuntamiento de Veracruz,

se encuentra anexa la carta de interés a firmar.

Asi mismo se anexa la siguiente documentacion:

e Copia digital del oficio EGOB-DAL-DAL-2022-496 de fecha 09 de junio de 2022,
signado por la Lic. Martha Gabriela Martinez Cisneros, Directora de Asuntos
Legales del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual valida juridicamente y
para los fines procedentes, el formato de carta de interés.

e Copia digital del oficio CM/OC/06/0568/2022 EGOB-ODCI-TOCI-2022-494, signado
por el Mtro. Taurino Caamafio Quitano, titular del Organo de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual manifiesta su no inconveniente al
proyecto que se analiza;

e Copia digital del oficio EGOB-TMV-TM-2022-264, signado por la Mtra. Rosario Ruiz
Lagunes, Tesorera Municipal del H. Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual
otorga la validacion correspondiente al proyecto.

e Copia digital del oficio EGOB-PM-CPG-2022-223, signado por el Mtro. Sergio
Armando Cortina Ceballos, Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria del H.
Ayuntamiento de Veracruz, mediante el cual aprueba el documento.

TERCERA. Derivado del andlisis que se realiza a la carta de interés se considera viable
el proyecto, ya que, busca establecer un marco minimo de colaboracién voluntaria
entre la Secretaria Permanente del SELA ente gestor del Programa; la CAF-Banco de
Desarrollo de América Latina, organismo cooperante; y las instituciones y
organizaciones vinculadas a la Red de Puertos Digitales y Colaborativos, este organismo
promueve un sistema de consulta y coordinacion para concertar posiciones y
estrategias comunes de América Latina y el Caribe, en materia econémica y social.

FUNDAMENTOS LEGALES.

Articulos 71 de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 35
y 37 de la Ley Organica del Municipio Libre.

CONCLUSIONES.

PRIMERA. Una vez vista la documentacién y anexos que presenta Lic. Enrique Gerardo
Haaz Ulibarri, Coordinador de Desarrollo Portuario y Zona Federal del H. Ayuntamiento
de Veracruz, mediante sus oficios EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86 CDPYZF/115/2022 y

Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
229 2002000
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EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-102 CDPYZF/135/2022, recibidos en fechas 30 de mayo de
2022y 08 de julio de 2022, respectivamente, esta Sindicatura Unica la tiene por recibida
en los términos que fuera presentada por el servidor publico antes descrito.

SEGUNDA. Aunado a lo anterior, esta Sindicatura determina que la facultad para
autorizar la firma de la Carta de interés sobre el proyecto SELA (Sistema Econdmico
Latinoamericano y del Caribe), corresponde al H. Ayuntamiento de Veracruz, en sesién
de Cabildo, lo anterior en términos de lo establecido en los articulos mencionados en
el apartado de FUNDAMENTOS LEGALES.

TERCERA. Por lo anterior, se remite la presente opinién técnica a los integrantes del H.
Ayuntamiento de Veracruz, a través de la Secretaria del Ayuntamiento, con las
consideraciones que se establecen en el mismo, para que, se incluya en la préxima
Sesion de Cabildo, la siguiente propuesta:

a) DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, PARA AUTORIZAR AL CIUDADANO
MANUEL RIVERA POLANCO EN SU CARACTER DE SINDICO UNICO, PARA QUE EN
NOMBRE Y REPRESENTACION DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE VERACRUZ, VERACRUZ, SUSCRIBA LA CARTA DE INTERES RESPECTO
DEL PROYECTO SELA (SISTEMA ECONOMICO LATINOAMERICANO Y DEL CARIBE), Y
AUTORIZAR SU POSTERIOR ENVIO A LA SECRETARIA PERMANENTE DE DICHO
ORGANISMO.

ATENTAMENTE

SiNDICO UNICO
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ.

MRP/MFVM

Av. Ignacio Zaragoza s/n
Col. Centro, Veracruz, Ver.
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3/6/22, 9:58 Cero Papel - Cero Papel

VE
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-86

H. Veracruz, Ver a 30 de mayo de 2022

Oficio/CDPYZF/115/2022

Asunto: El que se indica

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO UNICO
PRESENTE

Por medio del presente me permito enviar un cordial saludo y a su vez solicitar de su apreciable apoyo, ya que el dia 16 de mayo del
presente, se llevo a cabo una reunidn virtual con los representantes de la Secretaria Permanente del SELA ( Sistema Econémico
Latinoamericano y del Caribe) el cual es un organismo regional intergubernamental dirigido a promover un sistema de consulta y
coordinacién para concertar posiciones y estrategias comunes de América Latina y el Caribe, en materia econdmica, ante paises,
grupos de naciones, foros y organismos internacionales e impulsar la cooperacidn y la integracion entre paises de América Latina 'y
el Caribe.

En relacién a los proyectos del Puerto de Veracruz adjuntamos el formato de carta de interés, la cual busca establecer un marco
minimo de colaboracién voluntaria entre la Secretaria Permanente del SELA ente gestor del Programa; la CAF-banco de desarrollo
de América Latina, organismo cooperante; y las instituciones y organizaciones vinculadas a la Red de Puertos Digitales y
Colaborativos, para su consideracién y firma.

Agradecemos de antemano su apoyo a la presente, quedando a sus apreciables érdenes.

ATENTAMENTE
LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI

COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO Y ZONA FEDERAL

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/100459/153392 12
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15/7/22, 12:46 Cero Papel - Cero Papel

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-102

H. Veracruz, Ver a 08 de julio del 2022
Oficio/CDPYZF/135/2022
Asunto: firma para carta intension

C.P. MANUEL RIVERA POLANCO
SINDICO UNICO
PRESENTE

Por medio del presente me permito enviar un cordial saludo y a su vez remitimos las validaciones de diferentes areas
para su revision y firma de carta intension sobre el proyecto SELA ( Sistema Econémico Latinoamericano y del Caribe)
en relacion con los proyectos del Puerto de Veracruz adjuntamos el formato de carta de interés, la cual busca
establecer un marco minimo de colaboracién voluntaria entre la Secretaria Permanente del SELA ente gestor del
Programa; la CAF-banco de desarrollo de América Latina, organismo cooperante; y las instituciones y organizaciones
vinculadas a la Red de Puertos Digitales y Colaborativos, para su validacion.

Agradeciendo de antemano su atencién me reitero a sus ordenes.

ATENTAMENTE
LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI
COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO Y ZONA FEDERAL

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/107809/163977 1/2
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VIEEA PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA

#ql?uz Folio EGOB-PM-CPG-2022-223

H. Veracruz, Veracruz. Viernes 17 de junio de 2022

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

Asunto: Exencion de AIR 0023/2022
Carta interés SELA. Red de Puertos

LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI

COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO Y ZONA FEDERAL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

PRESENTE

Atn. Lic. Marisol Hernandez Garcia
Responsable Oficial de Mejora Regulatoria
de la Coordinacion

Sean mis primeras lineas las portadoras de un cordial saludo.

Me refiero a la propuesta regulatoria denominada Carta de Interés, asi como al formato de solicitud de exencién AIR, ambos enviados por Usted
mediante oficioEGOB-CDPZF-CDPZF-2022-95 de fecha 08 de junio y recibido en Programa de Gobierno y Mejora Regulatoria en la misma

fecha, a través del sistema informatico del Ayuntamiento de Veracruz denominado ceropapel.

De la lectura a los documentos presentados, se desprende que la carta intencion tiene como objeto manifiestar la voluntad de dedicar esfuerzos,
acciones y medidas necesarias, con la finalidad de fortalecer la consolidacion y formalizacion de Comunidades Logisticas Portuarias (CLP) en
América Latina y el Caribe; asi como, promover las mejores practicas en la gestion de la cadena logistica portuaria e incentivar la colaboracion
entre todos los miembros de la Red, a través de la ejecucion de actividades, proyectos y trabajos de investigacién en conjunto, y que la

informacion del formato de exencion AIR es congruente.

Revisada la propuesta regulatoria, se determind que no implicara costos de cumplimiento para los particulares una vez expedida, ya que no crea
nuevas obligaciones para los particulares o hace mas estrictas las obligaciones existentes; no crea o modifica tramites o los hace mas estrictos; no
reduce o restringe derechos o prestaciones para los particulares; ni establece definiciones, clasificaciones, caracterizaciones o cualquier otro
término de referencia, que conjuntamente con otra disposicion en vigor o con una disposicion futura, pudiera afectar los derechos, obligaciones,

prestaciones o tramites de los particulares.

Por lo que al encontrarse en los supuestos de excepcion establecidos en el articulo 59 del Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria, se le

exime de presentar el Analisis de Impacto Regulatorio AIR y se aprueba la exencion de AIR; adjuntandose al presente, el documento aprobado.

Sin otro particular, quedo a sus indicaciones.

MTRO. SERGIO ARMANDO CORTINA CEBALLOS.
PROGRAMA DE GOBIERNO Y MEJORA REGULATORIA

H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
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VE
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

TESORERIA MUNICIPAL
Oficio No. EGOB-TMV-TM-2022-264
H. Veracruz, Ver. 29 de junio de 2022.

LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI
COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO

Y ZONA FEDERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE

En respuesta a su oficio CDPYZF/124/2022, donde solicita la Validacion de la Carta de interés para establecer un marco
minimo de colaboracion voluntaria entre la Secretaria Permanente del SELA ente gestor del Programa; la CAF-banco de
desarrollo de América Latina, organismo cooperante; y las instituciones y organizaciones vinculadas a la Red de Puertos
Digitales y Colaborativos, me permito hacer de su conocimiento que se realizo la revision del documento y derivado de ello no
existen observaciones, por lo que se otorga la validacion correspondiente de esta Tesoreria Municipal.

No omito mencionar que en caso de existir alguna erogacion no prevista, estara sujeta a la disponibilidad presupuestal existente.

Sin otro particular, quedo a sus respetables 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE

“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

MTRA. ROSARIO RUIZ LAGUNES

Tesorera Municipal

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/106667/162103 1/2
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VERA
+CRUZ

NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

EGOB-ODCI-TOCI-2022-494

ORGANO DE CONTROL INTERNO
Oficio Numero CM/OC/06/0568/2022
Asunto: Se da respuesta a EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-93

H. Veracruz, Ver., 20 de Junio del 2022

LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI
COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO Y ZONA FEDERAL.
PRESENTE.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo y en atencion a su oficio nimero EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-93
- CDPYZF/122/2022 del pasado ocho de junio, remitido a través de la plataforma Ceropapel, mediante el cual solicita la validacion
de la carta de interés, la cual busca establecer un marco minimo de colaboracion voluntaria entre la Secretaria Permanente del
SELA ente gestor del Programa; la CAF-banco de desarrollo de América Latina, organismo cooperante; y las instituciones y
organizaciones vinculadas a la Red de Puertos Digitales y Colaborativos; al respecto, hago de su conocimiento que, este Organo de
Control Interno no ve inconveniente a la misma por cuanto a su forma legal, significando que los compromisos financieros que

pudieran derivar de la misma su validacion compete a la Tesoreria Municipal.

Sin mas por el momento quedo de Usted.

ATENTAMENTE
“Nuestro Puerto. Nuestra Casa”

M.A TAURINO CAAMANO QUITANO

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

C.c.p. Archivo
TCQ/

https://ceropapel.veracruzmunicipio.gob.mx/#!/app/mailbox/internal/in/view/104569/158816 1/2
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H. Veracruz, Ver., 9 de junio de 2022

EGOB-DAL-DAL-2022-496

LIC. ENRIQUE GERARDO HAAZ ULIBARRI
COORDINADOR DE DESARROLLO PORTUARIO Y ZONA FEDERAL
PRESENTE

En atencién a su oficio EGOB-CDPZF-CDPZF-2022-94 de fecha 8 de junio de 2022, me permito validar juridicamente y para los fines
procedentes, el Formato de Carta de Interés, para establecer un marco de colaboracion voluntaria entre la Secretaria Permanente del Sistema
Econémico Latinoamericano y del Caribe (SELA), la CAF- Banco de Desarrollo de América Latina, las instituciones y organizaciones
vinculadas a la Red de Puertos Digitales y Colaborativos y este H. Ayuntamiento de Veracruz, Ver.

Sin otro particular, me despido quedando a sus apreciables consideraciones para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE

LIC. MARTHA GABRIELA MARTINEZ CISNEROS
DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES
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Oficio NUmero /___ /2022

H. Veracruz, Ver., ___de del
2022
ASUNTO: CARTA DE INTERES

Emb. Clarems Endara

Secretario Permanente

Sistema Econdmico Latinoamericano y del Caribe (SELA)
Caracas, Venezuela

Estimado Secretario Permanente

El que suscribe C. Manuel Rivera Polanco, Sindico Unico del Municipio
de Veracruz, Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en mi caracter de
representante
legal segun consta en el articulo 37 fraccion Il de La Ley Organica de
municipio Libre y la Constancia de Mayoria de Sindico Unico ante usted
comparezco, para hacerle llegar un cordial saludo, asi como también para
exponer lo siguiente:

El Ayuntamiento de Veracruz, tiene como uno de sus grandes objetivos
impulsar el desarrollo sostenible de la ciudad para mejorar la calidad de
vida de sus habitantes y ofrecer un mejor futuro para las proximas
generaciones, a través de politicas publicas que impulsen el crecimiento
economico y promuevan la inversion dentro del municipio, integrando la
dinamica econdmica del puerto, la calidad de vida urbana ciudadana y el
cuidado al medio ambiente.

El puerto de Veracruz es fundamental para el desarrollo del pais y
constituye una plataforma logistica de alto valor agregado en comercio e
inversion, lo cual se traduce en oportunidades de negocio e intercambio
comercial.

Es por ello que, con el objetivo de generar desarrollo econdmico en el
MuUNICipio, S& promueven acciones necesarias para el aprovechamiento
de las capacidades productivas del mismo, a través de la capacitacion
para el fomento al comercio exterior, lo cual se traduce en generacion de
empleos y derrama econdmica, promoviendo la identidad portuaria local
Ccomo un activo clave para una relacion sostenible.

Zaragoza s/n
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La participacion activa, coordinada y cooperadora entre los entes que
forman parte del entorno de esta ciudad portuaria es crucial para tener
una relacion puerto-ciudad exitosa, estamos teniendo un dialogo
permanente, articulado con la poblacion, las asociaciones del ambito
portuario y la academia, con el objetivo de conservar la vitalidad y el
equilibrio de la relacion ciudad puerto.

A fin de dar cumplimiento a los acuerdos resultantes de la
“‘Asamblea General del Comitée Directivo y Miembros de la Red de Puertos
Digitales y Colaborativos”, llevada a cabo el 24 de noviembre de 2021; y
con el propodsito de dar seguimiento al trabajo que se ha venido
realizando desde el 2014, en el marco del Programa SELA-CAF: para la
"Creacion de la Red Latinoamericana y Caribefa de Puertos Digitales y
Colaborativos: hacia el fortalecimiento de comunidades Logistico-
Portuarias, estandares de servicio e innovacion tecnoldgica para un
comercio exterior globalizado, logisticamente competitivo y sustentable”,
aprovecho la ocasion para expresar nuestro interés de trabajar con la
Secretaria Permanente del SELA y la CAF-Banco de Desarrollo para
América Latina en la consolidacion y desarrollo de mencionada Red.

En este sentido, el H. Ayuntamiento de Veracruz manifiesta su
voluntad de dedicar esfuerzos, acciones y medidas necesarias, con la
finalidad de fortalecer la consolidacion y formalizacion de Comunidades
Logisticas Portuarias (CLP) en América Latina y el Caribe; asi como,
promover las mejores practicas en la gestion de la cadena logistica
portuaria e incentivar la colaboracion entre todos los miemlbros de la Red,
a través de la ejecucion de actividades, proyectos y trabajos de
investigacion en conjunto, para dar cumplimiento a los objetivos
planteados en el marco del Programa SELA-CAF. Red de Puertos
Digitales y Colaborativos. Ademas, nos comprometemos a impulsar y
apoyar la institucionalizacion y formalizacion de la Red.

Al respecto, se designa como punto focal a Lic. Enrique Gerardo Haaz
Ulibarri, Coordinador de Desarrollo Portuario y Zona Federal,
coordinacionportuarioyzf@veracruzmunicipio.gob.mx, tel. 2002000 ext.

Col. Centro, Veracruz, Ver., C.P. 91700.

(229) 200 2000

veracruzmunicipio.gob.mx
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1247 para atender cualquier gestion, comunicacion, aviso, solicitud,
notificacion o instruccion que se realice en virtud de |la presente.

Nuestra institucion confia en la importancia que tiene esta Red para
la promocion del modelo de gobernanza colaborativa, el fomento de la
productividad y competitividad de las cadenas logisticas portuarias; asi
como, para el estimulo del uso de las TIC y las nuevas tecnologias en el
sector. Asimismo, valora los aportes del SELA y la CAF-Banco de
Desarrollo para América Latina en la integracion regional y en disenho de
iniciativas para la facilitacion del comercio.

Esperando continuar trabajando juntos en esta iniciativa en la cual
SELA asume el rol articulador, propositivo y cooperador en el disefio de
politicas publicas que faciliten el comercio, la promocion de las Pymes, el
fortalecimiento de la transformacion digital y la profundizacion del
desarrollo sostenible, me despido con las muestras de mi consideracion y
estima.

Atentamente,

C. Manuel Rivera Polanco
Sindico Unico
H. Ayuntamiento de Veracruz

veracruzmunicipio.gob.mx
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CONVERGENCIA

Publicacion trimestral en Castellano de la Secretaria Permanente del
Sistema Economico Latinoamericano y del Caribe (SELA).

Direccion de publicacion: Embajador Clarems Endara
Edicion y Estilo: Yeimy Ramirez Avila

Contenido: Equipo de analistas del SELA

Puede obtenerse a traves del sitio web del SELA en: http://sela.org.ve
Oficina de la Secretaria Permanente del SELA

Direccion del SELA: Torre Europa piso 4, Av. Francisco de Miranda,
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EDITORIAL

América Latina y el Caribe inicia el primer trimestre del 2022 con un timido avance en la economia, que intenta
recuperarse de una de las peores crisis de su historia, tras el impacto de la pandemia del coronavirus. El Sistema
Economico Latinoamericano y del Caribe (SELA), desarrolla una serie de acciones y tareas para articular esfuerzos en
pro del desarrollo economico y social en la region.

Pese a los notables esfuerzos realizados por los gobiernos de la region para contener los impactos de esta situacion
de emergencia, la economia regional se contrajo como ninguna otra a nivel mundial al sufrir una caida del -7%. Las
personas en pobreza extrema pasaron de 81 a 86 millones el ano pasado, de acuerdo con cifras de la Comision
Economica para America Latina y el Caribe (CEPAL), lo que implica un retroceso de 27 anos. Ademas se perdieron
mas de 26 millones de puestos de trabajo, debido a la profundizacion de la crisis sanitaria y social desatada por la
pandemia.

Esta situacion mostré sus efectos perversos de manera inmediata en los sectores vulnerables, quedando rezagadas
en muchos casos las tareas de los Estados miembros para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenibles.

Al asumir la Secretaria Permanente nos comprometimos junto con el equipo en lograr que el SELA retorne a los
sitiales mas altos de cualificacion y excelencia al servicio de los Estados de la region, pero sobre todo al servicio de
nuestros pueblos, que reclaman mayor atencion de estas instancias internacionales.

El contexto socio - economico de la region obliga a una accion conjunta urgente, por lo que el SELA respalday alienta
las medidas emprendidas por los Gobiernos para contrarrestar los embates de la crisis, pero tambien visualiza que
estamos frente a una coyuntura propicia, y tal vez unica, de implementar acciones sistéemicas claves que aporten al
rediseno de las estrategias para el desarrollo de Ameérica Latina y el Caribe como region.

En los meses recientes el SELA ha desempenado funciones relevantes para su membresia, articulando esfuerzos con
instancias regionales e internacionales en tareas que han tenido un notable éxito en su implementacion, e incluso
en el desarrollo de herramientas metodologicas de trabajo, para contribuir a la definicion de politicas publicas que
apunten al fortalecimiento econdmico de nuestros paises.

Hemos definido un Plan de Trabajo 2022 - 2026, elaborado en conjunto con los Estados miembros, constituido por
tres ejes tematicos, a saber: recuperacion economica, digitalizacion y desarrollo social, enfocado en la atencion de
las necesidades de los paises con un equilibrio entre la agenda social y la economica.

Se trata de una agenda de trabajo en la que se asume que la reactivacion econdmica pasa primero por la necesidad
de superar la crisis sanitaria a traves de los planes de contencion de la pandemia. Asimismo, el SELA asume un rol
articulador, propositivo y capacitador para cooperar en el diseno de politicas publicas que faciliten el comercio, la
promocion de las Pymes; el fortalecimiento de la transformacion digital y la profundizacion del desarrollo sostenible.

Es indudable que el SELA, con suamplia membresiay sus 46 anos de trayectoria, es una institucion de referencia para
la region en lo que a cooperacion se refiere. Ahora el desafio econdmico impulsa, como Unico camino, la integracion
de Ameérica Latina y el Caribe.

Todo cambio constituye una labor ambiciosa, pero estoy seguro de que con el respaldo de los Paises miembros y el
equipo de la Secretaria Permanente podemos potenciar al SELAy posicionarlo nuevamente como el foro regional para
la concertacion de esfuerzos relevantes en America Latina y el Caribe de la mano de la integracion y la cooperacion.

Desde el SELA ratificamos los lazos que nos unen con esta region, asi como nuestro compromiso por mas y mejor
integracion.

CLAREMS ENDARA

Secretario Permanente
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Secretario Permanente
Embajador
CLAREMS ENDARA

Licenciado en Derecho por la Universidad Mayor de San Andrés.

Magister en: Negocios Internacionales por la Universidad del Rey Juan Carlos y en Negociaciones Internacionales de la
Universidad de Barcelona.

Diploma en Estudios Avanzados en el Doctorado en Derecho Internacional y Relaciones Internacionales en la Universidad
Autonoma de Madrid.

Candidato a Doctor en Derecho Internacional y Relaciones Internacionales de la Universidad Autonoma de Madrid.

Postgrado en Derecho Tributario.

Se desempeno en el Departamento de Turismo de la Prefectura de La Paz; tuvo a su cargo la Asesoria Juridica a Inmigrantes en
la ONG Proyecto Cultura y Solidaridad en Madrid, Espana; y desde el 2006 desarrolld su trabajo en el Ministerio de Relaciones
Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia en los cargos de: Consultor Especialista en Solucion de Controversias, Jefe de la
Unidad de Acuerdos Bilaterales y Temas Comerciales, Jefe de la Unidad de Gestion de Proyectos de Cooperacion Internacional,
Jefe de la Unidad de Derecho Economico Internacional, Director General de Integracion y Cooperacion Econdmica, y Viceministro

de Comercio Exterior e Integracion , Director General Secretaria General de la Comunidad Andina (CAN).

En el ambito de la docencia, el Embajador Endara es Docente Titular en la catedra de pre y posgrado en materias de Derecho
Internacional Publico y Privado en la Universidad Mayor de San Andrés en la ciudad de La Paz y la Universidad Andina Simon
Bolivar (UASB).
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Plaza de
la Independencia,
Granada - Nicaragua.

Sistema
Econémico
Latinoamericano
y del Caribe (SELA)

CONSEJO

LATINOAMERICANO

El Consejo Latinoamericano es el maximo 6rgano de
decision del SELA y esta integrado por un representante
de cada Estado Miembro, se reune anualmente y se
encarga de establecer las politicas generales del
organismo y de pronunciamientos especificos a traves
de decisiones que se aprueban por consenso.

COMITES DE ACCION

Los Comités de Accion son organismos flexibles de
cooperacion que se constituyen a partir del interes de
dos o mas Estados Miembros en promover programas y
proyectos conjuntos en areas especificas. Son disueltos
al cumplir sus cometidos o pueden transformarse en
organismos permanentes.

SECRETARIA PERMANENTE

La Secretaria Permanente es el organo técnico
administrativo del SELA, esta dirigida por un Secretario
Permanente, elegido por el Consejo Latinoamericano

por un lapso de cuatro anos.

Entre sus atribuciones se destacan: i) propiciar y realizar
los estudios preliminares y tomar las providencias
necesarias para la
proyectos de interés para dos o mas Estados miembros;
ii) ejercer las funciones que le encomiende el Consejo

identificacion y promocion de

Latinoamericano, asi como, cuando corresponda, poner
en ejecucion sus decisiones; vy iii) proponer al Consejo
programas y proyectos de interés comun, sugiriendo las
formas de llevarlos a la practica y otras medidas, incluso
reuniones de expertos, que puedan contribuir al mejor
logro de los objetivos del SELA.
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Paises miembros del SELA:

.y

Argentina

Nombre oficial:
REPUBLICA ARGENTINA
Fecha de ingreso al SELA:
10 de enero de 1977
Nombre corto: Argentina
Capital: Buenos Aires

— g

"\

.

Belice

Nombre oficial:

BELICE

Fecha de ingreso al SELA:
6 de marzo de 1992
Nombre corto: Belice
Capital: Belmopan

v

Chile

Nombre oficial:
REPUBLICA DE CHILE
Fecha de ingreso al SELA:
18 de octubre de 1977
Nombre corto: Chile
Capital: Santiago

Ecuador

' Nombre oficial:
REPUBLICA DEL ECUADOR
Fecha de ingreso al SELA:
2 de abril 1976

Nombre corto: Ecuador
Capital: Quito D.M.

* Guyana
\ _/ Nombre oficial:
( REPUBLICA COOPERATIVA
DE GUYANA

Y

Fecha de ingreso al SELA:
17 de enero de 1976
Nombre corto: Guyana
Capital: Georgetown

‘ México
@4\ Nombre oficial:
| ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS
Fecha de ingreso al SELA:
14 enero de 1976
Nombre corto: México
Capital: Ciudad de México

<)

.o

P

(

Bahamas

Nombre oficial:
MANCOMUNIDAD DE LAS
BAHAMAS

Fecha de ingreso al SELA:
25 de marzo de 1998
Nombre corto: Bahamas
Capital: Nasau

Bolivia

Nombre oficial:

ESTADO PLURINACIONAL
DE BOLIVIA

Fecha de ingreso al SELA:
7 de junio de 1976
Nombre corto: Bolivia
Capital: La Paz

Colombia

Nombre oficial:
REPUBLICA DE COLOMBIA
Fecha de ingreso al SELA:
18 de junio de 1979
Nombre corto: Colombia
Capital: Bogota

P

El Salvador

Nombre oficial:
REPUBLICA DE EL
SALVADOR

Fecha de ingreso al SELA:
29 de octubre de 2009
Nombre corto: El Salvador
Capital: San Salvador

»

‘%,/

Barbados

4 Nombre oficial:
BARBADOS
Fecha de ingreso al SELA:
4 de junio de 1976
Nombre corto: Barbados
Capital: Bridgetown

Brasil

Nombre oficial:
REPUBLICA FEDERATIVA
DE BRASIL

Fecha de ingreso al SELA:
14 de Mayo de 1976
Nombre corto: Brasil
Capital: Brasilia

Cuba

Nombre oficial:
REPUBLICA DE CUBA
Fecha de ingreso al SELA:
14 de enero de 1976
Nombre corto: Cuba
Capital: La Habana

Guatemala

Nombre oficial:
REPUBLICA DE
GUATEMALA

Fecha de ingreso al SELA:
2 noviembre 1976

Nombre corto: Guatemala
Capital: Ciudad Guatemala

Haiti _tnstiie.. Honduras

Nombre oficial: “*-*'*-’y{ Nombre oficial:
REPUBLICA DE HAITI REPUBLICA DE HONDURAS
Fecha de ingreso al SELA: Fecha de ingreso al SELA:
17 de marzo de 1977 14 de junio de 1976
Nombre corto: Haiti Nombre corto: Honduras
Capital: Puerto Principe Capital: Tegucigalpa
Nicaragua . gmgy, Panama

Nombre oficial: 1 3 / Nombre oficial:
REPUBLICA DE REPUBLICA DE PANAMA
NICARAGUA Fecha de ingreso al SELA:

Fecha de ingreso al SELA:
2 de febrero de 1976
Nombre corto: Nicaragua
Capital: Managua

4 de diciembre de 1975
Nombre corto: Panama
Capital: Ciudad de Panama
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Paraguay Peru 1 N Republica Dominicana
\ Nombre oficial: \ ,} Nombre oficial: w _ Nombre oficial:

REPUBLICA DEL ‘ REPUBLICA DEL PERU ' REPUBLICA DOMINICANA

PARAGUAY ' Fecha de ingreso al SELA: Fecha de ingreso al SELA:

Fecha de ingreso al SELA: o 29 de abril de 1976 04 de junio de 1976

19 de septiembre de 1986 Nombre corto: Peru Nombre corto:

Nombre corto: Paraguay Capital: Lima Republica Dominicana

Capital: Asuncion Capital: Santo Domingo

Suriname Trinidad y Tobago Uruguay

Nombre oficial: Nombre oficial: REPUBLICA BB Nombre oficial:

SURINAME DE TRINIDAD Y TOBAGO A 1P JBLICA ORIENTAL

Fecha de ingreso al SELA: Fecha de ingreso al SELA: W' DE| URUGUAY

27 de julio de 1979 7 de junio de 1976 Fecha de ingreso al SELA:

Nombre corto: Suriname Nombre corto: Trinidad 16 de marzo de 1977

Capital: Paramaribo y Tobago Nombre corto: Uruguay

Capital: Puerto Espana Capital: Montevideo

Venezuela
Pais Sede

Nombre oficial:
REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA

Fecha de ingreso al SELA:
14 de enero de 1976
Nombre corto: Venezuela
Capital: Caracas
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Escenario 2022 para
Ameérica Latina y el Caribe

America Latina y el Caribe registrdo una recuperacion en los
niveles de su actividad economica durante 2021. Si bien la
pandemia por COVID-19, sigue estando presente a nivel
mundial, el escenario de recuperacion fue propiciado por los
efectos de las medidas de estimulo aplicadas por algunos
paises de la region, donde el principal objetivo ha sido el
de otorgar subsidios y estrategias de desarrollo a sectores
productivos esenciales.

Por otro lado, el levantamiento parcial de las medidas de
aislamiento y el inicio de los procesos de vacunacion de la
poblacion dinamizaron la reactivacion economica de paises
latinoamericanos y caribenos.

En efecto, tanto la Comision Econdmica para Ameérica Latina y
el Caribe (CEPAL) y el Banco Mundial reportan que el PIB tuvo

un avance equivalente a 6.2% y 6.7% respectivamente en 2021.
No obstante, los efectos de las estrategias de estimulo pueden
tener un efecto limitado.

Las presiones inflacionarias, el deterioro del mercado laboral
y el menor dinamismo del comercio exterior son factores que
condicionaran la actividad economica regional y colocan en
riesgo el sostener el ritmo de la tasa de crecimiento del PIB.

Para 2022, América Latina y el Caribe hace frente a un escenario
complejo donde se requiere una coordinacion en lo que a
politicas macroeconomicas se refiere. En este contexto, las
previsiones de crecimiento para el ano se ubican por debajo
de lo proyectado en 2021. El Banco Mundial, el FMI y la CEPAL
mantienen estimaciones de avance del PIB de 2.6%, 3.0% y 2.1%
para 2022.

Proyecciones de crecimiento de América Latina y el Caribe (Variacion %)
Fuente: SELA con base en datos del Banco Mundial, FM| y CEPAL.

CEPAL -6.8¢
FMI -Te
BM -6.4 ¢
-10.0 -8.0 -6.0- 4.0 -2.00

© 2020 - 2021

6.2
2.3
6.3
3.0
6.7
2.6
.0 2.04 .0 6.08 .0

2022

Plaza Vieja, La Habana - Cuba.
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Coordinacién macroeconémica
y estimulos como piezas fundamentales

Los Gobiernos de la region aplicaron medidas de estimulo de
sectores que contemplaron inyecciones de recursos economicos,
las cuales han generado presiones inflacionarias, déficits fiscales
y endeudamiento publico.

En lo que respecta a la politica monetaria, la banca central
recurrio a estrategias que dinamizaran las actividades crediticias,
lo que ha generd una expansion de los agregados monetarios
y propiciado presiones inflacionarias a nivel regional. Ademas, el
alza de los precios de los alimentos y de la energia, asi como los
problemas en las cadenas de suministros a nivel mundial, son
factores que también contribuyen a la aceleracion de los precios
en América Latina y el Caribe. De acuerdo con la CEPAL, al cierre
de septiembre de 2021 la tasa de inflacion de la region se ubico
en 6.4%, el registro mas alto desde octubre de 2008.

En lo que se refiere al ambito cambiario, las monedas de los
paises latinoamericanos experimentan depreciaciones frente al
dolar, lo que también lleva al alza las presiones inflacionarias.
En este sentido, durante 2021, algunas autoridades monetarias a
nivel regional optaron por elevar las tasas de interés de referencia
con el proposito de ralentizar la tasa de inflacion. No obstante, en
términos reales las tasas de interés de referencia se mantienen
negativas lo que se traduce en la persistencia de una politica
monetaria expansiva.

Por otro lado, la politica fiscal expansiva de 2020, si bien fue un
pilar fundamental para dinamizar la economia, el incremento del
gasto publico, en un contexto de menor recaudacion tributaria,
generd déficit ficales y mayor endeudamiento publico, lo que
reduce significativamente el margen de maniobra de la gestion
publica regional. En este sentido, es prioritario para los Gobiernos

realizar una ejecucion estratégica del gasto publico, reducir el
déficit, mejorar la recaudacion de ingresos fiscales y emplear
una rigurosa gestion del endeudamiento, en un contexto donde
las brechas sociales y el deterioro del mercado laboral se hace
presente.

La recuperacion del empleo es otro de los retos regionales
para 2022. La destruccion de puestos de trabajo producto de
la paralizacion de las actividades productivas en 2020, en el
marco de la pandemia por COVID-19, sigue siendo un flagelo en
los paises. Si bien en 2021 se registro un aumento en la tasa de
ocupacion, los niveles siguen siendo inferiores a los mostrados
en 2019, previo a la pandemia.

Cabe destacar que muchas actividades laborales aun contintan
ejecutandose de manera parcial, como es el caso de los sectores
turismo y educacion. Este escenario podria acentuar aun mas las
brechas sociales y de productividad en la region.

De esta manera, América Latina y el Caribe debe optar por
un conjunto de politicas macroeconodmicas que apoyen al
crecimiento y la creacion de empleo de calidad, sin colocar en
riesgo la gestion fiscal y manteniendo en niveles prudenciales
las tasas de inflacion. Por otro lado, los procesos de vacunacion
deben seguir aplicandose con el objetivo de lograr una mayor
cobertura, asi como monitorear los avances de la nueva variante
del virus por COVID-19.

Cabe destacar que, a nivel regional, cada pais registra una
coyuntura particular, por lo que el set de politicas a aplicar debe
ser disefado e implementado de forma tal que responda a las
necesidades correspondientes.



IREY sc1~ | MAS Y MEJOR INTEGRACION

En Peru, se espera que el deterioro de la confianza empresarial en el contexto de
una gran incertidumbre politica, junto con el reciente restablecimiento de la regla
fiscal, propicie una desaceleracion del crecimiento. Tanto para Chile como para
Conte)(to Peru, las condiciones econdmicas externas se volveran menos favorables, con un

heterogéneo crecimiento mas lento en China (Banco Mundial, 2022).
° En cuanto a Centroameérica se espera que las entradas de remesas se mantengan,
a nlvel lo que impactara positivamente el consumo privado de corto plazo. Cabe senalar,

° que la region centroamericana ha recibido una significativa cantidad de vacunas
reg IOnal provenientes de los Estados Unidos, lo que facilitaria su recuperacion.

En el caso particular de Panama el crecimiento sera impulsado por la inversion
publica en infraestructura de transporte.

Proyecciones de crecimiento 2022: paises seleccionados (Variacion %)

2021 2022 2021 2022
A PIB ALC
9.8% ———> 2.2% 2022 ‘ ) ' 5.8% ———> 2.9%
wr
A
) 5.2% —>3.2% 12.4% —> 7.3%
A4

4.7% e 0.5% 13.5% = 3.0%

11.8% =————p>1.9% -1.0% =——————>1.5%

9.5% =——————p 3.7% -1.0% =———>5.7%

©  10.0%=—>3.8% -1.3% =———>3.0%

Fuente: SELA con base en datos del Banco Mundial y CEPAL.
Comparacion de anos 2021y 2022.
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Comercio mundial condicionado

De acuerdo con las estimaciones elaboradas por la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC), el volumen del comercio mundial
de mercancias habria aumentado un 10,8% en 2021, luego de
registrar una contraccion de -5,3% en 2020. Asimismo, prevé que
el comercio de mercancias aumentara 4,7% durante el 2022, esto
acompanado de una recuperacion economica mundial.

La OMC advierte que el desempeno del comercio mundial
estara marcado por la equidad en los procesos de vacunacion
y la aparicion de nuevas variantes; asi como por los retrasos de
los puertos, las elevadas tarifas y la escasez de contendores
y productos como los semiconductores. La tendencia de
recuperacion del comercio dependera en gran medida de la
evolucion de la pandemia (UNCTAD, 2021). Por su parte, la CEPAL
(2022) indica que la tasa de variacion de las exportaciones de
bienes de América Latinay el Caribe, segun el volumen, se habria

situado en 8% para 2021, luego de estimar una reduccion de los
volumenes exportados de -7% para America Latina en 2020,
debido a la disminucion de la demanda externa que enfrentaron
los paises y los principales socios comerciales de la region. A
nivel de subgrupos, preve que el comercio en Centroamérica
creceria 14%, el Caribe 12% y America del Sur 6%, durante 2021,
gracias al crecimiento registrado por los socios de la region, tales
como China, Estados Unidos y la Union Europea.

La pandemia ha colocado en evidencia la vulnerabilidad de las
cadenas de suministro y ha puesto en discusion el futuro de la
globalizacion, planteando la relocalizacion de la produccion y
diversificando los proveedores en terminos de paises y empresas,
privilegiando ubicaciones mas cercanas a los mercados de los
consumidores finales; impulsando asi a una economia mundial
mas regionalizada (UNCTAD, 2021).

Sesgo comercial de América Latina y el Caribe 1995-2005

Fuente: SELA con base en datos del Banco Mundial y CEPAL.
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indice de Conectividad Maritima

En el cuarto trimestre de 2021, Panama, Colombia y Meéxico
fueron los paises de Ameérica Latina y el Caribe mejores
conectados a las redes mundiales de trasporte maritimo,
segun el indice de conectividad maritima (LSCI, por sus siglas
en inglés) . A estos paises se le suman Republica Dominicana,
Peru y Brasil, para completar la lista de las economias mejores
vinculadas de la region. A nivel global, China lidera el ranking,
seguido por Corea, Singapur, Estados Unidos y Malasia, con un
LSClI de 171,18; 111,25; 110,68; 102,61 y 98,68, respectivamente.

La UNCTAD (2021) afirma que el aumento experimentado en
las corrientes comerciales globales se debe a los avances

logrados en el manejo de la pandemia gracias a los procesos
de vacunacion, las medidas de estimulo adoptadas por los
gobiernos y al incremento de los bienes de consumo, que han
repercutido en un mayor comercio, principalmente electronico.
Cabe destacar que la recuperacion registrada no se ha percibido
de manera uniforme, debido a los desfases que presentan
algunos paises y regiones. El desempeno portuario y maritimo
de los paises en desarrollo es mas bajo debido a los altos
costos de trasporte y a la menor conectividad que presentan en
los mercados internacionales, por las deseconomias de escala
y por el bajo nivel de digitalizacion de sus procesos y uso de
nuevas tecnologias.

Iindice de desempeiio logistico en América Latina y el Caribe (*)

1=BAJO
5= ALTO
Otras regiones )
v Eficiencia de despacho
aduanero
Asia
Pacifico

3.14 3.58

() Cifras 2018
Fuente: SELA con base en datos del
Banco Mundial y CEPAL.

Cartagena - Colombia.

Competitividad y calidad
de servicios logisticos

Frecuencia de arribo de
embarques a destino en
el plazo previsto

Calidad de la infraestructura
relacionada con el comercio
y el transporte
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Esclusas de Gatun,
Canal de Panama.

indice de conectividad maritima (paises seleccionados)
IV Trim 2021

Panama 51.6
okt (e |
México 47.28 v
Rep. Dominicana 42.23
Perti 40.42
Brasil 38.74

Fuente: SELA con base en datos de la UNCTAD.
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Calles de Colombia.
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El 2020 fue un ano complejo para la economia mundial, la
pandemia por COVID-19 impacto negativamente en la dinamica
de las principales variables macroeconomicas de los paises.
De estamanera, el PIB mundialregistro una caida de 3,1%, siendo
los paises europeos y latinoamericanos los mas afectados.

Si bien las estimaciones de crecimiento mundial para 2021, de
acuerdo con el FMI y el Banco Mundial, se ubicaron en 5,9%
y 5.6%, respectivamente, aun persisten riesgos que pueden
afectar este escenario.

En el caso de América Latina y el Caribe, durante 2020, las
medidas de contencion del virus de la COVID-19 llevd a la
paralizacion de las actividades econdmicas en algunos paises,
por lo que el PIB real de la region registré una contraccion de
7.0%. En este contexto, se estima que 2,7 millones de pequenas
y medianas empresas cerraron a nivel regional (19% del PIB)
junto con 8,5 millones de plazas de empleo destruidas, aunado
a una contraccion del comercio internacional de la region
equivalente a 9.2%.

De esta manera, la debilidad de la actividad econémica y la
crisis sanitaria propicio la toma de medidas de politica que
contemplen el disefo de estrategias de estimulo de sectoresy
subsidios para la reactivacion de los paises. Una vez puestas en

Programa de trabajo
SELA 2022-2026

practica estas medidas junto con el inicio de las campanas de
vacunacion a nivel regional, las economias comenzaron a dar
senales de reactivacion. En este sentido, el Fondo Monetario
Internacional proyecta una recuperacion para el cierre de 2021
de 6,3% del PIB real para Ameérica Latina y el Caribe.

Cabe destacar que esta prevision de crecimiento pudiese
estar condicionada a la aparicion de nuevas variantes del
virus, cobertura de las campanas de vacunacion, aumento de
las tasas de interés mundial y tensiones sociales propias de la
region asociadas a las presiones inflacionarias y la fragilidad
de la actividad laboral. De acuerdo a la OIT, se registraron 30
millones de desocupados en 2020, cifra que pudiese ubicarse
en 34,2 millones de desempleados al cierre de 2021.

Tomando en cuenta este escenario, Ameérica Latina y el Caribe
necesita estrategias de trabajo que permitan dinamizar los
sectores productivos estratégicos, asi como herramientas
que faciliten el diseno de politicas publicas efectivas que
promuevan el desarrollo econdmico y social de la region.

La Secretaria Permanente del Sistema Economico
Latinoamericano y del Caribe (SELA), consciente de los
desafios y los retos de la region, asume su responsabilidad
como organismo regional de adecuar sus acciones y establecer




prioridades de acuerdo con las necesidades de sus Estados
miembros.

En tal sentido, ha elaborado el presente Programa de Trabajo
con un horizonte de ejecucion plurianual para el periodo
2022-2026, como resultado de un proceso de consulta e
interaccion con los Estados miembros, de la que surgio un
relevamiento de temas prioritarios que permitiran trabajar en
la construccion de una agenda regional para la integracion y
cooperacion en aras de la consecucion de resultados facticos
que aporten a los esfuerzos para la superacion de los rezagos
economicos y sociales

La estructura del Programa de

Trabajo cuenta con tres ejes tematicos:
Recuperacion Economica, Digitalizacion

y Desarrollo Social,

cada uno de ellos apunta a metas, cuyo cumplimiento se
sustenta en objetivos especificos definidos en un conjunto de
programas.

Asi, cada programa planteado contara con algunos proyectos
plurianuales, que a su vez estaran constituidos por una serie de
actividades de ejecucion anual que contribuyen al alcance de
objetivos y por ende al logro de las metas planteadas a traves

Santo Domingo - Republica Dominicana.

de productos tangibles.

En la medida en que se ejecute y sus actividades se desarrollen,
se presentaran recomendaciones de politicas, hojas de ruta de
caracter técnico y buenas practicas susceptibles de adoptar,
que contribuyan al proceso de toma de decisiones.

Con el Programa de Trabajo para el ano 2022-2026, el SELA
aspira, dentro de sus posibilidades presupuestarias y mandatos
contribuir a la superacion de la crisis existente a través de
una agenda novedosa que fortalezca las capacidades de los
paises de nuestra region para superar la pandemia, fortalecer
la resiliencia y enfocarse en temas que generen opciones
institucionales novedosas para mejores politicas publicas vy
buenas practicas.

Por otro lado, es importante destacar el rol que tiene la
Secretaria Permanente en la ejecuciéon de sus actividades.
En efecto, se identifican tres ambitos de accion: articulador,
capacitador y propositivo; a traves de los cuales se propone
ofrecer resultados que generen valor agregado en lo que al
diseno de politicas publicas se refiere.
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Lago Titicaca - Peru.
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Cartagena - Colombia.

Eje I
Recuperacion
Econéomica

Dinamizar el crecimiento economico mediante el fortalecimiento de los procesos de
integracion regional, la contribucion al disefio de politicas publicas que faciliten el
comercio y la promocion del ecosistema empresarial Pymes.

Para el cumplimiento de esta meta, se propone la Cabe destacar que los programas propuestos son considerados

ejecucion de tres Programas: claves para acelerar la reactivacion economica de América
Latina y el Caribe y asi contribuir al logro de los siguientes

) Integracion Economica. Objetivos de Desarrollo Sostenible:

(1) Facilitacion del Comercio.

[ Pymes. ODS 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a

todas las mujeres y las ninas.
Si bien estos seran abordados de manera independiente, en  ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico.
ellos se cumple un principio de transversalidad de tematicas, ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura.
donde la realizacién de tareas contribuird en gran medida al  ODS 10: Reduccién de las desigualdades.
logro de objetivos planteados en este y otros Ejes de trabajo. ODS 17: Alianza para lograr los objetivos.
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Programa I.
Integracion Econémica

Construir una agenda comun regional entre bloques de integracion para el desarrollo
de politicas economicas que contribuyan al crecimiento de América Latina y el Caribe.

Este programa estd conformado por un proyecto denominado CONVERGENCIA Y COOPERACION
INSTITUCIONAL PARA LA INTEGRACION, posee dos actividades que seran realizadas en el 2022 con el
objetivo de promover avances en la integracion regional.

ACTIVIDAD 1.

Medicion de los procesos de integracion: actualizacion de herramientas cuantitativas para medir el
grado de avance de los procesos de integracion regional. Estos indicadores son generados internamente
por la Secretaria Permanente, entre los que destacan el indice de Integracion (IINTALC), el indice de
Preferencias Comerciales Reveladas (IPCR) y el indice de Vulnerabilidad Externa (IVE).

ACTIVIDAD 2.

Mesa de trabajo de las presidencias y secretarias de los mecanismos de integracion regional. Actividad
presencial/virtual que tiene como objetivo la conformacion de un proyecto de asociacion estratégica
para la promocion de agendas regionales que dinamicen la integracion de América Latina y el Caribe.

La Habana - Cuba.
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Programa ll:
Facilitacion de comercio

Disenar politicas publicas que permitan reducir costos y barreras en materia comercial,
la apertura de nuevos mercados y posicionar el comercio de América Latina y el Caribe
en los mercados internacionales

Este programa esta constituido por 2 proyectos:

Proyecto A.

RED DE PUERTOS DIGITALES Y COLABORATIVOS

Conformado por cuatro actividades que seran realizadas en 2022 tiene como proposito la promocion y
consolidacion de comunidades logisticas portuarias de la region. Ademas, se preve dotar a la Red de
personalidad juridica (institucionalizarla), con el fin mantener los niveles de reconocimiento, legitimidad
y cohesion de sus miembros.

ACTIVIDAD 1.

Generacion de capacidades en materiadedigitalizacion, tecnologias 4.0, sostenibilidad e interoperabilidad
a los agentes y funcionarios del sector maritimo-portuario. Actividad presencial/virtual dirigido a
funcionarios vinculados al sector maritimo portuario para generar competencias que promuevan la
eficiencia portuaria a través del uso de herramientas y mecanismos que permitan la facilitacion del
comercio. Ademas, la Secretaria como asistencia técnica desarrollara una plataforma que se constituya
en un ambiente interactivo en el portal web de la Red de Puertos.

ACTIVIDAD 2.

Encuentro Regional anual de Comunidades Logisticas Portuarias. Actividad presencial/virtual de la cual
se derivaran documentos de recomendaciones y buenas practicas para una actividad portuaria mas
eficiente y efectiva, estos seran publicados en el portal web del SELA. El encuentro se centra en impulsar
procesos de concertacion e integracion regional y brinda un espacio para el debate permanente y
propositivo en torno a temas de significacion asociados a las comunidades logisticas portuarias, en
materia normativa, técnica, tecnologica, comercial y de gobernanza.

ACTIVIDAD 3.

Operador Economico Autorizado y Régimen Aduanero. Lecciones para la promocion de corredores
comerciales seguros para el mercado Europeo. Reunidon presencial/virtual de caracter regional que
contara con la participacion de autoridades aduaneras donde se discutiran los mecanismos alternativos
para facilitar el comercio con mercados europeos. De este encuentro se generara un documento de
buenas practicas y recomendaciones que sera publicado en el portal web del SELA.

ACTIVIDAD 4.

Foro regional para promover tarifas y fletes favorables para la dinamica comercial en ALC. Evento
presencial/virtual que convocara a autoridades regionales en materia de aduanas para discutir la
dinamica de fletes y tarifas, con el proposito de identificar estrategias que permitan a los paises de la
region estabilizar y normalizar los costos asociados. De este evento, se desprendera un documento con
recomendaciones para la gestion aduanera regional que estara disponible en el portal web del SELA.
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Proyecto B.

PROMOCION DEL COMERCIO EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Constituido por tres actividades a ser realizadas en 2022, el eje central del proyecto es la ejecucion
de capacitaciones en materia de comercio y competencia, asi como la publicacion de documentos
de recomendaciones y buenas practicas en materia de corredores comerciales seguros, comercio
electronico, patentes y derechos de propiedad intelectual y evaluar su escalamiento a nivel regional.

ACTIVIDAD 1.

Grupo de Trabajo sobre Comercio y Competencia de ALC (GTCC): Fortalecimiento de las capacidades
negociadoras de ALC en materia de comercio electronico. Reunion presencial/virtual realizada junto
con la UNCTAD y en el cual participan autoridades en materia de competencia por paises de la region
para generar un espacio de discusion del que se derive un documento de recomendaciones y buenas
practicas que fomenten el dinamismo del comercio regional, sera publicado por el SELA.

ACTIVIDAD 2.

Tratamiento de las barreras legales administrativas al comercio para la competitividad regional:
actividad de caracter virtual que tiene por objeto analizar los diferentes tipos de barreras legales
y administrativas que existen en los paises de la region y establecer pautas de colaboracion entre
autoridades reguladoras (sectoriales), de comercio y de competencia para prevenir este tipo de barreras
que limitan la competitividad de sectores, y conocer las mejores practicas internacionales para favorecer
su eliminacion.

ACTIVIDAD 3.

Ejercicio efectivo de flexibilidades al regimen de propiedad intelectual para proteger la salud publica:
actividad presencial/virtual que contara con la participacion de actores claves del sector salud regional
para la generacion de un documento de conclusiones y recomendaciones que promuevan la evaluacion
de los regimenes de propiedad intelectual de insumos al sector salud, en especial lo referido al tema de
las vacunas. Este documento sera publicado por el SELA.
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Programa lll:
Pymes

Formular politicas publicas que permitan promocionar sectores productivos, fortalecer
modelos de negocios y desarrollar nuevos mercados para el ecosistema empresarial
Pymes regional.

Este programa esta constituido por 2 proyectos:

Proyecto A.

ARTICULACION PRODUCTIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS PYMES

Conformado por cinco actividades que seran realizadas en 2022. Este proyecto esta conformado por
actividades de caracter recurrente y la Secretaria Permanente desarrollara tareas que tienen como
proposito capacitar a funcionarios publicos, vinculados con el desarrollo de politicas publicas. Ademas,
se publicaran documentos de buenas practicas y recomendaciones para el sector.

ACTIVIDAD 1.

Implementacion de la metodologia para la identificacion de nichos productivos potenciales y mapeo de
sectores para 2022: Bolivia, Nicaragua y Panama: esta actividad consta de dos acciones, la primera es la
capacitacion de funcionarios en el manejo de la metodologia creada por el SELA para identificar sectores
productivos potenciales nacionales. La segunda accion es la publicacion de un documento con los
resultados de los mapeos de sectores potenciales para generar recomendaciones de politica publica y
estrategias de crecimiento economico nacional.
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ACTIVIDAD 2.

Taller de capacitacion con enfoque de género para técnicos en politicas publicas dirigidas a Pymes:
formalizacion, internacionalizacion y financiamiento/Curso online masivos y abiertos (MOOC's) para el
desarrollo de modelos de negocios para Pymes: actividades de formacion de caracter presencial/virtual.

En el caso de los Talleres, el objetivo es capacitar a funcionarios publicos vinculados con la formulacion
de politicas publicas para Pymes para robustecer las estrategias de apoyo y desarrollo del sector. Por su
parte, el curso online esta dirigido a las pequenas y medianas empresas para generar capacidades en lo
que respecta al desarrollo de modelos de negocios rentables; esta actividad se realizara en colaboracion
con incubadoras regionales.

ACTIVIDAD 3.

indice de Politicas Publicas para Mipymes en ALC (IPPALC): Lanzamiento de la segunda edicién: esta
actividad forma parte de las acciones recurrentes de la Secretaria Permanente, en esta oportunidad se
abordara la elaboracion e implementacion del cuestionario para la recoleccion de la informacion del
indice, asi como el acompanamiento a los paises para la implementacion de reformas para robustecer
las politicas publicas dirigidas al sector Mipymes.

ACTIVIDAD 4.

Esquemas de apoyo para acelerar el proceso de recuperacion econdmica postpandemia de las Mipymes
en América Latina y el Caribe: actividad de caracter regional que tiene como objetivo evaluar las
potencialidades de las redes de incubadoras para generar un documento de recomendaciones y buenas
practicas que sera publicado por el SELA.

ACTIVIDAD 5.

Fomento del Ecoturismo y su papel en la promocion del Desarrollo Sostenible: evento presencial cuyo
objetivo es difundir experiencias e iniciativas regionales y extra regionales sobre Destinos Turisticos
Inteligentes y Ecoturismo destacando las barreras que se han tenido en su implementacion, identificar
los beneficios del ecoturismo en materia ambiental, economica, cultural y social, atendiendo a
los objetivos de la Agenda 2030; y generar un espacio de encuentro para la cooperacion entre
organizaciones publicas y privadas con el proposito de fomentar las iniciativas ecoturisticas y de
destinos turisticos.

Proyecto B.

APROVECHANDO LAS OPORTUNIDADES DE LAS INDUSTRIAS DE BIENES Y SERVICIOS
CULTURALES Y CREATIVOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA

Constituido por dos actividades que seran realizadas en el 2022, este Proyecto esta dirigido a la
publicacion de directorios del sector y a la publicacion de recomendaciones para mejorar el
desempeno de estas empresas.

ACTIVIDAD 1.

Construccion de un directorio regional sobre las industrias de bienes y servicios culturales y creativos:
como su nombre lo indica se elaborara un documento compilatorio con informacion detallada de las
instituciones y actores privados vinculados a este sector productivo para promover su articulacion.

ACTIVIDAD 2.

Estrategias regionales de apoyo a las industrias de bienes y servicios culturales y creativos: la Secretaria
Permanente realizara un documento compilatorio con buenas practicas y recomendaciones para
robustecer el diseno y ejecucion de politicas publicas dirigidas a este sector economico, que sera
publicado por el SELA.
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Tejido de Telar - México.
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Trinidad - Cuba.

Eje |l
Digitalizacion

Son multiples y prolificas las bondades del uso
intensivo y generalizado de las tecnologias digitales.
Favorecen la competitividad, democratizan el acceso a
la informacion y fortalecen las capacidades del sector
publico, permitiendo en ultima instancia alcanzar un
mayor crecimiento econdmico, estadios superiores de
bienestar y mejores oportunidades para todos.

La materializacion de estos beneficios no ha sido posible dado
que las brechas digitales que excluyen a quienes no tienen
acceso ni habilidades para su aprovechamiento. De hecho,
a escala global las desigualdades se han profundizado, la
movilidad social se ha estancado y la productividad se ha
debilitado.

En el contexto especifico de América Latina y el Caribe, estas
brechas son especialmente visibles. Se estima que 32% de la
poblacion no tiene acceso a internet, 67% de las escuelas no
tienen una velocidad de conexion suficiente y 50% de los paises
no tienen una agenda de digitalizacion avanzada.

En términos generales, el desarrollo de un ecosistema digital
se ubica en una etapa intermedia como expresion de la variada

gama de tareas pendientes.

Convertir a la digitalizacion en un vehiculo para lograr mejores
resultados economicos y sociales es una prioridad para los
paises de la region, mas aun por su vinculacion directa con el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

ODS 1: Fin de la pobreza.

ODS 4: Educacion de calidad.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento economico.
ODS 9: Industria, innovacién e infraestructura.
ODS 10: Reduccion de las desigualdades.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos.

Especificamente, lainclusion de este eje tematico en el Programa
de Trabajo 2022-2026 apunta a contribuir en el cumplimiento de
las siguientes metas:

1. Impulsar la inclusion digital en la region.

2. Promover la conectividad digital regional.

3. Incrementar los niveles de productividad y competitividad de
los paises de la region.



Programa I:
Infraestructura

Las brechas digitales estan comprendidas en tres dimensiones:
acceso, asequibilidad y calidad. Para cumplir con todas ellas
es condicion necesaria, mas no suficiente, la provisién de
infraestructura de conectividad como factor habilitador para el
uso y aprovechamiento de las tecnologias.

Los principales retos identificados para lograr un mayor
despliegue de la infraestructura digital apuntan a despertar el
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interés del sector privado en obras con rentabilidad incierta,
fomentar la cooperacion regional e internacional para el
aprovechamiento de oportunidades técnicas y financieras y
generar esquemas eficientes para la colaboracion publico-
privada.

En este escenario, el desarrollo de este programa se enfoca en
favorecer el logro de los siguientes objetivos:

1. Identificar buenas prdcticas regionales e internacionales
en materia de conectividad digital, con énfasis en las zonas rurales.

2. Construir alianzas publico-privadas para favorecer
la conectividad digital de la region.

3. Facilitar los esfuerzos de cooperacion regional para el
desarrollo de proyectos de conectividad digital.
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Proyecto A.

REDUCCION DE COSTOS DE LOS SERVICIOS DE ROAMING

La reduccion del costo de los servicios de roaming supone un desafio que la region se ha propuesto
superar, puesto que tal logro incidiria positivamente sobre el proceso de integracion, favoreciendo
la actividad economica y comercial por via de las comunicaciones y un mayor numero de usuarios
interconectados.

Los acuerdos hasta ahora alcanzados se han manejado en los entornos bilaterales o subregionales. Sin
embargo, una transicion plena hacia la reduccion, y eventual desaparicion, del costo por roaming en la
region adolece de la puesta en marcha de estrategias concertadas.

ACTIVIDAD 1.

Presente y futuro del cobro de Roaming internacional en los paises de Ameérica Latina y el Caribe: esta
actividad tiene como proposito celebrar una reunion presencial/virtual, entre los diversos actores
involucrados en torno a este servicio, donde se pongan de manifiesto los intereses, los retos y las
posibles soluciones que apunten, en principio, a la disminucion general de costos del roaming, con miras
a su gradual desaparicion, de esta reunion emanara un documento de diagnostico que sera publicado
por el SELA, asi como la construccion de una hoja de ruta de trabajo.

ACTIVIDAD 2.

Mesas técnicas de trabajo para definir estrategias de cooperacion regional en materia de Roaming
internacional: La hoja de ruta de trabajo construida a partir de la actividad previa sera el insumo central
para la conformacion de mesas técnicas integradas por actores de los sectores publico, privado, asi
como de organismos regionales y subregionales, que permitan trazar estrategias y alcanzar acuerdos
de manera consensuada. De las reuniones presenciales/virtuales de estas mesas tecnicas emanara un
informe con acuerdos y resultados alcanzados que sirva de guia para la toma de decisiones de politicas,
que sera publicado por el SELA.

Proyecto B.

MEJORANDO LA CONECTIVIDAD DIGITAL EN ZONAS RURALES

Las oportunidades para el desarrollo no se extienden de forma equitativa entre las zonas rurales y
urbanas, especialmente aquellas derivadas del acceso y aprovechamiento de la digitalizacion. Pese a
que en Ameérica Latina y el Caribe 19% de la poblacion habita en la ruralidad, persisten grandes rezagos
en materia de conectividad que mantienen excluidos de los dividendos digitales a 77% de los hogares.

Estas diferencias en conectividad han redundado en menores niveles de bienestar para las zonas
rurales, expresados en mayores tasas de pobreza, menores niveles de escolaridad e ingresos laborales
inferiores. Motivado a ello, las brechas digitales amenazan con convertirse en brechas de desarrollo que
impidan la convergencia en los estandares de vida.

La ejecucion de este proyecto contempla la ejecucion de una actividad, que sera desarrollada en el ano
2022,

ACTIVIDAD 1.

Inversion regional en proyectos de conectividad digital rural ;como superar los retos pendientes?: Reducir
las brechas digitales puede convertirse en un gran avance para transformar las condiciones de vida en
la ruralidad. Para ello, se requieren decididos programas de inversion en infraestructura y formacion de
habilidades que allanen el camino para potenciar los dividendos digitales.

Sobre esta base se plantea la realizacion de una reunidon presencial/virtual que sea un espacio para
la construccion de alianzas publico-privadas y permita la elaboracion de un documento con buenas
practicas regionales e internacionales y recomendaciones que sirva de base para la toma de decisiones
de politicas, que sera publicado por el SELA.
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Transformacion Digital

Si bien es cierto que un mayor despliegue de infraestructura
es determinante para impulsar el acceso a las redes de
conectividad, esto no es garantia de que los dividendos digitales
beneficien a todos los segmentos de la sociedad.

Para lograrlo se requiere de bases analdgicas solidas que
generen las condiciones para el desarrollo de la economia
digital, esto es, un marco regulatorio actualizado, la formacion de
habilidades digitalesy la creacion de instituciones responsables.

Para consolidar estos complementos analogicos, los paises
de la region enfrentan desafios propios del desarrollo como
la generacion de un entorno propicio para las empresas y la
conformacion de sistemas educativos integrales, y otros mas
avanzados como la creacion de regulaciones de ciberseguridad
y el fortalecimiento de mecanismos de difusion tecnologica.

En tal sentido, las acciones de este programa apoyaran la
busqueda de los siguientes objetivos:

1. Disenar estrategias y recomendaciones que apoyen la formulacion
de politicas publicas para el desarrollo tecnologico de los paises de la region.

2. Generar oportunidades de aprovechamiento de las tecnologias digitales
en favor de la integracion regional.

3. Construir espacios de acercamiento para la discusion de buenas
practicas en el diseno e implementacion de tecnologias digitales en los
sectores publico y privado.
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Proyecto A.

APROVECHANDO LAS TECNOLOGIAS DIGITALES PARA IMPULSAR EL DESARROLLO
DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE
Las tendencias tecnologicas como el internet de las cosas, la automatizacion cognitiva, la inteligencia
artificial y la robotica, han sido agentes disruptivos en la concepcion tradicional de las comunicaciones,
de los modelos de negocios y de los procesos industriales.

En tal sentido, estos avances pueden convertirse en grandes aliados para incrementar la productividad y
competitividad de los paises, favoreciendo la eficiencia y el dinamismo de los sectores publico y privado.
Sin embargo, para capitalizar estas oportunidades derivadas de las tecnologias digitales la region
debera transitar un camino de reformas que permitan desarrollar un entorno propicio y maximizar su
aprovechamiento.

Este proyecto esta conformado por tres actividades que seran ejecutadas durante el ano 2022:

ACTIVIDAD 1.

Buenas practicas en innovacion y transferencia de tecnologias digitales: La innovacion digital ha
permeado todos los sectores productivos, provocando transformaciones en las formas de crear valor,
consumir y generar empleo. Motivado a ello, los estandares de competitividad y productividad han
sufrido grandes cambios que exigen mayores niveles de desarrollo tecnologico que permitan a los
paises convertirse en actores globales.

Pese a los esfuerzos de los sistemas de innovacion de los paises de America Latina y el Caribe, los
resultados alcanzados continuan siendo muy limitados. Por este motivo, la Secretaria Permanente
propone la ejecucion de una reunion presencial/virtual convocando a los sectores publico, privado y la
academia, para profundizar las discusiones que permitan elaborar un documento, que sera publicado
por el SELA, con buenas practicas y recomendaciones de politicas, e impulsar la construccion de alianzas
publico-privadas.
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ACTIVIDAD 2.

Transformacion digital de los sistemas de contratacion publica en América Latina y el Caribe: ;Donde
estamos y hacia donde vamos? La actual dinamica econodmica y social exige respuestas rapidas,
transparentes y eficientes del sector publico. Mas aun en situaciones de emergencia como la crisis
del COVID-19. En el contexto especifico de las contrataciones publicas, es posible lograrlo con la
implementacion de tecnologias digitales que permitan el diseno de mecanismos de interaccion en
tiempo real con los ciudadanos, la construccion de mejores acuerdos de contratos y la busqueda
oportuna de proveedores.

Pese a que en América Latina y el Caribe existen buenas practicas en esta materia, aun la region tiene un
amplio margen de mejora. A razon de ello, se plantea la celebracion de una reunion presencial/virtual
con expertos regionales e internacionales a partir de la cual se elabore un documento diagnostico y de
buenas practicas globales que sirva de base para la toma de decisiones de politicas, que sera publicado
por el SELA.

ACTIVIDAD 3.

Hackathon: soluciones digitales para la integracion regional: Las tecnologias digitales tienen un
potencial infinito para construir soluciones novedosas a desafios complejos. No obstante, motivado a
su versatilidad siempre es posible crear multiples respuestas frente a un mismo problema. Por ello,
los hackathons se han convertido en mecanismos de amplia utilidad, permitiendo reunir en un espacio
definido a expertos innovadores que compiten para disenar la mejor estrategia cumpliendo condiciones
de costo, tiempo y especificaciones técnicas.

En este sentido, se tiene como objetivo organizar un hackathon para convocar a expertos programadores
que construyan una aplicacion movil interactiva que favorezca la integracion regional, proveyendo
soluciones en temas de facilitacion del comercio, desarrollo empresarial y movimientos migratorios.
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Mercado El Parian, Puebla - México.
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Escaleras de Selaron,
Rio de Janeiro - Brasil.

Eje lll:

Desarrollo Social

El desarrollo social es la mejora en las condiciones de vida de las personas, incluyendo alimentacion, educacion, salud, proteccion
social, derechos laborales y proteccidon ante desastres, entre otros. En el contexto creado por el COVID-19, es natural que estas
condiciones hayan empeorado en toda la region, directamente por efecto de la enfermedad en la salud e indirectamente por
efecto de la contraccion economica. Sin embargo, multiples indicadores de desarrollo social, como la subalimentacion, estaban

estancados o incluso en aumento antes de 2020.

En este contexto, la Secretaria Permanente propone el eje tematico: Desarrollo Social, que contempla la siguiente meta:

Para el cumplimiento de esta meta, se propone la ejecucion de tres Programas: (1)
Desarrollo Sostenible y Resiliente, (I) Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Cambio
Climatico y (lll) Promocion de una vision integral de la Movilidad Humana.

El SELA busca, entonces, en egjercicio de su mandato de
‘promover la cooperacion regional, con el fin de acelerar el
desarrollo economico y social de sus miembros”, desarrollar
una agenda de trabajo para el 2022 que atienda a los retos
de desarrollo social de la region, enfocado en los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible:

ODS 1. Fin de la pobreza.

ODS 2: Hambre cero.

ODS 3: Salud y bienestar.

ODS 5: Igualdad de género.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento economico.
ODS 10: Reduccion de las desigualdades.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
ODS 12: Produccion y consumo responsables.
ODS 13: Accion por el clima.

ODS 14: Vida submarina.

ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres.

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos.
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I .
Programa I:
Con la ambicion de procurar para los paises de
D ESAR Ro L Lo Latinoamerica y el Caribe una mejora en las condiciones

de vida de sus ciudadanos que sea coherente con las
necesidades medioambientales y que sea resiliente ante

sos I E N I B LE eventos imprevistos, el SELA esta enfocando sus esfuerzos
en explorar areas donde la cooperacion regional pueda
I LI hacer una diferencia. Este programa tiene como objetivo:

Desarrollar y diseminar conocimientos necesarios para la aplicacion de politicas
de desarrollo social, lograr mayor cooperacion en la implementacion de la economia
circular y desarrollar capacidades del sector publico regional en dreas de alto
impacto social

Este programa esta conformado por dos proyectos:

Proyecto A.
APOYO TECNICO PARA LA COOPERACION Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE

AMERICA LATINA
Y EL CARIBE
El cual consiste en cuatro actividades a realizarse en el ano 2022.

ACTIVIDAD 1.
Diagnostico de la vulnerabilidad de los sistemas alimentarios de Latinoameérica y el Caribe: Actividad
virtual y publicacion del SELA, donde se identifique la produccion alimentaria de los paises de América
Latina y el Caribe, su grado de vulnerabilidad ante eventos naturales y su dependencia del comercio
exterior, como insumo para posteriores trabajos en proyectos de reduccion de vulnerabilidad.

Ciudad de México - México.
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ACTIVIDAD 2.

Reunion de trabajo para la cooperacion en el desarrollo de estrategias nacionales de Economia Circular:
Reunion presencial/virtual donde los encargados de desarrollar estrategias de economia circular
preexistentes compartan sus experiencias y apoyen a encargados del desarrollo de estrategias similares
en proceso de creacion, asi como la publicacion de un documento compilatorio de las estrategias de
economia circular desarrolladas en la region y sus metodos de creacion.

ACTIVIDAD 3.

Los sistemas de proteccion social en Latinoameérica y el Caribe y el COVID-19: Lecciones aprendidas:
Actividad virtualy posterior publicacion donde se describan las respuestas de los sistemas de proteccion
social de Ameérica Latina y el Caribe, con especial énfasis en las transformaciones logradas durante la
crisis sanitaria.

ACTIVIDAD 4.

Reunion de Directores de Cooperacion de ALC: Mecanismos novedosos de Cooperacion Sur-Sur y
Triangular (CSSTr) en América Latinay el Caribe: Reunion presencial/virtualy posterior publicacion donde
se compartan experiencias exitosas y buenas practicas en laimplementacion de mecanismos novedosos
de CSSTr, incluyendo el involucramiento del sector privado, el mejor aprovechamiento de recursos y la
identificacion de oportunidades de cooperacion. Esta actividad cuenta con el apoyo financiero del Fondo
Fiduciario Pérez-Guerrero.

Proyecto B.

CONSTRUCCION DE CAPACIDADES PARA EL SECTOR PUBLICO REGIONAL
Consiste en tres actividades a realizarse en el ano 2022:

ACTIVIDAD 1.

Talleres sobre politicas publicas basadas en la economia del comportamiento: actividad de formacion de
caracter virtual que se llevara a cabo bajo un esquema tedrico-practico. Este taller tiene como proposito
capacitar a los hacedores de politicas publicas de América Latina y el Caribe en el uso de la economia
del comportamiento y sus herramientas, para el diseno e implementacion de mejores politicas publicas
en la region. Esta edicion tendra como eje central la lucha contra la corrupcion mediante un enfoque
conductual.

ACTIVIDAD 2.

Taller de capacidades negociadoras en la gobernanza del ciberespacio: Actividad de formacion de
caracter virtual orientada al desarrollo de capacidades negociadoras en la gobernanza del ciberespacio
para una mejor comprension de la aplicacion de la diplomacia a los problemas politicos y geopoliticos
que surgen en el ciberespacio.

Cataratas del
Iguazu - Argentina.
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Confluencia del Amazonas
y rio Negro - Brasil.

Programa lI:

GESTION INTEGRAL

DEL RIESGO DE DESASTRE
Y CAMBIO CLIMATICO

Los desastres asociados a fenomenos naturales son enormemente  desastres naturales, sigue en crecimiento y con mayor incidencia

costosos, tanto en pérdidas de vidas humanas como en perdidas  en las poblaciones mas susceptibles a dichos fenomenos, que

financieras para los paises de la region. frecuentemente carecen de sistemas de proteccion social para
enfrentar estas situaciones. Como contribucion a una mayor

La exposicion de la poblacion y de los activos fisicos a los  resiliencia, este programa tiene

fenomenos de origen natural y los estragos, traducidos en  como objetivo:

Establecer estructuras regionales que contribuyan a la disminucion de vulnerabilidades,
a la respuesta efectiva a situaciones de emergencia y a la atencion de las poblaciones
mas vulnerables a los fenomenos naturales extremos, a traves de sistemas de
proteccion social.
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Este programa esta conformado por dos proyectos:

Proyecto A.
CREACION DE UN FONDO DE PREVENCION PARA LA MITIGACION DEL RIESGO DE

DESASTRES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Conformado por una actividad que sera realizada en el 2022. Mediante este proyecto, el SELA recoge
la propuesta de la Comunidad Latinoamericana y Caribena (CELAC), en el parrafo 38 de su Declaracion
de 2021, referida al establecimiento de un fondo voluntario para facilitar una mejor respuesta regional a
desastres.

ACTIVIDAD 1.

Reuniones de expertos en la creacion de fondos internacionales de emergencia. Reuniones orientadas
a la produccion de un documento que describa aspectos esenciales sobre el marco normativo y la
estructura institucional para la creacion y operacion de un fondo que suministre auxilio humanitario,
técnico y financiero a los Estados miembros para la prevencion de situaciones de emergencia
ocasionadas por desastres causados por fendmenos de origen natural. Contara con un Informe sobre el
impacto macroeconémico de los desastres por la ocurrencia de eventos naturales en América Latina y
el Caribe que servira de base para el diagnostico de las vulnerabilidades de los paises de la region en
riesgo de desastres, incluido el impacto del cambio climatico.

Proyecto B.

GESTION INTEGRAL DE RIESGO DE DESASTRES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE
Contempla tres actividades interrelacionadas entre si, persigue analizar los principales desafios vy
perspectivas de la gestion del riesgo y el impacto del cambio climatico en la region, con énfasis en
las vulnerabilidades de los paises caribenos; fortalecer la creacion de Alianzas Publico-Privadas (APP)
para la reduccion del riesgo de desastres; identificar y sistematizar buenas practicas en la inversion y
construccion eficiente, sostenible y responsable, incluyendo la adopcion del concepto de continuidad
de operaciones; ampliar el enfoque de la proteccion civil, y las medidas efectivas de prevencion,
preparacion y respuesta, y ubicar la funcion social de la seguridad social en el contexto de riesgo de
desastres.
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ACTIVIDAD 1.

Construccion de alianzas publico-privadas (APP) para la Reduccion del Riesgo de Desastre en America
Latina y el Caribe: fortalecimiento en la continuidad de gobierno y continuidad de operaciones ante
situaciones de desastres. Teniendo en cuenta que los proyectos de inversion en la gestion de la reduccion
de riesgo de desastres requieren el concurso de las alianzas publico-privadas (APP) conformadas por
el sector publico, el sector privado y la sociedad, el SELA fomenta la suma de esfuerzos, ganancias y
beneficios compartidos con el fin de estimular la capacidad del gobierno para desarrollar soluciones
integrales, reducir tiemposy costos en laimplementacion de proyectos, transferir los riesgos del proyecto
al sector privado, atraer mayores inversionistas e incorporar competencias, experiencia, tecnologia y
soluciones creativas al proceso de atencion de emergencias. De esta sinergia se identificaran las buenas
practicas en los principales protocolos, normativas, estrategias y estudios recientes a los fines de su
compilacion y publicacion, para su adopcion como politicas publicas de preparacion y la respuesta ante
desastres sobre la continuidad de gobierno y de operaciones frente a eventos catastroficos.

ACTIVIDAD 2.

Protocolo de desastres asociados a fenomenos naturales para America Latina y el Caribe. Publicacion
de documento que contenga una compilacion y estudio comparativo de los principales protocolos,
normativas, estrategias y estudios recientes sobre la continuidad de operaciones frente a desastres, con
miras a producir un Protocolo Regional (hasta ahora inexistente) con disposiciones que sirvan de base en
la definicion de politicas publicas en gestion de riesgo de desastres.

ACTIVIDAD 3.

Asistencia técnica y acompanamiento en materia de proteccion social. Desarrollo de un mecanismo de
monitoreo y acompanamiento de asistencia tecnica a los beneficiados de las capacitaciones técnicas
y logisticas para operar y responder en situaciones de emergencias y desastres, junto a la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social (CISS). Busca preparar a las instituciones encargadas de la
proteccion social, primordiales para las redes de proteccion social, ante situaciones catastroficas para
garantizar un mayor nivel de proteccion y bienestar entre la poblacion.

Laguna Colorada - Bolivia.
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Programa IlI:
PROMOCION DE UNA VISION

INTEGRAL DE LA MOVILIDAD
HUMANA

La gestion integral de la migracion requiere la cooperacion entre los paises de origen, destino y transito. EL SELA como mecanismo
de concertacion de sus Estados miembros tiene el rol de actuar como articulador de politicas que contribuyan al desarrollo

socioeconomico de la region. Este programa tiene como objetivo:

Lograr un mayor aprovechamiento de las oportunidades para el desarrollo que ofrece
la movilidad humana, entendida desde una vision integral que involucre a los paises de
origen, transito y destino.
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Este programa esta conformado por un proyecto:

Proyecto A.

MIGRACION Y DESARROLLO
Constituido por cuatro actividades a realizarse en el ano 2022.

ACTIVIDAD 1.

Reunion de Directores de Cooperacion de ALC: Mecanismos de cooperacion para la inclusion
socioeconomica de los migrantes en las sociedades de acogida: actividad presencial/virtual que tiene
como objetivo la identificacion de los principales programas y proyectos que vienen instrumentando los
diferentes esquemas regionales y subregionales de cooperacion en América Latina y el Caribe, en torno
la situacion de los migrantes y su inclusion socioeconomica en los paises receptores. Se producira un
documento que describa estos programas y proyectos, de tal modo que puedan ser evaluados como
opciones por los paises de la region. Esta actividad cuenta con el apoyo financiero del Fondo Fiduciario
Perez-Guerrero.

ACTIVIDAD 2.

Encuentro regional de migracion y desarrollo: Inclusion laboral y relaciones con diasporas. En este
encuentro presencial/virtual se esperarealizar propuestas de mecanismos que faciliten a los trabajadores
migrantes el reconocimiento de sus capacidades profesionales, derechos laborales y seguridad social.
Se elaborara un documento incluyendo un diagnostico y recomendaciones sobre mecanismos para
facilitar inclusion de los migrantes en los mercados laborales, asi como las practicas de los paises para
el mantenimiento de vinculos con sus diasporas, incluyendolas en sus planes de desarrollo nacional.

ACTIVIDAD 3.

Reunion de alto nivel para la presentacion de informe hacia el establecimiento de la Ciudadania
Latinoamericana. Reunion presencial/virtual de representantes de alto nivel en materia migratoria donde
se presente y discuta el informe contentivo de los avances producidos en las actividades llevadas a cabo
en el Programa de Trabajo y como estos pueden constituir una hoja de ruta hacia el establecimiento de
la Ciudadania Latinoamericana.

ACTIVIDAD 4.

Capacitacion sobre desarrollo de sistemas nacionales y regionales de informacion sobre datos
migratorios: Actividades de capacitacion de caracter virtual dictadas por expertos en la materia para
mejorar la metodologia para la recoleccion e intercambio de datos migratorios y al fortalecimiento de la
capacidad institucional y técnica de las autoridades migratorias.
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ANTESALA - RECUPERACION ECONOMICA
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Tel +58 - 212 - 955 71 77 ‘.
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sela_sp@sela.org /sela@ @
sela.orgwww.sela.org.ve

Torre Europa piso 4, Av. Francisco [P
de Miranda, Caracas - Venezuela (3]

Twitter @selainforma - Instagram @selainforma - Telegram @selainforma - Facebook selainforma.org






SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 70, fraccién VII, de la Ley Numero 9 Organica del Municipio Libre, se presenta el siguiente:

INFORME DE SESIONES CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS

CABILDO | ACUERDOS PUNTOS APROBADOS | APROBADOS
FECHA ACTA | ORDINARIA | EXTRAORDINARIA | SOLEMNE RESOLUTIVOS ~
ABIERTO | TOMADOS INFORMATIVOS | UNANIMIDAD MAYORIA
08/07/2022 41 X 5 0 2 3
15/07/2022 42 X 8 6 4 4
20/07/2022 43 X 4 0 2 2
27/07/2022 44 X 7 14 6 6 1
TOTAL JULIO 4 2 2 0 0 24 32 12 14 10
TOTAL
44 14 29 0 1 192 241 56 123 69
ACUMULADO

aragoza sin
Jaragoza s

Col. Centro, Veracruz, Wer., C.P. 91700,
(229) 200 2000

veracruzmunicipio.gob.mx




NUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

Subdireccién de Recursos Humanos
OF.SRH/760
H. Veracruz, Ver.,a 26 de julio 2022

& .
: :@g@z P GMTAMIENTO
MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN B
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 28 JUL 2022 34y
PRESENTE
E/?f iBiD@ —
FIRMA rora [(2 44 e

Con relacion al Oficio 112 expediente 2022 mediante el cual el Comité
Ejecutivo del Sindicato de Empleados Municipales solicita la elaboracién
de los Nombramientos por movimiento de escalafén con fecha O1 de
Junio del afio en curso. Anexo a Usted la comunicacién emitida por la
Organizacién mencionada.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

A FFAMENTE -
“ uestra Casa” ::I @ \{'(E‘;B&ﬁz
/ I I e
’ i SUBDIRECCION
LNBRIEGA GARCIA 5 OE RECURSGS
SUBDIR """ RECURSOS HUMANOS [ ’""°S*

c.c.c.p. C. Sindicato Unico de Empleados y Trabajadores en General Al Servicio
del Ayuntamiento de Veracruz.-Presente
c.c.p.Archivo ING/aag.

Av. Ignacio Zaragoza s/n Col. Centro tel. 01 229 200 2000
“Porque te quiero cuido al medio ambiente”



Sindicato Unico de Empleados Y Trabajadores en General

al Servicio del 1. Ayuntamiento de Veracruz

REGISTRO No. 8 ANTE EL TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
Adherido a la Federacion de Sindicatos y Uniones de Empleados y Trabajadores
al Servicio de los Municipios del Estado de Veracruz
AV. MADERO No. 332  TEL. 934-71-39 VERACRUZ, VER.
C.R.O.C. 0112

OFICIO, 2022

EXPEDIENTE

C. C.P JAVIER NORIEGA GARCIA
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE
SECRETARIA GENERAL
ESTELA FENTANES JIMENEZ Con motivo del fallecimiento de nuestro compafiero y asociado FLAVIO PEREZ
REBOLLEDO, como Jefe de Procesamiento de Datos de la Tesoreria Municipal, de fecha

SECRETARIA DEL INTERIOR22 de mayo del 2022, nos permitimos comunicar a usted el siguiente movimiento

CRUZ REBECA JACKELINE escalafonario, el cual serd a partir del 12. De junio del afio en curso.
FENTANES

1.-Para ocupar el lugar que deja el C. FLAVIO PEREZ REBOLLEDO, como Jefe de
SECRETARIO DE TRABAJOSPfocesamiento de Datos de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. GRACIELA
CONFLICTOS e - ; inistrati
JUAN CARLOS GONZALEZ VELAZQUEZ LEO, quien tiene nombramiento de Coordinador Administrativo de la

MOLINA Tesoreria Municipal.

2.- Para ocupar el lugar que deja la C. GRACIELA VELAZQUEZ LEO
SECRETARIA DEL EXTERIOR, .\ %0 Sc/ber e lear due dej Ve ,C ot %\QIU £ 20, como
EUGENIA MENDEZ MORA  Coordinador Administrativo de la Tesoreria unicipal, se designo a la C. LEONARDA
VIRGINIA BAUTISTA TELLEZ, quien tiene nombramiento de Coordinador Administrativo

“A” de la Tesoreria Municipal.
SECRETARIO DE ORG. Y PROP.

MAXIMILIANO GUTIERREZ .
OROSCO 3.-Para ocupar el lugar que deja la C. LEONARDA VIRGINIA BAUTISTA TELLEZ,

como Coordinador Administrativo “A” de la Tesoreria Municipal, se designé a la C.
SECRETARIO DE FINANZAS MARIA DE LOS DOLORES DIAZ PEON GARCIA, QUIEN TIENE NOMBRAMIENTO DE

SANTOS BARRADAS CARRER)argada de Glosa de la Tesoreria Municipal.

- I j . RI E LOS | EON
SECRETARIA DE ACTAS 4.-Para ocupar el lugar que ?eja la C ,MA A 'D | (0} dDO'LO'RE|S DA;' PEO
IRMA RODRIGUEZ crRuz  GARCIA, como Encargada de Glosa de la Tesoreria Municipal, se designé al C. GONZALO
JIMENEZ ALDANA, quien tiene nombramiento de Cajero Pagador de la Tesoreria
Municipal.

5.-Para ocupar el lugar que deja el C. GONZALO JIMENEZ ALDANA, como Cajero
Pagador de la Tesoreria Municipal, se designo al C. JOSE LUIS PUCHETA FIGUEROA, quien
tiene nombramiento de Cajero Recaudador de la Tesoreria Municipal.

6.-Para ocupar el lugar que deja el C. JOSE LUIS PUCHETA FIGUEROA, como
Cajero Recaudador de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. AURORA REYES
RAMIREZ, quien tiene nombramiento de Operador “A” del Departamento de Datos de

la Tesoreria Municipal. i ’:"_‘C) U ¢ @@&/ L‘[’
3 ,
|G [
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7.-Para ocupar el lugar que deja la C. AURORA REYES RAMIREZ, como Operador

“A” del Departamento de Datos de la Tesoreria Municipal, se designé al C. CARLOS

SECRETARIA GENERAL ALBERTO GIL GARCIA, quie{n tiene n.ombramiento de Administrador del Mercado Unidad
ESTELA FENTANES JIMENEZ/eracruzana de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIA DEL INTERIOR N 8.-Para ocupar el Iugar. que deja el C. CARLOS ALBEBTO GI.L.GARCIA, cgm?

CRUZ REBECA JACKELINE Administrador del MerEado Unidad Veracruzana de la Tesoreria Municipal, se designé

FENTANES al C. JESUS ISRAEL NUNEZ ORTIZ, quien tiene nombramiento de Jefe de Sub-Seccidn
Segunda de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIO DE TRABAJOS Y _

CONFLICTOS i 9.-Para ocupar el lugar que deja el C. JESUS ISRAEL NUNEZ ORTIZ, como Jefe de

JUAN CARLOS GONZALEZ sp-Seccion Segunda de la Tesoreria Municipal, se designé al C. CESAR HERNANDEZ

MOLINA YEPEZ, quien tiene nombramiento de Técnico “B” de la Tesoreria Municipal.
SECRETARIA DEL EXTERIOR 10.-Para ocupar el lugar que deja el C. CESAR HERNANDEZ YEPEZ, como Técnico
EUGENIA MENDEZ MORA

“B” de la Tesoreria Municipal, se designd a la C. ELIZABETH REYES GOMEZ, quien tiene

nombramiento de Jefe de Sub-Seccién Tercera de Ia Tesoreria Municipal.

SECRETARIO DE ORG. Y PROP.

’gggg"é’b"”"o GUTIERREZ 11.-Para ocupar el lugar que deja la C. ELIZABETH REYES GOMEZ, como Jefe de
Sub-Seccién Tercera de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. MIREYA PATRICIA

VICTORIA LANDEROS, quien tiene nombramiento de Ayudante de Sub-Seccién de la
SANTOS BARRADAS CARRERA

12.-Para ocupar el lugar que deja la C. MIREYA PATRICIA VICTORIA LANDEROS,

SECRETARIA DE ACTAS como Ayudante de Sub-Seccién de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. BLANCA

IRMA RODRIGUEZ CRUZ ESTELA REYES RAMIREZ, quien tiene nombramiento de Auxiliar de la Direccién de
Egresos de la Tesoreria Municipal.

#7ADOS Y TRag>
/A \E EL TRy, 4.
Q‘f' A pvs RIB"’@Z?

13.-Para ocupar el lugar que deja la C. BLANCA ESTELA REYES RAMIREZ, como
Auxiliar de la Direccién de Egresos de la Tesoreria Municipal, se designé al C. JESUS
ARTURO BRAVO JUARISTIC, quien tiene nombramiento de Jefe de Sub-Seccién Cuarta
| de la Tesoreria Municipal.

14.-Para ocupar el lugar que deja el C. JESUS ARTURO BRAVO JUARISTIC, como
Jefe de Sub-Seccién Cuarta de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. GUADALUPE
RAQUEL DOMINGUEZ PEREZ, quien tiene nombramiento de Jefe de ‘Sub-Seccién de
Padrones de la Tesoreria Municipal.
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15.-Paraocupar el lugar que deja la C. GUADALUPE RAQUEL DOMINGUEZ PEREZ,
como Jefe de Sub-Seccién de Padrones dela Tesoreria Municipal, se designé a la C.
SECRETARIA GENERAL ; . . -
ESTELA FENTANES JIMENEZ”RLETTE DEL CARMEN GONZALEZ LOBATO, quien tiene nombramiento de Auxiliar de
Contador de la Tesoreria Municipal.

SECR {/ ;
CRUZ ReB e o TERIOR 16.-Para ocupar el lugar que deja la C. ARLETTE DEL CARMEN GONZALEZ

FENTANES LOBATO, como Auxiliar de Contador de la Tesoreria Municipal, se designd ala C. WILMA
NOEMI AVILA ENCALADA, quien tiene nombramiento de Auxiliar de Egresos de la

SECRETARIO DE TRABAJOS ¥£50"eria Municipal.

CONFLICTOS ]

JUAN CARLOS GONZALEZ 17.-Para ocupar el lugar que deja la C. WILMA NOEMI AVILA ENCALADA, como

MOLINA Auxiliar de Egresos de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. MARIA ISABEL CANO.
LARA, quien tiene nombramiento de Cobrador “A” de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIA DEL EXTERIOR

EUGENIA MENDEZ MORA 18.-Para ocupar el lugar que deja la C. MARIA ISABEL CANO LARA, como

Cobrador “A” de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. MARIA DE LOS ANGELES

SECRETARIO DE ORG. Y PROFDRONADO OSORIO, quien tiene nombramiento de Jefe de Sub-Seccién de Juicios y
g%gﬂégANO GUTIERREZ  Ejecucion de la Tesoreria Municipal.

19.-Para ocupar el lugar que deja la C. MARIA DE LOS ANGELES CORONADO

SECRETARIO DE FINANZAS OSORIO, como Jefe de Sub-Seccién de Juicios y Ejecucion de la Tesoreria Municipal, se

SANTOS BARRADAS CARRERASigns al C. LUIS PEREZ VELAZQUEZ, quien tiene nombramiento de Ayudante de Sub-
Seccién de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIA DE ACTAS

IRMA RODRIGUEZ CRUZ 20.-Para ocupar el lugar que deja el C. LUIS PEREZ VELAZQUEZ, como Ayudante

de Sub-Seccién de la Tesoreria Municipal, se designé al C. JOSE DE JESUS PUCHETA CRUZ,

quien tiene nombramiento de Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal.

/ @f:;i}z EL TR/B%O,,"% »
O 8 K 21.-Para ocupar el lugar que deja el C. JOSE DE JESUS PUCHETA CRUZ, como
Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. BLANCA LILIANA OLMOS

PEREZ, quien tiene nombramiento de Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal.

22.-Para ocupar el lugar que deja la C. BLANCA LILIANA OLMOS PEREZ, como
Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. XOCHITL GUADALUPE
VAZQUEZ REYES, quien tiene nombramiento de Ayudante de Sub-Seccién de la Tesoreria
Municipal.
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23.-Para ocupar el lugar que deja la C. XOCHITL GUADALUPE VAZQUEZ REYES,

como Ayudante de Sub- Seccién de la Tesoreria Municipal, se designd a la C. GRACIELA

SECRETARIA GENERAL PERE'Z. VELAZQUEZ, quien tiene nombramiento de Cobrador “A” de la Tesoreria
ESTELA FENTANES JIMENEZMUunicipal.

SECRETARIA DEL INTERIOR 24/./—P,:’:1ra ocupar el ,Iugar q.ug deja la C: GBACIELA PEREZ VELAZQUEZ, como
CRUZ REBECA JACKELINE Cobrador “A” de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. VIRIDIANA GUZMAN DIAZ
FENTANES PEON, quien tiene nombramiento de Cobrador “A” de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIO DE TRABAJOS Y 25.-Para ocupar el lugar que deja la C. VIRIDIANA GUZMAN DIAZ PEON, como
CONFLICTOS Cobrador “A” de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. GLADIS PACHECO DIAZ, quien
JUAN CARLOS GONZALEZ tjene nombramiento de Cobrador “B” de la Tesoreria Municipal.
MOLINA

26.-Para ocupar el lugar que deja la C. GLADIS PACHECO DIAZ, como Cobrador
SECRETARIA DEL EXTERIOR"B” de |a Tesoreria Municipal, se designé al C. ELIAS HERNANDEZ HERNANDEZ, quien
EUGENIA MENDEZ MORA tiene nombramiento de Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal.

SECRETARIO DE ORG. Y PROP. 27.-Para ocupar el lugar que deja el C. ELIAS HERNANDEZ HERNANDEZ, como
de Ingresos dela Tesoreria Municipal, se designé al C. JOSE ANTONIO
COVARRUBIAS GONZALEZ, quien tiene nombramiento de Técnico de Ia Tesoreria

Municipal.
SECRETARIO DE FINANZAS

SANTOS BARRADAS CARRERA 28.-Para ocupar el lugar que deja el C. JOSE ANTONIO COVARRUBIAS GONZALEZ,

como Técnico de la Tesoreria Municipal, se designé al C. LORENZO DURAN CORTES,
SECRETARIA DE ACTAS quien tiene nombramiento de Cobrador “C” de la Tesorerfa Municipal.
IRMA RODRIGUEZ CRUZ
29.-Para ocupar el lugar que deja el C. LORENZO DURAN CORTES, como
Cobrador “C” de la Tesoreria Municipal, se designé al C. BERNARDO VICENTE FENTANES
- CETINA, quien tiene nombramiento de Auxiliar de la Tesoreria Municipal.

05 Y TRARL,
¢h0 40,
NS e EL TRIBy,, 90,
AV WE Nqy R,
(Jo %h\ 4‘ (‘:9 ;S‘

30.-Para ocupar el lugar que deja el C. BERNARDO VICENTE FENTANES CETINA,
como Auxiliar de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. ELDA ADAREL| HERNANDEZ
MENDEZ, quien tiene nombramiento de Cobrador “F” de la Tesoreria Municipal.

31.-Para ocupar el lugar que deja la C. ELDA ADARELI HERNANDEZ MENDEZ,
como Cobrador “F” de la Tesoreria Municipal, se designé a la C. JOHANNA BALLESTEROS
MARTINEZ, quien tiene nombramiento de Auxiliar de Ingresos de la Tesoreria Municipal.
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SECRETARIA GENERAL i . "
ESTELA FENTANES JIMENEZ Posteriormente, le daremos a conocer el nombre de la persona que ocupara el

dltimo lugar que deja la C. JOHANNA BALLESTEROS de Auxiliar de Ingresos de la
SECRETARIA DEL INTERIOR Tesoretia Mtmcipal

CRUZ REBECA JA CKELINE

FENTANES Agradecemos de antemano la gentileza de sus atenciones.
SECRETARIO DE TRABAJOS Y POR LA UNIDAD Y SUPERACION DEL BY OCRATA”.
CONFLICTOS i

JUAN CARLOS GONZALEZ H. Veracruz, Ver, Julio 21-de Juli

MOLINA e
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SECRETARIO DE ORG. Y PRORtuZ Rebeca [3ckelifne Fentanes
MAXIMILIANO GUTIERREZ

OROSCO

SECRETARIO DE FINANZAS Setretariad Exterior
SANTOS BARRADAS CARRERA 4
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SECRETARIA DE ACTAS
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MUESTRO PUERTO, NUESTRA CASA

Subdireccién de Recursos Humanos
OF.SRH/778
H. Veracruz, Ver.,, a 03 de agosto 2022

MTRO. JUAN CARLOS SALDANA MORAN
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTE

Con relacién al Oficio 115 expediente 2022 mediante el cual el Comité
Ejecutivo del Sindicato de Empleados Municipales solicita la elaboracidn
de los Nombramientos por movimiento de escalafén con fecha 01 de
Agosto del aflo en curso. Anexo a Usted la comunicacién emitida por la
Organizacién mencionada.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

A P AMENTE

2022 - 2025

SUBDIRECCION
DE RECURSOS

» RINORTEGA GARCIA HUMANOS
SUBDIRF POE RECURSOS HUMANOS

vieha | SECRETARIA DEL
=37 | H AYUNTAMIENTO

FOTY

2022 - 2025

05 AGD 207 g(ﬁ

Gy LUL

c.c.c.p. C.. Sindicato Unico de Empleados y Trabaj adores @nmgeneigﬁx Servmlc
del Ayuntamiento de Veracruz.-Presente Bt s
c.c.p.Archivo FIRMA N\ HOBA ;(y ~JN '!!§

/
Av. Ignacio Zaragoza s/n Col. Centro tel. 01 229 200 2000
“Porque te quiero cuido al medio ambiente”
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C. C.P. JAVIER NORIEGA GARCIA EXPEDIENTE

SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

PRESENTE

SECRETARIA GENERAL Con motivo de Ia.Jub.tlaao.n de nuestr§ c.ompanera y Asouafia MARIATERESA VAZQUEZ
ESTELA FENTANES JIMERERELO, como Secretaria Ejecutiva de la Oficina de la Presidencia, de fecha 31 de Julio del

2022, nos permitimos comunicar a usted el siguiente movimiento escalafonario, el cual serd a
ir del 19, I afi :

SECRETARIA DEL INTERIB%W del 12. De agosto del afio en curso

CRUZ REBECA JACKELINE :

FENTANES 1.- Para ocupar el lugar que deja la C. MARIA TERESA VAZQUEZ BURELO, como

Secretaria Ejecutiva de la Oficina de la Presidencia, se designé a la C. TRINIDAD TINOCO
SECRETARIO DE TRABASY®YNA, quien tiene nombramiento de Secretaria de la Presidencia Municipal.
CONFLICTOS

JUAN CARLOS GONZALEZ

2.-Para ocupar el lugar que deja la C. TRINIDAD TINOCO MOLINA, como Secretaria de
MOLINA

la Presidencia Municipal, se designd a la C. LETICIA REYES RODRIGUEZ, quien tiene

nombramiento de Auxiliar de la Presidencia Municipal.
SECRETARIA DEL EXTERIOR

EUGENIA MENDEZ MORA 3.-Para ocupar el lugar que deja la C. LETICIA REYES RODRIGUEZ, como Auxiliar de la

Presidencia Municipal, se designé a la C. MARTHA EUGENIA VAZQUEZ, quien tiene
SECRETARIO DE ORG. Y PR@Mramiento de Auxiliar de la Presidencia.
MAXIMILIANO GUTIERREZ

OROSCO

4.-Para ocupar el lugar que deja la C. MARTHA EUGENIA VAZQUEZ, como Auxiliar de la

Presidencia, se designé a la C. GLORIA MARIA FERNANDEZ MARTINEZ, quien tiene
SECRETARIO DE FINANZAS, mbramiento de Auxiliar de Presidencia.
SANTOS BARRADAS CARRERA

Posteriormente le daremos a conocer el nombre de la persona que ocupara el ultimo
SECRETARIA DE ACTAS |ugar que deja la C. GLORIA MARIA FERNANDEZ MARTINEZ, como Auxiliar de Presidencia.
IRMA RODRIGUEZ CRUZ

Agradecemos de antemano la gentileza de sus atenciones.

1iedii
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