H. Ayuntamiento de Veracruz

Organo de Control Interno ‘
Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2022

24/01/2022

Meses Verificados: Octubre, Noviembre y Diciembre Direccién: Archivo Municipal Subdireccién / Coordinacién:

Nombre del eje: Infraestructura y sostenibilidad

Indicador | ocht

Grupo

. o : Interdisciplinario Sin actividad reportada en el Trimestre.
1 Integrar el grupo interdisciplinario de archivos. de archives - # = -

instalado

Programa Anual

Sin actividad reportada en el Trimestre.
de Desarrollo
2 Elaborar el programa anual de desarrollo A - - - - - -
S Archivistico
archivistico.
aprobado
Elaborar y aprobar el cuadro general de Sin actividad reportada en el Trimestre.
3 clasificacion archivistico y el catalogo de Documento - = = - - -

disposiciones documentales (cadido).

Instrumentos de

. L Sin actividad reportada en el Trimestre.
Publicar en el portal institucional los eantrol i P
4 N R consulta - - - - - -
Instrumentos de control y consulta archivistico. o e
archivistico
Actualizado
Si se valida. Se presenta como evidencia:
Gl de Stativo Guia Documental, Oficio de Solicitud Archivo de
5 Elaborar la guia de archivo documental. docunental 1 - - 1 = - S Edo, (Director General del Estado).
° Capacitacion 17 de octubre por medio virtual.
° Oficio de Contestacién 27 de septiembre.
Si se valida . Con la documentacién:
° Oficio de solicitud.
° Respyestas de Direccién de la eliminacidn.
Coordinar y sistematizar bajas de documentos Expediente de ° Invefitario de baja.
6 : . 16 < - 18 - . S . S
sin valor documental. Baja Agta/de disposicién final.

° Bvidencia Fotografica.
Cafta de destino final.
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Sin actividad reportada en el Trimestre.

Sin actividad reportada en el Trimestre.

Nwel | /Acci6n o actividad sustantiva
: L . dictamenes
7 Publicar los dictamenes y bajas documentales. y bajas
documentales
Implementar el sistema institucional de sistema
8 archivo (SIA). institucional de
archivo (SIA)
-
Establecer un programa de capacitacion al
K o R ‘s Programa de
personal de la direccion del archivo municipal y .
9 P A . capacitacion al
de cada area administrativa que conforma el
Py personal
municipio.
Asesorar al personai  de las areas .
10 P . Bk o Asesorias
administrativas que conforman el municipio.
QN
Por el area
/
Lic. Arturo Vera Alejo Iiﬁ/.laén Carlos Lara Prado
Director de Archivo Municipal Enlace

Enlace

Por el 6rgano de Control Interno

13

Si se valida. Presentan:
S ° Evidencia Fotografica.
¢ Oficios de Seguimiento.

Si se valida. Presentan:

° Minuta de reunién.
° Reporte de Archivo.
¢ Evidencia Fotografica.

° Reporte de Asesoria de Archivo.
QM

* 8§~ Meta Satisfactoria,

N - Meta No Satisfactoria.

9
7275

Lic. Gifbetto Solis Martinez

Auditor

M.Maurino Caaphaino Quitano
Titular del Organo de Control Interno

-— OO




