pireccion: INCLUSION SOCIAL.

NUMERO

1

IMPULSAR LA INCLUSION EDUCATIVA DE MENORES, JOVENES Y ADULTOS CON DISCAPACIDAD
MEDIANTE LA VINCULACION A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ENERO

FEBRERO

MARZO

2

PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SECTOR
PRODUCTIVO FORMAL Y/O TEMPORAL MEDIANTE LA VINCULACION A EMPRESAS

PROMOVER LA ACTIVACION FISICAYY DEPORTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, A TRAVES
DE LA VINCULACION A INSTITUCIONES DEPORTIVAS

INSTAURAR EL PADRON MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO

12

56

134

IMPULSAR LA GENERACION DE UNA CULTURA DE INCLUSION Y TOMA DE CONCIENCIA DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS LGBTTTIQ, MEDIANTE PLATICAS
Y/O ASESORIAS SOBRE DERECHOS HUMANOS

IMPULSAR LOS DERECHOS HUMANOS MEDIANTE PLATICAS Y/O ASESORIAS

80

PROMOVER LA ADOPCION DE DECISIONES INCLUSIVAS EN TODOS LOS NIVELES MEDIANTE
FOROS DE CONCIENTIZACION Y SENSIBILIZACION

REGISTRAR LA ATENCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS LGBTTTIQ+ EN LOS
PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL Y CREDENCIALIZACION (PRIMERA VEZ Y SUBSECUENTES)

323

614

608

DESARROLLAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LA INCLUSION SOCIAL DONDE PARTICIPEN PERSONAS
CONY SIN DISCAPACIDAD

10

FAVORECER LA CAPACITACION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS
LGBTTTIQ+, COMO FORMA DE AUTOEMPLEO, MEDIANTE TALLERES

n

REGISTRAR BENEFICIARIOS DE LOS TALLERES DE CAPACITACION COMO FORMA DE AUTOEMPLEO
PARA PERSONAS CON DISCACIDAD Y PERSONAS LGBTTTIQ+

12

FAVORECER EN LA ECONOMIA FAMILIAR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, A TRAVES DE LA
ENTREGA DE CREDENCIALES DE DISCAPACIDAD

68




