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H. Ayuntamiento de Veracruz
Organo de Control Interno

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2022

13/01/2023

Meses Verificados: octubre, noviembre y diciembre

Direccién: Desarrollo Econémico y Turismo

Subdireccién / Coordinacién:

Nombre del eje: Desarrollo Econémico
Facilitar y promover el crecimiento econémico, Si  se valida. Presentan como evidencia
comercial e industrial del Municipio e documental las cédulas de empadronamiento
incentivar la productividad rural, creando (expedientes).

1 circulos productivos, asi como ampliar la oferta Inversién 10,486.400 | 18,786.156 8575 484.7 7,685,900.00 18,686,156.26 8,575,484.7

turistica, informando a los visitantes de los En esta accién las cifras reportadas difieren de
espacios culturales, atractivos turisticos vy las verificadas. Se validan dnicamente las cifras
eventos de la ciudad. verificadas.

Realizar acciones de apoyo a la reactivacién " . . -

2 | 8condmicay el desarrollo de empresas a través Cedulas 17 18 9 17 17 9 csilocusr:eng‘lhcliaaé CZLTﬁ'ZQtZ"e ecr?amc::ir ewd?nctla

de distintos apoyos (CEDULAS DE (expedientes) padronamiento
EMPADRONAMIENTO). P ’
. . .. Si  se valida. Presentan como evidencia
Vi lac laboral Empleos . .
3 Implemen.ta?r_acuones de Winclacien isbo mp 72 18 37 72 106 37 documental las cédulas de empadronamiento
en el municipio. generados .
(expedientes).
Si se valida. Presentan formato de atenciones al
ciudadano en medio digital y libros de registro.
i nd res. Asesorias 10 n 13 13 18 13 .. . .

% Asesorias a emprendedo En esta accidn las cifras reportadas difieren de las
verificadas. Se validan dnicamente las cifras
verificadas.

Gestionar convenios de colaboracién
i instituci i - ia- . : . .
5 . ente gobieiho-academ Convenio - 1 - - 0 - No se valida. No presenta evidencia.
empresa, para el impulso y desarrollo de la
economia de la ciudad.
Si  se valida. Presentan como evidencia
8 Bolsa diaria deempleo-en oficina, Bolsa de 74 54 49 74 54 49 comprobatona: carpeta de registro de cmdadangs
empleo solicitantes y concentrado general en medio
digital.
Si  se valida. Mediante jornada laboral,
reclutamiento y brigadas se gestioné Ia
Crear vinculacion laboral a través de diversas vinculacién  con  diferentes empresas e
actividades presenciales en las colonias y en instituciones educativas como: Jean Piaget

9 oficina mediante bolsa de trabajo diaria, Asistentes 129 127 70 129 127 70 Cuétara, Tudogar, Coppel, ADO, Volkswagen,

reclutamiento, jornadas (virtuales y Corona y Chedraui.
presenciales) y brigadas.

Presentan como evidencia comprobatoria:

20 evidencia fotografica e informe.
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Si se valida. Se realiz6 la capacitacién en los siguientes temas:
Octubre.
* Autotransporte de carga - se impartié en le Museo Diaz Mirén
el 4 de octubre - 2 participantes.
* Ideas para iniciar tu emprendimiento - impartido en el Museo
el 12 de octubre - 27 participantes.
Capacitar a las Mi Pymes y emprendedores para la ° Mar[(gtmg y Redes Sociales - 25 de octubre en el Museo - 10
6 uesta en marcha y sostenibilidad en sus | Capacitaciones 3 2 - 3 2 PAICIpAnTes.
Ee ocios Noviembre.
9 . ¢ Ofrece tu producto o servicio a través de una red social se
realizé el 16 de noviembre con la asistencia de 18 personas.
¢ Crea Fan Page de tu producto o servicio - 29 de noviembre con
34 internautas.
Presentan como evidencia comprobatoria: evidencia fotografica,
flyer e informe.
Si se valida. Realizan feria del empleo con Nestlé y U.V. - del 20 y
10 | Realizar feria de empleo. Feria de empleo 815 242 - 815 242 21 de octubre. Y 4 de noviembre corredor Zamora.
Presentan evidencia fotografica, registro e informe
Generar intercambio de cartera con las empresas . . . ; .
n para la vinculacién laboral. (INTERCAMBIO DE a;.;:g::ceia ) 15 ) ) 15 gles:o\\//ai\::wat;rl:resentan correo enviado a diversas empresas el 15
CARTERA). )
Otorga a la ciudadania y visitantes una adecuada - B . ; : - . .
AR . Atencion Si se valida. Presentan como evidencia comprobatoria: evidencia
12 atepguon mformgr_nd_o de los atractivos y oferta Turistica 581 386 650 581 386 650 fotografica y registro de atenciones.
turistica del municipio.
17 Implerngntar piograma, el turlsmo desde Ia Programa 2 2 - 0 0 No se valida. Falta evidencia comprobatoria.
educacion. ’
/1]
/
Se valida. 12 de noviembre. - Hotel Galerias - Activacién Maratén
Rehabilitar los médulos de atencién turistica, asi 15 al 17 de noviembre. - SECTUR Word Trade Center.
18 | como implementar médulos méviles en puntos Gestion - 2 1 - 2 2 de diciembre. - Hotel Galeria - evento Maratén.
estratégicos de la ciudad.
Presentan evidencia fotografica.
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. - o Nombre del ~ Cantidad Verificada
i e i i ~ Indicador oy

Otorgar apoyos técnicos y logisticos, para la - Si se valida. Presentan como evidencia oficios de solicitud,
19 i e , > Logistica 2 1 2 1 S - o pe

realizacion de filmaciones en la ciudad. informe de actividades y reporte fotogréfico.
20 Otorgar capacitacion turistica a operadores y Capacitacion ] 1 ) ] 1 ) s Si se valida. Presentan como evidencia comprobatoria:

empresas de servicio turistico. turistica reporte fotografico e informe.

Participar y promover eventos de atraccion " . . . .
21 turistica como Velas, Carnaval, Semana Santa, Eventos 2 4 6 2 4 6 S SI se valida. ’P‘resentan como evidencia comprobatoria:

reporte fotografico.
entre otros.
. Presentan registros de recorridos.
Desarrollar un programa de recorridos por
ifici istori eos qu omuevan la Recorridos 1 1 3 1 2 6 . . ;
2 E(ijsl':gic: dgllsr;ﬁ;ﬁ;s i{) mus que promu = En esta accién las cifras reportadas difieren de las
p1o. verificadas. Se validan Gnicamente las cifras verificadas

Participar y promover eventos de atraccion Si se valida. Presentan como evidencia comprobatoria:
22 L c “ " Evento 5 5 5 5 5 5 S e . % i vie

turistica a través del programa “vive el centro. reporte fotografico, publicidad y oficios de gestién.
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