
 

 

 

 

 

VINCULACIÓN LABORAL 

En materia de inclusión laboral, se vincularon a personas con discapacidad a 
empresas, con el objetivo de que puedan integrarse al sector productivo formal y/o 
temporal, de esta manera podrán tener una mejor calidad de vida.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


