Archivo Municipal

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo

Nota: La Direccion de Archivo Municipal, no presenté ninguna actividad durante el mes de abril, por lo tanto, no se evalda.
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Archivo Municipal

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Método de calculo

Imparticion de capacitaciones y cursos en
materia archivistica al personal de la .

. . . S Total de capacitaciones en . "
direccion del archivo municipal y de cada - . 1 Bimestral 1 1 _
" . - P archivo realizadas
area de la administracion publica
municipal.

Atencién a peticiones de asesorias en | Total de asesorias otorgadas al
materia archivistica al personal de las areas | personal de la administracion 3 Semestral 75 76 *
de la administracion publica municipal. publica municipal

*_La actividad no se considera para la evaluacion mensual.

Nota: Se muestra dicha actividad en la Evaluacion Municipal del mes de mayo, sin embargo, no se promedia, ya que su “frecuencia” no corresponde a la evaluacion mensual y por lo tanto no aparece
reflejado en la grdfica general denominada_“Resumen General de los Programa Anuales de Trabajo (PAT)".
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Archivo Municipal

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad

Método de calculo

Resultado

emision del acta correspondiente.

Realizacion de las sesiones ordinarias del
grupo interdisciplinario de archivos GIA y

Sesiones del Grupo
Interdisciplinario de Archivos
realizadas

Cuatrimestral

Actualizacién de los instrumentos de
control archivistico: cuadro general de

Cuadro General de
Clasificacion Archivistica y el

de la administraciéon publica municipal.

publica municipal

clasificaciéon archivistica (CGCA) y catalogo Catalogo de Disposicion 2 Anual 2 2 *
de disposicion documental (CADIDO). Documental (CADIDO)
firmado
Atencidon a peticiones de asesorias en | Total de asesorias otorgadas al
materia archivistica al personal de las dreas | personal de la administracién 54 Semestral 75 76 100%

*_La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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