Panteones

La actual direccion de panteones existia solo como una unidad administrativa adscrita a la regiduria de competencia bajo la comision respectiva en esta
administracion sube su rango a nivel directivo, por lo cual no existen tantos antecedentes como las demas dependencias y entidades de la administracion
publica, por lo cual sera conveniente que posterior a este primera evaluacion y revision por parte del 6rgano Interno de control de ser necesario se

redefinan sus acciones.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Meétodo de calculo
Servicio inhumacion. Total de servicios de inhumacioén 61 Mensual 65 93%
. ., - . 100%
Servicio exhumacion. Total de servicios de exhumacion 86 Mensual 12
Total de servicios de dep6sito de 76 Mensual 7 100%

Servicio depdsito de restos aridos.

restos aridos
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Panteones

La actual direccion de panteones existia solo como una unidad administrativa adscrita a la regiduria de competencia
bajo la comision respectiva en esta administracion sube su rango a nivel directivo, por lo cual no existen tantos
antecedentes como las demas dependencias y entidades de la administracion publica, por lo cual sera conveniente que
posterior a este primera evaluacion y revision por parte del 6rgano Interno de control de ser necesario se redefinan sus
acciones.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo Febrero Frecuencia Resultado
ici 100%
Servicio inhumacioén. Tota.I e serV|.c/|os e 71 Mensual - 65 ?
inhumacion
— S
Servicio exhumacion. Total de serwgos de 71 Mensual - 12 100%
exhumacion
T . Z _: 0,
Servicio depdsito de restos aridos. Toizlde serV|C|os'd.e CEPOEIE 65 Mensual - 7 1097
de restos aridos
.. . (o)
Servicio depdsito de cenizas. Total de servicios de depdsito 1 Mensual 1 100%
de cenizas

Nota: Algunas actividades que reportan, no se encuentran consideradas en sus MIR, por lo tanto, no se evaluan.
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Panteones

La actual direccion de panteones existia solo como una unidad administrativa adscrita a la regiduria de competencia
bajo la comision respectiva en esta administracion sube su rango a nivel directivo, por lo cual no existen tantos
antecedentes como las demas dependencias y entidades de la administracion publica, por lo cual sera conveniente que
posterior a este primera evaluacion y revision por parte del 6rgano Interno de control de ser necesario se redefinan sus
acciones.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo Frecuencia Resultado
ici 100%
Servicio inhumacioén. Tota.I e serV|.c/|os e 68 Mensual - 65 ?
inhumacion
— S
Servicio exhumacion. Total de serwgos de 82 Mensual - 12 100%
exhumacion
T . Z _: 0,
Servicio depdsito de restos aridos. Toizlde serV|C|os'd.e CEPOEIE 77 Mensual - 7 1097
de restos aridos
.. . (o)
Servicio depdsito de cenizas. Total de servicios de depdsito 1 Mensual 1 100%
de cenizas

Nota: Algunas actividades que reportan, no se encuentran consideradas en su MIR, por lo tanto, no se evaluan.
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