Educacion

La Direccion de Educacion es la encargada de elaborar, promover y ejecutar los programas en materia de educacion que
coadyuven en mejorar la excelencia educativa en el municipio; asi mismo, es la encargada de administrar las Bibliotecas
Municipales, salvaguardando el acervo cultural que en ellas se encuentre, y de promover y ejecutar programas que
favorezcan las habilidades de lectoescritura en los usuarios de estas.

De igual manera, es enlace entre las representaciones del sector educativo y el municipio para contribuir en la mejora de
la excelencia educativa en el municipio.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo Julio Frecuencia Meta Resultado

Implementar el programa Biblioteca Oportuna de
Tareas Académicas (BOTA) en las bibliotecas Total de actividades del programa BOTA 32 Mensual 25 25 100%
municipales.
Rea“zar act|V|da'd'es de fomento a la lectura en las Total de beneficiados de fomento a la lectura 152 Mensual 40 40 100%
bibliotecas municipales.
Realizar el programa mis vacaciones en la biblioteca. EenseEes d(.% M'S VEGREIRNES €N B 183 Anual 663 670 *
Biblioteca

Realizar pIapcasytallerg; en maFerla E:Ie educacién no Total de platicas y talle.r'es en materia de 8 Mensual ] ] 100%
formal en diversas tematicas de interés general. educacion

. . . . Total de platicas de promocién de la
Realizar platicas de promocién de la educaciéon S - . .
. . . . educacion inclusiva con igualdad y equidad 9 Mensual 3 3 100%
inclusiva con igualdad y equidad. realizadas

*_La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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Educacion

La Direccion de Educacion es la encargada de elaborar, promover y ejecutar los programas en materia de educacion que
coadyuven en mejorar la excelencia educativa en el municipio; asi mismo, es la encargada de administrar las Bibliotecas
Municipales, salvaguardando el acervo cultural que en ellas se encuentre, y de promover y ejecutar programas que
favorezcan las habilidades de lectoescritura en los usuarios de estas.

De igual manera, es enlace entre las representaciones del sector educativo y el municipio para contribuir en la mejora de
la excelencia educativa en el municipio.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo Agosto Frecuencia Sl Meta Resultado

F{eahzar aCthad.eS de fomento a la lectura en las Total de beneficiados de fomento a la lectura 42 Mensual 40 40 100%

bibliotecas municipales.

Realizar el programa mis vacaciones en la biblioteca. Eenzide o d.e M'S veeRclenss en e 109 Anual 663 670 *
Biblioteca

Realizar |ola‘.ucasyta||erv,esf en ma'Ferla PIe educacién no Total de platicas y tallgr,es en materia de 15 Mensual ] 1 100%

formal en diversas tematicas de interés general. educacion

. s L. .. Total de platicas de promocién de la

Realizar platicas de promocién de la educacion S ) . . o

. . . . educacion inclusiva con igualdad y equidad 8 Mensual 3 3 100%

inclusiva con igualdad y equidad. realizadas

*_La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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Educacion

La Direccion de Educacion es la encargada de elaborar, promover y ejecutar los programas en materia de educacion que
coadyuven en mejorar la excelencia educativa en el municipio; asi mismo, es la encargada de administrar las Bibliotecas
Municipales, salvaguardando el acervo cultural que en ellas se encuentre, y de promover y ejecutar programas que
favorezcan las habilidades de lectoescritura en los usuarios de estas.

De igual manera, es enlace entre las representaciones del sector educativo y el municipio para contribuir en la mejora de
la excelencia educativa en el municipio.

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Septiembre | Frecuencia Sl Meta
B

Actividad Método de calculo Resultado

Implementar el programa biblioteca oportuna de
tareas académicas (BOTA) en las bibliotecas Total de actividades del programa BOTA 29 Mensual 25 25 100%
municipales.
Reahzar act|V|da'd'es de fomento a la lectura en las Total de beneficiados de fomento a la 542 Mensual 40 40 100%
bibliotecas municipales. lectura
Realizar platlcgs \Y% talleresre.n mate.rla dg educacion Total de platicas y taIIe.r'es en materia de 15 Mensual ] ] 100%
no formal en diversas tematicas de interés general. educacion
Realizar N platlca.s de concientizacion de Total de bepeﬂaanos de p}lapcas y palleres 5 Mensual 200 200 1%
problematicas sociales. en materia de problematicas sociales
Realizar platicas de promocién de la educacion vetel el plEEss ef premecien ele(E
. ar piati P - educacion inclusiva con igualdad y equidad 27 Mensual 3 3 100%
inclusiva con igualdad y equidad. "

realizadas
Fomentar los valores civicos en los estudiantes. Actividades de valores civicos 9 Anual 6 6 *_

*_ La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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