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Comandancia de la Policía Municipal 
 
La conformación de la Policía Municipal de Veracruz es un proceso que comenzó en diciembre de 2017, con el objetivo 
de restituir el servicio de seguridad pública y policía preventiva en el municipio. A pesar de la desaparición del FORTASEG 
en 2021, se ha continuado trabajando con recursos propios para brindar resultados a la ciudadanía. En el Plan Municipal 
de Desarrollo se incluyen los siguientes programas: Prevención del Delito y Vinculación Ciudadana, Profesionalización y 
Fortalecimiento de los cuerpos de Seguridad Pública Municipal, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación 
Policial y Modelo de Proximidad Ciudadana. 
 
En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades: 
 

Programa Actividad Método de cálculo Octubre Frecuencia 
Línea 
Base Meta Resultado 

Prevención del 
Delito y Vinculación 

Ciudadana 
 

Atender de manera oportuna los 
reportes que se reciben de manera 
física y electrónica, por parte de las 
instancias gubernamentales y 
ciudadanía en general, a efecto de 
brindar seguridad. 

Total de solicitudes de 
seguridad 

18 Mensual 5 5 100% 

Realizar actividades lúdicas, 
recreativas y deportivas para niños, 
niñas, jóvenes, adolescentes y padres 
de familia promoviendo un entorno 
libre de violencia, enfocados a 
prevenir la violencia y el delito. 

Total actividades lúdicas, 
recreativas y deportivas por 

tipo 
8 Mensual 8 8 100% 

Capacitar a la ciudadanía en técnicas 
y métodos que doten de 
competencias laborales, con la 
finalidad de que proporcionen el 
sustento a sus familias y al mismo 
tiempo inhibir conductas antisociales. 

Total de talleres de 
capacitación realizados 

2 Mensual 3 3 67% 

*_ La actividad no se considera para la evaluación mensual.  
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Comandancia de la Policía Municipal 
 
La conformación de la Policía Municipal de Veracruz es un proceso que comenzó en diciembre de 2017, con el objetivo 
de restituir el servicio de seguridad pública y policía preventiva en el municipio. A pesar de la desaparición del FORTASEG 
en 2021, se ha continuado trabajando con recursos propios para brindar resultados a la ciudadanía. En el Plan Municipal 
de Desarrollo se incluyen los siguientes programas: Prevención del Delito y Vinculación Ciudadana, Profesionalización y 
Fortalecimiento de los cuerpos de Seguridad Pública Municipal, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación 
Policial y Modelo de Proximidad Ciudadana. 
 
En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades: 
 

Programa Actividad Método de cálculo Noviembre Frecuencia 
Línea 
Base Meta Resultado 

Prevención del 
Delito y Vinculación 

Ciudadana 
 

Atender de manera oportuna los 
reportes que se reciben de manera 
física y electrónica, por parte de las 
instancias gubernamentales y 
ciudadanía en general, a efecto de 
brindar seguridad. 

Total de solicitudes de 
seguridad 

8 Mensual 5 5 100% 

Realizar actividades lúdicas, 
recreativas y deportivas para niños, 
niñas, jóvenes, adolescentes y padres 
de familia promoviendo un entorno 
libre de violencia, enfocados a 
prevenir la violencia y el delito. 

Total actividades lúdicas, 
recreativas y deportivas por 

tipo 
8 Mensual 8 8 100% 

Capacitar a la ciudadanía en técnicas 
y métodos que doten de 
competencias laborales, con la 
finalidad de que proporcionen el 
sustento a sus familias y al mismo 
tiempo inhibir conductas antisociales. 

Total de talleres de 
capacitación realizados 

2 Mensual 3 3 67% 

.  
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Comandancia de la Policía Municipal 
La conformación de la Policía Municipal de Veracruz es un proceso que comenzó en diciembre de 2017, con el objetivo 
de restituir el servicio de seguridad pública y policía preventiva en el municipio. A pesar de la desaparición del FORTASEG 
en 2021, se ha continuado trabajando con recursos propios para brindar resultados a la ciudadanía.  

En el Plan Municipal de Desarrollo se incluyen los siguientes programas: Prevención del Delito y Vinculación Ciudadana, 
Profesionalización y Fortalecimiento de los cuerpos de Seguridad Pública Municipal, Infraestructura y Equipamiento de 
Apoyo a la Operación Policial y Modelo de Proximidad Ciudadana. 

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades: 

Programa Actividad Método de cálculo Diciembre Frecuencia Línea 
Base 

Meta Resultado 

Prevención del 
Delito y Vinculación 

Ciudadana 

Promover en coordinación con la dirección 
de vinculación de la SSP la participación 
ciudadana para la prevención y combate de 
los delitos y al mismo tiempo atender los 
reportes ciudadanos relativos a factores de 
riesgo en su entorno habitacional. 

Total de redes 
ciudadanas de 

prevención del delito 
creadas 

1 Anual 120 120 1% 

Atender de manera oportuna los reportes 
que se reciben de manera física y 
electrónica, por parte de las instancias 
gubernamentales y ciudadanía en general, 
a efecto de brindar seguridad. 

Total de solicitudes de 
seguridad 

5 Mensual 5 5 100% 

Realizar actividades lúdicas, recreativas y 
deportivas para niños, niñas, jóvenes, 
adolescentes y padres de familia 
promoviendo un entorno libre de violencia, 
enfocados a prevenir la violencia y el delito. 

Total actividades lúdicas, 
recreativas y deportivas 

por tipo 
8 Mensual 8 8 100% 

Capacitar a la ciudadanía en técnicas y 
métodos que doten de competencias 
laborales, con la finalidad de que 
proporcionen el sustento a sus familias y al 
mismo tiempo inhibir conductas 
antisociales. 

Total de talleres de 
capacitación realizados 2 Mensual 3 3 67% 

Profesionalización y 
Fortalecimiento de 

los cuerpos de 
Seguridad Pública 

Municipal 

Gestionar las evaluaciones de control de 
confianza para los policías municipales. 

Evaluaciones de control 
de confianza 

1 Anual 44 44 2% 

Gestionar ante diferentes instancias 
públicas y privadas la capacitación para los 
policías municipales. 

Capacitación 1 Anual 158 158 1% 
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Reclutamiento y selección de aspirantes a 
policía municipal, en coordinación con otras 
instancias, para su contratación. 

Campaña de 
reclutamiento de la 

policía 
1 Anual 1 1 100% 

Promover ascensos para policías 
municipales. 

Ascensos para Policías 
 

1 Anual 1 1 100% 

Infraestructura y 
Equipamiento de 

Apoyo a la 
Operación Policial 

 

Equipar al personal operativo de seguridad 
pública municipal para combatir la 
criminalidad y fortalecer el desempeño de 
sus funciones en la materia, con la finalidad 
de salvaguardar los derechos e integridad 
de la población preservando las libertades, 
el orden y la paz pública. 

Gestión de 
equipamiento 

1 Anual 1 1 100% 

Modelo de 
Proximidad 
Ciudadana 

Participar en el consejo de seguridad 
pública municipal y participación 
ciudadana. 

Consejo de seguridad 
pública municipal y 

participación ciudadana 
1 Bimestral 1 6 17% 
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