Instituto Municipal de las Mujeres (IMMUVER)

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

A adad

Atencion a la Violencia. Total de usuarias atendidas 55 Trimestral 1 1 *
Capacitacion y difusion de los derechos humanos. Total de acciones realizadas 13 Trimestral 1 1 *
Salud integral. Total de acciones realizadas 6 Trimestral 1 1 *
Fortalecimiento Institucional y Transversalidad. Total de acciones realizadas 4 Mensual 1 1 100%
Empoderamiento de las Mujeres. Total de talleres 20 Trimestral 1 1 *
Seguimientos de Atencién Integral. Informe; de segwm|eht05Jur|d.|cos, 3 Mensual 2 2 100%
psicolégicos y de gestiones sociales

?&Z?gfuon e oy cReehos UMAnes ee ks Total de personas beneficiarias 215 Mensual 100 150 100%
MOdU|C.)S de difusion de los derechos humanos de Total de personas beneficiarias 254 Mensual 200 200 100%
las mujeres.

f/lc;rjreersezonsabllldad yauzeueeeoen B sallelelzlbs Total de estudios realizados 165 Mensual 89 95 100%
Cultura y Recreacion. Total de personas beneficiarias 134 Mensual 80 100 100%
Gestiones de senderos seguros. Total de gestiones 3 Anual 14 24 *_
Mesas de trabajo institucionales. Total de reuniones realizadas 1 Anual 10 10 *
Empoderamiento de las mujeres para su desarrollo. Total de personas beneficiarias 414 Mensual 100 150 100%

*_ La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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Instituto Municipal de las Mujeres (IMMUVER)

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Atencion a la Violencia. Total de usuarias atendidas 38 Trimestral 1 1 *_
Capacitacion y difusion de los derechos humanos. Total de acciones realizadas 12 Trimestral 1 1 *
Salud integral. Total de acciones realizadas 5 Trimestral 1 1 *
Fortalecimiento Institucional y Transversalidad. Total de acciones realizadas 4 Mensual 1 1 100%
Empoderamiento de las Mujeres. Total de talleres 22 Trimestral 1 1 *_
Seguimientos de Atencién Integral. Informe; de segwm|eht05Jur|d.|cos, 2 Mensual 2 2 100%
psicolégicos y de gestiones sociales

?&Z?gfuon e o8 cErEeies NUmENes @2 (ks Total de personas beneficiarias 335 Mensual 100 150 100%
MOdU|C.)S de difusion de los derechos humanos de Total de personas beneficiarias 168 Mensual 200 200 84%
las mujeres.

Eventos conmemorativos. Total de eventos conmemorativos 1 Anual 1 2 *_
Corresponsabllldad y Autocuidado en la Salud de Total de estudios realizados 162 Mensual 89 95 100%
las Mujeres.

Cultura y Recreacion. Total de personas beneficiarias 150 Mensual 80 100 100%
Gestiones de senderos seguros. Total de gestiones 4 Anual 14 24 *_
Empoderamiento de las mujeres para su desarrollo. Total de personas beneficiarias 398 Mensual 100 150 100%

*_ La actividad no se considera para la evaluacion mensual.
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Instituto Municipal de las Mujeres (IMMUVER)

En ese tenor se plantearon en su Programa Anual de Trabajo las siguientes actividades:

Actividad Método de calculo Diciembre Frecuencia Resultado
Atencion a la Violencia. Total de usuarias atendidas 22 Trimestral 1 1 100%
Capacitacion y difusion de los derechos humanos. Total de acciones realizadas 8 Trimestral 1 1 100%
Salud integral. Total de acciones realizadas 3 Trimestral 1 1 100%
Fortalecimiento Institucional y Transversalidad. Total de acciones realizadas 1 Mensual 1 1 100%
Empoderamiento de las Mujeres. Total de talleres 20 Trimestral 1 1 100%
Seguimientos de Atencién Integral. Informe; de segwm|eht05Jur|d.|cos, 3 Mensual 2 2 100%
psicolégicos y de gestiones sociales

Cmaszfletsauon e o8 cErEees NUMmENeS e [BS Total de personas beneficiarias 292 Mensual 100 150 100%
MOdU|C.)S de difusion de los derechos humanos de Total de personas beneficiarias 30 Mensual 200 200 15%
las mujeres.

Corres!oonsabllldad y AviBeliekes &n B Saliel e Total de estudios realizados 44 Mensual 89 95 46%
las Mujeres.

Cultura y Recreacion. Total de personas beneficiarias 104 Mensual 80 100 100%
Capacitaciones al funcionariado municipal. Total de capacitaciones 20 Mensual 1 1 100%
Empoderamiento de las mujeres para su desarrollo. Total de personas beneficiarias 249 Mensual 100 150 100%
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