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Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2025

H. Ayuntamiento de Veracruz
Organo de Control Interno

11/04/2025

Meses Verificados: ENERO — MARZO 2025

Direccién: ORGANO DE CONTROL INTERNO

Subdireccién / Coordinacion:

Nombre del eje: INFRAESTRUCTURA Y SOSTENIBILIDAD

e

Establecer un programa de auditorias internas,
1 aplicables a las diferentes dependencias del Programa Anual de 0 ] o 0 1 0 Se valida. Presentan como evidencia el Programa Anual
municipio, a los  organismos publicos Auditoria de Auditoria 2025 del OCI.
descentralizados y fideicomisos.
Se valida. Presentan como evidencia comprobatoria
oficios de seguimiento.
Enero
oficios CM/OC/01/0070/2025 y Oficio CM/OC/01/0119/2025
- Entrega de Informacion relativa a la Auditoria de
Seguimiento y atencién oportuna a las Cumplimiento numero 2154 con titulo Participaciones
recomendaciones y observaciones derivadas de Federales a Municipios Cuenta Publica 2023.
auditorias, realizadas por entes fiscalizadores Febrero
externos (ORFIS, ASF, CGE, SPF, DESPACHO seguikhisntoa atencion a oficio ORFIS mediante oficios:
2 EXTERNOS, entre otros) para vigilar el Auditorias 2 7 2 2 7 2 CM/0C/02/0164/2025, P.M./014/2025,
cumplimiente de las medidas correctivas llevadas CM/0C/02/0228/2025, CM/OC/02/0280/2025,
a cabo por las areas responsables de las CM/0C/02/0342/2025, CM/OC/02/0318/2025,
observaciones y recomendaciones que se CM/0C/02/0324/2025.
hubieren acordado. Marzo
oficios CM/OC/03/0488/2025 - Entrega de Informacion
Auditoria No. 350
oficios CM/OC/03/0432/2025 - Revision de cumplimiento
Normativo en materia laboral con alcance de legalidad,
modalidad de revision de gabinete.
Establecer los términos de referencia de los
3 programas a evaluar de la administracion | Términos de Referencia 0 0 0 0 (o] 0 Sin actividad reportada en el trimestre.
municipal.
Revision documental y fisica de la normatividad
en los procesos para prevenir probables : i3 o, ;
4 inconsistencias en _n.um‘ procesos de nocﬁqmﬁmoas Revisiones Realizadas 40 19 0 40 19 0 WJMOMMMw«m MMSmﬂMﬂo mMmp_v_MwM.n_o:mm. Rresentan Tatjeta
de obras y servicios y/o adquisicion de
arrendamiento de bienes.
Seguimiento a la gestion de fondos federales y/o Se valida. Presentan como evidencia:
estatales para verificar la adecuada coordinacion - Relacién de érdenes de pago del sistema ODOO.
5 entre las M:mamsﬁmm entidades y 6érganos con los SEguirDientes 372 Bl B8 e 615 828 Conciliacion de drdenes de pago para revisién y visto
que se suscriban convenios de colaboracién. bueno.
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m&uﬁ o actividad mﬁnnm&

Emitir un informe sobre el resultado de las

evaluaciones realizadas a los sistemas de control
interno existentes, a través de la plataforma
virtual SEFISVER.

Nombr.

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2025

¢ del indicador

Informe de resultados
de las evaluaciones de
control interno

H. Ayuntamiento de Veracruz
Organo de Control Interno

_ Cantidad Verific

11/04/2025

e . .

Se valida. Presentan como evidencia: Informe de
Validacion de Estados Financieros (Sistema SIMVER) de
los tres meses validados.

Supervisar el cumplimiento de captura de
informacion financiera y técnica sobre el ejercicio,
destino y resultado de los recursos publicos
transferidos al ayuntamiento en los diferentes
sistemas informaticos (SIMVER, SIGMAVER, BIM,
PASH, entre otros).

Informe De
Complimiento De
Capturas En Los
Dirigentes Sistemas.

Se valida.
1- Acuse de recibo de documentos del Sistema de
Informacion Financiera y Obra Publica (Financieros,
Obras, Obligaciones, OCI, SIMVER) de los tres meses
validados.

Dar seguimiento a las retenciones del 5 al millar
para verificar la correcta retencién a los
contratistas y el oportuno entero a la autoridad
correspondiente.

Validacion de la
Retencion a la
(Aplicada) Estimacién
y/o Finiquitos de Obra.

Se valida.

Presentan como evidencia comprobatoria: la Balanza de
comprobacién Mensual Comparativas del ejercicio 2024 -
2025 cédula de verificacion del 5 al millar de los meses
verificados.

Informe y/o reporte de la atencién y seguimiento
a las quejas y denuncias ciudadanas en materia
de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos, asi como las derivadas del
resultado de procesos de fiscalizacién.

Informe Y/O Total De
Quejas Y Denuncias En
Materia De
Responsabilidades
Administrativas. De Los
Servidores Publicos
Atendidas.

Se valida. Presentan informe de actividades de denuncia
por actos u omisiones atribuibles a servidores publicos
los meses validados.

Informe y/o reporte de la atencién y seguimiento
a los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

Informe Y/O Total De
Procedimientos De
Responsabilidad
Administrativa
Atendidos

Se valida. Presentan informe de actividades del
seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
administrativa por faltas no graves atribuidas a
servidores publicos.

n

Dar seguimiento a la difusion del cédigo de ética
a los servidores publicos.

Total, De Medios De
Difusion Realizados

Se valida. Esta actividad se encuentra publicada en la
Pagina oficial de Gobierno Abierto - Marco Regulatorio.
https://gobiernoabierto.veracruzmunicipio.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/01/Co%CC%81digo-de-Conducta-

Gac2020-230-TOMO-I-Ext-1-pa%CC%8lginas-121-32.pdf

12

Informe y/o reporte de la recepcion y verificacion
de las declaraciones patrimoniales para promover
que los servidores publicos cumplen con sus
obligaciones en materia de Responsabilidad
Administrativa y Rendicion de Cuentas.

Informe Y/O Reporte
Del Total De
Declaraciones
Patrimoniales Y De
Intereses Recibidas.

Se valida. Presentan informe de actividades.

13

Publicar las Declaraciones Patrimoniales y de
intereses.

Acuse De La
Publicacion Del Total
De Las Declaraciones

Patrimoniales-Recibidas
En El Portal De
TrapsSparefcia

Se valida. Presentan informe de actividades.
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Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2025

H. Ayuntamiento de Veracruz

Organo de Control Interno

11/04/2025

. .. G En esta accién las cifras reportadas difieren de las
Impulsar la participacién y seguimiento en la ; . P ; Z
i P . L verificadas. Se validan dnicamente Ias cifras verificadas.
14 conformacion de los comités de contraloria | Comités Instalados 0] 0 5 0 0 iz i
. - Se presentan Actas de Instalacion de comités y reporte
social de obras y acciones. P e
fotogréfico de capacitacion.
Revisar y dar seguimiento a las actas
15 constitutivas para su integracion en el Actas revisadas - - - - - Sin actividad reportada en el trimestre.
expediente técnico unitario de obras publicas.
Impulso a la capacitacién de los integrantes Seguimiento la
de cada comité de Contraloria Social por la | capacitacién de los
16 importancia de su participacion con la integrantes de 0 0 1 0 0 Se valida. Presentan reporte fotografico.
administracion municipal y sus funciones comités de
correspondientes. contraloria social
Dar seguimiento a las actividades de
17 SMUPEIVSIcn de _OM. ooB_ﬁmm. en 2l inicto, _33@3.@ ae - - - - - Sin actividad reportada en el trimestre.
ejecucion y conclusién de las cioras o acciones seguimiento
que vigilen.
Total, propuestas o
Recibir y canalizar las quejas de los comités quejas de los
18 de contraloria socia! a la direccién de obras comités de - - - - - Sin actividad reportada en el trimestre.
publicas y desarrollo urbano. contraloriz social
atendidcs.
. S Se valida. Presentan como evidencia: oficio con el
Realleal 3 walidacitn docamental de mistas o calendario de validacién EGOB-ODCI-TOCI-2025-5984,
cumplidas para la evaluacion de las distintas Validaciones de g . ) . 2 -
19 Sreas del ayuntamiento. de acustds e &l HiSEaE 55 0 0 55 0 oficio envio de cédulas de validacién a la Oficina de
rograma mwcm_am:‘mcm”o (PAT) PROGOB: EGOB-ODCI-TOCI-2025-6215 y reportes de
o8 ) ’ validacién del Programa Anual de Trabajo.
Se valida. Presentan como evidencia:
20 Seguimiento a la plataforma de COMPRANET Seguimiento a 1 ] 1 1 1 Seguimientos, curso, anuncio de obras concluidas, clausula
en obra Publica. COMPRANET del diario oficial exp. 2024 - 2025 de los meses enero —
marzo.
Se valida. Presentan como evidencia: bitacora de
- - . Bitacora estimaciones liberadas
21 wmm%mﬂ_ﬂﬂnmzmm,_w BEOCT {Brtacok Electranicy Electrénica de Obra 1 1 1 1 1 Enero =5 bitacoras
’ Pupli Febrero = 3 bitacoras
rd Marzo = 3 bitacoras.
P i |
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H. Ayuntamiento de Veracruz

Organo de Control Interno

Reporte de Validacion del Programa Anual de Trabajo 2025
e 11/04/2025

Nombre del .
. toni
indicador . i
s Sl | p | de Ob S T Se valida. Presentan como evidencia:
22 >mm,c_3_mﬂo_ al qummﬂuw%w,cw € aﬂmm_ Y p mmc_B_M: om_.a 1 1 1 ; ] 1 s PGl - cierres y correos electrénicos de seguimiento.
elones ol ejeracio st como de fas vograma Al de Subcomité de Obras - PG, Tarjetas Informativas, Actas
sesiones de Subcomité de Obras. Obras

constitutivas y Documentos de validacién.

23 <m:ﬂ._nm_‘ la Entrega - Recepcion de las obras | Entrega - nmom_um_os ) ) B ; ) ) _ Sin actividad reportada en el trimestre.
publicas de las obras publicas

En esta accién las cifras reportadas difieren de las
verificadas. Se validan unicamente las cifras verificadas.
Presentan como evidencia: oficios de liberacién de obra.
Enero - 16 verificaciones.

Febrero - 22 verificaciones.

Marzo - 16 verificaciones.

Verificacién al cumplimiento de la integracion
24 documental de expedientes técnicos unitarios Verificacion 9 27 16 16 22 16 S
de Obras Publicas.

En esta accién las cifras reportadas difieren de las
Verificacion fisica en los procesos de ejecucion g verificadas. Se validan dnicamente las cifras verificadas.
y/o conclusién de Obras Publicas. Verificacian 4 b b 14 s 14 S Presentan como evidencia: tarjeta informativa mensual de
visita de obra y evidencia fotografica.

25

* § — Meta Satisfactoria, N - Meta No Satisfactoria.

Enlaces del OCI
Por el 6rgano de Control Interno

| Loeza Chimal Arg. Luis Alberto ‘Ramirez Landa
Jefe del to de Auditoriay Jefe del Departamento de Auditoria
Técnic Validoé

J >.:

z ﬁnm@mxﬂ Lic. uoq&m
stancidgcion de Jefe del Departaj

Responsabiti 2s Administrativas de Responsabili

rino Caamafio Quitano
Titulagdel Organo d& Control Interno

ito de Investigacion
des Administrativas

Lic. Maria &wﬂw:m z de la Medina
Auditor de la Subdiredciéon de Desarrollo
Administrativo ontraloria Social



