
 

REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 
TÍTULO SEGUNDO. - DE LA ORGANIZACIÓN Y  

FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL 
CAPÍTULO IV. - DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL 

SECCIÓN CUARTA. - DE LAS DIRECCIONES 
 

Artículo 61. Son atribuciones de la Dirección de Educación, las siguientes: 
 

I. Diseñar, promover y ejecutar los programas en materia de educación que 
coadyuven en mejorarla calidad educativa en el municipio; 
 

II. Fortalecer el estímulo a la educación con becas académicas de 
excelencia, culturales y deportivas, para la población; 

 
III. Promover la implementación de talleres y actividades que favorezcan la 

adquisición de habilidades de comunicación en las personas con 
discapacidad; 

 
IV. Administrar las Bibliotecas Municipales, salvaguardando el acervo 

cultural que en ellas se encuentre y gestionando los recursos para su 
óptimo desarrollo y funcionamiento; 

 
V. Promover y ejecutar programas que favorezcan las habilidades de 

lectoescritura en los usuarios de las Bibliotecas Municipales; 
 

VI. Fomentar y enriquecer en la niñez y juventud veracruzana, el gusto por 
la literatura y declamación, con programas y actividades que se 
desarrollen en la escuela de Declamación; 

 
VII. Impulsar el establecimiento del Consejo Municipal de Participación 

Social en la Educación, de conformidad con los Lineamientos para la 
instalación y operación de los Consejos de participación social en la 
educación; 

 
VIII. Ser enlace entre las representaciones del sector educativo y el municipio 

para coadyuvar en mejorar la calidad educativa en el municipio; 
 

IX. Coadyuvar en la operación del Instituto de la Superación Ciudadana, para 
coordinar y favorecerlas actividades del mismo; y  

 
X. Las demás que expresamente le confieran las disposiciones legales 

aplicables. 


